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SKOLSKI KALENDAR
za 2017/2018. godinu
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Testiranje ucenika na kraju drugog ciklusa osnovne Skole obavice se 9. 1 10. maja 2018. godine.
Eksterna provjera znanja ucenika na kraju treceg ciklusa osnovne Skole realizovace se 23, 24. i
25. maja 2018. godine.



PREGLED BROJA RADNIH DANA PO MJESECIMA

Mjesec broj radnih dana broj radnih dana
za ucenike za ucenike
nezavrs$nih razreda zavr§nog razreda
septembar 2017. 20 20
oktobar 2017. 22 22
novembar 2017. 18 18
decembar 2017. 21 21
januar 2018. 7 7
februar 2018. 20 20
mart 2018. 22 22
april 2018. 21 21
maj 2018. 19 12
jun 2018. 9 0
UKUPNO: 179 163

BROJ RADNIH DANA PO KLASIFIKACIONIM PERIODIMA, POLUGODISTIMA
1 UKUPNO U SKOLSKOJ 2017/18. GODINI

OSTALI | ZAVRSNI|
RAZREDI | RAZRED

| 41X do 01.XI 42 42

KLASIFIKACIONI Il 6.X1 DO 29.XI1 39 39

PERIOD 1 22.1DO 30.111 49 49

WY, 2.1V DO 13.VI 49 33

zavrsni razred 2.1V DO 18.V
] | 81 81
POLUGODISTE

T 08 82

NASTAVNA 2017/18. 179 163
GODINA




Naziv §kole: Javna ustanova osnovna $kola ,,Luka Simonovi¢*

Adresa: Nikole Tesle bb
Telefon/fax 040 247 — 364

Web site: www.oslukasimonovicnk.wordpress.com
E-mail: skola@os-Isimonovic.edu.me
Dan §kole

Logo Skole

Unutrasnja povrsina Skole 3.834 m2

Kapacitet Skole 1.200-1.300

(maksimalan)

Broj ucenika 714

Broj odjeljenja 30

Jezik na kojem se izvodi Crnogorski—srpski, bosanski i hrvatski jezik i knjizevnost
nastava

Strani jezici koji se izu¢avaju  Engleski, Italijanski, Francuski, Ruski

u Skoli

Broj smjena u Skoli 2

Pocetak rada smjena I smjena — 8,00h ; 1l smjena -14,00 ¢asova

ISTORIJAT SKOLE

Skola koja u svojoj dugoj istoriji i plemenitoj misiji $koluje brojne generacije otvarajuéi
im Siroke vidike 1 puteve obrazovanja, njegujudi i afirmiSuci divne uzore prosvjetnih radnika
zasluzuje iscrpno, ljetopisno kazivanje koje bi hronoloSki obuhvatilo sve njene rezultate po
kojima je prepoznatljiva, ovom prilikom, medutim, prezentovacemo u kratkim crtama samo rad i
razvoj OS »Luka Simonovié» od njenog osnivanja do danas.

1949. — Niza gimnazija, u zgradi danasnjeg zavi¢ajnog muzeja - Dvorac kralja Nikole

1950. — Prva osnovna $kola, osnovna sedmogodisnja Skola

1952/53. - osmogodis$nja osnovna $kola

1960. - dobija ime “Luka Simonovi¢”

1975. - skola je preseljena u danasnju zgradu

1970. - najvece Opstinsko priznanje u oblasti vaspitanja i obrazovanja, nagrada “18 septembar”
1973. - Za postignute rezultate u oblasti vaspitanja i obrazovanja Skola je dobitnik najvece
drzavne nagrade OKTOIH.


http://www.oslukasimonovicnk.wordpress.com/
mailto:skola@os-lsimonovic.edu.me

Postignutim rezultatima na takmicenjima, smotrama, manifestacijama, izlozbama,
uce$¢em na raznim konkursima,kao i velikim brojem nagrada i priznanja od opStinskog do

o e v

1. EVALUACIJA GODISNJEG PLANA ZA 2016/17. GODINU

Eksternu evaluaciju godisnjeg plana obavio je Skolski odbor i konstatovao da je plan
bez ikakvih primjedbi.

Interna evaluacija rada $kole za prethodnu godinu izvrSena je na sljede¢im uzorcima:
obrazovna postignuéa ucenika od I do IX razreda; rezultati nacionalnog testiranja ucenika II11 VI
razreda, rezultata eksterne provjere znanja u€enika IX razreda, plasman ucenika na lokalnom i
regionalnom takmi&enju; samoevaluacije struénih aktiva/timova; realizovani ciljevi PRNS-a..

Struéni organi Skole su tokom Skolske 2016/2017. godine wvr$ili detaljnu analizu
realizacije plana i programa rada Skole. Analize su pokazale da su u ovoj Skolskoj godini zadaci
iz plana 1 programa uspjeSno realizovani. U Skolskoj 2016/17. godini u Skoli je bilo 30 odjeljenje
po novom programu i zahtjevima devetogodi$nje osnovne $kole (3 odjeljenja I, 3 odjeljenja 11, 3
odjeljenja 1ll, 4 odjeljenja IV, 3 odjeljenja V, 2 odjeljenja VI, 4 odjeljenja VII razreda 4
odjeljenja V111 i 4 odjeljenja 1X razreda).

23 ucenika su dobitnici diplome** Lu¢a*

Klasifikacija u¢enika prema uspjehu na kraju skolske 2016/2017. godine po razredima je
sljedeca:

1.1. OPSTI USPJEH UCENIKA NA KRAJU SKOLSKE 2016/2017. g.

RAZ. _BR. ODL VRL [ poB [ pov [ NeD |Neoc. [ % PREL. | SR.OCJ.
UCENIKA
| 82 - - - - - 100 -
1 65 - - - - - - 100 -
Il 69 58 10 1 - - - 100 4,82
v 85 61 23 1 - - - 100 4,70
V 76 52 15 9 - - - 100 4,56
Vi 53 35 9 8 1 - - 100 4,47
Vil 88 54 20 14 - - - 100 4,45
Vil 94 43 23 26 2 - - 100 4,13
IX 100 48 30 22 - - - 100 4,26
UK. 712 351 130 81 3 - - 100 4,57




Na kraju nastavne godine 15 ucenika je upuéeno na popravni ispit u junskom i
avgustovskom roku iz jednog ili dva predmeta. Ucenici su polagali popravni ispit u skladu sa
zakonskim propisima i svi ucenici su zadovoljili i zavrSili odgovarajuéi razred. Jedan ucenik je
polagao razredni ispit.

POLAGALI POPRAVNI ISPIT

RAZRED SA1 SA?2 SA 3 POLOZILO
VIR / / / /
VIIR 6 2 / 8
VIIIR 3 4 / 7
IX R / / / /
SVEGA: 9 6 / 15

Dvadeset tri (23) ucenika su dobitnici diplome »L u ¢ a » , koje je Skola
nagradila knjigama iz sopstvenih sredstava.

1.2.EVALUACIJA REZULTATA RADA U VANNASTAVNIM I
VANSKOLSKIM AKTIVNOSTIMA

Analizirajuci postignuc¢a uc¢enika nase $kole na takmicenjima, izlozbama, raznim
manifestacijama, u¢e$¢u na konkursima mozemo sa sigurnoséu tvrditi da je ovaj dio vaspitno —
obrazovnog rada potpuno ispunio o¢ekivanja.

Ova skolska godina je bila oboga¢ena raznim manifestacijama u okviru skole, neke od
njih se tradicionalno odvijaju: (priredbe, takmicenja, izlozbe, debate, bazari , sajmovi...) u svemu
tome je ucestvovala vecina u¢enika, nastavnika, roditelja.



Budu¢i da u skoli imamo veliki broj talentovanih u¢enika, ponuda vannastavnih
aktivnosti je bogata, upravo zbog toga da bi svi uCenici imali priliku da zadovolje svoja
intresovanja.

Ostvareni uspjeh uéenika na takmicenjima, izlozbama, konkursima ukazuju na
uspjesnost prethodne Skolske godine u tom dijelu.

Na Drzavnom takmicenju iz hemije ucenik IX razreda Petar Dragani¢ osvajio je II1
mjesto - mentor Ratka Vulanovi¢-

Na Olimpijadi znanja iz fizike ucenik IX razreda Aleksandar Krivokapi¢ osvojio je I
mjesto - mentor Milenija Colakovié.

Na polju likovnog stvaralastva:

Majda Tepavcevi¢ je osvojila | mjesto na konkursu Crvenog krsta - mentor Budimirka
Dubreti¢.

Ucenik IX razreda Marka Kilibarde koji je osvojio Internacionalni sertifikat za osvojeno
1. mjesto na medunarodnom konkursu - mentor Budimirka Dubretic.

Ucenik IX razreda Milo§ Marusi¢, osvojio je Il mjesto na likovnom konkursu SLS »Petar
Lubarda«

Ucenici IX razreda Marko Kilibarda, Milo§ Marusi¢ i Aleksandar Krivokapi¢ koji su
osvojili drugo mjesto na OpStinskom takmicenju mladih likovnjaka. Njihova mentorka je
nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢. U organizaciji Djecijeg saveza takmicenje je
realizovano danas od 10:00 h i u¢enici su oslikavali fasadu naSe Skole.

Radovi nasih malih umjetnika u¢enica V-1 odjeljenja Josipe Perovi¢ i Maje Perosevic¢
kao i ucenice VI -2 odjeljenja Kaline Deli¢ ¢ije su mentorke bile nastavnica likovne kulture
Budimirka Dubreti¢ 1 u€iteljica Biserka Marjanovi¢ bice prikazani u Becu na izlozbi WAG
Children Project-a. Projekat je zamisljen kao putujuca izlozba radova djece iz sedam drzava
Sirom svijeta: Austrije, Azerbejdzana, Hrvatske, Meksika, Crne Gore, Holandije i Novog
Zelanda. Na katalogu se nalazi rad nase talentovane ucenice Kaline Deli¢.

Specijalnu pohvalu na foto konkursu - Najljepsa je Crna Gora ostvario je ué¢enik IX
razreda nase Skole Marko Kilibarda. — mentor Budimirka Dubreti¢

Nagradena je fotografija ucenika IX razreda Igora Pajovic¢a na foto konkursu - Najljepsa
je Crna Gora. Mentorka: Budimirka Dubreti¢
Na polju literarnog stvaralastva:

Ena Radoicic¢ je osvojila II mjesto na Opstinskom takmicenju recitatora koje organizuje
Djeciji savez Niksi¢a — mentor uciteljica Nada Kosi¢

U kategoriji mladeg uzrasta Marija Sari¢ je osvojila drugo mjesto na opstinskom
takmicenju recitatora — mentor Biljana Radojevi¢

Ucenik IX razreda Branko Naranci¢ je na literarnom konkursu ,, Tara jednom meni rece*
osvojio Il nagradu, mentor Milosava Pordan.

Uspjesni su bili i nasi sportisti i sportske sekcije:

Na opstinskom i regionalnom takmiéenju u atletici koje je odrzano na stadionu FK
Sutjeska. Nasa Skola osvojila je tre¢e mjesto u generalnom plasmanu. Muska ekipa se takmicila u
7 disciplina i to: 100m Andrija Vickovi¢ ucenik 1X-2 odjeljenja osvojio je prvo mjesto na
opStinskom takmicenju, Stafeta 4x100m prvo mjesto na opstinskom takmicenju, 400m ucenik
VI1l11-4 odjeljenja, Petar Radovi¢ Cetvrto mjesto, 800m ucenik VIII-3 odjeljenja Vasilije Vujovic,
skok u dalj Branko Naranci¢, prvo mjesto na opstinskom i regionalnom takmicenju, skok u vis
Andrija Sapuri¢ i bacanje kugle Andrija Gojkovié¢ - drugo mjesto na opitinskom takmicenju.
Sjajni rezultati uenika i mentora - nastavnika fizickog vaspitanja Borisa Janjica.



Nasu skolu na Drzavnom takmicenju u Baru predstavljace uz zensku odbojkasku ekipu i
Branko Naranci¢ u skoku u dalj.

Nasa skola je 18. marta bila domacin Opstinskog meduskolskog turnira u odbojci. Na
turniru je uéestvovalo 17 ekipa. Zenska selekcija nase $kole osvojila je prvo mjesto pobijedivsi u
finalu JU OS "Mileva Lajovi¢ Lalatovi¢" 2:1 u setovima. Na putu do finala, nase djevojcice
pobijedile su JU OS "Olga Golovi¢" 2:0 i u polufinalu JU OS " Ivan Vusovié¢" 2:0, mentor
nastavnik fizi¢kog vaspitanja Novica Gardasevic.

Takode, nasa muska fudbalska ekipa danas je u SRC Niksi¢ igrala dvije utakmice na
istom rangu takmicenja i ostvarila dvije pobjede, mentor nastavnik fizickog vaspitanja Bojan
Rakojevié. Pobijedili su JU OS "Milija Nikéevi¢" 2:1 i JU OS " Jago$ Konti¢ " 5:1

1.2.1.AKTIVNOSTI U SKOLI TOKOM 2016/2017. GODINE:

SEPTEMBAR

1. septembar -Svecani prijem prvaka

Program je zapocet himnom, a zatim se roditeljima i u¢enicima obratio pomoénik direktora Spasoje
Gardasevi¢, koji je pozelio puno uspjeha u skolovanju i lijepih trenutaka u skoli nasim najmladim
ucenicima. Ucitelji I razreda Biserka Marjanovi¢, Milanka Cerovi¢ i Momcilo Kosovi¢ su pozdravili
prisutne i izvrSili prozivku ucenika. Ucenici II razreda su sa svojim uciteljicama Brankom Nikoli¢,
Ankom Miéovié¢ i Nadom Kosi¢ i vaspita¢icom Tanjom Colevié pripremili bogat program koji je
odusevio prisutne. Nakon programa ucenicima prvog razreda su podijeljeni udZbenici koje je
obezbijedila Opstina Niksi¢

11. septembar

Uceniku IX razreda Marku Kilibardi koji je osvojio Internacionalni sertifikat za osvojeno 1.
mjesto na medunarodnom konkursu, stigla je 1 nagrada na koju smo svi ponosni. Njegov mentor
je nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢. Markov umjetnicki rad je proizveden kao
poster koji je oraspolozio, fascinirao i ohrabrio internacionalne goste na PRIX JEUNESSE 2016.

13. septembar
Ucenici I razreda su sa svojim uciteljima Biserkom Marjanovi¢, Milankom Cerovi¢, Momc¢ilom

Kosovi¢em i vaspitaicom Tanjom Colevié¢ uzivali u Nik§ickom pozoristu gdje je izvedena
koreobajka ,,Alisa u zemlji cuda“. Koreobajku izvode c¢lanice podgoricke Baletske trupe
»Alegro“, u koreografiji Viktorije Strugar. Nastup na sceni u NikSi¢u je poklon Pozorista 1
Opstine Niksi¢, prvacima povodom pocetka Skolovanja

Svecanoj ceremoniji dodjele sertifikata za uceS¢e na demokratskim radionicama u Skupstini
Crne Gore prisustvovali nastavnica biologije SneZana Jankovi¢ 1 u¢enik VII4 odjeljenja Vladimir
Nikoli¢.



14. septembar
Ucenicima I razreda predstavnici Centra bezbjednosti odrzali saobracajni Cas.

16. septembar-VECE POEZIJE I MUZIKE ,,NIKSICU S LIUBAVLJU*

Predstavljeno literarno stvaralastvo ucenika skole uz pratnju gitare. Gosti su bili 1 pjesnici koji su
govorili svoje stihove: Gordana Sari¢, Dusan Govedarica, Sava Radulovi¢ i student pravnog
fakulteta Tijana Bulatovi¢ koja je govorila stihove pjesninkinje Ane Pejovi¢. Hor je izveo pjesme
koje je mnapisala i komponovala nastavnica Dragica Baki¢. Program je upotpunjen
zanimljivostima o gradu.

U sklopu aktivnosti “NikSi¢u s ljubavlju”, nastavnici fizickog vaspitanja Boris Janji¢, Novica
GardasSevi¢ 1 Ivan Tadi¢ organizovali su mini turnir u stonom tenisu za ucenike VII, VIII i IX
razreda.

21. septembar

U dvoristu nase skole, ucenici II, III i VII razreda ucestvovali u akciji sadnje stabla u okviru Eno
programa koji ima za cilj da promoviSe odrzivi razvoj. Povodom obiljezavanja Dana mira
njihova nastavnica biologije Snezana Jankovi¢ koja vodi ekolosku sekciju, kao i uciteljice Nada
Kosi¢, Anka Micovi¢ , Biserka Marjanovi¢ i Milenija Rajkovi¢, ukazale su ucenicima na znacaj
ocuvanja zivotne sredine.

Predstavnici Crvenog krsta su ucenicima VIII4 odjeljenja odrzali predavanje o tuberkolozi, jer je
ova sedmica posvecena borbi protiv tuberkuloze.

Ucenici odjeljenja III; su sa svojom uciteljicom Zeljkom Séepanovié¢ pripremili kreativnu
radionicu 1 €as za roditelje pod nazivom NIKSICU S LJUBAVLIJU.

Ucenici drugog razreda su prigodnim aktivnostima obiljeZili Svjetski dan mira. Posadili su ,,drvo
mira® u Skolskom dvoriStu, a realizovana je i1 radionica ,,Svi pripadamo ljudskom rodu‘ kojom su
koordinirale uciteljice Branka Nikoli¢, Anka Mic¢ovi¢ i Nada Kosi¢.

22. septembar 5
Roditelji ucenika nase Skole i lokalna samouprava obezbijedili su dvije klupe za dvoriste i1 dvije
table za koSarku.

26. septembar
Ucenici I 1 I1I razreda su sa svojim uciteljicama posjetili PoS¢enje.

Aktiv stranih jezika obiljeZzio Dan evropskih jezika izradom panoa koji su postavljeni na
centralni pano u Skoli.

27. septembar
III sesiji u okviru programa "Vjestine za adolescenciju" prisustvovale pedagoskinja Ana Lalovi¢

1 nastavnica biologije Snezana Jankovi¢. Sastanak je bio posvecen sumiranju iskustava, razmjeni
prakse, ali je imao 1 stru¢ni karakter.
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Ugenici III razreda su sa svojim uditeljicama Zeljkom Séepanovi¢, Natasom Skakavac i
Milenijom Rajkovi¢ u sklopu saradnje sa JU Muzej 1 Opstinom Niksi¢ posjetili Bedem. Ucenici
su imali priliku da saznaju nesto visSe o Bedemu zatim su izveli na pozornici program koji su
pripremili sa uciteljicama , a nakon toga su posjetili Muzej.

28. septembar

Odrzan ¢as posveéen ciljevima odrzivog razvoja u okviru ,,Najveceg ¢asa na svijetu’ sa temom -
Obrazovanje moZze promijeniti svijet. Cas su pripremile i realizovale nastavnica geografije
Mirjana Vujovi¢ i pripravnica Branka Jovovi¢ u odjeljenju VII1.

Ucenici IV; 1 1V, odjeljenja sa svojim uciteljicama Ljiljanom Purovi¢ i Anom Radojic¢i¢ imali
istrazivacki Cas u prirodi na temu — Insekti. Nosili su lupe 1 uzivali u terenskoj nastavi.

Ucenici IX razreda koji pohadaju izbornu nastavu Hemija kroz eksperimente, zajedno sa
nastavnicom Ratkom Vulanovi¢ propratili "Dane otvorene nauke" u zgradi Tehnopolisa i to
Robotiku, a u€enici VII4 odjeljenja sa nastavnicom SneZanom Jankovi¢ Virtuelnu stvarnost.

29. septembar
Uciteljica Zeljka S¢epanovié je u svom odjeljenju 1ll; odrzala ogledni ¢as iz fizickog vaspitanja.

Uciteljice Ana Radojici¢ i Ljiljana Purovi¢ su sa svojim uéenicima IV i 1V, odjeljenja na ¢asu
crnogorskog — srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika i knjizevnosti napravile re¢nik vrlina. Gost
na Casu im je bila psiholoskinja Sanja Nikoli¢.

30. septembar

Ucenici II; i Ill3 odjeljenja su sa svojim uciteljicama Brankom Nikoli¢ i Milenijom Rajkovi¢
propratili "Dane otvorene nauke" u zgradi Tehnopolisa 1 to radionice Nove metode ucenja i
Nauka kroz multimedijalne digitalne price, muziku, igru svjetlosti i pozoriste sjenki.

Ucenici II; i Il odjeljenja su sa svojim uciteljicama Ankom Micovi¢ i Nadom Kosi¢ posjetili
Inovaciono - preduzetnicki centar Tehnopolis. Ucestvovali su u radionici tokom koje im je timski
zadatak bio da smisle pri€u, izrade od raznovrsnih materijala makete likova i u pozoriStu sa
efektima svjetlosti i sjenke prezentuju je publici.

OKTOBAR

03.- 07. oktobar

Djecija nedjelja - "Radost djetinjstva"

Ucenici I razreda su sa svojim uciteljima 1 vaspitacicom pripremili plesne tacke, poeziju i
urucene su im dobrodoslice za prijem prvaka u Djecji savez.

Aktiv Il razreda je sa svojim ucenicima pripremio Dan stvaralastva, na temu - Radost djetinjstva.
Aktiv 111 razreda je u dogovoru sa ucenicima organizovao aktivnosti vezane za Dan igre.

Aktiv IV razreda je sa svojim uditeljicama, likovno — literarnim radovima doprinio da se panoi u
Skolskom holu dotjeraju.

Ucenici V razreda su ucestvovali u ekipnom takmicenju u malom fubalu, takmicili su se u
tr¢anju na 20 m.
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Aktiv biologije, fizike i hemije je sa clanovima ekoloske sekcije uredivao Skolsko dvoriste, kao i
nastavnica likovne kulture sa njenim ucenicima.

Aktiv crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti je sa grupom ucenika
VII i VIII razreda u skolskoj biblioteci odgledao film Orlovi rano lete.

Aktiv stranih jezika organizovao je Dan stvaralaStva i Dan uredenja Skolske sredine u isto
vrijeme tako Sto su ukrasili po svojoj zelji kabinet stranih jezika.

Aktiv fiziCkog vaspitanja organizovao je takmicenje u kosarci, fudbalu i badmintonu. Ucesce su
uzeli u€enici VII, VIII 1 IX razreda .

03. oktobar

Ucenici VIII razreda koji pohadaju dodatnu nastavu uz biologije, u cilju proSirivanja znanja iz
oblasti virusa i bakterija, posjetili su mikrobiolosku laboratoriju Opste bolnice Niksi¢ sa
nastavnicom biologije Snezanom Jankovi¢.

Ucenici II razreda su sa uciteljicama Ankom Micovi¢, Nadom Kosi¢ 1 Brankom Nikoli¢
postavili izlozbu na temu Djecija radost. Izlozbu radova radenih raznovrsnim tehnikama i
njihovim kombinacijama posjetili su roditelji u¢enika

07. oktobar

U okviru obiljezavanja Djecije nedjelje, ucenici odjeljenja IV2 1 IV3 su zajedno sa svojim
uditeljicama Svetlanom Vickovi¢ i Zanom Matovié posjetili Dnevni centar za djecu sa
smetnjama u razvoju. Pored druZenja i lijepih pozdrava, korisnike centra je narocito obradovao
manyji literarni program, kao 1 pokloni koje su pripremili u€enici zajedno sa svojim uciteljicama.
DruZenje je proteklo u prijatnom raspoloZenju, uéenici nade Skole su bili prepuni utisaka.

10. oktobar

U saradnji sa Opstinom Niksi¢ - Sekretarijatom za kulturu, sport, mlade i socijalno staranje, iz
Kancelarije za prevenciju bolesti 1 zavisnosti, Ratka Jak$i¢ je sa u€enicima VII 1 VIII razreda
odradila radionice na kojima je ucenicima rekla nesto vise o pojmu prevencije, zdravlju,
faktorima rizika, zatim je razgovorala sa njima o tome koliko su oni odgovorni.

Ucenici IV, i IV3 odjeljenja su sa svojim uciteljicama Svetlanom Vickovi¢ i Zanom Matovi¢
odrzali ¢as iz prirode i tehnike u gradskom parku. Tema: Zivotinje oko nas. Ucenici su uzivali u
istrazivackom radu.

11. oktobar

Povodom pocetka implementacije programa Eko-Skole, Zavod za Skolstvo je organizovao
konferenciju Sprovodenje programa ,,Eko-skole u Crnoj Gori kojoj je prisustvovala nastavnica
biologije Snezana Jankovi¢. Na konferenciji je predstavljen program medunarodne Eko-Skole,
kao 1 sprovodenje programa Obrazovanje za odrzivi razvoj.

12. oktobar

U okviru nastave prirode 1 drustva, ucenici II razreda su organizovali meduodjeljensku izlozbu
na temu ,,Predmeti iz ku¢e mamine bake". Ucenici su donijeli i izlozili razne predmete koji su se
koristili u proslosti, prije savremenih industrijskih i tehnoloskih dostignuca. Casom su
koordinirale uciteljice Branka Nikoli¢, Anka Micovi¢ i Nada Kosic¢.
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16. - 19. oktobar

SEECEL preduzetni¢ki kamp odrzan u Sibeniku, promocija i podjela svih iskustava i postignuéa,
ucestvovalo vise od sto Skola iz osam zemalja. Iz nase skole prisustvovale direktorica Nada
Dubljevi¢, pedagoskinja Ana Lalovié i u¢enica Zeljana Kosi¢.

18. oktobar
Evropski dan za borbu protiv trgovine ljudima - u¢enicima nase Skole na prvom nastavnom Casu
je govoreno o trgovini ljudima, kao i samom znacaju da se protiv toga borimo.

21. — 23. oktobar

Cetinje — jedna prica

Ucenici VII razreda uéestvovali su u realizaciji Casa istorije u prijestonici "Cetinje - jedna pri¢a".
Realizovane su brojne aktivnosti kroz koje su ucenici obogatili svoje znanje.

24. oktobar

Uciteljica Branka Markovi¢ odrZala je ogledni €as iz matematike u odjeljenju Vs. Ucenici su
putem aktivnih metoda ucenja naucili da pismeno oduzimaju visecifrene brojeve. Uciteljica je
svojom kreativnodéu uéinila &as zanimljivim i primjerom dobre prakse. Casu prisustvovale
uciteljica Biljana Radojevi¢ i zamjenik pedagoga Milica Strikovic.

25. oktobar
Ucenici [ 1V razreda uzivali su na predstavi "Suncica i Luna" u NikSi¢ikom pozoristu.

Uciteljica Milenija Rajkovi¢ odrzala je ogledni ¢as iz fizickog vaspitanja u III3 odjeljenju.
Upotrijebivsi adekvatna sredstva i pomogala ¢as je ucinila interesantnim i djeca su uZzivala u
osmi$ljenim aktivnostima. Ovakvim nafinom rada podstakla je razvoj brzine, koordinacije
pokreta, ravnoteze kod djece. Casu prisustvovale uditeljica Svetlana Vickovi¢ i zam.pedagoga
Milica Strikovi€.

26. oktobar
Edukativna prezentacija koja ima za cilj da deci s posebnim obrazovnim potrebama omoguci

pristup obrazovanju, racionalno i operativnho obezbijedi postizanje razvojnih i obrazovnih
postignu¢a kroz individualizovanu, dodatnu podrsku, za po jednog predstavnika strucnih sluzbi
osnovnih $kola iz Niksi¢a i Danilovgrada, odrZana je danas u naSoj Skoli od strane predstavnice
Zavoda za Skolstvo savjetnika za inkluzivno obrazovanje Anite Mari¢

Ucenici II 1 III razreda su sa svojim uciteljicama uzivali u predstavi "Suncica 1 Luna" u
NikSi¢kom pozoristu.

29. oktobar

Ucenici III; odjeljenja pripremili su kreativnu radionicu na temu ,,Vrijednim radom do uspjeha”.
Nasi mali kreativci su pripremili izvjestaj o postignu¢ima odjeljenja za | klasifikacioni period. U
svom izvjeStaju u€enici su se osvrnuli 1 na probleme koje su imali u toku ovog perioda kao i na
predloge za otklanjanje istih. Radom koordinirala ugiteljica Zeljka Séepanovic.
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NOVEMBAR

2. novembar

Specijalnu pohvalu na foto konkursu - Najljepsa je Crna Gora ostvario je ucenik IX razreda nase
Skole Marko Kilibarda. Naziv fotografije: Susret neba i zemlje

Jedan od nagradenih ucenika je 1 Igor Pajovi¢, ucenik IX razreda. Naziv fotografije: Crkva u
Kusidama

Mentorka: Budimirka Dubreti¢

3. novembar

Uciteljica Milanka Cerovi¢ odrzala ogledni ¢as iz matematike u svom odjeljenju 12. Operativni
cilj ¢asa je bio da ucenici razlikuju 1 imenuju krug, kvadrat, pravougaonik i trougao. Brojnim
aktivnostima podsticala i motivisala na$e najmlade ucenike da daju svoj doprinos. Casu
prisustvovala pedagoskinja Ana Lalovi¢, uciteljica Biserka Marjanovi¢, ucitelj Momcilo Kosovi¢
i vaspitacica Tanja Colevié.

4. novembar

Djecji savez NikSica, uz saglasnost i podrsku Ministarstva prosvjete i Zavoda za Skolstvo, u
okviru projekta: Nenasilna komunikacija, tolerancija i uvazavanje razlicitosti realizovao je u
nasoj Skoli radionicu za uc¢enike VI, VII i VIII razreda.

Osnovni cilj projekta je pedagoski rad sa djecom u kojem se paznja usmjerava na modele
nenasilnog ponasanja i u¢enja uloga kroz organizovani oblik angazovanja i socijalizacije djece u
tom najosjetljivijem periodu Zivota.

U izlozbenom prostoru Prirodnjackog muzeja izlozbi fotografija i dodjeli nagrada prisustvovali
nasi nagradeni ucenici Marko Kilibarda 1 Igor Pajovi¢ sa njthovom mentorkom Budimirkom
Dubretic.

5. novembar

Ucenici III; odjeljenja, pripremili su PowerPoint prezentaciju o znacaju zanimanja kojima se
ljudi bave, kao i o zna€aju novca koji se dobija kao nadoknada za obavljeni rad. Svaki ucenik je
govorio o po jednom zanimanju, a ostali su sluSali, postavljali pitanja i po potrebi dopunjavali
izlaganje svog druga ili drugarice. Uc€enici su na kraju casa kao zakljucak izjavili da je svaki
posao podjednako vazan, a da je najvaZnije da se obavlja savjesno i s ljubavlju. Casom je
koordinirala uéiteljica Zeljka S¢epanovié.

9.1 10. novembar
Odrzan kviz znanja iz informatike koji je organizovala nastavnica informatike Nada Orbovi¢ u
trajanju od dva Skolska casa.

10. novembar
Ucenici VII3 odjeljenja su pripremili prezentaciju o fizicko - geografskom polozaju Evrope.
Casom koordinirala nastavnica geografije Danica Pantovi¢.

Predstavnici ekoloske sekcije 1 gradanskog vaspitanja u dvoristu Skole postavili hranilice i ku€ice

za ptice. Aktivnostima su kordinirale nastavnica biologije Snezana Jankovi¢ i nastavnica istorije,
geografije 1 gradanskog vaspitanja Mirjana Vujovic.
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11. novembar

Ucenici treéeg razreda su sa svojim uditeljicama Zeljkom Séepanovié, Natajom Skakavac i
Biserkom Marjanovi¢ posjetili Postu. Uc¢enike su docekali sluzbenici Poste, zatim ih je gospoda
Gordana Cerovi¢ provela kroz prostorije gdje se doprema i Salje posSta. Djeca su pripremila
adresirana pisma, kupili markice i poslali ih.

16. novembar
Odrzana audiciju na kojoj su se predstavili ucenici koji ¢e svoj talenat u muzici i plesu
predstaviti na glavnoj audiciji u okviru manifastacije "Crna Gora u ritmu Evrope".

17. novembar

Nastavnica gradanskog vaspitanja Mirjana Vujovi¢ je sa ucenicima VII3 odjeljenja odradila
radionicu o pubertetu. Ucenici su radili po grupama i bili jako zainteresovani za temu radionice i
pokazali zavidno znanje i kreativnost.

OdrZana audicija u okviru manifestacije "Crna Gora u ritmu Evrope". U brojnoj konkurenciji
prijavljenih ucenika iz svih $kola , Cetiri ucenice nase Skole su svojim talentom odusevile Zziri i
prosle u dalji dio takmicenja koji ¢e biti u Podgorici, a to su uc¢enice DPina Perovi¢ Vi, Andela
Milovi¢ VI, ucenice VII; odjeljenja Nada Perovi¢ i Anja UroSevi¢. Koordinatori su bile
vaspita¢ica Tanja Colevié¢ i pedagoskinja Ana Lalovic.

Povodom obiljezavanja Svjetskog dana djeteta 20. novembra, ucenici I11; odjeljenja su pripremili
kreativnu radionicu na kojoj su govorili o pravima djece ali 1 njthovim obavezama 1 duZnostima.
Ucenici su ukraSavali slova - naslov radionice, a zatim od svakog slova smisljali novu rije¢ koja
simbolizuje njihova prava. Radionicom je koordinirala uéiteljica Zeljka S¢epanovic.

18. novembar

Povodom obiljezavanja Svjetskog dana djeteta, pripremljeno je Vece talenata na kom su se
predstavili talentovani uéenici nase Skole. Program je vodila uéenica VII3 odjeljenja Jelena
Mededovié¢. Na pocetku programa Jelena je prepunoj sali poZeljela dobrodoslicu i upoznala ih
kada su se djeca izborila za svoja prava. Nakon toga je predstavila nas skolski hor kojim
rukovodi nastavnica Dragica Baki¢ . Prvu kompoziciju ,,Djeca svijeta® je izveo oktet uz pratnju
hora, a zatim je hor izveo kompoziciju ,,Muzika nasa“. UCenica V razreda Vukoti¢ Milica je na
violini izvela ,,Horovod®. Jelena Pavicevi¢ ucenica IV razreda je roditeljima postavila nova
pravila. Zatim je folklor izveo ,,Igre iz jugoisti¢ne Srbije*. Marko Lazovi¢ u€enik VIII razreda je
na gitari izveo ,,Igru a zatim je Perovi¢ Lucija, ucenica IX razreda ,,Odu radosti* izvela na trubi.
Nakon njih ucenica VIII razreda Milica KneZevi¢ se predstavila svojom recitacijom ,,Sanjam*.
Prisutni su uZivali uz latino-americki ples. Da naSi najmladi u€enici imaju talenta za glumu
dokazali su ucenici IV razreda, Jelena i Petar Kadovi¢. Ucenica IV razreda Marija Vujovic¢ izvela
je recitaciju ,,Masta“, a nakon nje su svoje umijece predstavili nasi plesaci sa cigansko-
Spanskom igrom.

19. novembar

U naSoj Skoli odrZzan je seminar: Zdravo i pravilno konfigurisanje ambijenta i rada sa
kompjuterom. Seminarom koordinirale profesorice informatike Nada Orbovic i Tanja Crvenica.
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Seminar je bio veoma edukativan, kreativan i poucan, sproveden kroz radionice u kojima su
aktivno ucestvovali svi ucesnici seminara iz NikSi¢a, Podgorice 1 Budve.

U okviru projekta Obrazovanje za upravljanje otpadom, koleginice koje su prosle obuku SneZana
Jankovi¢, Milenija Rajkovi¢ i Biserka Marjanovi¢ i u€enici BalSa Mrvaljevi¢, Stasa Mudresa,
Ivana Micunovié¢, Rajka Pejanovi¢ i Aleksandra Milicevi¢ prisustvovali Waste&art festivalu u
Delti. Izlozili su eksponate koje su u¢enici napravili, a zatim je za ucenike pripremljena radionica
o reciklazi ,,Oées$ da se igramo?” sa zabavlja¢em za djecu Zarkom Stanigiéem.

23. novembar

Nastavnica gradanskog vaspitanja Mirjana Vujovi¢ sa ucenicima VII; odradila je
radionicu na temu: Pubertet, adolescencija. Radionici prisustvovale pedagoskinja Ana Lalovi¢ 1
nastavnica biologije Snezana Jankovi¢. Ucenici su brojnim aktivnostima koje je nastavnica
pripremila aktivno ucestvovali i istakli zna¢aj ovog perioda za razvoj djeteta

Nastavnica tehnike i informatike Nada Orbovi¢ odrzala ogledni ¢as. Ucenici VI, pokazali znanje
iz oblasti: Virusi i antivirusi, bili aktivni i dali doprinos uspjes$noj realizaciji ¢asa. Zastupljena je
bila 1 vr$njacka edukacija, ucenice IX razreda pripremile su prezentacije za svoje mlade drugare.
Casu prisustvala pedagoskinja Ana Lalovi¢.

24. novembar
Ucenici IV i V3 odjeljenja sa svojim uciteljicama Ljiljanom Purovi¢ i Zanom Matovi¢ posjetili
gradiliste.

25. novembar

Povodom obiljezavanja DANA CRVENOG KRSTA, u holu $kole istaknuti radovi nasih
ucenika. Na likovnom konkursu Crvenog krsta u€enica VI; odjeljenja Majda Tepavcevic osvojila
je I mjesto, mentorka nastavnica likovne kulture Budimirka Dubretic.

Nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢ odrZala je ogledni ¢as uéenicima VIIz odjeljenja.
Detaljno osmisljen, primjenom raznih metoda i oblika nastavnica je podsticala 1 motivisala
ucenike koji su aktivno ucestvovali u radu. Casu prisustvovala pedagoskinja Ana Lalovi¢.

29. novembar
Predstavnici Packog parlamenta su imali priliku da sa gospodom Ljubicom Abramovi¢ iz
Kancelarije za prevenciju opstine Niksi¢ odrade radionicu i saznaju nesto viSe o prevenciji.

DECEMBAR

1. decembar

Ugenici IV3 odjeljenja su zajedno sa ugiteljicom Zanom Matovi¢ u susret novogodiinjim
praznicima ukrasili svoju ucionicu, kako bi prostor u kom borave ucinili jo§ prijatnijim.

Ucenici IV1 1 IV2 odjeljenja su uzivali u "putu u proslost kroz predivne pri¢e bake Stane".
Uciteljice Ljiljana Purovi¢ 1 Biljana Zarubica su osmislile ¢as. Ucenici su uzivali u predivnim
pri¢ama bake Stane.
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2. decembar

Vode¢i racuna da ucionice budu prijatno, udobno i dopadljivo mjesto za one koji u njima
borave, kao i za one koji ga obilaze, ucenici Il razreda su realizovali radionicu ,,Praznici nam
stizu®. Radioni¢arskim radom su koordinirale uciteljice: Branka Nikoli¢, Anka Micovi¢ i Nada
Kosi¢.

Nasi dragi prvaci su danas uzivali u predstavi ,,Nodi - lijepe rijeci”, koja je izvedena u svecanoj
sali nase Skole.

3. decembar

Ugenici I1I; odjeljenja, njihovi roditelji i uiteljica Zeljka Séepanovié su prisustvovali IT Goalball
turniru za osobe sa oSte¢enim vidom koji organizuje Organizacija slijepih za Niksi¢, Pluzine i
Savnik i Goalball klub Niksi¢ uz pokroviteljstvo Paraolompijskog komiteta Crne Gore u okviru
obiljezavanja Medunarodnog dana osoba sa invaliditetom.

5. decembar
Urucene medalje 1 diplome najboljim takmicatima turnira u badmintonu.

Ucenici III razreda sa svojim ugiteljicama Zeljkom Séepanovié, Natasom Skakavac i Milenijom
Rajkovi¢ posjetili su Crveni krst 1 uruculi im dio pomo¢i koju su prikupili u okviru akcije koja je
organizovana povodom Dana crvenog krsta. Utiteljica Zeljka S¢epanovi¢ je napisala pjesmu
"Hvala " i urucila je predstavnicima Crvenog krsta.

U skoli odrzana promocija knjige ,,Mozaik Crne Gore®“, autora Slobodana Drobnjaka 1 Ilije
Bulajica. Ova bibliografija pruza uvid u znacajne dogadaje 1 liCnosti koje su obiljezile
crnogorsku istoriju i predstavlja pravi mozaik kulturnog i istorijskog nasljeda. Teme prati vise od
40 fotografija. Recenziju su uradili mr Sait Saboti¢ i mr Novica Gardasevié.

7. decembar
Ucenici odjeljenja II; i njihovi roditelji su zajedno sa uciteljicom Brankom Nikoli¢ ukrasili
ucionicu povodom novogodisnjih praznika.

9. decembar
U saradnji sa Kancelarijom za prevenciju OpStine Nik$i¢ odrZana radionica "Rizi¢ne situacije -

1zazovi 1 izbori". Predstavnici Packog parlamenta su aktivno ucestvovali u radu radionice ¢iji je
cilj vjezbanje i ucenje socijalnih vjestina.

Predstavnici Dackog parlamenta su sa nastavnicama Anom Perunovi¢, Mirjanom Vujovié,
Rajkom Dukanovié¢ i pedagoskinjom Anom Lalovié¢ doprinijeli da hol Skole bude u duhu
predstojecih praznika. Tako su u susret Novoj godini okitili jelku, i ukrasili hol, dok su ulazna
vrata uz kreativnost naSih talentovanih ufenika Marka Kilbarde 1 MiloSa MaruSi¢a kao i
nastavnice Rajke DPukanovi¢ docarali pravu zimsku idilu.

Uciteljice: Branka Nikoli¢, Anka Micovi¢, Nada Kosi¢ sa svojim u€enicima dotjerali su uc¢ionice
u skladu sa zimskom atmosferom i predstoje¢im praznicima.

Da naSi ucenici znaju Sta znaci prijateljstvo 1 da ispoStuju data obecanja pokazali su ucenici
odjeljenja VIII1. Oni su zajedno sa njihovom razrednom, nastavnicom matematike Ljiljanom
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Vujaci¢ osmislili pano o prijateljstvu koji je istaknut u holu Skole, kao i obrac¢anje Odjeljenskom
vije¢u VIII razreda.

12. decembar

Povodom Medunarodnog dana planina, poznati alpinista Drago Vujovi¢ je ucenicima odjeljenja
V1, govorio o ekspediciji 2010. godine kada je sa clanovima PSK Javorak Pordijem Vujacic¢em i
Markom Bleci¢em osvojio Mont Everest. Ovu aktivnost ve¢ par godina u saradnji sa Dragom
organizuje nastavnica geografije Mirjana Vujovié. Casu je prisustvovala i pedagoskinja Ana
Lalovi¢.

Ucenici odjeljenja V; uzivali su u edukativnoj radionici "Priroda, djeca, masta" koju je za njih
pripremio gospodin Zarko Vucini¢. Ukazao im je na znacaj boravka u prirodi kroz brojne
osmisljene aktivnosti.

13. decembar

Pano u holu Skole u susret novogodi$njim praznicima osmislila nastavnica likovne
kulture Nada Ivanovi¢, nas$ talentovani ucenik IX razreda Marko Kilibarda dao doprinos zajedno
na nastavicom.

15. decembar

Ucenici prvog razreda su uz pjesmu, igru i slatkisSe koje su za njih pripremili roditelji, zajedno sa
utiteljima Biserkom Marjanovié, Milankom Cerovi¢, Moméilom Kosovi¢em i Tanjom Colevié
kitili u€ionice "u susret novogodi$njim praznicima".

17. decembar

Nasa Skola je bila domacin bivS§im ucenicima, a sada uspjeSnim odraslim ljudima koji su
proslavljali 30 godina polumature - generacija 1978/79. Kroz kratak program pokusali smo da ih
vratimo u djetinjstvo i dacko doba.

21. decembar

Ucenici odjeljenja VII; i VI, su imali priliku da od strane gospode Milene RaiCevi¢ saznaju
nesto visSe o pojmu speleologije, o pe¢inama na teritoriji naSe zemlje, o njihovom nastanku 1 sl.
Casu prisustvala i nastavnica geografije Mirjana Vujovié.

22. decembar

Odrzano je takmilenje recitatora V razreda u vidu javnog &asa u holu 3kole. Casu su
prisustvovali roditelji koje je odusevila govornicka vjestina, fikcija i kreativnost djece. Na
osnovu procjene zirija odabrane su tri najbolje recitacije. Prvo mjesto osvojila je ucenica V2
Maja PeroSevi¢ koja je recitovala poetski tekst "Jedna je moja Crna Gora", drugi plasman je
pripao Andriji ASaninu, a treceplasirana je Isidora Asovi¢. Nagradeni ucenici su dobili diplome.
Takmicenje je organizovao Aktiv V azreda, uciteljice Biljana Radojevi¢, Vesna Miljani¢ 1
Branka Markovi¢.
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23. decembar

Centrali pano u holu $kole krasi naslikana zimska idila koju je uradila nastavnica likovne kulture
Iva Stanisi¢, a Cestitku povodom predstoje¢ih praznika osmislile su i uradile nastavnice Marina
Radovi¢ 1 Rajka Pukanovi¢.

Ucenici II razreda su u NikSi¢ckom pozoristu uzivali u predstavi “Cirkuski majstori”.

24. decembar

Uciteljice Il razreda: Branka Nikoli¢, Anka Micovi¢ i Nada Kosi¢ su realizovale ogledni Cas.
Nastavne sadrzaje iz svih oblasti tematski su objedinile metodickim i didaktickim prozimanjem
adekvatnih aktivnosti 1 nastavnih sredstava ¢ime su ostvarile integracijsko ucenje. Stecena znanja
i vjeStine ucenika proSirile smo i1 prakticno primijenile unapreduju¢i ih kvalitativno i
funkcionalno. Ucenici su ¢itali, govorili, javno nastupali, raCunali, pisali, pjevali, plesali, slusali,
istrazivali 1 timski radili, ucili od svojih vrSnjaka, druzili se i bolje upoznavali. Znacaj prazni¢nih
dana, radosti, saradnje, lijepih Zelja i humanih djela posebno su istaknuti tokom kiéenja
zajedni¢ke jelke i kolektivne diskusije. Casu su prisustvovale koleginice: Biljana Radojevié,
Branka Markovi¢, Vesna Miljani¢, Ljiljana DPurovi¢, Biljana Zarubica, Milenija Rajkovi¢, Natasa
Skakavac i Zana Matovié.

26. decembar

Ucenici odjeljenja III1 priredili humanitarnu priredbu kojoj su prisustvovali roditelji kako bi
prikupili novac za lije¢enje Andele Petrovi¢ iz Kotora. Prlpremlh su pJesme igre, recitacije i
kratku lutkarsku predstavu. Programom je koordinirala ugiteljica Zeljka Séepanovic.

27. decembar

Utiteljica Zana Matovi¢ u svom odjeljenju IV3 odrZala ogledni &as iz prirode i tehnike. Cilj ¢asa
je da ucenici znaju ¢vrste materije, tecnosti 1 gasove kao 1 da znaju da uoce razliku izmedu
materija i materijala. Casu prisustvovale koleginice iz aktiva: Svetlana Vickovi¢, Anka Micovié,
Nada Kosi¢ 1 pedagoskinja Ana Lalovic.

Ucenici prvog razreda sa svojim uciteljima Biserkom Marjanovi¢, Milankom Cerovi¢ ,
Momcilom Kosovi¢em 1 vaspita¢icom Tanjom Colevi¢ pripremili meduodeljensko druzenje uz
pjesmu i igru i tako, na zadovoljstvo svih, uspjesno proslavili zavrSetak prvog polugodista.

Za ucenike VI i VII razreda u holu skole pripremljena Zurka za zavrsnicu prvog polugodista. Sa
ucenicima su bili njihove razredne starjeSine.

Ucenici odjeljenja IV, su se roditeljima pred odlazak na prazni¢ni odmor predstavili programom
pripremljenim povodom Nove godine. Oni su pjevali, igrali, recitovali, a kroz nekoliko skeceva
prikazali 1 zavidno glumacko umjece. Priredbu sa ucenicima osmislila uciteljica Svetlana
Vickovi¢.

28. decembar

Odrzan Novogodisnji bazar koji su pripremili ucenici zajedno sa nastavnicima i roditeljima, a
koji je huminatarnog karaktera. Sav prihod je uplacen za lijecenje Andele Petrovi¢, uc¢enice JU
OS "Njegos" Kotor.
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29. decembar
Ucenici VIII 1 IX razreda su sa svojim razrednim starjeSinama uzivali u Zurci koja je
organizovana za njih.

II polugodiste
JANUAR

25. januar

Obiljezen Svjetski dan obrazovanja o zastiti zivotne sredine tako Sto je odrzana prezentacija,
ucenici VII 1 VIII razreda iznijeli svoje misljenje i odradili panoe. Nastavnice biologije Snezana
Jankovi¢ 1 Mirjana Papi¢ Miliki¢ osmislile ¢as.

31. januar

Uditeljica Biljana Radojevi¢ odrzala je ogledni ¢as iz crnogorskog-srpskog, bosanskog ,
hrvatskog jezika i knjiZevnosti u svom odjeljenju V1. Casu prisustvovala pedagoskinja Ana
Lalovié¢ i koleginice iz Aktiva razredne nastave Vesna Miljani¢, Branka Markovi¢, Zeljka
Séepanovié, Natasa Skakavac i Milenija Rajkovi¢.

FEBRUAR

1. februar

Kabinet biologije je obogacen novim preparatima riba, vodozemaca, gmizavaca uz pomoc¢
prijatelja nase Skole bivSeg u€enika gospodina Sloba Bastijan¢i¢a u saradnji sa nastavnicom
biologije Snezanom Jankovi¢. Ucenici VIII 1 IX razreda ucestvovali su u sredivanju, izmedu
ostalog zapoceli su oslikavanje zida na kojem Ce biti prikazan lanac ishrane.

7. februar

Nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢ odrzala je likovnu radionicu, ucenici su uzivali i
uz pomo¢ nastavnice i raznih materijala napravili predivne i kreativne radove.

Povodom Dana sigurnog Interneta, ¢ija je tema ove godine "Integracija sajber bezbjednosti kroz
obrazovni sistem Crne Gore", u nasoj $koli je odrzana obuka nastavnika informatike osnovnih i
srednjih Skola sa prijedlozima za aktivan pristup nastavi informatike u okviru prevencije on-line
nasilja. Takode, predstavljen je i portal za nastavnike ¢iji je jedan dio posveéen bezbjednosti
djece na Internetu. Obuku je vodila Ana Radenovi¢ iz Odjeljenja za ICT u Ministarstvu

prosvjete.

14. februar

Ucenici | razreda zajedno sa njihovim uciteljima Biserkom Marjanovi¢, Milankom Cerovi¢,
Momgéilom Kosoviéem i vaspitaéem Tanjom Colevié¢ ugostili drugare iz Centralnog vrti¢a,
predskolsku grupu. Nasi prvaci i ucitelji su za goste pripremili i poklone kako ne bi zaboravili
divno zajednicki provedeno druzenje.
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17. februar

U naSoj $koli odrzana obuka stru¢nih sluzbi $kola i centara za socijalni rad u okviru programa
,Prevencija nasilja u Skolama". Obuku su u saradnji sa Ministarstvom prosvjete drzale Svjetlana
Grdini¢ 1 Ivana Ras¢anin.

23. februar
Ucenici II razreda realizovali su radionicu na temu Vjesnici prolje¢a. Radom su koordinirale
uciteljice Anka Micovi¢, Nada Kosi¢ i Branka Nikoli¢.

25. februar

Uciteljice IV razreda su realizovale razne aktivnosti sa svojim ucenicima na temu djecijih prava.
Ucenici su odgledali Unicefov film, zatim je organizovana medjuodjeljenjska debata o ovoj 1
drugim temama, kao i izrada panoa koji ¢e krasiti njihove ucionice.

MART

4. mart
Ucenici V, VI, VIII i IX razreda su ucestvovali na medunarodnom HIPPO takmicenju iz
engleskog jezika koje je odrzano u JU OS "Radoje Cizmovic".

8. mart

Na stadionu Sutjeske odrzan Prolje¢ni kros na kome su ucestvovali uéenici od VI do IX razreda.
Kros su organizovali nastavnici fizickog vaspitanja Boris Janji¢, Bojan Rakojevi¢ 1 Novica
GardasSevic.

Ucenice VI i1 VII razreda sa nastavnicom biologije Snezanom Jankovi¢ ucestvovale su U
aktivnosti koju je osmislio Biciklisticki klub "Perun" 1 Ekoloski klub hortikulture "Bajice” pod
nazivom “Osmomartovski susret na Trebjesi”.

10. mart

U sklopu projekta "Zivotne vjestine" na inicijativu Patkog parlamenta, ugostili smo sudiju
gospodu Nadu Todorovi¢. Gospoda Nada je sa nasim ucenicima razgovorala o svom poslu,
1zazovima sa kojim se suocava obavljajuci jako odgovoran 1 zahtjevan posao.

Ucenice IX razreda Lucija Perovi¢ i Anja Perovi¢ odrzale su ¢as na temu: Dijabetes, uzrocnici
bolesti, kako se lijeci i zasto sve vise obolijevaju mladi u Crnoj Gori. Casu su prisustvovali
ucenici IX razreda i nastavnice Snezana Jankovi¢ 1 Ratka Vulanovié.

13. mart

Uciteljica Svetlana Vickovi¢ odrzala je ogledni ¢as iz crnogorskog — srpskog, bosanskog i
hrvatskog jezika i knjizevnosti u odjeljenju IV2. Tema: Obrada price Vrapc¢i¢ - Maksim Gorki.
Casu prisustvovale koleginice Aktiva razredne nastave Biserka Marjanovi¢, Branka Markovi¢,
Nada Kosi¢, Anka Micovi¢, Milenija Rajkovi¢, Vesna Miljani¢ i pedagoskinje Ana Lalovi¢ i
pripravnica Marija Purovic.
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15. mart

U okviru projekta Eko - $kola, a u susret Danu voda, ¢lanovi Ekoloske sekcije Ekonomsko -
ugostiteljske Skole realizovali su sa ucenicima VIII razreda radioniocu na temu "Voda uslov
zivota". Aktivnosti su usmjerene na povecanje svijesti i boljoj informisanosti djece o temama
potrebe ¢uvanja i smanjenja zagadivanja vodotoka rodnog grada.

Odrzan ogledni cas uciteljice Vesne Miljani¢ u odjeljenju V, na temu: Utvrdivanje licnih
zamjenica. Casu prisustvovale koleginice iz Aktiva: Anka Micovi¢, Nada Kosi¢, Branka
Markovié¢, NataSa Skakavac i pedagoskinja Ana Lalovi¢.

16. mart

Grupa ucenica VIII i IX razreda zajedno sa nastavnicom crnogorskog — srpskog, bosanskog i
hrvatskog jezika i knjizevnosti Verom Knezevié, posjetila je djecu koja trenutno borave na
Djecijem odjeljenju OpSte bolnice Niksi¢. Tom prilikom su razgovarale sa njima o S$koli,
aktivnostima, interesovanjima, ¢itale im bajke i pjesme koje su one pisale...

18. mart

NaSa Skola je bila domacin Opstinskog meduSkolskog turnira u odbojci. Na turniru je
udestvovalo 17 ekipa. Zenska selekcija nase $kole osvojila je prvo mjesto. Mentor - nastavnik
fizickog vaspitanja Novica GardaSevic.

Takode, nasa muska fudbalska ekipa igrala je u SRC Niksi¢ dvije utakmice na istom rangu
takmicenja i ostvarila dvije pobjede. Mentor - nastavnik fizickog vaspitanja Bojan Rakojevi¢.

U nasoj $koli je predstavljena knjiga "Seta¢i po Mjesecu" Obrada Nenezié¢a koji je ovu $kolu
pohadao u generaciji 78/79, Ciji su bivsi ucenici 1 organizovali promociju. Tokom veceri
nastupili su 1 ucenici naSe Skole Lucija Perovi¢ sa trubom 1 Marko Lazovi¢ sa akusti¢nom
gitarom. Oni su pratili autora, koji je procitao nekoliko odlomaka iz knjige. Medijator veceri bila
je urednik u izdavackoj ku¢i Nova knjiga Jelena Krsmanovic.

20. mart
Ucenici I razreda sa uciteljima posjetili NikSicko pozoriste 1 povodom Svjetskog dana pozorista
odgledali lutkarsku predstavu "Kuce koje nije umjelo da laje".

21. mart

Brojnim aktivnostima obiljezen "Dan kreativnosti". U dvoriStu Skole organizovan bazar
kreativnosti koji je bio izloZzbenog i prodajnog karaktera u €ijoj pripremi su ucestvovali svi
Aktivi 1 stariji 1 mladi u€enici u saradnji sa roditeljima. Nastavnica likovne kulture Budimirka
Dubreti¢ je sa kreativnim i talentovanim ucenicima doprinjela da hol skole bude obogacen kako
likovnim radovima ucenika, tako i izlozbom fotografija nasih svestranih ucenika IX razreda
Marka Kilibarde 1 MiloSa MaruSic¢a. U kabinetu likovne kulture je takode organizovan body art
za zainteresovane ucenike. Aktiv crnogorskog jezika je sa ucenicima radio na izradi i1
osmisljavanju stripa, dok je nastavnica engleskog jezika Sandra Pukanovi¢ sa ufenicima VI
razreda osmislila aktivnost- projekat skolskih uniformi. U¢enice VII i IX razreda su u saradnji sa
nastavnicama Rajkom Pukanovi¢ i Ivom Stani$i¢ uredile centralni pano u holu Skole, dok su
nastavnice matematike Senka Bakovi¢ 1 Ana Perunovi¢ u saradnji sa ufenicima osmislile 1
uredile tablu kod kabineta matematike. Aktiv razredne nastave je dao puni doprinos uspjesnoj
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realizaciji bazara kreativnosti, na njihovim Standovima se moglo vidjeti puno kreativnih radova
naSih najmladih ucenika. I ucenici prvog razreda su bili kreativni i sa svojim uciteljima uljepsali
ucionice i hol skole.

22. mart

ObiljeZen Svjetski dan voda u odjeljenju VII;. Cas su osmislile nastavnice geografije Mirjana
Vuyjovi¢ 1 Danica Pantovi¢ i nastavnica hemije Ratka Vulanovi¢. Casu prisustvovala nastavnica
engleskog jezika Sandra Pukanovi¢ i pedagoskinja Ana Lalovi¢.

23. mart

Ucenici II razreda, uz podrsku ¢lanova Recitatorske sekcije, obiljezili su Svjetski dan poezije.
Interpretacijsko-stvaralackim pristupom koordinirale su uciteljice: Nada Kosi¢, Anka Micovié i
Branka Nikoli¢, trudeéi se da metodologijom aktivnog i vrsnjackog ucenja prodube i proSire
ucenicka znanja o tekstovima ¢ija su forma stihovi, strofe, rime i melodija. Primjer kvalitetnog 1
kreativnog pristupa poetskom tekstu demonstrirala je u¢enica Andela Milovié, koja je visestruki
osvajac diploma, nagrada i plasmana na takmicenjima opstinskog i drzavnog nivoa. Recitovali su
i Ena Radoici¢ i Marko Milovié, ucenici koji vole da kazuju stihove.

Koliko su znanja i vjeStina usvojili ucenici odjeljenja I3, I, i ll3 provjerili su kreiranjem i
kazivanjem odjeljenske pjesme Proljece.

27. mart
Ucenik VI1 odjeljenja Amar Kojcin se plasirao u polufinale medjunarodnog HIPPO takmicenja
1z engleskog jezika, mentor nastavnica engleskog jezika Olivera Purovié.

30. mart

U okviru saradnje $kole sa vrti¢cima, organizovana je muzicko — kreativna radionica pod nazivom
“Proljece se budi” u kojoj su ucestvovala djeca predskolskog uzrasta JPU “Dragan Kovacevic”
vaspitne jedinice “Bistrica” i1 ucenicima I razreda. Radionicom su koordinirali vaspitaci Slavica
Gvozdenovi¢, Natasa Colovié, Tanja Colevié i uditelji Biserka Marjanovié, Milanka Cerovi¢ i
Momc¢ilo Kosovié.

31. mart

Nastavnica biologije SneZana Jankovi¢ je ucenicima VII razreda odrzala dvije prezentacije i na
taj nacin obiljezila "Svjetski dan borbe protiv puSenja". Nastavnica je ukazala ufenicima na
Setnosti duvanskih proizvoda

APRIL

4. april

Uciteljica Natasa Skakavac odrzala ogledni ¢as u svom odjeljenju Ill,, tema: Obrada narodne
price "Tri leptira". Casu prisustvovale uciteljice Ljiljana Purovi¢ 1 Milenija Rajkovi¢ i
pedagoskinja Ana Lalovic.

5. april

Uciteljica Biserka Marjanovi¢ odrZala ogledni ¢as u svom odjeljenju 11 na kojem su ucenici
shvatili znaCaj prakticne upotrebe pisanog teksta i prepoznavanje slova. Casu prisustvovale
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pedagoskinja Ana Lalovi¢, pripravnica Marija DPurovié, ucitelji Milanka Cerovi¢ i Momcilo
Kosovi¢.

Ucitelj] Momcilo Kosovi¢ odrzao ogledni ¢as u odjeljenju Is. Ucitelj je uz pomo¢ nastavnih
sredstava i na veoma kreativan nac¢in uspio da ucenicima $to viSe priblizi bajku "Plesna haljina
7utog maslacka". Casu su prisustvovale uditeljice Milanka Cerovi¢, Biserka Marjanovié,
Svetlana Vickovi¢ i pedagoskinja Ana Lalovi¢.

6. april

U nasoj skoli odrzan program obuke za ucesnike iz programa stru¢nog ososobljavanja lica sa
ste¢enim visokim obrazovanjem sa namjerom da se unaprijede njihove kompetencije za primjenu
novih praksi u ucionici, a sve radi kvaliteta inkluzivne nastave i optimalnih obrazovnih i
razvojnih postignuéa dece. Radioniéar je bila Aleksandra Trailovié¢ Sljivanéanin, defektolog u JU
OS “21. maj”, Podgorica.

7. april

Obiljezen Svjetski dan zdravlja tako $to su ucenicima odleljenja VIII2 u okviru integrisane
nastave, nastavnice istorije i geografije Mirjana Vujovi¢ 1 Danica Pantovi¢, nastavnica hemije
Ratka Vulanovi¢, nastavnice engleskog jezika Sandra Pukanovi¢ i Jelena Jovovi¢ i nastavnik
fizickog vaspitanja Boris Janji¢ govorili o zdravoj ishrani kroz povezivanje sadrzaja raznih
predmeta. Cilj ovog predavanja je bio da ucenici steknu pravilne navike u ishrani kao i da steknu
Znanja o znacaju vjezbanja za zdravlje i razvoj tijela.

Istim povodom, ucenici drugog razreda su realizovali kreativnu radionicu - U zdravom tijelu
zdrav duh. Radionicom su koordinirale uciteljice Nada Kosi¢, Branka Nikoli¢ i Anka Micovi€.
Akcenat je stavljen na zdrave stilove zivota i zdravstvenu preventivu. Ucenici su u grupama
diskutovali o oCuvanju zdravlja sa stanovista ishrane, sporta 1 higijene. Demonstrirali su svoje
navike, a ostali su komentarisali $ta je u njima dobro, a $ta treba korigovati. Slikom su predstavili
postupke koji unapreduju i daju doprinos tjelesnom 1 mentalnom zdravlju.

11. april

Ugenici odjeljenja VII; i VII, dramatizovali su odlomak iz djela "Pokondirena tikva". Cas je u
saradnji sa ucenicima osmislila nastavnica crnogorskog — srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika
Milosava Pordan. Na samom uvodu ucenici su govorili o piscu J. Steriji Popovicu i o djelu.
Nakon toga dvije ekipe su dramatizovale razli¢ite odlomke.

12. april

Ucenici odjeljenja VI, su sa nastavnicama Sandrom Pukanovi¢ i Mirjanom Vujovi¢ posjetili
Galeriju Nikola I gdje se nalazila postavka izlozbe “Posebna je Crna Gora” Prirodnjackog
muzeja nakon ¢ega su obisli Zavic¢ajni muze;.

Ucenice odjeljenja VI; su u saradnji sa pedagoskinjama Anom Lalovi¢ i Marijom Durovié

realizovale kreativnu radionicu na kojoj su izradivale ukrase i Cestitke za predstojece vaskr$nje
praznike za najmlade ucenike nase Skole.

24



13. april

U okviru saradnje Skole sa vrti¢ima, organizovana je radionica djece predSkolskog uzrasta JPU
“Dragan Kovacevi¢” vaspitne jedinice “Kosovka djevojka ” sa u€enicima prvog razreda nasSe
Skole. Djeca predskolskog uzrasta su sa njihovim vaspita¢ima Rajkom Savicevi¢ 1 Mirjanom
Perovi¢ posjetili nasu Skolu i zajedno sa ucenicima prvog razreda realizovali muzicko —
kreativhu radionicu u susret predstoje¢im vjerskom prazniku Vaskrsu. Radionicom su
koordinirali vaspitaci vaspitne jedinice “Kosovka djevojka” Rajka Savicevi¢ 1 Mirjana Perovic i
ucitelji Biserka Marjanovi¢, Milanka Cerovi¢, Momc¢ilo Kosovi¢ i Anka Micovic.

Ucenike odjeljanja I3 posjetio je bivsi ucenik nase Skole, a sada uspjeSan rukometas i ¢lan tima
reprezentacije Crne Gore Luka Radovi¢. Razgovarao je sa djecom o specificnostima tog sporta,
razvijanju zdravih stilova Zivota od najmladih dana, takmi¢enjima i fer nadmetanju. Predstavio
im je zanimanje profesionalnog sportiste.

Uciteljice Branka Nikoli¢, Anka Micovi¢ i Nada Kosi¢ su sa svojim odjeljenjima realizovale
radionicu na temu Vaskr$nji praznici. Diskutovano je o praznicnom raspolozenju, simbolici,
porodi¢nim okupljanjima, zajedniStvu i njegovanju tradicionalnih vrijednosti nakon Cega su
ucenici raznovrsnim likovnim tehnikama Sarali, slikali 1 iscrtavali jaja od stiropora.

18. april

Uciteljica Ljiljana Purovi¢ je realizovala u svom odjeljenju IV radionicu na temu: Klima u
odjeljenju. Ciljevi radionice su bili: podsticanje jedinstva, sloge i medusobnog prihvatanja 1
uvazavanja, prihvatanje razlika, stvaranje empatije, stvaranje pozitivne ucionice bez bilo kog
oblika nasilja. U€enici su bili veoma kreativni i zainteresovani za rad i svaka grupa je osmislila
recep za dugo i iskreno prijateljstvo.

20. april

Predstavnici Prve srednje stru¢ne Skole: Orovi¢ Ana, Koprivica Slobodan i Krstaji¢ Radomir
odrzali su prezentaciju ucenicima IX razreda kako bi ih upoznali sa smjerovima koji postoje u
njihovoj skoli.

Ucenici VI, VII i VIII razreda sa razrednim starjeSinama su realizovali rekreativno - edukativni
izlet po crnogorskom primorju. UZivali su u lijepom vremenu, druzenju, upoznavanju kulturnih
znamenitosti drugih gradova.

22. april

U nasoj Skoli odrzana obuka - Pristup dje¢jem stvaralastvu kroz savremene metode. Voditeljke
programa obuke bile su koleginice nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢ i nastavnica
informatike 1 tehnike Nada Orbovi¢.

Ucenici II, III, IV 1 V razreda su rekreativnim izletom na ulcinjskoj plazi Kopakabana obiljezili
Dan planete Zemlje.

OdrZzano je opstinsko i regionalno takmicenje u atletici na stadionu FK Sutjeska. Nasa $kola je

osvojila tree mjesto u generalnom plasmanu. Muska ekipa se takmicila u 7 disciplina i to: 100m
Andrija Vickovi¢ ucenik IX; osvojio je I mjesto na opStinskom takmicenju, Stafeta 4x100m I
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mjesto na opstinskom takmicenju, 400m ucenik VIII; Petar Radovic IV mjesto, 800m ucenik
VI3 Vasilije Vujovi¢, skok u dalj Branko Naranéi¢, I mjesto na opStinskom i regionalnom
takmiGenju, skok u vis Andrija Sapuri¢ i bacanje kugle Andrija Gojkovi¢ - Il mjesto na
opstinskom takmicenju. Mentor - nastavnik fizickog vaspitanja Boris Janjic.

24. april

U holu skole odrzan 5. Skolski sajam knjiga posvecen 170—godisnjici objavljivanja Gorskog
vijenca pod sloganom ,,Vjecna zublja vjecne pomrcine nit” dogori niti svjetlost gubi.” Na sajmu
su izlagale: Narodna knjiga, Gradska knjizara, Strana knjiga, Unireks i Knjizevna zajednica
,»Vladimir Mijuskovi¢®“. 1 ove godine u sklopu edicije Mini knjiga, uCenici su zajedno sa
nastavnicima priredili 6 knjizica i grani¢nike sa sentencama koje su izdvojili iz Gorskog vijenca.
U okviru sajma postavljen je Stand pod nazivom ,,Knjiga za knjigu“ gdje su posjetioci mogli da
razmjenjuju knjige. Sajam je otvoren prigodnim programom u okviru kojeg su ucenici recitovali
odlomke iz Gorskog vijenca. A kako san Vuka ManduSi¢a zvuci uz strune gusala, posjetioci su
mogli ¢uti od Nikole Krulanovica, uenika VI razreda. Profesor Branislav Purdevac prigodnom
besjedom podsjetio nas je na zivot i stvaralastvo vladike, pjesnika i1 vladara Petra II Petrovica
Njegosa, nakon ¢ega je i otvorio sajam.

26. april
Ucenici VII razreda su odradili i prikazali prezentacije povodom Dana planete Zemlje svojim
vr$njacima. Aktivnostiima koordinirale nastavnice Nada Orbovi¢ i Mirjana Vujovié.

Ucenice naSe Skole nastupile su na Drugom festivalu mladih recitatora Crne Gore, koji je odrZan
u Atlas Capital Centru. U kategoriji mladeg $kolskog uzrasta odabrane stihove govorile su
Marija Sari¢ 1 Ena Radoi¢i¢, a u kategoriji starijeg uzrasta takmicila se Andela Milovic.
Mentorke — Biljana Radojevi¢, Nada Kosi¢ i Snezana Nikoli¢.

28. april

Ugostili smo djecu 1 vaspitace vrtica Montesori. Aktivnosti osmislili 1 pripremili ucitelji Biserka
Marjanovi¢, Milanka Cerovi¢, Momc¢ilo Kosovi¢ i vaspita¢ Tanja Colevic.

Nastavnica engleskog jezika Jelena Jovovi¢ odrzala ogledni ¢as sa u¢enicima odjeljenja VII3 i
VIl4.

MAJ

4. maj
Ucenici VII razreda su ucestvovali u Eko kvizu koji su osmislile nastavnica biologije Snezana
Jankovi¢ 1 nastavnica istorije i geografije Tanja Drobnjak.

6. maj

Na Olimpijadi znanja 2017 ucenik IX razreda Aleksandar Krivokapi¢ ostvario je 95 poena 1 I
nagradu iz fizike. Predan i posvecen rad naSeg Aleksandra i ovog puta rezultirao je uspjehom, uz
saradnju, pomo¢ 1 podrsku njegove mentorke nastavnice fizike Milenije Colakovi¢
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8. maj
Povodom Dana Crvenog krsta predstavnici Packog parlamenta su sa nastavnicom Mirjanom
Vujovi¢ posjetili Crveni krst 1 predali pomo¢ koju su prikupili u¢enici naSe Skole.

9. maj
Ucenici odjeljenja VII; su sa razrednom starjeSinom Mirjanom Vujovi¢ prisustvovali
demokratskim radionicama u Podgorici. Tema radionice: Demokratija i parlament.

10. maj

Povodom Nedjelje arhiva ucenici odjeljenja V, su sa njihovom uciteljicom Vesnom Miljanié¢
posjetili Arhivski odsjek Nik$i¢. Ucenicima je odrzano predavanje o Arhivu i arhivskoj
djelatnosti prilagodeno uzrastu ucenika. Nakon predavanja posjetili su izlozbu "Tursko-
crnogorski odnosi krajem XVIII i pocetkom XIX vijeka".

11. maj

Ucenici VII razreda zajedno sa njihovim razrednim starjeSinama Mirjanom Vujovi¢, Ljiljanom
Kruskom, Brankom Jovovi¢ i Snezanom Jankovi¢ obisli su arheoloska nalaziSta Crvena stijena i
Rijecani u sklopu projekta , Turisticka valorizacija kulturnog nasljeda NikSica®, koji u
partnerstvu sprovode Ministarstvo kulture i portal Onogost.

12. maj

Talentovane ucenice naSe Skole: Ena Radoici¢, Marija Sari¢, Andela Milovi¢ i1 Jana Jovicevi¢
ucestvovale su na OpStinskom takmicenju recitatora koje organizuje Djeciji savez NikSic¢a. U
kategoriji mladeg uzrasta Marija Sari¢ je osvojila II mjesto, a Ena Radoi¢i¢ III. Mentorke:

Biljana Radojevi¢, Nada Kosi¢ i Snezana Nikoli¢.

29. maj

Ucenici VI razreda su sa njihovim razrednim starjeSinama Sandrom Dukanovi¢ i1 Borisom
Janji¢em prisustvovali vjezbi koju je na Trgu slobode izvela Stabna vatrogasna jedinica. Tom
prilikom su podijeljeni i flajeri naSim u€enicima sa bezbjedonosnim uputstvima u slu¢aju pojave
Sumskog pozara.

Izveden jednodnevni izlet ucenika II, III, IV 1 V razreda na Javorovacu - Zabljak.

31. maj
Ucenici IX razreda Marko Kilibarda, Milo§ Marusi¢ i Aleksandar Krivokapi¢ osvojili su drugo

mjesto na Opstinskom takmicenju mladih likovnjaka koji je organizovao Djeciji savez. Njihova
mentorka je nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢.

JUN

1. jun

Povodom 68 godina rada Skole, u holu odrzana svecanost na kojoj je izveden kulturno —
umjetnicki program, polumaturantima dodijeljene diplome ,,Lu¢a* i druge prigodne nagrade, kao
1 odliénim ucenicima koju su ostvarili zapaZene rezultate na brojnim takmicenjima 1 njihovim
mentorima.
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2. jun

U Niksi¢kom pozoriStu odrzan Koncert horova osnovnih skola iz Niksi¢a, pod nazivom ,,NikS$icu
s ljubavlju. Na koncertu, koji je ove godine revijalnog karaktera, ucesce je uzela i nasa Skola sa
svojim horom koji vodi nastavnica muzicke kulture Dragica Baki¢. Organizatori ovog dogadaja
su JU ,,Zahumlje* i JU NikSi¢ko pozoriste, a u okviru Programa podrske razvoju kulture u
Nikscu.

5. jun

Odrzan ogledni ¢as: Primjena integrativnog pristupa u nastavi, predmeti: biologija, crnogorski -
srpski, bosanski, hrvatski jezik 1 knjizevnost, informatika 1 fizicko vaspitanje. Tema:
Obiljezavanje Svjetskog dana zaStite Zivotne sredine. Predmetni nastavnici koji su timski
osmislili 1 realizovali ¢as su Snezana Jankovi¢, Nada Orbovi¢, Snezana Nikoli¢ 1 Boris Janjic.

Predsjednik Skupstine Crne Gore Ivan Brajovi¢ urucio je sertifikate za 3966 ucenika iz 72
osnovne Skole, koji su tokom prethodnih devet mjeseci pohadali edukativni program
Demokratske radionice ,,Barbara Pramer®. Svecanoj ceromoniji prisustvovali su nastavnica
istorije i geografije Mirjana Vujovi¢ i u€enica VII; odjeljenja Anja Nikoli¢.

6. jun
Izveden jednodnevni izlet uéenika II, IV i V razreda u Igalo i Herceg Novi.

7.jun

Ucenici VIII razreda imali priliku da u€estvuju u osmisljenoj radionici 1 brojnim igricama sa
polaznicima Access programa. Radionicom su koordinirale nastavnice engleskog jezika Milena
Danilovi¢ 1 Milka Cerovic¢.

9. jun

Ucenici 1 nastavnici nase Skole poslali snaznu poruku svom gradu: "Brinimo o svom dvoriStu,
ono je nase ogledalo i dom. Cuvajmo planetu!" Brojnim osmisljenim aktivnostima su udenici
nizih 1 starijih razreda doprinijeli da njihovo dvoriste bude ¢isto, postavili su kuice za ptice,
farbali ogradu, oslikali mural na fasadi Skole, izradivali panoe na temu uredenja dvorista.
Posebne pohvale za ucenike VIIl4, VI, Vi, VIlg, VI, i VI3 odjeljenja koji su dali doprinos
uspjesnoj realizaciji planirane aktivnosti zajedno sa svojim razrednim starjeSinama. Ucenici 1,
I, IV 1 V razreda su aktivno ucestvovali sa svojim ucteljicama u ¢iS¢enju dvorisSta i sadnji
cvijeca.

Ucenik X4 odjeljenja Aleksandar Krivokapi¢ je prisustvovao svecanoj dodjeli diploma i1 nagrada
za osvojeno | mjesto na Olimpijadi znanja 2017 u Rektoratu Univerziteta Crne Gore. Njegov
mentor je nastavnica fizike Milenija Colakovi¢.

12. jun

Ucenici I razreda za svoje roditelje izveli priredbu povodom zavrsetka Skolske godine, koju su
pripremili sa vaspitacem Tanjom Colevi¢ i uciteljima Biserkom Marjanovi¢, Milankom Cerovi¢ i
Momcilom Kosovi¢em.
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cene

Utiteljice IV razreda Ljiljana Purovi¢, Svetlana Vickovi¢, Zana Matovi¢ i Ana Radoji¢i¢ su
osmislile i realizovale meduodjeljensku akciju - Veliku razmjenu pod sloganom “Ono §to ne
treba tebi, mozda ¢e koristiti nekom drugom, ono S§to tvojim drugovima ne treba, moglo bi,
mozda, tebi da posluzi”. Meduodjeljenjski kviz uCenika IV razreda takmicarskog karaktera -
Znanjem do pobjede osmislile su ugiteljice Ljiljana Purovi¢, Svetlana Vickovié¢, Zana Matovié i

ceye

Bili su prili¢no uspjesni, a pobijedili su ucenici IV, odjeljenja.

Ucenik IX; odjeljenja Petar Dragani¢ koji je osvojio tree mjesto na Drzavnom takmicenju iz
hemije prisustvovao je sa svojim roditeljima i mentorkom, nastavnicom hemije Ratkom
Vulanovi¢ sve¢anom urucenju nagrada pobjednicima Drzavnog takmicenja osnovnih i srednjih
$kola. Nagrade je dodijelio ministar prosvjete Damir Sehovi¢.

14. jun

Zavod za metrologiju organizovao je sve¢anu dodjelu nagrada i zahvalnica uc¢enicima osnovnih
Skola koji su ucestvovali na konkursu Ime maskote. Ucenica drugog razreda nase Skole Nikolina
Dakovi¢ je sa svojom uciteljicom Ankom Micovi¢, koja joj je bila i mentor, prisustvovala ovoj
sve¢anosti. Ziri je, osim tri glavne nagrade, izabrao jo§ 10 kreativnih ugenickih predloga &ijim
autorima su takode dodijeljene zahvalnice i simboli¢ne nagrade. Jednu od tih nagrada osvojila je
i Nikolina.

2. POLAZNE OSNOVE PROGRAMSKOG RADA SKOLE

Prije pristupa planiranja rada za $kolsku 2017/18. godinu je:

- IzvrSena podjela predmeta.

- IzvrSena podjela ostalih zaduZenja na nastavnike i stru¢ne saradnike.

- IzvrSena podjela odjeljenjskih starjeSinstava i utvrdeni jasno definisani zahtjevi koji
se postavljaju pred neposredne pedagoske rukovodioce.

- Uradena metodologija planiranja nastavnih sadrZaja po predmetima - nastavnim
oblastima.

- Utvrdena podjela uc¢enika po odjeljenjima i utvrden broj smjena i raspored rada po
smjenama.

- Utvrdena metodologija planiranja rada u vannastavnim aktivnostima.

- Utvrdeno da se za neposrednu pripremu za nastavu ra¢una vrijeme koje iznosi pola
vremena za redovnu, dodatnu i dopunsku nastavu.

- Zaklju¢eno da svaki nastavnik u okviru Cetrdesetocasovne radne sedmice utvrdi
potreban broj Casova za izvrSenje ostalih poslova koje je obavezan realizovati u Skoli.

- Zakljuceno je da se redovno prati ostvarivanje planiranih sadrzaja i da se
rezultati pracenja obavezno evidentiraju.
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2.1. POLAZNE OSNOVE | METODOLOGIJA PLANIRANJA

Koncepcija i sadrzaj godi$njeg programa rada proizilazi iz:

Polazne osnove planiranja rada Skole mogu se sagledati kroz

Zakon o osnovnoj skoli.

Pravilnik o $kolskom kalendaru osnovne $kole za $kolsku 2015/16. godinu.

Prijedlozi i sugestije Ministarstva prosvjete i nauke, Zavoda za Skolstvo, Ispitnog centra i
drugih institucija, koje se bave unapredivanjem vaspitno-obrazovnog rada.

Zakljucci strucnih 1 drugih organa Skole koji se odnose na rezultate rada Skole u prosloj
Skolskoj godini.

Ostvareni rezultati rada u prosloj skolskoj godini.

Sagledavanje potreba i interesa ucenika i njihovih roditelja.

Sagledavanje potreba druStvene sredine i realizovanje Sto veceg broja Skolskih aktivnosti u
saradnji sa njom.

definisane ciljeve u okviru

osnovnih oblasti.

OBLAST CILJEVI

Zamjena fasadne stolarije,rekonstrukcija i sanacija krova,
KADROVSKI, moleraj - kreCenje i uredenje svih prostorija u $koli,
MATERIJALNO / rekonstrukcija sanitarnog ¢vora - toaleta, radovi na fasadi
TEHNICKI I Skole, sanacija centralnog grijanja i kotlovskog postrojenja,
BEZBJEDONOSNI nabavka opreme, rekvizita i lopti za nastavu fizickog
USLOVI RADA vaspitanja... - razvojni plan

Ciljno planiranje; uvazavanje svih zahtjeva reformisanih
KVALITET planova i programa; primjenu savremenih oblika i metoda;
NASTAVE/UCENJA primjena savremene tehnologije rada (kasetofoni, kompjuter,

tv, dvd, grafoskop i sl.); ostvarivanje vertikalne i horizontalne
korelacije, plan pracenja kvaliteta nastave - u€enja.

SARADNIJA SKOLE
SA RODITELJIMA,

Unapredivanje saradnje sa Savjetom roditelja; ukljucivanje
roditelja u kulturno-umjetnicke, humanitarne i ekoloske
aktivnosti koje organizuje Skola; ukljucivanje roditelja u

USTANOVAMA I donosenje odluka; unapredenje saradnje sa Domom zdravlja,
LOKALNOM Centrom za socijalni rad, Centrom za kulturu, OpStinom,
ZAJEDNICOM Crvenim krstom, predskolskim institucijama, Biroom rada,
Ministarstvom prosvjete i nevladinim sektorom.
Razvijanje naucnih, kulturnih, sportskih i drugih potreba
SLOBODNE ucenika — u okviru kulturno — zabavnih, sportsko—
AKTIVNOSTI rekreativnih i drugih programskih aktivnosti. Skola ¢e na

osnovu izraZenih potreba i interesovanja ucenika a u skladu
sa realnim moguénostima teziti obogacivanju ovih programa,
plan za podrsku ucenicima.
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Formiranje tima koji ¢e pratiti postignuca nastavnika/ucenika

EVAULACIJA (opsti uspjeh 1 uspjeh iz pojedinih nastavnih predmeta, uspjeh
NASTAVNOG po odjeljenjima, razredima, postignuéa ucenika na
RADA takmicCenjima; postignu¢a ucenika na eksterno-internim

testiranjima; postignuéa ucenika u ciklusu devetogodiSnje
osnovne Skole, vaspitna postignu¢a ucenika; postignuca
odjeljenjskih starjeSina; postignuéa nastavnika u okviru
realizacije oglednih-uglednih ¢asova, plan interne evaluacije

godisnjeg plana

Unapredenje pedagoske dokumentacije — u cilju efikasnijeg
PEDAGOSKA pracenja 1 vrednovanja Skolskog rada stru¢ni organi Skole,
DOKUMENTACIA uprava 1 pedagoska sluzba utvrdi¢ée profil pedagoske

dokumentacije i ustanoviti nain za njeno vodenje

(evidencione liste za planove i programa rada u okviru
redovne, dopunske i dodatne nastave kao i slobodnih
aktivnosti; protokoli pracenja svih oblika nastave, knjiga
nagradenih i1 pohvaljenih ucenika, knjiga izre¢enih vaspitnih
mjera; evidencije o odvijanju vannastavnih oblika rada;
izvjestaj o radu Skole i dr.

2.2. PARITETNA KOMISIJA

Komisija vr$i kontrolu: planiranja budzeta, prihoda, zaposljavanja i troSenja sredstava
opredijeljenih BudZetom Crne Gore i iz sopstvenih prihoda, ukoliko ih ta ustanova ostvaruje.

Komisija dostavlja izvjestaj o sprovedenoj kontroli Paritetnom timu za kontrolu u oblasti
prosvjete.

Komisiju ¢ine dva predstavnika Sindikalne organizacije JU OS , Luka Simonovi¢“ (u
daljem tekstu: Sindikat) i dva predstavnika Uprave.

Komisija ima 4 ¢lana:

1. Nada Dubljevi¢, direktorica
2. Ana Lalovi¢, pedagoskinja
3. DuSanka Mijuskovi¢, obrac¢unska radnica
4. Anka Micovi¢, profesorica razredne nastave
3. RAD SKOLE
3.1 PROSTORNI I MATERIJALNI USLOVI ; '
Iy <
Obzirom na ukupnu povrsinu (3834 m?) i opite stanje §kolskih i,i;sf.fd" oy

za nesmetanu realizaciju nastavno-vaspitnog procesa i ostalih sadrzaja

prostorija, broja odjeljenja (30) i ucenika (714) u $koli su ispunjeni svi uslovi ~ “&# = @/

predvidenih Zakonom i Nastavnim planom i programom za osnovnu $kolu.
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Javne i privatne ustanove i kao i veliki broj ljudi dobre volje u kontinuitetu prepoznaju
znacaj 1 opravdanost ulaganja u JU OS ,,Luka Simonovic*.

PROSTORIJE
Red.br. Tip prostorije  Broj ukupno Povrsina pojedina¢ne prostorije (m2) Koristise Napomena
1. Uc¢ionica 13 55.86 Da
2. Kabinet 1 50.05 Da
informatike
3. Kabinet 1 69 Da
biologije
4. Kabinet fizike 1 69 Da
5. Kabinet 1 69 Da
likovne kulture
6. Fiskulturna 1 392 Da
sala
7. Zbornica 1 89.7 Da
8. Kancelarija 5 15.36 Da
9. Biblioteka 1 5452 Da
10. Hol 1 119.25 Da
11. Portirnica 1 17.56 Da
12. Radionica 1 16 Da
13. Svlac¢ionica 10 10 Da
14. Hodnik 1 39.9 Da
15. Stan domara 1 61 Da
16. Kuhinja 1 40.64 Da U sklopu
kuhinje je i
bife za
nastavnike
17. Hodnik 1 124.5 Da
18. Hodnik 1 60.9 Da
19. Hodnik 1 80.25 Da
20. Hodnik 1 1175 Da
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

Hodnik 1 51 Da
Hodnik 2 84 Da
Toalet 6 15 Da
Toalet 4 35 Da
Toalet 2 4 Da
Kabinet 2 69 Da
matematike
Ostava 7 7.5 Da
Prostorija za 1 7.5 Da
prijem
roditelja
Toalet 1 5.2 Da
Profesorski 1 18 Da
kabinet
Profesorski 1 17 Da
kabinet
Pomoc¢na 2 17 Da
prostorija
OPREMLJENOST RACUNARIMA
PROSTORIJE KOMADA

Informaticka ucionica 16

Biblioteka 1+ 1laptop

Zbornica 2

Kancelarija direktora 1+ 1laptop

Kancelarija pomo¢nika direktora 1+ 1 lap top

Kancelarija pedagoga 1+ 1 lap top

Kancelarija sekretara 1

Kancelarija ra¢unovode 1

Kabineti 6 + 5 lap topova

UKUPNO: 30 desktop rac¢unara + 11 lap topova
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Projektor 8
Projekciono platno 3
Kamera 0
Foto aparat 1
Stampag 12
Skener 3

3.2. KADROVSKA | OBRAZOVNA STRUKTURA NASTAVNOG OSOBLJA

Nastava u Skoli u potpunosti je stru¢no zastupljena. Na podetku $kolske 2017/ 2018.
godine u skoli rade:

Vannastavno osoblje:

o direktor 1,

pomoc¢nik 1,

pedagog 1,

sekretar 1,

ratunovoda - administrativni radnik 1

o O O O

Nastavno osoblje:
o ucitelja 17 (13VSS +3VS)
o nastavnika 11
o profesora 23

Tehnicko osoblje:
o domar 1,
o radnica na odrzavanju higijene 6.
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3.3. GODISNJI FOND CASOVA

RAZREDI | mlm| v |v|uku|wvi| vi VIl IX | UKU | SVE
PNO PNO | GA
BR.
cosELenaal 4 | 3] 3 3 | 4| 17 | 3 2 4 4 13 30
CSBH jezik 720 | 540 | 540 | 540 | 720 | 3060 | 432 | 288 576 528 | 1824 | 4884
Engleski j. 288 | 216 | 216 | 216 | 432 | 1368 | 324 | 216 432 396 | 1368 | 2736
Ruski . - — - : - 3 - - 144 | 144 | 144
Francuski j. - - - - - - - - 72 72 72
Italijanski j. - - - - - - 216 | 288 216 132 852 852
Matematika 576 | 432 | 432 | 432 | 576 | 2448 | 432 | 288 576 528 | 1824 | 4279
Fizika - - - 3 - - 72 288 264 | 624 | 624
Hemija - - - 3 - - 72 288+72* | 264 | 618 | 696
Priroda - - - 216 | 288 504 - - - - - 504
Biologija - - - - - - 216 | 144 144 132 | 636 636
Informatikasa | I - |288| 288 216 144 | 288+72* | 99 | 819 | 1107
tehnikom
Istorija - - - - - 216 72 288 132 708 708
Geografija e | 144 288 1 132 | s64 | 564
Prirodai 288 | 216 | 216 | - | 720 | - ] - - ; 720
drustvo
Poznavanje -] - | - | 216 |288| s04 | - | - . . 504
drustva
Fizitko vas. 432 | 324 | 324 | 324 | 432 | 1836 | 324 +17424* 288 264 | 1002 | 2928
Muzicka kul. | 144 | 108 | 108 | 108 | 144 | 612 |108| 72 144 132 | 456 | 1068
Likovn kul, 288 | 216 | 216 | 108 | 144 | 972 | 08| 72 144 132 | 456 | 1428
Rad ] | - | 108 |144] 252 |108| 72 144 144 | 468 | 720
odj.zajedn.

35




NEDJELJNI I GODISNJI FOND CASOVA PO PREDMETIMA I RAZREDIMA

RAZRED I FOND CASOVA

Predmeti i
aktivnosti I (1 e J1iv [V Ve vl [ VI | IX | ukupno | Svega
Al. Obavezni dio: predmeti
Crnogorski-srpski, | 720 | 540 |540 |540 |720 |432 |288 |576 |528 |1824 4884
bosanski, hrvatski
jezik i knjiZevnost
Matematika 576 | 432 | 432 432 | 576 |432 |288 |576 |528 | 1824 4279
Engleski jezik 288 | 216 | 216 |216 |432 |324 |216 | 432 |396 | 1368 2736
Likovna kultura 288 | 216 |216 |108 | 144 | 108 |72 144 | 132 | 456 1428
Muzic¢ka kultura 144 | 108 | 108 |108 |144 108 |72 144 | 132 | 456 1068
Priroda i drustvo 288 | 216 |216 |- - - - - - - 720
Poznavanje drustva | - - - 216 | 288 | - - - - 504
Istorija - - - - - 72 288 | 132 | 708 | 708
Geografija - - - - - - 144 | 288 | 132 | 564 564
Priroda - - - 216 | 288 | - - - - - 504
Biologija - - - - - 216 |144 | 144 | 132 | 636 636
Hemija - - - - - 72 288+ | 264 | 618 696
72*
Fizika - - - - - 72 288 | 264 | 624 624
Informatika sa - - - - 288 | 216 | 144 | 288+ | 99* | 819 1107
tehnikom 72*
Fizi¢ko vaspitanje 432 | 324 324 | 324 |432 324 |144 | 288 |264 |1092 2928
+72*

A2. Obavezne aktivnosti

Rad odjeljenjske - - - 108 | 144 108 |72 144 | 144 | 468 720
zajednice
Sedmi¢ni broj 20 20 20 | 235 | 255 | 26 30 30 30

¢asova
Broj radnih sedmica | 34 34 34 34 34 34 34 34 31

Dani kulture, 7 7 7 5 5 5 5 5 5
sporta, tehnike; dana | dana | dana | dana | dana | dana | dana | dana | dana
Skola u prirodi

B. ProSireni dio

Slobodne aktivnosti 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Pomo¢ djeci s poseb. 1 1 1 1 1 1 1 1 1
potrebama
Dodatna nastava 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dopunska nastava 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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OBAVEZNE AKTIVNOSTI UKLJUCUJU:
NADGLEDANO UCENIJE,

CASOVE ODJELJENSKE ZAJEDNICE,
DANE KULTURE, SPORTA, TEHNIKE,
SKOLU U PRIRODI | SL.

PROSIRENI DIO PROGRAMA UKLJUCUJE:
SLOBODNE AKTIVNOSTI
POMOC DJECI SA POSEBNIM POTREBAMA
DODATNU NASTAVU
DOPUNSKU NASTAVU

3.4 KVALIFIKACIONA | POLNA STRUKTURA KADRA
Broj radnika Skole prema stepenu strucne spreme

V11 stepen
Zene Muskarci
radno mjesto broj izvrsilaca radno mjesto broj izvrsilaca
Direktor 1 Pom. direktora 1
Pedagog 1 Sekretar 1
Profesor (doktor) 0 Profesor (doktor) 1
Profesor (magistar) 1 Profesor (magistar) 1
Profesor 27 Profesor 4
Vaspitac 2
SVEGA 32 SVEGA 8
VI stepen
Zene Muskarci
radno mjesto broj izvrsilaca radno mjesto broj izvrsilaca
Racunovoda 1 Nastavnik 0
Nastavnik 10
SVEGA 11 SVEGA 0
V stepen
Zene Muskareci
radno mjesto broj izvrSilaca radno mjesto broj izvrsilaca
domar 1
SVEGA 0 SVEGA 1
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1V stepen

Zene Muskarci
radno mjesto broj izvrsilaca radno mjesto broj izvrsilaca
rad. na odrzav. ¢istoce 3
SVEGA 3 SVEGA
111 stepen

Zene

Muskarci

radno mjesto

broj izvrSilaca

radno mjesto broj izvriilaca

rad. na odrzav. ¢istoée

3

SVEGA

3

SVEGA 0

3.5.0RGANIZACIJA OBAVEZNE NASTAVE

Ime i prezime Zvanje Razred Broj
Predmet .
Casova
_ Milosava Pordan Prof. Crnogorskog —srpskog, VI, VI 16
Crnogorski — bosanskog , hrvatskog jezik i
srpski, bosanski , knjizevnost
hrvatski jeziki  Branislav Purdevac Prof. Crnogorskog —srpskog, VIL, Vi 16
knjiZevnost bosanskog , hrvatskog jezik i
knjizevnost
Vera Knezevié Prof. Crnogorskog —srpskog, Vi 4
bosanskog , hrvatskog jezik i
knjizevnost IX
Snezana Nikoli¢ Prof. Crnogorskog —srpskog, 16
bosanskog , hrvatskog jezik i
knjizevnost
Olivera Durovié Prof.engleskog jezika VI, VI 18
Engleski jezik
Sandra Dukanovi¢ Prof.engleskog jezika VII, IX 18
Tanja Pjano mr engleskog jezika RITRIVAY; 18
Milka Konti¢ PrOf.engleSkog JeZlka IRV 18
Milena Danilovi¢ Prof..engleskog jezika | VI 5
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Ljiljana Kruska Profesor matematike VI 16
Matematika
Senka Bakovié¢ Profesor matematike VII, IX 16
Ljiljana Vujacié Profesor matematike VI, IX 16
Ana Perunovié Profesor matematike Vi 7
Milenija Colakovié Nastavnik fizike VIII, IX 16
Fizika
Milica Perovi¢ Profesor fizike
VI 2
Informatikasa  Nada Orbovié¢ Prof. tehnike i informatike 20
tehnikom V, VI, VII,
VIII, IX
Marina Radovié Prof. tehnike i informatike V, VIII + 18
ICT
Biologija Snezana Jankovié¢ Prof. biologije i hemije VI, VII, 18
VI, 1X
Hemija Ratka Vulanovié¢ Nastavnik biologije i hemije VI, VIII, 20
IX
Istorija Mirjana Vujovi¢ Profesor istorije VIII, IX 12
Danica Pantovic¢ Nastavnik istorije i geografije VIIL IX 12
Slobodan Drobnjak Nastavnik istorije i geografije ’
VI, VI 12
Muzic¢ka kultura Dragica Baki¢ Nast. muzike V, VI, VII, 16
VIII, IX
Gordana Jovanovié Nast. muzike \Y 1
Likovna kultura Budimirka Dubreti¢ Profesor likovne kulture V, VI VI, 18
VI, 1X
Fizicko Bojan Rakojevi¢ dr fizickog vaspitanja VI, VI, IX 16
vaspitanje
IV, VI, VII 17

Boris Janji¢

mr fizickog vaspitanja
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Organizacija razredne nastave - tabelarni prikaz:

Razred Ucitelj Zvanje
1/1 Zeljka S¢epanovié Profesor razredne nastave
1/2 Biljana Radojevi¢ Profesor razredne nastave
1/3 Branka Markovi¢ Profesor razredne nastave
1/4 Vesna Miljanié Profesor razredne nastave
/1 Biserka Marjanovic¢ Profesor razredne nastave
11/2 Milanka Cerovic¢ Profesor razredne nastave
1/3 Momcilo Kosovié Profesor razredne nastave
/1 Branka Nikoli¢ Profesor razredne nastave
11/2 Anka Micovic¢ Profesor razredne nastave
11/3 Nada Kosi¢ Profesor razredne nastave
1v/1 Radmila Ceha Profesor razredne nastave
1V/2 Natasa Skakavac Profesor razredne nastave
1V/3 Milenija Rajkovié¢ Profesor razredne nastave
V/1 Ljiljana Purovi¢ Profesor razredne nastave
V/2 Svetlana Vickovi¢ Profesor razredne nastave
V/3 Zana Matovié Profesor razredne nastave
V/4 Ana Radojici¢ Profesor razredne nastave
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3.5.1.BROJNO STANJE UCENIKA

/4 13 9 |22 24,5
25,5
PRVI 52 46 | 98 SESTI 3 |41 |76
/1 12 14 | 26 Vi1 14 |14 |28
/2 12 16 |28 VN2 13 |16 |29
1/3 14 13 |27 28,5
27
DRUGI 38 43 |81 SEDMI 27 130 |57
/1 10 12 |22 VI 12 |9 |21
/2 14 8 |22 VIR 12 |10 |22
/3 12 10 |22 VI3 14 |9 |23
22 V4 12 |10 |22 22
TRECI 36 30 |66 OSMI 50 138 |88
IV/1 14 7 (21 IX/1 14 |9 |23
IV/2 15 12 |27 1X/2 14 |9 |23
IV/3 11 9 |20 1X/3 14 |11 |25
22,7 1X/4 12 112 |24 23,8
CETVRTI 40 28 |68
DEVETI 54 |41 |95
Vi1 11 11 |22
UKUPNO
V/2 14 8 |22 e 382 | 331 |713 "
Vi3 13 8 |21
21
V/4 12 7 |20
PETI 50 34 |84
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3.5.2.DNEVNI RITAM RADA

VI -1IX
UKUPNO_13

30 odjeljenja

-V

UKUPNO 17

U skolskoj 2017/18. godini skola ¢e raditi u dvije smjene: | smjena sa 17 odjeljenja (trinaest
predmetne i Cetiri razredne nastave), Il smjena trinaest odjeljenja razredne nastave.

A/ TRAJANJE CASOVA

| SMJENA
1. 8,00- 8,45
2. 850- 9,35
3. 9,45-10,30
4. 10,35-11,20
5. 11,30- 12,15
6. 12,20 - 13,05

Il SMJENA

14,00 - 14,45
14,50 - 15,35
15,45 - 16,30
16,35 - 17,20
17,30 - 18,15
18,20 - 19,05

B/ ORGANIZACIJA DEZURSTVA

DeZurstva ucenika i nastavnika bi¢e organizovana po smjenama prema utvrdenom rasporedu.
Dezurni nastavnici vode knjigu dezurstva. Dezurace dva u€enika i voditi evidenciju posjeta Skoli.
Kontrolu deZurstva vrSi¢e uprava Skole.

DEZURSTVA NASTAVNIKA

Hodnik kod |

Hodnik prema

razreda Sl ng. fiskulturnoj sali J EJEIES

. Zeljka Sandra Branislav - L
pomEelellas Séepanovié Dukanovic¢ Durdevac Mirjana Vujovi¢
utorak Biljana Radojevi¢ | Milosava Pordan | Bojan Rakojevi¢ Zoran Pikanovi¢
Srijeda Branka Markovi¢ | Olivera Burovié Boris Janji¢ Danica Pantovi¢
cetvrtak Vesna Miljani¢ | Nada Orbovi¢ Snezana Nikoli¢ Snezana Jankovi¢
Tanja Colevi¢- Budimirka . ., .,

petak Vesna Durdevac Dubretié Rajka Pukanovié¢ Ratka Vulanovi¢
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Centralni hol i

Hodnik kod 11 hodnik prema
razreda fiskulturnoj sali

| sprat

Zana Matovi¢

ponedjeljak Milka Konti¢ Marina Radovi¢
Svetlana Vickovi¢

utorak Milanka Cerovié Branka Nikoli¢

srijeda Anka Micovic¢ Radmila Ceha Ljiljana Purovié¢

Tanja Pjano-Cinéur

cetvrtak Nada Kosi¢ Milenija Rajkovié¢

Ana Radojici¢

Natasa Skakavac

petak Momcilo Kosovié

C / RASPORED KABINETA I UCIONICA U SKOLSKOJ 2017/18. GODINI

Ulaz |

3,113

11,111 2,11,

Ulaz Il
sprat

Informaticki kabinet Kabinet tehnike

Kabinet stranih | prizemlje
jezika Il

Kabinet stranih jezika

Kabinet likove i
|

muzicke kulture

I3

Il

Glavni ulaz
Kabinet Kabinet Ucionica za Kabinet Kabinet Kabinet sprat
biologije hemije/ hemiju/fizik stranih geografije | istorije
fizike u jezika Ill
UCcionica V4 | UcionicaVs | Ucionica Vo, | Ucionica Vi
Kabinet Kabinet Kabinet Kabinet Kabinet Kabinet prizemlje
matematike | matematike CSBH CSBH CSBH jezika | matematike
Il ] jezika i jezika i 1 knjizevnosti I
knjiz. I knjiz. 11 I
/ / Ucionica Ucdionica Ucdionica IV, Ucdionica
V3 IV Iy
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3.5.3.0BAVEZNE AKTIVNOSTI

» RAD ODJELJENJSKE ZAJEDNICE

Rad odjeljenjske zajednice realizuje se sa 0.5 ¢asova u IV-IX razredu. Aktivnosti koje se
uglavnom realizuju na ovim ¢asovima prikazujemo u narednom poglavlju.

1. PLAN RADA ODJELJENJSKE ZAJEDNICE (ZAJEDNICKE OSNOVE)

R.BR. AKTIVNOSTI VRIJEME
REALIZACIJE
1 Formiranje odjeljenjske zajednice, izbor rukovodstva i dogovor o IX
" | zadacima
2. | Sredivanje mati¢ne knjige prema uputstvima VI- VIII
3 Pratiti vodenje dnevnika rada i kontinuirano sredivanje stalan zadatak
" | administracije
4 Upoznati uéenike sa pravilnikom o pohvalama, nagradama i X
" | vaspitnim mjerama
5 Pratiti rad i ponaSanje ucenika u izvrSavanju $kolskih zadataka i stalan zadatak
' | obaveza
5 Pratiti zdravstveno stanje ucenika i o svim promjenana stalan zadatak
" | kontaktirati sa roditeljima
7 Pratiti opterec¢enje ucenika dnevnim obavezama u nastavnom i stalan zadatak
' | vannastavnom radu
8 Pracenje ocjenjivanja ucenika i pravovremene intervencije za stalan zadatak
" | redovno ocjenjivanje uc¢enickog znanja
9 Pracenje realizacije planiranog broja ¢asova redovne nastave i stalan zadatak
" | ostalih aktivnosti iz godi$njeg plana Skole
10 Priprema i organizovanje odjeljenjskog i opsteg roditeljskog prema potrebi i
"| sastanka i individualnih sastanaka sa roditeljima planu saradnje
11 Vrsiti analizu uspjeha ucenika 1 pripremati podatke za X XL LIV VI
" | odjeljenjsko vijece
12. | Redovno upoznavanje zajednice sa zaklju¢cima nv i ov stalan zadatak
13 Organizovanje Skolskog takmic¢enja u znanju iz pojedinih I
" | predmeta
14.| Ucestvovanje u pripremama odjeljenja za sportska takmicenja X-1IV
15 Organizovanje zajednickih odjeljenjskih izleta... (po utvrdenom X-V
"| planu)
16. | Sredivanje u€eni¢ke dokumentacije (svjedoCanstva) VI-VIII
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Dani kulture, tehnike, sporta, izleti (5/7 dana)

AKTIVNOSTI RAZREDI VRIJEME REALIZACIJE NOSIOCI AKTIVNOSTI
Djecja nedjelja I-1X 02. - 08. oktobra
(03. oktobar, utorak ) Nastavnici razredne i predmetne
. _ nastave
Dan sporta, mini turnir u
stonom tenisu, akcija uredenja
Skolskog dvorista, izlozba 5 .
djecijih radova (likovnih, Ekoloska sekcifa
literarnih)
Novogodisnj bazar I—1IX 13 . decembar, srijeda Nastavnici razredne i predmetne
nastave
KUD Skole
DAN NAUKE I-1X 10. novembar obiljezava se
09. (Cetvrtak) o )
Nastavnici razredne i predmetne
Ucenici u saradnji sa nastave
nastavnicima pripremati
prezentacije o tome kako je
razvijen | kako radi robot
Naucna predavanja, filmske
prezentacije o naucnim
dostignucima
Svjetski dan knjige I-1X 23. april - ponedjeljak Aktiv CSBH jezika, aktiv stranih
jezika,nastavnici razredne
nastave,bibliotekar
Dan $kole I-1X 01. jun petak Nastavnici razredne | predmetne

nastave, kulturno —umjetnicko
drustvo

Napomena: Za ucenike I i Il razreda Ce se realizovati dva izleta u toku Skolske godine (ukupno 7

vannastavnih dana)

U septembru ¢e se organizovati niz aktivnosti u okviru manifestacije ,,Niksicu s ljubavlju* od 11.
do 15. Dodatno ¢e se u okviru nastave obiljezavati znac¢ajni svjetski datumi.
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KALENDAR SVJETSKIH DANA

Novembar
20. novembar Svjetski dan djeteta

Decembar
10. decembar — Svjetski dan ljudskih prava
11. decembar — Dan planina

Februar
21. februar — Medunarodni dan maternjeg jezika

Mart

21. mart Svjetski dan kreativnosti

22. mart — Svjetski dan zastite voda
23. mart — Svjetski dan meteorologije

April
22. april — Svjetski Dan planete Zemlje

Maj
8. maj — Svjetski Dan crvenog krsta
22. maj — Svjetski Dan biodiverziteta — zastite prirode, Medunarodni dan bioloske raznovrsnosti

3.6. IZBORNA NASTAVA

S obzirom na to da Skolska lista izbornih predmeta predstavlja bitan faktor u ukupnoj
organizaciji rada skole, neophodno je da njeno donoSenje zadovolji i odgovarajucu proceduru.

Nacrt $kolske liste izbornih predmeta priprema direktor $kole, a razmatraju: Savjet
roditelja, Zajednica ucenika/ca i Nastavni¢ko vijece, a donosi je Skolski odbor.

U cilju kvalitetnijeg protoka i obrade informacija, odnosno realizacije projekta izbornih
predmeta na nivou $kole, formira¢emo tim koji ¢e se detaljnije time baviti.

Tim ¢e sacinjavati: pomoénik direktora $kole, pedagog i odjeljenjske starjeSine VII,
VIIIi IX razreda.

Odjeljenski starjesina je neophodan subjekt u realizaciji projekta. U komunikaciji sa
roditeljima, ucenicima i Clanovima odjeljenskog vije¢a, obavezan je da pruzi pouzdane i
pravovremene informacije o izbornim predmetima.

Neophodno je ostvariti saradnju sa srednjim stru¢nim $kolama i gimnazijom , ¢ime ¢ée se
poboljsati informisanost osnovaca, a ujedno prilika da gimnazija i stru¢ne Skole marketinski
djeluju 1 na efikasan nacin populariSu prednosti svojih Skola.
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PLAN AKTIVNOSTI

VRIJEME SADRZAJ AKTIVNOSTI REALIZATORI
REALIZACIJE

MART Priprema nacrta liste izbornih Direktor Skole
predmeta

MART Razmatranje i donoSenje liste Direktor, skolski odbor
izbornih predmeta nastavnicko vijece, savjet

roditelja, zajednica ucenika
APRIL Priprema uputstva za roditelje Pomoc¢nik direktora, pedagog,

kako bi ih detaljno informisali 0 || odjeljenske starjesine
projektu izborne nastave

APRIL Prezentacija liste izbornih Predmetni nastavnici, odjeljenske
predmeta ucenicima i roditeljima | starjeSine, pomo¢nik direktora,
pedagog
APRIL Priprema i podjela formulara za || Pomo¢nik direktora, odjeljenske

izjavu ucenika o opredjeljenju za | starjeSine
izborne predmete
MAJ Obrada podataka i formiranje Direktor §kole pomo¢nik
izbornih grupa direktora, pedagog

Prema implementaciji programa devetogodisnje osnovne $kole Skola ove $kolske godine
realizuje nastavu izbornih predmeta za uc¢enike VII, VIII i IX razreda

VII RAZRED

Sport za sportiste 17 14 1
Likovna radionica 7 15 1

VIII RAZRED

Hemija kroz 10 12 4 21 2
eksperimente
Izrada grafike 12 9 18 1 2
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IX RAZRED

Uvod u programiranje 19 19 15 19 3

Likovna radionica 5 2 10 4 1

3.7. ODJELJENJSKA STARJESINSTVA

I-1 Zeljka Séepanovi¢ V-4 Ana Radojici¢

-2 Biljana Radojevi¢ VI-1 Milosava Pordan
1-3 Branka Markovi¢ VI-2 Vera Knezevié

I-4 Vesna Miljanic¢ VI-3 Slobodan Drobnjak
-1 Biserka Marjanovié¢ VII-1 Boris Janji¢

11-2 Milanka Cerovi¢ VII-2 Sandra Pukanovi¢
11-3 Momcilo Kosovi¢ VIII-1 Mirjana Vujovic¢
-1 Branka Nikoli¢ VIII-2 Ljiljana Kruska
11-2 Anka Micovié VI1II-3 Danica Pantovié
11-3 Nada Kosi¢ Vill-4 SneZana Jankovi¢
IV-1 | Radmila Ceha IX-1 Ljiljana Vujagi¢
V-2 NataSa Skakavac IX-2 Snezana Nikoli¢
1V-3 Milenija Rajkovi¢ 1X-3 Budimirka Dubreti¢
V-1 Ljiljana Purovi¢ IX-4 Senka Bakovié¢

V-2 Svetlana Vickovi¢

V-3 Zana Matovié
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PODRUCJA RADA

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

1. Rad odjeljenjskog starjesine

2 Rad odjeljenjskog vijeca

2 Rad sa u€enicima na ¢asu OZ

4. Saradnja sa roditeljima

5. Ukljucivanje u€enika u slobodne aktivnosti

5 Organizovanje poslova za unapredivanje, analiziranje i vrednovanje kvaliteta i
' efekata obrazovno-vaspitnog rada u odjeljenju

I RAD ODJELJENJSKOG STARJESINE SA UCENICIMA

lla INDIVIDUALNI RAD SA UCENICIMA

1 Upoznavanje individualnih sposobnosti, osobina, interesovanja, sklonosti
i ucenika

2 Upoznavanje porodicnih, socijalnih, materijalnih i drugih uslova bitnih za
; razvoj ucenika

3 Pracenje napredovanja u€enika - uspjeh, ponasanje, motivacija, intelektualni
' razvoj, socijalni status u odjeljenju

4. Identifikacija darovitih u¢enika u odjeljenju

5. Identifikacija uc¢enika sa psihofizi€¢kim smetnjama i poremecajima u ponasanju

6 Pr_edl_JZir_napje pedagoskih mjera, procjena efikasnosti 1 uspjesnosti
' primjenjenih postupaka

Jllz RAD SA ODJELJENJSKOM ZAJEDNICOM

1. Ukljucivanje uc¢enika u kolektiv

2. Rad sa OZ van obaveznih ¢asova - na odmoru, izletu, ekskurziji...

3 Mjere za jacanje kolektiva - sociometrijsko ispitivanje, posmatranje, vodenje
; evidencije o pojedinim ucenicima

4. Rad sa grupom ucenika - prema potrebi

5. Edukacija ucenika o temama karakteristicnim za pojedine uzraste

6. Informisanje 0z o svim znacajnijim temama i dogadajima iz rada Skole
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RAD SA ODJELJENJSKIM VIJECEM

1. Odjeljenjski starjeSina priprema i organizuje sjednice
2. Prati realizaciju plana vaspitno-obrazovnog rada u odjeljenju
3. Ujednacava kriterijume vrednovanja, rasterecenje ucenika
4 Ucestvuje u organizaciji nastave, dopunskog, dodatnog rada i slobodnih
' aktivnosti, takmicenja
5. Priprema i izraduje analize
v RAD SA RODITELJIMA
U toku godine odrZati najmanje 4 roditeljska sastanka
2. U okviru rada na pedagoskom obrazovanju roditelja realizovati predavanja
3 Tokom godine odrzavati individualne razgovore sa roditeljima u okviru
; programa "Dan otvorenih vrata"
4, Saradnja sa savjetom roditelja Skole (preko odjeljenjskog predstavnika)
\% SARADNJA SA STRUCNIM SARADNICIMA I INSTITUCIJAMA
1 Prema potrebi odjeljenjski starjeSina ukljuCuje stru¢ne saradnike u rjeSavanje
' problema
2. Saradnja sa Centrom za socijalni rad
VI SARADNJA SA DRUGIM STRUCNIM ORGANIMA, DIREKTOROM I
POMOCNIKOM DIREKTORA
1 U rjeSavanju slozenijih problema razredni starjeSina polazi od odluka
' nastavni¢kog vijeca i uputstava direktora skole
2. Upoznaje strucne organe sa ostvarenim rezultatima rada
Vil VODPENJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE
1. Vodenje dnevnika obrazovno-vaspitnog rada
2. Unosenje podataka u mati¢nu knjigu Skole
& Popunjavanje dacke knjiZice, pohvalnice, diploma
4. Izdaje svjedocCanstva
5. Vodi evidenciju o kojoj se stru¢ni organi Skole dogovore

50




GLOBALNI PLAN RADA ODJELJENJSKOG STARJESINE

OKVIRNI PROGRAM RADA ODJELJENSKOG STARJESINE OBUHVATA:

- Administrativni dio

- Razvijanje ucenickog kolektiva

- Saradnju sa roditeljima

- Saradnju sa odjeljenskim vije¢em i stru¢nom sluzbom skole

Svaki odjeljenski starjesina okvirni program rada odjeljenske zajednice realizuje preko tri
tematske cjeline, procjenjujuci zavisno od uzrasta i interesovanja ucenika, ciljeve iz ovih oblasti:

o ponaSanje ucenika (kroz ovu aktivnost ucenici treba da usvoje pravila u ucionici, na
odmorima).

o ucenje ucenja (kako koristiti literaturu vezanu za predmet i Sire — enciklopedije,
rje¢nike, internet).

o konvencija o pravima djeteta (ucenici upoznaju svoja prava i obaveze u skoli, porodici i
lokalnoj zajednici).

3.8. DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA
A/ SISTEM I NACIN ORGANIZOVANJA

Godis$njim planom rada utvrduje se okvirni raspored casova dodatne nastave u starijim
razredima, a pojedinaCnim planovima nastavnika preciziraju se sadrzaji, obim, stepen
angazovanosti ucenika i njihova osposobljenost za pracenje ovog oblika nastave.

U oblastima gdje se zbog sadrzaja, nacina i metodologije rada dodatna nastava ne moze
organizovati, ovaj vid se nadoknaduje radom sekcija, klubova, grupa, drustava (sport, muzika,
likovno stvaralastvo i sl.)

U I, I1'i I razredu ovaj vid nastave izvodi se u najelementarnijem obliku prema ocjeni
nastavnika, u zavisnosti od moguceg interesovanja u¢enika u ovom uzrastu.

Dodatna i dopunska nastava odrzavaju se jedan ¢as sedmicno.

Plan 1 raspored dopunske nastave uspostavice se u oktobru, kada ¢e nastavnici, odnosno
odjeljenske starjesine, odjeljenska i razredna vije¢a imati moguénosti da izvrSe izbor ucenika 1
utvrde nacin organizovanja ove nastave.

Raspored casova dopunske i dodatne nastave istiCe se uz raspored ¢asova redovne
nastave.

Dopunska nastava je planirana po zakonskom minimumu. Nastavnicko vijece ¢e tokom
godine pracenjem stanja uspjeha vrsiti korekcije primjene istog prema potrebi.
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RASPORED DODATNE | DOPUNSKE NASTAVE

ENGLESKI JEZIK

DOPUNSKA NASTAVA

Mjesec IX X Xl Xill I I 11l IV 'V  UKupno ¢as.
Nastavnik i razred

Milka Konti¢ V, / 2 2 2 / 2 2 2 1 13
Milena Danilovi¢ V / 2 2 2 / 2 2 2 1 13
Olivera Purovi¢ VI, VIII, IX / 2 2 2 / 2 2 2 1 13
Sandra Pukanovi¢, VI, VIII / 2 2 2 / 2 2 2 1 13
Tanja Pjano V / 2 2 2 / 2 2 2 12
Ukupan broj ¢asova 64
DODATNA NASTAVA

Mjesec IX X Xl Xl I I nr 1v Vv Ukupno ¢as.
Nastavnik i razred

Milka Konti¢ V 1 1 2 / 2 2 2 1 13
Milena Danilovi¢ V 2 2 2 / 2 2 2 1 13
Olivera Burovi¢ VI, VIILIX [ 2 2 2 / 2 2 2 1 13

raz.

Sandra Bukanovi¢, VI, VIII N 2 2 / 2 2 2 1 13
Tanja Pjano, V L I 2 / 2 2 2 / 12
Ukupan broj ¢asova 64
RUSKI JEZIK

DODATNA NASTAVA

Mjesec IX X XI XIl 1 1l Il IV V Ukupno ¢as.
Nastavnica

Mira Zarubica / 2 2 2 [ 2 2 2 1 13

Ukupan broj ¢asova 13
DOPUNSKA NASTAVA

Mjesec IX X XI Xl |1 I I 1v VvV Ukupno ¢as.
Nastavnica

Mira Zarubica / 2 2 2 |/ 2 2 2 1 13
Ukupan broj ¢asova 13
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FRANCUSKI JEZIK

DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec

Nastavnica

Rajka Pukanovié¢

Ukupan broj ¢asova

DODATNA NASTAVA
Mjesec

Nastavnica

Rajka Pukanovié¢
Ukupan broj ¢asova

ITALIJANSKI JEZIK

DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec

Nastavnik/ca
Zoran Dikanovic

Granica Sucéur
Ukupan broj ¢asova

DODATNA NASTAVA
Mijesec

Nastavnik/ca
Zoran Dikanovic

Granica Sucur
Ukupan broj ¢asova

IX

X

X

Xl

Xl

Xl

Xl

Xl

Xl

\Y

\Y

\%

\%

Ukupno ¢as.

30
30

Ukupno ¢as.

32
32

Ukupno ¢as.

30
30
30

Ukupno ¢as.

30

30
30

CRNOGORSKI — SRPSKI, BOSANSKI, HRVATSKI JEZIK I KNJIZEVNOST

DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec

Nastavnik/ca

Vera Knezevi¢ IX
Milosava Bordan VII, IX

Branislav Purdevac VI, VII

Snezana Nikoli¢ , VIII
Ukupan broj casova
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DODATNA NASTAVA
Mjesec IX X

Nastavnik/ca

Vera Knezevi¢ 1X
Milosava Pordan  VII, IX
Branislav Purdevac VI, VII
Snezana Nikoli¢ , VIII
Ukupan broj ¢asova

N DN DN DN

MATEMATIKA

DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec IX X

Nastavnica

Senka Bakovi¢ VI, VII, /[ 2
VIII, IX

Ana Perunovi¢ IX /2
Ljiljana Kruska ~ VII, IX
Ljiljana Vujaci¢ VI, VIII /2
Ukupan broj ¢asova

N

DODATNA NASTAVA
Mjesec IX X

Nastavnica

Senka Bakovi¢ VI, VII, [ 2
VI, IX

Ana Perunovi¢ IX /2
Ljiljana Kruska VII, IX /2
Ljiljana Vujaci¢ VI, VIII [ 2
Ukupan broj casova

INFORMATIKA SA TEHNIKOM

DOPUNSKA NASTAVA
Nastavnik/ca IX

Nada Orbovi¢ (VI) /
Nada Orbovi¢ (VII)

Marina Radovi¢ (V)

Marina Radovi¢ (VIII)

Ukupan broj ¢asova
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DODATNA NASTAVA

Nastavnik/ca IX
Nada Orbovi¢ (VI) /
Nada Orbovi¢ (VII) /

Marina Radovi¢ (V)
Marina Radovi¢ (VIII)
Ukupan broj ¢asova

ISTORIJA | GEOGRAFIJA

DOPUNSKA NASTAVA
Nastavnik/ca IX
Mirjana Vujovi¢ VI, /
Geografija

Danica Pantovi¢ VI, VII, /
VI11,Geografija, Istorija VII

Slobodan Drobnjak VI, VII, [/
IX Istorija VIII, IX

Mirjana Vujovi¢ VI, VII /
Istorija VI, VII /
Ukupan broj ¢asova

DODATNA NASTAVA
Nastavnik/ca IX
Mirjana Vujovi¢ VI, /
Geografija

Danica Pantovi¢ VI, VII, /

VI11,Geografija, Istorija VI

Slobodan Drobnjak VI, VII, /
IX Istorija VIII, IX

Mirjana Vujovi¢ VI, VII /
Istorija VI, VII /
Ukupan broj ¢asova

BIOLOGIJA, FIZIKA, HEMIJA

DOPUNSKA NASTAVA
Nastavnik/ca IX
Milenija Colakovi¢, VII, /
VIl

Milenija Colakovi¢ IX /
Snezana Jankovi¢ VII, /
VIIILIX
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Ratka Vulanovi¢ VIII
Ratka Vulanovi¢ IX
Ukupan broj ¢asova

DODATNA NASTAVA
Nastavnik/ca

Milenija Colakovié, VII,
VI, IX

Milenija Colakovi¢ IX
Snezana Jankovié¢ VII, VII,
IX

Ratka Vulanovié¢ VIII
Ratka Vulanovié¢ IX
Ukupan broj ¢asova

RAZREDNA NASTAVA

DOPUNSKA NASTAVA
Predmet

Matematika 111
Matematika IV
Matematika V

Crnogorski — srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost III
Crnogorski — srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost IV
Crnogorski — srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost V

Ukupan broj ¢asova
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Crnogorski — srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost I
Crnogorski — srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost  1I
Crnogorski — srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost 1II'1
Crnogorski — srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost IV
Crnogorski — srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost 'V
Ukupan broj ¢asova

2 2 / 2 2 2 2 14
2 2 / 2 2 2 2 14
2 2 / 2 2 2 2 14
2 2 / 2 1 1 14
140

IzvjeStaj o odrZanim ¢asovima dodatne i dopunske nastave po predmetima tokom svih
ciklusa I, 11, Il razredne i predmetne nastave

2016/17. godina

RAZRED PREDMET DODATNA NASTAVA DOPUNSKA NASTAVA
Odrzano Br QOdrzano casova Br ucenika
¢asova ucenika
11 Matematika 23 7
CSBH jezik / 25 8
i
knjizevnost
Ukupno: 48 15
v Matem tika 50 18 50 17
CSBH jezik 47 ‘18 a7 13
i
knjizevnost
Priroda i 4 12 8 8
tehnika
Poznavanje 12 14 8 4
drustva
Ukupno: 113 62 113 42
\Y/ Matematika 19 10 5 7
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CSBH jezik 14 14 14 5
[
knjizevnost
Engleski 6 5
jezik
Ukupno: 39 24 19 12
VI Matematika 5 6 7 5
CSBH jezik 1 5
[
knjizevnost
Informatika 14 18
Gradansko 8 7 6 3
Geograf ja 2 4
Istorija 15 2
Ukupno: 44 3 14 13
VIl Matematika 2 5 8 4
CSBH jezik 8 2 8 3
[
knjizevnost
Istorija 10 1 9 8
Engleski 10 20 11 11
jezik
Biologija sa 18 13 10 8
ekologijom
Gradansko 6 8 6 10
Osnovi 10 20 11 10
tehnike
Geografija 10 8 7
Hor 60
Ukupno: 134 76 55 53
VIl Matematika 7 13 7 24
CSBH jezik 15 17 13 17
i
knjizevnost
Engleski 10 9 6 18
jezik
Biologija 27 13 16 8
Geografija
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Ruski jezik 7
Istorija 6 4 8 6
U upno: 62 56 50 73
IX Matematika 3 12
CSBH jezik 12 18 14 6
i
knjiZzevnost
Hemija 22 13 5
Italijanski 10 14 9
jezik
Fizika 24 8 1
Istorija 7 6
Biologija 19 6 13 7
Geografija 7 6
kupno: 104 69 5 28
RAZRED DODATNA DOPUNSKA
NASTAVA NASTAVA
Odrzano Br u¢enika Odrzano c¢asova Br ucenika
casova
111 Total 48 15
1V total 113 62 113 42
V Total 39 24 19 12
VI Total 44 37 14 13
VII Total 134 76 55 53
Vi 62 56 50 73
Total
IX Total 104 69 54 28
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4. PROGRAMI, PROJEKTI Il MEDUPREDMETNE TEME

U cilju §to kvalitetnije podrSke ucenicima $kola se uklju¢uje u brojne projekte koji
su jako znacajni za ucenike.

Projekti koji se realizuju tokom ove Skolske godine su :
Dacki parlament-uklju¢ivanje predstavnika u zivot i rad skole.
Asistent u nastavi
Preduzetnicko ucenje
Obrazovanje za upravljanje otpadom

Ljetnja pozornica Crna Gora u srcu — prijateljstvo bez granica

>
>
>
>
>
» Sprecavanje nasilja nad djecom i promocija porodic¢nih vrijednosti
> Skola bez nasilja

» Vjestine za adolescenciju

» Inkluzivna skola(Otvorena skola u kojoj smo svi jednaki)

» Eko skole

>

Projekat o standardima u nastavi

Packi parlament- aktivnho ukljucivanje predstavnika ucenika u Zivot 1 rad
Skole,prijedlozi za kreiranje nastavnih 1 vannastavnih aktivnosti.

Dugoro¢ni ciljevi ¢e omoguciti da se kod djece — clanova parlamenta razvija
odgovornost, samostalnost i kriticko prosudivanje, koje predstavlja pocetak demokratskog
parlamentarnog ponasanja i kompetencija za zastupanje interesa u drustvu u cjelini.

U okviru stalnih aktivnosti redovno se €itaju i analiziraju ucenicka pisma, koja djeca
ostavljaju u dacko sanduce, u kojima predlazu, sugeriSu, iznose svoja neslaganja, zapaZanja 1
kritike u odnosu na nastavu, ucenike, nastavnike, upravu, osoblje, komunikaciju, ocjenjivanje,
uslove rada...

Sastanci parlamenta odrzavaju se jednom mjese¢no u dogovoreno vrijeme, a aktivnosti su
u trajanju od oko 60 min.

Prethodne godine su ispunjeni svi planirani ciljevi i aktivnosti, predvideni godi$njim
planom. Sve planirano su ucenici, c¢lanovi parlamenta, iznijeli svojom inicijativhom,
ukljucivanjem 1 kreativno$¢u doprinijeli kvalitetu rada. Za ovu Skolsku godinu su planiralne
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aktivnosti koje pokre¢u ucenike, ohrabruju ih da iznose svoja misljenja i da budu aktivan uc¢esnik
u svim deSavanjima u Skoli. Posebno nas raduje to S$to su predstavnci Packog parlamenta
Skolske 2016/17. godine bili veoma kreativni i uz podrSku Uprave Skole 1 pedagoske sluzbe
pokrenuli dva projekta koji ée biti odrzivi a to su projekat ,,Zivotne vjestine” i posjete Djecijem
odjeljenju Opste bolnice NikSi¢. Mnogim aktivnostima pokazali su da su veoma humani i
prikupljali pomo¢ onima kojima je potreba i doprinosili su o¢uvanju zZivotne sredine uredivanjem
Skole i Skolskog dvorista.

Projekat asistent u nastavi se pokazao kao veoma uspjesan. Asistenti koji rade kao
tehnic¢ka podrska ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama i ostvaruju dobre rezultate.

Uz pomo¢ strucne sluzbe i u saradnji sa lokalnom Komisijom koja daje preporuke za za
rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama, asistenti uspijevaju da pomognu i savladaju
sa ucenicima predvidene ciljeve. Asistenti predano i posveéeno rade sa djecom i doprinose
zajedno sa nastavnicima, socijalizaciji ucenika, postizanju predvidenih ciljeva u skladu sa
njihovim moguénostima. Tokom Skolske 2016/17 godine u naSoj Skoli je bilo 18 ucenika sa
posebnim obrazovnim potrebama. Sa Cetiri ucenika radila su Cetri asistenta u nastavi i ostvarili
sjajne rezultate, doprinijeli su da djeca ostvare sve §to je predvideno individualnim planom za
rad sa njima kao i tome da uz podrsku uéitelja i nastavnika budu potpuno ukljuceni u zivot i rad
Skole.

Nasa Skola je postala dio projekta Preduzetni¢ko ucenje koji se realizuje u saradnji i uz
finansijsku podrSku Regionalnog centra za preduzetnicko uc¢enje (SEECEL) iz Zagreba, tako da
se realizuju brojne aktivnosti u cilju razvijanja preduzetnickih kompetencija ucenika i njihovog
samopouzdanja.

Uvidom u godiS$nje planove nastavnika konstatovano je da svi nastavnici, kada im
nastavna jedinica koja se obraduje dozvaljava, ukazuju na preduzetnicko u€enje 1 doprinose
razvoju preduzetni¢kog duha kod udenika. Casovi planirani sa ishodima preduzetni$tva su u
okviru godisnjih planova posebno naglaSeni. Ucenici su zaintresovani za sve aktivnosti i
pokazuju veliku dozu kreativnosti u svemu tome zajedno sa nastavnicima i roditeljima.

U toku prvog Klasifikacionog perioda realizovano je viSe ¢asova sa ishodima
preduzetni¢kog ucenja, a pripreme preduzetnickog ucenja sa naglasenim ishodima predaju se
Pedagoskoj sluzbi Skole. Takode, akcionom planom je planirano da se do kraja nastavne godine
10 priprema posalje SEECEL — u.

SEECEL preduzetni¢ki kamp 2016. godine od 16. do 19. oktobra u Sibeniku, promocija i
podjela svih iskustava i postignuca, viSe od sto Skola iz osam zemalja. Kampu prisustvovale
direktorica mr Nada Dubljevi¢, pedagoskinja Ana Lalovi¢ i uéenica VIII-1 odjeljenja Zeljana
Kosi¢. Tom prilikom nasa Skola zvani¢no postala preduzetnicka Skola.
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U okviru preduzetnickog ucenja u toku ove skolske godine realizuju se sledece aktivnosti:
Djecija nedjelja, rad Kreativne radionice (pravljenje kolaca, Cestitki, ukrasa, Sivenje kostima...),
sadnja i odrzavanje cvjetne baste u dvoristu skole; aktivno ucesce svih sekcija na nivou skole 1
prenosenje iskustava ucenicima koji nijesu uklju¢eni u sekcije (vrSnjacka edukacija),
organizacija i realizacija No¢i vjestica, organizovanje Bozi¢nog bazara, izrada i prodaja Cestitki 1
kolaca, rad na organskoj basti, dan kreativnosti , prolje¢ni kros i maskenbal, Sajam knjiga:
prodaja rucno izradenih knjiga i prodaja proizvoda kreativne radionice.

Seminar ""Obrazovanje za upravljanje otpadom" u organizaciji Ekoloskog pokreta
"Ozon" odrzan je 17. 1 18. oktobra 2014. u Zavodu za Skolstvo.

Odjeljenske starjesine su Cas odjeljenske zajednice posvetile zastiti zivotne sredine i
selektivnom odlaganju otpada. Ucenici su upoznati sa projektom I na¢inom odlaganja otpada u
Skoli. U tom cilju su za sve ucionice napravljene kutije koje su bojom i etiketom obiljezene
kako bi ucenici znali gdje koji otpad da se odlaZe. Otpad iz kutija ¢e biti odnoSen na Zeleno
ostrvo. Sa "Ozonom" ¢e biti dogovorena dinamika odnoSenja otpada sa Zelenog ostrva.

Radionicu kojoj su prisustvovali predstavnici "Ozon" - a i misije OSCE -a, pripremila
nastavnica Mirjana Vujovi¢ zajedno sa ucenicima 8. 1 9. razreda koji su vrSili vrSnjacku
edukaciju uéenika 6. razreda. Pustili su film "Cuvajmo prirodu" i u razgovoru sa uéenicima
saznali Sta u€enici znaju o zivotnoj sredini, zastiti zivotne sredine, ekologiji, otpadu. reciklazi...
Clanovi Geografske sekcije su od otpadnog materijala iz kabineta Geografije napravili | pokazali
predmete koji su dobili novu upotrebnu vrijednost. Prema Akcionom planu, radionice su
planirane za sva odjeljenja u Skoli, tako da su ovim projektom obuvaceni svi uéenici (748) i sve
odjeljenske starjeSine (31). Za maj je planiran 1 odrzan Eko bazar na kojem su ucenici izlozili
radove od otpadnog materijala.

20. februara 2015. godine u Skoli odrzana press konferencija na kojoj su ucenici §iroj
javnosti predstavili projekat koji se realizuje u $koli - Ljetnja pozornica

Cilj ovog plana i programa jeste motivisanje u¢enika i u¢enika sa smetnjama u razvoju za
zajednicko kreiranje slike o Crnoj Gori, odnosno zajednicko predstavljanje Crne Gore. Takode,
cilj jeste ukljuciti ucenike koji nemaju smetnje da pruze podrsku i1 pomo¢ u razvoju ucenika sa
smetnjama u razvoju i da zajedno sa njima posjete Dnevne centre, odnosno djecu sa smetnjama u
razvoju iz skoro svih Dnevnih centara na teritoriji Crne Gore. Sa druge strane, cilj je ucenike sa
smetnjama u razvoju ukljuciti u edukativne, kreativne i informativne sadrzaje zajedno sa drugim
ucenicima iz iste skole.

Ciljne grupe su uéenici i uéenici sa smetnjama u razvoju iz OS ,,Luka Simonovi¢“, djeca
sa smetnjama u razvoju iz Dnevnih centara sa teritorije Crne Gore, kao i publika koja ¢e pratiti
ljetnju pozornicu i Sira javnost razli¢itih starosnih grupacija koja ¢e o istom, odnosno o projektu i
projektnim aktivnostima biti obavijeStena medijskim putem.
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Glavne aktivnosti projekta se svode na posjete Dnevnih centara za djecu sa smetnjama u
razvoju u Crnoj Gori i kreiranje video zapisa o istom, kao i posjete kulturno-istorijskih
spomenika koji su obiljezeli brojne vremenske epohe i kreiranje video zapisa na tu temu.

Nosilac projekta je OS ,,Luka Simonovié¢“ a partner na ovom projektu je Sekretarijat za
kulturu, sport, mlade i socijalno staranje Opstine Niksi¢.

Mijesto realizacije Projekta se odnosi na teritoriju Crne Gore.
Projekat ,,Spre¢avanje nasilja nad djecom i promocija porodi¢nih vrijednosti” (koji

je finansijski podrzan na Konkursu za raspodjelu sredstava od igara na srecu)

» Radionica 1: Upoznavanje kroz individualno i grupno predstavljanje;

» Radionica 2: Nasilje i nasilje nad djecom;

» Radionica 3: Oblici nasilja nad djecom i porodi¢ne vrijednosti;

» Radionica 4: Savremeni oblici zavisnosti;

» Radionica 5: Posledice nasilja nad djecom;

» Radionica 6: Oblici zastite djece od nasilja i porodica kao zivotna vrijednost;

» Radionica 7: ,,Porodica — drvo zivota, Mediji — oprez, Tolerancija — stub drustva;
» Radionica 8: Nenasilna komunikacija;

U skoli organizovana tribina na temu "Skola bez nasilja" na kojoj su govorili direktorica
Nada Dubljevi¢, mr Branka Tanasijevi¢, dr Nada Sakoti¢, predsjednica Skupstine opstine Sonja
Nikcevi¢, socijalna radnica Ljubica Durutovi¢, mr Slavko Mili¢ i sekretar Sekretarijata za
kulturu, sport, mlade i socijalno staranje Milan Kora¢ (mart 2015.).

Projekat ,,Podrska djeci u sukobu sa zakonom kroz promociju njihovih prava”(koji
je finansijski podrzan kroz projekat “Pravda za djecu” koji realizuju Ministarstvo pravde,
Ministarstvo rada i socijalnog staranja i UNICEF uz finansijsku podrsku Delegacije Evropske
unije u Crnoj Gori)

Radionice u Kancelariji za prevenciju narkomanije u kojima su ucestvovali ucenici
nase Skole

» Radionica 1: Upoznavanje kroz individualno i grupno predstavljanje;

» Radionica 2: Komunikacija i komunikacijske vjestine;
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Radionica 3: Skolska prava i obaveze;
Radionica 4: Liderstvo;

Radionica 5: Ljudska prava i kr$enje ljudskih prava;

YV V V V

Radionica 6: Medunarodno pravni standardi u radu sa maloljetnicima i djecom u sukobu
sa zakonom;

» Radionica 7: Nacionalno pravni standardi u radu sa maloljetnicima i djecom u sukobu sa
zakonom;

> Radionica 8: Prava maloljetnika i djece u sukobu sa zakonom pred sluZzbenicima policije;

> Radionica 9: Prava maloljetnika i djece u sukobu sa zakonom pred tuziocem i sudom za
maloljetnike;

» Radionica 10: Prava maloljetnika i djece u sukobu sa zakonom pred sluzbenicima Centra
za socijalni rad,;

» Radionica 11: Evaluacija stecenih znanja i vjesStina tokom prethodnih radionica;

Program ,,Skola bez nasilja — ka sigurnom i podsticajnom okruZenju za djecu*

Ministarstvo prosvjete i Zavod za $kolstvo uz podrsku Kancelarije UNICEF-
a u Crnoj Gori sprovode Projekat ,,Skola bez nasilja - sigurno $kolsko okruzenje*. Cilj Projekta
je podizanje nivoa svijesti i znanja o pojavi vr$nja¢kog nasilja u Skoli, definisanje 1
funkcionisanje zastitne mreze kao odgovora cijele Skole na pojavu vr$njackog nasilja, kao 1
povezivanje Skole I lokalne zajednice u cilju unapredivanja i odrZivosti planiranih aktivnosti u
Skoli. O okviru projekta pripremljen je Priru¢nik za rad, BroSura za roditelje ipripremljen i
pilotiran Upitnik za procjenu vrs$njackog nasilja.

Prezentacija Projekta za direktore osnovnih Skola §everne regije organizovana je u .
novembru 2013. godine .Nakon toga, ¢lanovi stru¢nih sluzbi $kola su ucestvovali u jednodnevnoj
radionici 1 upoznali se sa osnovnim metodama rada u okviru ovog Programa (Pravila skole,
Restitucija, Protokol o postupanju)

Glavni cilj programa ,,Skola bez nasilja“ jeste stvaranje bezbjedne i podsticajne sredine
za ucenje, rad i razvoj.

U psihickog okviru ovog programa nasilje je definisano kao svaki oblik ponaSanja koji
ima za cilj namjerno nanoSenje psihickog ili fizickog bola drugome.

S obzirom na postavljeni cilj, trajanje programa nije vremenski ograni¢eno; program je
razvojni i nastoji da postane sastavni dio vaspitnog rada u Skolama. Program je prije svega
namijenjen djeci, nastavnicima i zaposlenima u Skolama, ali i roditeljima i ¢itavoj lokalnoj
zajednici.
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Za odjeljenja od V do IX razreda podatke su obradivale odjeljenske starjeSine. Jo$ uvijek
nije sve zavrseno, zbog dodatnih aktivnosti koje smo realizovali tokom mjeseca decembra. Na
osnovu utvrdenih pravila ponaSanja definisanih u svim u¢ionicama izdvojena su neka i istaknuta
u holu Skole. Napravljena je kutija i postavljena u holu skole .

Program: Vjestine za adolescenciju

Ovaj Program ima za cilj osnazivanje Skola da adekvatno odgovore na potrebe
adolescenata.

Ministarstvo prosvjete i Kancelarija Ujedinjenih Nacija za borbu protiv droge (UNODC)
sprovode program "Vjestine za Adoelscenciju" u Crnoj Gori. U projekat je ukljuceno 17
osnovnih $kola iz Crne Gore. Skole tokom jedne nastavne godine sprovode program sa
odabranom grupom ucenika kako bi uvidjeli prednosti za adolescentsku populaciju, dali svoje
komentare u vezi dodatne kulturoloske adaptacije programa i unaprjedenja njegove primjene.

Ciljevi programa:

® Angazovanje ucenika, porodica, Skola 1 zajednice u cjelini u kreiranje pozitivne
atmosfere za nova iskustva u ucenju, zasnovana na briznim odnosima, visokim
o¢ekivanjima i znacajnom ukljucenju u aktivnosti.

e Stvaranje prilika za ucenike za sticanje emotivnih i socijalnih vjeStina potrebnih za zdrav
1 produktivan Zivot.

e Stvaranje prilika za ucenike da u praksi pokazu gradansko vaspitanje putem saradnje i
zajednickog rada sa drugim ¢lanovima.

e JacCanje veza 1 posvecenosti djece uspjehu porodice kao cjeline, pozitivni vrSnjacki
odnosi u 8koli i1 zajednici.

® Promocija zdravog pristupa Zzivotu, oslobodenog Stetnih uticaja upotrebe nikotina,
alkohola i droga.

Program: Inkluzivna §kola (Otvorena §kola u kojoj smo svi jednaki)

Tim Skole za inkluzivno obrazovanje je proSao obuku "Strateski Plan za razvoj
inkluzivne Skole", trening koji je motivacija za dalji razvoj inkluzivne prakse u naSoj skoli.

Ova obuka je sprovedena u okviru zajednickog projekta Savjeta Evrope 1 Evropske unije
"Regionalna podrSka za inkluzivno obrazovanje". MreZa inkluzivnih Skola (School Net) je
kreirana kroz projekat i sastoji se od 49 pilot Skola (osnovne, gimnazije i srednje stru¢ne Skole)
iz jugoistocne Evrope. Odabrane Skole imale su priliku da produ istu obuku, rade 1 uce jedni od
drugih i na taj na¢in unaprijede svoju inkluzivnu praksu.Tim je uradio Plan za razvoj inkluzivne
Skole koji ukljucuje 1 Akcioni plan,kako bi se olakSala dalja praksa i razmjena iskustava medu
Skolama. Na ovaj na€in smo u daljem kontaktu i komunikaciji sa $kolama iz drugih gradova.
Ovo je takode prilika da podijelimo svoja iskustva o specificnim sluc¢ajevima i inkluzivnoj
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praksi u nasoj $koli, i da na taj nac¢in dodemo do novih ideja i reSenja,kao i da predstavimo nasu
Skolu koja je otvorena Skola u kojoj smo svi jednaki sa jasno definisanim potrebama i ciljevima
implementiranim u savremenoj nastavi.

Projekt ,,Eko Skole«

Zavod za skolstvo je postao pridruzeni ¢lan “"'WV&&
Fondacije za obrazovanje 0 Zivotnoj sredini na osnovu DY © & &
sporazum o saradnji koji je potpisan izmedu Zavoda za
Skolstvo Crne Gore, Udruzenje za ekoloski konsalting u
Crnoj Gori (ECOM) 1 Fondacije za obrazovanje o Zivotnoj

sredini (FEE). Nastavnica bilogije SneZzana Jankovi¢ je
koordinator na ovom projektu , formiran je tim za pracenje ECO - SCh 00 lS
realizacije projekta koji pored zaposlenih u skoli obuhvata i saradnju sa lokalnom zajednicom u
cilju $to uspjesnije realizacije projekta. Tokom Skolske 2016/17 godine realizovane su sledece
aktivnosti ali ¢e se tokom 2017/18 intezivnije raditi i na ovom projektu uz punu podrsku i
saradnju sa svim drugim institucijama.

9. juna je planirana i odradena aktivnost uredenja dvorista pod sloganom "Brinimo o
svom dvoritu, ono je nase ogledalo i dom. Cuvajmo planetu!" Brojnim osmisljenim
aktivnostima su ucenici nizih 1 starijih razreda doprinijeli da njihovo dvoriste bude Cisto,
postavili su kuéice za ptice, farbali ogradu, oslikali mural na fasadi Skole, izradivali panoe na
temu uredenja dvorista. Posebne pohvale za u¢enike VIII-4, VI-1, VI-2, VII-4, VIII-2 i VI1II-3
odjeljenja koji su dali doprinos uspjesnoj realizaciji planirane aktivnosti zajedno sa svojim
razrednim starjeSinama. Ucenici I, III, IV 1 V razreda su aktivno ucestvovali sa svojim
ucteljicama u ¢iS¢enju dvorista i sadnji cvijeca.

Medunarodni program Fondacije za obrazovanje za Zivotnu sredinu (FEE) — | EKO-
SKOLE“ ima za cilj podizanje svijesti u¢enika da postanu glavna pokretadka snaga promjena
odrzivog drustva, kroz zabavu i aktivno ucenje. Nastao je kao odgovor na potrebe identifikovane
od strane Ujedinjenih nacija, na Konferenciji o Zivotnoj sredini i razvoju i ima potpisan
sporazum o saradnji sa ,,Poveljom Zemlje* (16 tacaka etickog okvira za zivot u miru i odrZzivom
svijetu

Prve Eko-skole pocele su sa radom 1994. godine u Danskoj, Njemackoj, Grckoj i Velikoj
Britaniji, uz podrsku Evropske komisije.Trenutno je vise od 11 miliona ucenika i studenata
ukljuceno u program Eko-8kola u preko 60 zemalja svijeta.

Zasniva se na sljede¢im principima:
o podizanje ekoloske svijesti kod djece 1 ostalih zaiteresovanih strana za program

o upoznavanje 1 rjeSavanje problema vezanih za Zivotnu sredinu i odrZivi razvoj u
ustanovama i na lokalnom nivou (ucenje 1 sprovodenje prakti¢nih akcija)

o uspostavljanje integrisanog sistema za ekoloski menadzment u $kolama
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Program je prvobitno zamisljen u svrhu sprovodenja smjernica vaspitanja i obrazovanja
za zivotnu sredinu na nivou osnovnih i srednjih Skola, dok se kasnije proSirio na sve nivoe
obrazovanja. Jasno odreduje i usmjerava nafin na koji se nastavni sadrzaji o zaStiti zivotne
sredine primjenjuju u svakodnevnom zivotu ustanove. Poseban znacaj je posvecen pitanjima
smanjivanja i odlaganja otpada, racionalnom iskoristavanju energije i vode i uredenju skolskog
dvorista.

U okviru projekta o standardima u nastavi koji Britanski savjet sprovodi sa
Ministarstvom prosvjete i Zavodom za Skolstvo, namjera je da se u narednih 10 mjeseci radi na
implementaciji tih standarda, odnosno njihovoj integraciji u svakodnevnu praksu.

Posto je cilj uvodenja standarda poboljSanje funkcionalne pismenosti ucenika kroz
standardizovanje kvaliteta nastave, na$ projekat ¢e se fokusirati na slede¢e dvije oblasti:

1) Jacanje liderstva Skolske uprave i uloge direktora u obezbjedjenju kvaliteta

2) Kreiranje i sprovodenje targetirane KPR strategije na nivou Skole bazirane na
identifikovanim problemima vezanim za ucenje, motivaciju, angazman i disciplinu
ucenika

U cilju planiranja projektnih aktivnosti organizovan je sastanak na kom je prisustvovala
direktorica mr Nada Dubljevic. Na sastanku je razgovaramo o mogu¢im nacinima
implementacije projekta. Formirana je radna grupa Sest direktora koji ¢e raditi sa njima a koji
imaju entuzijazam, volju i vjestine. Radna grupa ¢e raditi sa ekspertom iz Londona.

Preduzetnicko ucenje

Vec tre¢a godina kako se u Skoli realizuje projekat Preduzetni¢ko uéenje koji se sprovodi
u saradnji i uz finansijsku podrsku Regionalnog centra za preduzetni¢ko uéenje (SEECEL) iz
Zagreba.

Uvidom u godisnje planove nastavnika konstatovano je da svi nastavnici kada im
nastavna jedinica koja se obraduje dozvoljava, ukazuju na preduzetnicko ucenje i doprinose
razvoju preduzetni¢kog duha kod uéenika. Casovi planirani sa ishodima preduzetni$tva su u
okviru godisnjih planova posebno naglaseni. Ucenici su zaintresovani za sve aktivnosti i
pokazuju veliku dozu kreativnosti u svemu tome zajedno sa nastavnicima i roditeljima.

U toku prvog Klasifikacionog perioda realizovano je viSe c¢asova sa ishodima
preduzetni¢kog ucenja, a pripreme preduzetnickog ucenja sa naglaSenim ishodima predaju se
Pedagoskoj sluzbi Skole. Takode, akcionom planom je planirano i realizovano do kraja nastavne
godine slanje 10 priprema SEECEL — u.

U okviru godisnjeg plana rada Skole nalazi se Akcioni plan sa svim planiranim
aktivnostima koje smoi realizovali u okviru preduzetnickog ucenja u toku prethodne Skolske
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godine. Medu njima su: Prevod li¢nih planova profesionalnog razvoja, sastanci sa mentorskom
Skolom, Djecija nedjelja, Dani preduzetnickog ucenja, Opremanje i pocCetak rada Kreativne
radionice (pravljenje kolaca, Cestitki, ukrasa, Sivenje kostima...), sadnja i odrzavanje cvjetne
baste u dvoristu Skole, aktivnho uceS¢e svih sekcija na nivou Skole i prenoSenje iskustava
ucenicima koji nijesu ukljuceni u sekcije (vr$njacka edukacija), organizacija i realizacija Noci
vjestica, Organizovanje BoSi¢nog bazara, izrada i prodaja Cestitki i kolaca, ogledni Casovi sa
elementima preduzetni¢kog ucenja, rad na Organskoj basti, prodaja cvijeca i kolaca za 8. mart,
Prolje¢ni kros i maskenbal, Sajam knjiga: prodaja rucno izradenih knjiga i prodaja proizvoda
kreativne radionice

Brojne aktivnosti se realizuju u cilju razvijanja preduzetni¢kih kompetencija ucenika i
njihovog samopouzdanja. U okviru aktivnosti u toku $kolske 2015-16. godine obavljene su
posjete drugim Skolama koje su u istom projektu, takode je naSa Skola bila domacin EL timu
skole iz Krusevca.

U sklopu projekta Preduzetni¢ko ucenje, tim nase $kole posjetio je 19. novembra 2015.
godine dvije osnovne Skole u Beogradu. Preduzetnicki tim koji su sacinjavale direktorica Nada
Dubljevié¢, pedagoskinja Ana Lalovi¢ i nastavnica biologije Snezana Jankovi¢ posjetio je JU OS
“Isidora Sekuli¢” i tom prilikom su razmijenjena iskustva stecena tokom dosada$nje realizacije
projekta, navedeni primjeri dobre prakse, kao i izazovi sa kojima smo se suo¢ili. Skola "Isidora
Sekuli¢" je ugostila jos§ dvije skole iz okruzenja, "Drugu osnovnu Skolu" iz Brckog i jednu skolu
iz Albanije. Pripremljena je prezentacija na engleskom jeziku koju su izveli uenici VIII i V
razreda.

Preduzetni¢ki tim koji su sa¢injavale nastavnica engleskog jezika Tanja Pjano Cinéur i
uciteljice Nada Kosi¢ 1 Anka Micovi¢ bio je u radnoj posjeti OS ,,Mihailo Petrovi¢ — Alas®, sa
ciljem razmjene informacija 1 iskustava u okviru projekta Preduzetnistvo.

Program koji su pripremili preduzetnicki timovi Skola domacina obuhvatio je: obilazak
ustanove; sastanak sa preduzetni¢kim timom; diskusiju iz oblasti pedagoskog rada u kojima je
implementirano preduzetni¢ko ucenje; prisustvo nastavnom ¢asu sa ishodima preduzetnickog
ucenja; savremena nastavna sredstva 1 didaktic¢ki materijali koji daju doprinos razvoju ucenickih
vjestina.

Posjete su bile prijatne, produktivne, profesionalne, interesantne i korisne.

Docek skola domacina je bio srdatan i1 otvoren sa ocekivanjima uspjeSne buduce
saradnje.

7. marta nasa Skola je bila domadin JU oS ,Dragomir Markovi¢* iz KruSevca.
Preduzetnicki tim koji sainjavaju direktorica Nada Dubljevi¢, pedagoskinja Ana Lalovi¢,
nastavnica biologije Snezana Jankovi¢, uciteljice Nada Kosi¢ i Anka Micovi¢, ICT koordinator
Marina Radovi¢ 1 nastavnica engleskog jezika Tanja Pjano u saradnji sa drugim nastavnicima su
osmilile agendu i ugostile EL tim Skole iz Krusevca. Oni su tog dana posjetili I osmamrtovski
bazar koji su posveceno pripremali nasi u€enici, roditelji 1 nastavnici.
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Tim za preduzetni¢ko ucenje u OS “Luka Simonovié¢”:

1. Nada Dubljevi¢, direktorica

2. Ana Lalovi¢, pedagoskinja

3. Tanja Pjano, profesorica engleskog jezika
4. Marina Radovi¢, ICT koordinator

5. Snezana Jankovi¢, profesorica biologije

6. Anka Micovi¢, profesorica razredne nastave

Obrazovanje za odrZzivi razvoj

Obrazovanje koje omogucava bolje razumijevanje svijeta u kojem zivimo sa posebnim
osvrtom na kompleksnost i medusobnu povezanost problema koji predstavljaju opasnost po nasu
buduénost, kao §to su siromastvo, neekonomi¢na i prekomjerna potrosnja resursa, degradacija
zivotne sredine, rast populacije, zdravlje i ugrozavanje ljudskih prava je preduslov za postizanje
odrZivog razvoja. Obrazovanje razvija i1 jaca sposobnost pojedinaca, grupa, zajednica,
organizacija i zemalja da promisljaju i biraju u korist odrzivog razvoja. Potrebno ga je posmatrati
u smislu neprekidnog procesa ucenja, koji nema iskljucive ciljeve ve¢ se prilagodava stalnim
promjenama u svijetu koje ¢e se neminovno u buduénosti pojavljivati, te kao takvo omogucava
da na§ svijet ufinimo sigurnijim, zdravijim i prosperitetnijim, poboljSavajuc¢i kvalitet Zivota.
Razvija kriti¢ko misljenje i podize svijest istrazivanjem novih vizija i koncepcija.

Prava uloga obrazovanja je da omoguc¢i ucenicima/cama da kriticki razmiSljaju 1 da
poveca njihove potencijale za rjeSavanje problema sa kojima e se susretati tokom zivota.
Obrazovani sistem treba da omogu¢i ucenicima/cama da steknu kompetencije koje su im
potrebne za Zivot u savremenom drustvu.

Obrazovanje 1 vaspitanje za odrzivi razvoj je multidisciplinarno, jer nijedna pojedinacna
oblast ufenja ne pruZa ucenicima sva neophodna znanja koja bi im omogucila da doprinesu
odrzivosti. Odgovaraju¢a znanja i vjeStine moraju biti medusobno povezani tokom procesa
nastave/ucenja kroz sve pojedinacne predmetne 1 programe kako bi se sadrZaji obrazovanja za
odrzivi razvoj implementirali na efikasan nacin. Interdisciplinarno ucenje kao planiran pristup
ucenju koje je povezano preko razli¢itih predmeta ili disciplina ¢ija je namjena da ojaca
obrazovanje od posebnog je znacaja 1 u obrazovanju za odrzivi razvoj. Posebna vaznosti jeste §to
ovakav pristup obrazovanju promovise razvijanje i primjenu nau¢enog u novim situacijama i na
razliite naCine. U sistemu formalnog obrazovanja, moramo imati jasnu ideju o tome, Sta
ucenici/ce treba da nauce kako bi Zivjeli odrZivo.

Fleksibilnost kurikuluma pruza moguénost da se sadrzaji ucenja, preko medupredmetnih
oblasti/tema, inkorporiraju kroz postojece predmetne programe. Prednosti ovog vida
nastave/ucenja ogledaju se kroz sljedece:

» Omogucava holisticki i integrisani nastavak obrazovanja za odrzivi razvoj u daljim
fazama Skolovanja;

» Pomaze kreatorima obrazovnih politika da iz citavog niza drugih obrazovnih
podrucja, jasno utvrdi sadrzaj relevantan za odrzivi razvoj i pogodan za razli¢ite faze
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Skolovanja; — Pruza podrsku nastavnicima/cama da kod ucenika/ca produbljuju
znanja i pomognu im da sti¢u vjestine o odrzivom razvoju;

» Osigurava fleksibilnost kurikuluma, Sto omogucava nastavnicima/cama da se ovi
sadrzaji uce koriste¢i lokalna relevantna pitanja o odrzivom razvoju, da proces
nastave/ucenja prilagode prilikama u Skolama, kod kuée i u Siroj zajednici.

Obrazovanje u oblasti vanrednih situacija izazvanih prirodnim katastrofama

Inkorporiranjem medupredmetnih tema, medu kojima je obrazovanje u oblasti vanrednih
situacija, u plan i program opsteg obrazovanja u Crnoj Gori ima nekoliko vaznih ciljeva: da
doprinesu integrativnom pristupu opsteg obrazovanja i da u ve ¢oj mjeri povezu sadrzaje
pojedinih predmeta i predmetnih oblasti; da doprinesu tjeSnjem povezivanju opsSteobrazovnog
kurikuluma Crne Gore sa evropskim obrazovnim okvirom i tako snaZnije podstakne razvoj
kljuénih kompetencija u€enika/ca; da omoguce da se u opSteobrazovni kurikulum Crne Gore
inkorporiraju odredeni ciljevi i1 sadrzaji obrazovanja koji nijesu dio formalnih disciplina ili
pojedinih predmeta, ili koji su po strukturi interdiciplinarni; da op$te obrazovanje u vecoj mjeri
podrzi li¢ni i socijalni razvoj ucenika/ca, te da se istakne zdravstvena, zastitna i ekoloska uloga
Skole. Pored opstih ciljeva, zajednickih svim medupredmetnim temama, tema obrazovanje u
oblasti vanrednih situacija, ima i svoje specifi¢ne ciljeve koji proizilaze iz pojma i sadrzaja
vanredne situacije.

U Crnoj Gori, vanredne situacije najceS¢e su vezane za razorne zemljotrese, velike
pokrete stijenskih masa (klizenje tla, odronjavanje stijena), poplave, dugotrajne ekstremne
meteoroloske pojave, snijezne lavine, poZare regionalnih razmjera i druge velike prirodne nesre
¢e

Cilj obrazovanja u oblasti vanrednih situacija jeste da ucenici/ce uce odredene sadrzaje 1
izgraduju potrebne vjeStine 1 stavove za adekvatno reagovanje u vanrednim situacijama
(obrazovanje u oblasti vanrednih situacija).

Tokom Skolovanja ucenici/ce treba da stiCu znanja o bezbjednosnim rizicima, njihovim
manifestacijama i posljedicama po ljude, njihovu imovinu i zivotnu sredinu; da izgraduju svijest
o potrebi da se mladi Stite od bezbjednosnih rizika, i stiu vjestine za optimalnu reagovanje u
vanrednim situacijama. Ucenjem ovog predmeta ucenici/ce Ce:

» upoznati osnovne bezbjedonosne rizike, njihove manifestacije i posljedice po
ljude,

ste¢i znanje 1 razumijevanje sigurnosnih i zastitnih mjera 1 radnji u razli Citim
situacijama,

izgraditi svijest o potrebi zastite sebe, drugih ljudi 1 Zivotne sredine,

ste¢i vjestine preventivnog i sigurnosnog djelovanja u vanrednim situacijama,
osposobiti se za prepoznavanje, procjenu i upravljanje rizicima i opasnostima u
razli¢itim situacijama,

pravovremeno, pribrano 1 osvijeSteno postupati u razli¢itim kriznim situacijama,
pruzajué¢i pomo¢ sebi i drugima i znaju¢i kome se i kako obratiti za stru¢nu
pomoc.

YV VVV 'V
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5.0RGANIZACIJA OTVORENIH (OGLEDNIH I UGLEDNIH) CASOVA

Ovi Casovi ¢e se organizovati na nivou predmetne i1 razredne nastave, kao 1 u okviru jedne
struke. Medutim, preporucuje se da se takvi Casovi izvode na temu koja bi mogla biti
interesantna za sve nastavnike ili ve¢inu njih. To su: interaktivne metode u ucionici, formativno
ocjenjivanje, individualna podrska u¢enicima, koris¢enje ICT u nastavi itd.

Ogledni ¢asovi ¢e se odrzavati prema utvrdenom planu.

Oglednim ¢asovima prisustvuju c¢lanovi aktiva, pedagog, direktor 1i/ili pomoénik
direktora, pripravnici.

Nakon odrzavanja oglednog ¢asa slijedi analiza istog i pravljenje scenarija uglednog ¢asa.
Na nivou aktiva bi¢e organizovana i stru¢na predavanja.
RASPORED ODRZAVANJA OGLEDNIH CASOVA

Struéni aktiv razredne nastave

Zeljka S¢epanovi¢ (septembar)

Milenija Rajkovié,

Milanka Cerovi¢ (oktobar)

Mom¢ilo Kosovi¢, Branka Markovié¢ (novembar)

Biljana Radojevi¢ (januar)

Nada Kosi¢, Anka Mi¢ovi¢, Ljiljana Purovi¢ , Biserka Marjanovié (februar)
Branka Nikoli¢, Natasa Skakavac, Vesna Miljani¢, Svetlana Vickovié, (mart)

VVVVYVYYVYYVYYVY

Strucni aktiv Crnogorski-srpski, bosanski i hrvatski jezik i knjiZevnost
» Snezana Nikoli¢ (februar)
» Milosava Pordan (oktobar)
» Branislav burdev (novembar)
» Vera Knezevi¢ (mart)

Struéni aktiv matematika i informatika
» Nada Orbovi¢ (novembar, maj)

» Marina Radovi¢ (oktobar, mart)
» Ana Perunovi¢ (decembar)

Strucni aktiv stranih jezika
» Olivera burovi¢ (decembar)
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» Tanja Pjano (april)
» Zoran Dikanovi¢ (april)
» Sandra Pukanovi¢ (maj)
» Milka Kontic (maj)

Struc¢ni aktiv muziéke i likovne kulture
» Budimirka Dubreti¢ (novembar i april)

Strucni aktiv biologija — fizika — hemija
» Snezana Jankovi¢ (mart)
» Ratka Vulanovi¢ (april)

Strucni aktiv fizickog vaspitanja

» Boris Janji¢ (oktobar)

» Bojan Rakojevi¢ (oktobar)
Strucni aktiv istorija-geografija

» Mirjana Vujovi¢ ( mart)
» Danica Pantovi¢ (april)

PROGRAM R/ G PARLAMENTA
Skolska 2017/2018. godina

Packi parlament JU OS ,,Luka Simonovié* osnovan je 2003. g. na inicijativu, a kasnije i
kontinuirano prac¢enje Centra za prava djeteta Crne Gore, koji podrZava organizacija ,,Save the
children®, Norway.

Parlament predstavlja tijelo koje safinjavaju po jedan predstavnik odjeljenja od VI do
IX razreda, izabrani su demokratskom glasackom veéinom.

Zami$ljen je 1 funkcioniSe kao tijelo koje prati, analizira, inicira i podrzava prava djeteta,
koja su sadrzana i definisana osnovnim principima Konvencije o pravima djeteta, a to su:
najbolji interes djeteta, zivot, opstanak i razvoj, participacija i nediskriminacija.

Krajnji cilj rada parlamenta je razvijanje inicijative, samostalnosti, odgovornosti i
kriti¢kog prosudivanja ucenika, kao i njihovo ukljucivanje u zivot i rad Skole, lokalne zajednice 1
porodice.

Dugoro¢ni ciljevi ¢e omoguciti da se kod djece — clanova parlamenta razvija
odgovornost, samostalnost 1 kriticko prosudivanje, koje predstavlja pocCetak demokratskog
parlamentarnog ponasanja i kompetencija za zastupanje interesa u drustvu u cjelini.

U okviru stalnih aktivnosti redovno se Citaju i analiziraju ucenicka pisma, koja djeca
ostavljaju u dacko sanduce, u kojima predlazu, sugeriSu, iznose svoja neslaganja zapazanja i
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kritike u odnosu na nastavu, ucenike, nastavnike, upravu, osoblje, komunikaciju, ocjenjivanje,
uslove rada...

Sastanci parlamenta odrzavaju se jednom mjese¢no u dogovoreno vrijeme, a aktivnosti su
u trajanju od oko 60 min.

Parlament nase Skole ukljucen je u sve aktivnosti i projekte koje CPD organizuje u Crnoj
Gori i regionu.

Rad parlamenta prate saradnici centra za prava djeteta Crne Gore, kroz mjesecne izvjestaje
I povremene sastanke facilitatora ukljucenih Skola, a rad je regulisan Poslovnikom o radu i
Statutom.

Prethodne godine su ispunjeni svi planirani ciljevi i aktivnosti, predvideni godiS$njim
planom. Sve planirano su ucenici, C¢lanovi parlamenta, iznijeli svojom inicijativnom,
uklju¢ivanjem 1 kreativnoS¢u doprinijeli kvalitetu rada. Za ovu Skolsku godinu su planiralne
aktivnosti koje pokrecu ucenike, ohrabruju ih da iznose svoja misljenja i da budu aktivan ucesnik
u svim deSavanjima u Skoli.

Za skolsku 2017/2018. godinu aktivnosti dackog parlamenta realizovaée pedagoskinja
Ana Lalovi¢ 1 nastavnica istorije 1 geografije Mirjana Vujovic.
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PROGRAMSKI SADRZAJI CILJEVI VRIJEME NOSIOCI
REALIZACIJE AKTIVNOSTI
» -konstituisanje parlamenta
» -Izbor novih ¢lanova i Pracenje i unapredivanje Odjeljenske
upoznavanje sa radom stanja prava djece u starjesine,
parlamenta Skoli, porodici i lokalnoj | Septembar pedagog,hastavnic
» Izbor rukovodstva dackog zajednici a gradanskog
parlamenta vaspitanja
» -Usvajanje plana i programa rada
za Skolsku 2017/2018 godinu
» -Upoznavanje sa ku¢nim redom
Skole
» -Obiljezavanje nedelje NikSicu s
ljubavlju nizom osmisljenih
aktivnosti
» -Upoznavanje sa aktivnostimai | Upoznavanje sa sustinom
zadacima iz Skolskog razvojnog | i principima djecjih Pedagog,nastavnic
plana prava, i ovladavanje Oktobar a gradanskog
» -Ukljucivanje ucenika u vjestinama pregovaranja, vaspitanja
vannastavne aktivnosti(sekcije) | timskog rada,
» -Obiljezavanje ,,djecije nedjelje” | odlucivanja...
— osmisljavanje aktivnosti u¢esc¢e | Participacija djece u
u njima skoli i lokalnoj zajednici;
> Pokretanje novih projekata na Upoznavanje sa radom
nivou $kole i osnazivanje Dnevnog centra i radom
postojecih sa djecom sa smetnjama
> Posjete Dnevnog centra u razvoju
> -Analiza uspjeha i discipline Upoznavanje sa Clanovi
ucenika na I klasifikacionom izvjestajima, analiziranje parlamenta,
periodu; 1 trazenje mogucih predlozeni
» Obiljezavanja Dana nauke 10. uzroka, sa stanovista ¢lanovi,
novembra kriterijuma, odnosa, Novembar pomocnik
» -Obiljezavanje 20. novembra - komunkacije, promocija direktora,nastavni
Medunarodnog dana djeteta djecijih prava ca gradanskog
» -Radionice — Promocija djecijih | IzvjeStavanje o stanju vaspitanja
prava prava djece u lokalnoj
zajednici. Iniciranje
rjeSavanja pitanja u vezi
krSenja djec¢jih prava
» -Razgovor o problemima u skoli | Upoznavanje sa
i relaciji nastavnik — ucenik, izvjestajima, analiziranje [zabrani ¢lanovi,
ucenik - ucenik 1 trazenje mogucih Decembar pomoc¢nik
» -Dogovor o organizovanju uzroka, sa stanovista direktora,
novogodis$njeg ukrasavanja kriterijuma, odnosa, pedagog,nastavnik
Skole komunkacije na relaciji gradanskog
» -Priprema novogodis$njeg bazara | nastavnik - ucenik vaspitanja
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-Razmatranje uspjeha ucenika u

Analiziranje stepena i

I polugodu kvaliteta ukljucenosti Clanovi
» -Debata ,,Zloupotreba ucenika u vannastavne februar parlamenta,
savremenih sredstava aktivnosti predsjednici
komunikacije* Pracenje i analiza stepena sekcija,nastavnica
» Razgovor o ucescéu i radu 1 kvaliteta ucesc¢a djece u gradanskog
ucenika u kulturnim, zabavnim i | sportskim i kulturnim vaspitanja
sportskim aktivnostima u Skoli zbivanjima u skoli
» -Analiza posStovanja ku¢nog reda
» -Mjere za poboljSanje uspjehai | Prijedlozi mjera za Clanovi
discipline poboljsanje uspjeha mart parlamenta,
» Obiljezavanje dana kreativnosti | ucenika,kako pomo¢i pedagog, uprava
» -Saradnja sa parlamentima iz ucenicima koji imaju Skole,nastavnica
drugih Skola(posjete,razvijanje slabe ocjene gradanskog
saradnje, organizovanje Razvijanje saradnje, vaspitanja
zajednickih aktivnosti... razmjena iskustava,
iniciciranje aktivnosti;
» -Analiza uspjeha i discipline Razvijanje saradnje,
ucenika na -l11 klasifikacionom | razmjena iskustava, Uprava
periodu iniciciranje aktivnosti, april Skole,nastavnica
» -Razgovor na temu kako uéenici | razgovor gradanskog
vide dacki prlament dobre i lose | Aktivnosti u okviru vaspitanja
strane obiljeZzavanja vaznih
» -Obiljezavanje Dana planete datuma
Zemlje
> -Sajam knjiga
» -Radionica na temu: Moja Razvijanje saradnje, Clanovi
vjestina komunikacije... razmjena iskustava, parlamenta,
» -Radionica na temu: Vrs$njacko iniciciranje aktivnosti, maj uprava
nasilje... razgovor, Skole,nastavnica
» -Prijedlog za pohvale i nagrade gradanskog
za najbolje postignute rezultate vaspitanja
» -Analiza uspjeha ucenika na Razgovor,iniciranje
kraju Skolske godine novih aktivnosti,izvjestaj jun Clanovi
» -Analiza rada dackog parlamenta | o radu dackog parlamenta,
parlamenta uprava
Predlog mjera za Skole,nastavnica
poboljSanje rada u gradanskog

sledecoj Skolskoj godini
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7.NACIONALNO TESTIRANJE UCENIKA

7.1.EKSTERNO-INTERNA PROVJERA ZNANJA NA KRAJU PRVOG | DRUGOG
CIKLUSA

Sve Skole su u obavezi na kraju prvog i drugog ciklusa da provjeravaju znanja ucenika,
na osnovu eksterno pripremljenih zadataka. Ispitni centar je odgovoran za pripremu testova, koji
Skolama proslijeduje pripremljeni materijal i upustva za realizaciju provjere znanja. Nacin 1
postupak provjere znanja je regulisan Pravilnikom o nacini i postupku provjere znanja uc¢enika
na kraju obrazovnog ciklusa.

Eksterno- interna provjera znanja ucenika IIl i VI razreda realizovana je 09. i 10. maja
2016. godine. Ucenici III razreda su testirani iz crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog
jezika i knjizevnosti i matematike, dok su ucenici VI razreda testirani iz crnogorskog - srpskog,
bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti , matematike i engleskog jezika.

Formiran je Odbor za eksternu provjeru znanja (direktorica Nada Dubljevié¢, skolski
koordinator Ana Lalovi¢ (stalni ¢lanovi), nastavnice Ljilja Burovi¢ (IV razred), Ana Perunovi¢
zamjenik Skolskog koordinatora (VI razred), Snezana Jankovi¢ (IX razred) i sekretar, nastavnica
Marina Radovi¢. Svim ¢lanovima Odbora odredeni su zamjenici.

Odbor je odredio komisiju za realizaciju provjere znanja i komisije za ocjenjivanje na
kraju prvog i drugog ciklusa.

Test administratori 111 razreda — ZA CRNOGORSKI JEZIK I KNJIZEVNOST su bili:

> NADA KOSIC - uéionica broj 1
MOMCILO KOSOVIC — ugionica broj 2
ANKA MICOVIC ugionica broj - 3
BRANKA NIKOLIC uéionica broj - 4
BRANKA MARKOVIC — ugionica broj — 5

YV VYV

OCJENJIVACI CRNOGORSKOG- SRPSKOG, BOSANSKOG HRVATSKOG JEZIKA |
KNJIZEVNOSTI

> BILJANA RADOJEVIC
> MILANKA CEROVIC
> LILJANA DPUROVIC
Razredne starjeSine Il razreda zajedno sa kordinatorima prate da li su sva djeca dosla na
testiranje

Test administarotiri 10. maja Il razreda, kada se radila matematika bili su:

> VESNA MILJANIC- uéionica broj 1
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SVETLANA VICKOVIC — u¢ionica broj 2
ZANA MATOVIC uéionica broj - 3

ANA RADOJICIC ugionica broj - 4

vV V V V

BISERKA MARJANOVIC — uéionica broj — 5
OCJENJIVACI MATEMATIKA

BRANKA MARKOVIC

Y

» ANKA MICOVIC
» NADA KOSIC

Razredne starjesine III razreda zajedno sa kordinatorima prate da li su sva djeca dosla na
testiranje

ANALIZA REZULTATA

Predmet Ocjena na provjeri znanja Zakljucna skolska ocjena
CSBH jezik 1 knjiZzevnost 3,72 4,49
Matematika 3,52 4,51

U tre¢em razredu uporedivanjem srednje ocjene sa provjere zananja sa zakljuénom
Skolskom ocjenom uocavaju se odstupanja.

Iz crnogorskog jezika rezultati su sljede¢i: 17 ucenika je dobilo ocjenu 5 1 ocjenu 4.
Najvise ucenika je dobilo ocjenu 3, odnosno 28 ucenika. 6 ucenika je dobilo ocjenu 2. Na
provjeri znanja bila je jedna negativna ocjena.

Iz matematike rezultati su sljede¢i: 10 uc¢enika dobilo je ocjenu 5, dok je 27 ucenika
dobilo ocjenu 4. 25 ucenika je dobilo ocjenu 3, a 10 ucenika ocjenu 2. Bila je jedna negativna
ocjena.

VI razredi su 09. maja radili CSBH jezik, zatim su imali 15 minuta pauzu pa su radili
engleski jezik , test administratori bili su:

> ANA PERUNOVIC — ugionica broj 1
> DANICA PANTOVIC u¢ionica broj - 2
> MIRJANA VUJOVIC ugionica broj - 3

> SNEZANA JANKOVIC - ugionica broj — 4
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OCJENJIVACI CRNOGORSKOG - SRPSKOG, BOSANSKOG, HRVATSKOG
JEZIKA 1 KNJIZEVNOSTI:

» SNEZANA NIKOLIC
» VERA KNEZEVIC
> MILOSAVA DORDAN

Razredne starjesine VI razreda zajedno sa kordinatorima prate da li su sva djeca dosla na
testiranje

10. maja ucenici VI razreda su radili matematiku.
Test administratori su bili:
> NADA ORBOVIC- ugionica broj 1
> ZORAN DIKANOVIC — ugionica broj 2
» MIRJANA VUJOVIC uéionica broj - 3
» BRANISLAV BURDEVAC - ucionica broj - 4
OCJENJIVACI MATEMATIKE

LJILJANA KRUSKA

A\

» ANA PERUNOVIC
» SENKA BAKOVIC

Razredne starjeSine VI razreda zajedno sa koordinatorima prate da li su sva djeca dosla
na testiranje

ANALIZA REZULTATA

Predmet Ocjena na provjeri znanja Zakljucna skolska ocjena
Crnogorski 3,11 4,00
Matematika 3,49 3,47
Engleski 3,39 4,30

U Sestom razredu uporedivanjem srednje ocjene sa provjere zananja sa zaklju¢nom
Skolskom ocjenom uocavaju se odstupanja, narocito kod crnogorskog i engleskog jezika, dok su
ocjene iz matematike prilicno ujednacene.
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Iz CSBH jezika su znac¢ajna odstupanja. Na provjeri znanja nije bilo negativnih ocjena, 5
ucenika je dobilo ocijenu 5, dok je 11 ucenika je dobilo ocijenu 4. 22 ucenika su dobila ocijenu
3, a 13 ucenika je dobilo ocjenu 2.

Iz matematike su dosta ujednacene ocijene na provjeri znanja sa zakljucnim ocijenama.
15 ucenika je dobilo ocjenu 5, dok je 11 ucenika je dobilo ocjenu 4. 13 ucenika je dobilo ocjenu
3, dok je 8 ucenika dobilo ocjenu 2. 4 ucenika su dobila negativnu ocjenu.

Iz engleskog jezika takode je takode primjecen losiji uspjeh u poredenju sa zaklju¢nim
ocjenama. Negativnih ocjena nije bilo. 12 ucenika je dobilo ocjenu 5, dok su samo 4 ucenika
dobila ocjenu 4. NajviSe ucenika dobilo je ocjenu 3, odnosno 28 ucenika. 8 ucenika dobilo je
ocjenu 2.

Uvida u testove i prigovora nije bilo.

Drugi rok za ucenike koji su bili opravdano odsutni realizovan je 07. i 08. juna sa
pocetkom u 12:00h

7.2.EKSTERNA PROVJERA ZNANJA UCENIKA IX RAZREDA

Eksterna provjera znanja ucenika na kraju treceg ciklusa je standardizovana eksterna
provjera znanja Skolskih postignu¢a ucenika na kraju osnovne Skole. Provjera znanja se vrsi iz
crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti, matematike i predmeta koji
su ucenici izabrali sa liste obaveznih predmeta, a koji se izu¢avaju najmanje dvije godine u
trecem ciklusu. Ucenici nase Skole su se opredijelili za biologiju, geografiju, istoriju, fiziku,
hemiju, ruski jezik i engleski jezik.

Eksterna provjera znanja u¢enika na kraju Ill ciklusa realizovana je 24. 25. i 26. maja.
Prvog dana tj. 24. maja ucenici su radili Crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost, 25. maja ucenici su radili matematiku i 26. maja izborni predmet koji su odabrali sa
liste izbornih predmeta.

Formiran je Odbor za eksternu provjeru znanja: direktorica Nada Dubljevi¢, skolski
koordinator Ana Lalovi¢ (stalni ¢lanovi), nastavnica Ljilja Purovié¢ (IV razred), Snezana
Jankovi¢ (VI razred), zamjenik skolskog koordinatora Ana Perunovi¢ (1X razred) i sekretar,
nastavnica Marina Radovié¢. Svim ¢lanovima Odbora odredeni su zamjenici.

Odredeni su test - administratori, nastavnici koji su za poStovanje pravila u prostorijama
u kojim se vrsi provjera znanja.

Odbor je organizovao komisije za ocjenjivanje po predmetima iz kojih se vrsi provjera
znanja. Komisiju ¢ine tri nastavnika, od kojih je jedan glavni ocjenjivac i njega odreduje Ispitni
centar. Zbog nedovoljnog broja nastavnika iz §kole iz pojedinih predmeta, angazuju se nastavnici
iz drugih Skola kako bi komisija bila kompletna a procedura ispoStovana.
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U prvom roku testiranju prisustvali su svi ucenici IX razreda. Odredeni su test
administrator, nastavnici koji su bili zaduzeni da ucenici ispoStuju pravila u prostorijama u

kojima se vrSila provjera znanja.

Test administratori su bili:

1. Branislav Burdevac
2. Sandra Pukanovic¢
3. Tanja Pjano

4. Zoran Pikanovié¢
5. Boris Janji¢

6. Novica Gardasevi¢
7. Mirjana Vujovi¢
8. Ana Perunovic
9. Snezana Jankovié
10. Sezana Nikoli¢
11. Budimirka Dubreti¢
12. Danica Pantovié¢
13. Nada Orbovié

Ocjenjivaci su bili:

crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost

engleski jezik

engleski jezik

italijanski jezik

fizicko vaspitanje

fizicko vaspitanje

istorija, geografija i gradansko vaspitanje
Matematika

Biologija

crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost

likovna kultura

istorija, geografije

tehnika i informatika

Crnogorski- srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjiZevnost

Glavni ocjenjiva¢ — Branislav Durdevac
Vera Mic¢unovi¢ ,,0lga Golovi¢*
Snezana Nikoli¢

Matematika

Glavni ocjenjivaé — Zoran Colakovié
Slavica Colakovi¢
Krsto Bijeli¢

Engleski jezik

Glavni ocjenjiva¢ — Sandra Pukanovié¢
Jelena Jovovié

Tanja Pjano
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KOMISIJA ZA OCJENJIVANJE ZA ITALIJANSKI JEZIK

Granica Sucur — glavni ocjenjivac
Milena Savicevié
Lidija Ljeskovi¢
KOMISIJA ZA OCJENJIVANJE ZA ISTORIJU
Snezana Boskovi¢ — glavni ocjenjivac

Danica Pantovié
Mirjana Vujovié¢

KOMISIJA ZA OCJENJIVANJE ZA GEOGRAFIJU

Mirjana Vujovi¢ — glavni ocjenjivac
Danica Pantovié¢
Boro Cerovi¢

KOMISIJA ZA OCJENJIVANJE ZA HEMIJU

Sanja Tadi¢ — glavni ocjenjivac
Slavka Pejovi¢
Snezana Jankovi¢

KOMISIJA ZA OCJENJIVANJE ZA BIOLOGIJU

Mirjana Sredanovi¢ — glavni ocjenjivac
Mirjana Papié Milikié
Slavka Pejovi¢

KOMISIJA ZA OCJENJIVANJE ZA FIZIKU

Milica Perovi¢ — glavni ocjenjivac
Andelija Leovac
Tihomir Cuzovié

Ispitni centar je odredio glavne ocjenjivace iz svih predmeta, angazovani su nastavnici iz
drugih skola za ocjenjivanje kako bi procedura bila ispostovana i odrdena u skladu sa uputstvima
i pravilima Ispitnog centra.

DeZurni nastavnici su bili Bojan Rakojevi¢, Mirjana Vujovi¢, Danica Pantovi¢, Jelena

Jovovi¢, Milosava Pordan, Marina Radovi¢, Rajka Pukanovi¢. Razredne starjeSine propratile
dolazak djece na testiranje sva tri dana.
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Analiza rezultata

IX RAZRED 100 OCJENA NA PROVJERI | ZAKLJUCNA SKOLSKA
UCENIKA ZNANJA OCJENA
Crnogorski-srpski, 3,27 3,54
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost
Matematika 2,97 3,36
Engleski jezik — 70ucenika 3,61 4,38
odabralo
Italijanski jezik — 3 ucenik 3,33
Biologija — 2 ucenika 3,5 3
Geografija — 18 ucenika 2,83 3,94
Istorija — I ucenik 2 5
Hemija — 4 ucenik 4,5 5
Fizika- 2 ucenik 5 5

Uporedivanjem srednje ocjene sa provjere zananja sa zakljucnom sSkolskom ocjenom
uocavaju se odstupanja. Posebno kod odlicnih ucenika i Lucasa su dosta loSije ocijene na
eksternoj provjeri znanja u odnosu na zakljune ocijene.

Iz crnogorskog jezika su dosta ujednacene ocijene na provjeri znanja sa zakljucnim
ocijenama

H 3,27 | 3,54 |

Jedinica iz crnogorskog jezika na eksternoj provjeri znanja nije bilo. Na eksternoj
provjeri znanja 8 ucenika je dobilo ocijenu 5, 30 ucenika je dobilo ocijenu 4, 43 ucenika su
dobila ocijenu 3, 19 ucenika je dobilo ocijenu 2. Negativnih ocijena nije bilo.

Srednju ocjena iz matematike je
H 2,97 | 3,36 |
Provjera znanja zakljucna

Devet ucenika je dobilo negativnu ocjenu iz matematike na eksternoj provjeri znanja. 30
ucenika je dobilo ocijenu 2, 28 ucenika je dobilo ocijenu 3, 21 ucenik je dobio ocijenu 4 i 12
ucenika je dobilo ocijenu 5.
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Kada su u pitanju izborni predmeti, najvise ucenika se opredjelilo za engleski jezik 70. Tu
se uocavaju najveca odstupanja srednjih ocijena sa provjera znanja u odnosu na zakljucne
ocijene , ucenici koji imaju zakljucnu peticu dobili su trojku , ¢ak je bilo jedinica.

Engleski jezik — 70ucenika 3,61 4,38
odabralo

Provjera znanja zakljucna

Iz engleskog jezika na eksternoj provjeri znanja dva ucenika su dobila jedinicu , 9
ucenika ocijenu 2, 21 ucenik je dobio ocijenu 3, 20 ucenika je dobilo ocijenu 4, 17 ucenika je
dobilo ocijenu 5.

Bilogiju su radila 2 ucenika. Ucenik sa posebnim obrazovnim potrebama set pitanja
prilagoden njegovim mogucnostima i dobio je ocijenu pet, i jos jedan ucenik koji je dobio

ocijenu 2.

Geografiju je radiolo 18 ucenika , negativnih ocijena nije bilo.

Geografija — 18 ucenika 2,83 3,94

Provjera znanja zakljucne ocijene
Iz geografije su bile cetri — dvojke , 13 — trojki i jedna Cetvorka.

Istoriju je radio jedan ucenik i dobio dvojku na eksternoj provjeri a zakljucna ocjena joj
je petica.

Interesovanja za prirodne nauke fiziku i hemiju bilo jekod ucenika koji ostvaruju
zapazene rezultate na takmicenjima. I odradili su testove ocekivano dobro i potvrdili ocjene koje

inace imaju. Iz hemije su dva ucenika dobila 5 i dva cetvorke svima su zakljucne ocijene 5.

Uvid u testove je bio 30. i 31. maja i to pravo su iskoristila nekolika ucenika i roditelja.
Prigovora nije bilo.

Kako bi sve funkcionisalo kako treba, odredeni su dezurni nastavnici, na svim hodnicima
koji su imali obavezu da dezuraju u toku trajanja provjere znanja.
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8. STRUCNI ORGANI SKOLE
8.1. NASTAVNICKO VIJECE
A/PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA ZA SKOLSKU 2017/2018. GOD

Nastavnicko vijece, kao najveci strucni organ Skole, brine se o cjelokupnoj organizaciji
nastavno—vaspitnog procesa, njegovom toku i realizaciji nastavnih sadrzaja i ostalih programa, o
unapredivanju nastave i vannastavnih aktivnosti i o svim ostalim pitanjima iz svoje nadleznosti
koja su od interesa za opsti uspjeh Skole. Nastavni¢ko vijece: direktor, pomo¢nik direktora,
pedagog, psiholog, bibliotekar kao i svi nastavnici koji ufestvuju u vaspitno—obrazovnom
procesu od | - IX razreda ¢e raditi na sjednicama. Tokom godine planira se odrzavanje najmanje
deset (10) sjednica.

OPERATIVNI PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA

AVGUST

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» Ponovni osvrt na podjelu ¢asova 1 ostala zaduzenja e Direktorica

» Dinamika i organizacija rada u novoj Skolskoj godini e Pomoc¢nik

» Utvrdivanje razrednog starjeSinstva, rukovodenje aktivima i1 direktora
vije¢ima e Pedagoska

» Dinamika izrade godi$njih planova sluzba

» Usvajanje kalendara vannastavnih aktivnosti za Skolsku 2017/18. e pastavnici
» Usvajanje plana rada Nastavnickog vijeca

» Prezentacija samoevaluacije

» Tekuca pitanja

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
» Izvjestaj o broju upisanih prvaka

» Podjela ¢asova i zaduzenja nastavnika e Direktorica

» Smjernice za izradu vaspitnog kodeksa ponaSanja i oblatenja e Pomoénik
ucenika u skoli direktora

» Analiza PRNS -a i planiranje aktivnosti za naredni period e Pedagoska sluzba

» Planiranje rada stru¢nih organa i timova e nastavnici

» Tekuca pitanja

SEPTEMBAR

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice e Direktorica

» Razmatranje prijedloga godiSnjeg plana 1 programa rada Skole e Pomoénik

» Usvajanje prijedloga plana slobodnog dijela kurikuluma direktora

» Organizacija nastave — raspored redovne i plan dopunske i o Pedagoska
dodatne nastave , fakultativne i slobodne aktivnosti sluzba

» Izrada IROP — a e Nastavnici

» Pregled brojnog stanja odjeljenja
» Tekuca pitanja
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OKTOBAR
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
» Razmatranje ponuda za ekskurziju i $kolu u prirodi

» IzvjeStaji Casova dodatne i dopunske nastave , sekcija

» Planiranje aktivnosti u cilju poboljSanja saradnje porodice i
Skole

» Planiranje aktivnosti za samoevaluaciju 1 imenovanje tima

» Analiza kodeksa ponaSanja i oblac¢enja uc¢enika u skoli

» Tekuca pitanja

NOVEMBAR

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju I klasifikacionog
perioda

» Realizacija nastavnog plana i programa

» Analiza realizacije dodatne i dopunske nastave, ukljucenosti
ucenika u sekcije

» Izvjestaj o radu UceniCkog parlamenta

» [zvjestaj o saradnji sa savjetom roditelja

» Planiranje Skolskih takmicenja , okvirni dogovor o realizaciji

» Izvjestaj ICT kordinatora

» Tekuca pitanja

DECEMBAR

» Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju II klasifikacionog
perioda

» Dinamika realizacije i izvje$taji o dinamici rada odjeljenskih
starjeSina

» lzvjestaji
nastavnog procesa

» Izvjestaji o postignu¢ima ucenika koji su ostvarili zapazene
rezultate

» Pra¢enje rada timova (izrada izvjestaja za prvo polugodiste)

» Izvjestaj o realizaciji projekta koji se sprovode u Skoli

» lzvjestaj — analiza rada stru¢nih aktiva i KUD- a tokom
Skolske godine

» Izvjestaj ICT kordinatora

» Tekuca pitanja

opservacija redovne nastave 1 drugih oblika

FEBRUAR
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
» Analiza i usaglasavanje kriterijuma ocjenjivanja
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» Realizacija aktivnosti vezanih za izbornu nastavu e Direktorica
» IzvjeStaji o dinamici realizacije plana izvodenja ekskurzije i e Pomoénik

Skole u prirodi direktora
» Dogovor oko organizacije Skolskih takmicenja e Pedagoska sluzba
» Formiranje komisije za upis prvaka e Nastavnici

» Formiranje komisije za eksternu provjeru znanja
» Tekuca pitanja

MART

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» lIzvjestaj o dinamici realizacije plana profesionalne
orjentacije ucenika zavrSnog razreda

» lIzvjestaj o radu novinske sekcije e Direktorica
: : . : T : . e Pomoénik
» Analiza uspjeSnosti saradnje roditelja 1 Skole 1 efekti te direktora
saradnje e P .
edagoska
» Analiza vannastavnih oblika rada i1 prijedlozi mjera za sluibga
poboljsanje rada e Nastavnici

» Priprema proslave Dana Skole
» Tekuca pitanja

APRIL

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice e Direktorica

» Analiza uspjeha 1 vladanja uc¢enika na kraju I1I e Pomoénik
klasifikacionog perioda direktora

» Izvjestaj ICT kordinatora e Pedagoska

» Tekuca pitanja sluzba

e Nastavnici
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MAJ
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» Analiza uspjeha i vladanja ucenika IX razreda

» Formiranje komisije za popravne ispite i utvrdivanje
dinamike rada

» Analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada
Skole do ovog perioda

» Imenovanje ucenika nosioca diplome ,,Luca*

» Analiza rezultata eksternog testiranja ucenika III i VI
razreda

» lIzvjestaj o seminarima

» lIzvjestaji o odrzanim takmicenjima i plasmanu ucenika

» Tekuca pitanja

JUN I sjednica

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju nastavne
godine

» Utvrdivanje uspjeha i vladanja u€enika IX razreda poslije
popravnih ispita

» Izvjestaj Skole o upisu prvaka

» Imenovanje komsije za polaganje popravnih i1 razrednih
ispita , utvrdivanje rokova za polaganje

» 1zvjestaj 1 uvid u realizaciju plana stru¢nog usavrSavanja i
plana profesionalnog razvoja nastavnika

» Pripreme za izradu Godisnjeg plana rada skole

» lIzvjestaji o realizovanoj ekskurziji i skoli u prirodi

» Izvjestaj ICT kordinatora

Izvjestaj eskterne provjere znanja i nacionalnog testiranja
ucenika

» Tekuca pitanja

JUN Il sjednica

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» Utvrdivanje uspjeha ucenika poslije popravnih ispita

» Orjentaciona podjela ¢asova nastavnicima

» Davanje uputstava, smjernica i definisanje rokova
stru¢nim aktivima 1 odjeljenskim vije¢ima za izradu planova rada

» Izvjestaj o radu nastavnickog vijeca

» Evaluacija realizacije programskih aktivnosti u toku
Skolske godine

» Izvjestaj o realizaciji projekata koji se sprovode u skoli
» lzvjestaj — analiza rada strucnih aktiva i KUD- a tokom
Skolske godine
» Tekuca pitanja
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NAPOMENA: Pored postojeceg plana i programa na dnevni red ¢emo staviti i druga aktuelna
pitanja

CLANOVI NASTAVNICKOG VIJECA:

1/ mr Nada Dubljevi¢, direktorica

2/ Spasoje Gardasevi¢, pomoc¢nik direktora

3/ Ana Lalovi¢, diplomirana pedagoskinja

4/ Milosava Pordan, profesorica crnogorskog - srpskog, bosanskog, hvatskog jezika i
knjizevnosti (VI 1,3, VIII 1,2;0djeljenjski starjeSina VI1)

5/ Snezana Nikoli¢, profesorica crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i
knjizevnosti (IX 1,2 3,4; odjelj.starj.IX 2)

6/ Branislav Burdevac, profesor crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i
knjizevnosti (VII-1,2; VI11-3,4)

7/ Vera Knezevié, profesorica crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti
(VI 2;0djeljenjski starjesina VI2;)

8/ Olivera Burovi¢, nastavnica engleskog jezika ( VI 2,3,VII1-1,2,3,4;)

9/ Milka Konti¢, profesorica engleskog jezika (13,4;111,2,3;1112,3;1V1,3;)

10/ Sandra Bukanovi¢, profesorica engleskog jezika ( VI111,2; 1X1, 2,3,4, odjelj. starj. VII 2)

11/ Tanja Pjano-Cinéur, profesorica engleskog jezika (I11;111 1; 1V 2; V1,2,3,2)

12/ Rajka Bukanovic, profesorica francuskog jezika (1 grupa izborne nastave, biblioteka)

13/ Zoran Dikanovié, profesor italijanskog jezika (7 grupa izborne nastave)

14/ Slobodan Drobnjak, profesor istorije i geografije (Istorija: V11,2,3;VI112; Geografija: VII-1,2;
odj Mirjana Vujovi¢, profesorica istorije i geografije ( Istorija VII1-1,2,3,4; 1X-1,2,3,4; odjelj.
starj. VIII 1)

16/ Danica Pantovi¢, profesorica istorije i geografije (Geografija: VIII 1,2,3,4; 1X1,2,3,4;0djelj.
starj. VIII 3)

17/ Snezana Jankovié, nastavnica biologije ( Biologija: VI11,2,3; VII1,2;VIII 1,2,3,4,1X 1,2,3,4,
odjelj. starj. VIII 4)

18/ Milenija Colakovi¢, nastavnica fizike (V11 1,2,3,4, 1X 1,2,3,4;)

19/ Ratka Vulanovié, profesorica hemije (V111,2;VI11 1,2,3,4, X 1,2,3,4; 2 grupa izborne
nastave;)

20/ Nada Orbovi¢, profesorica tehnike i informatike ( V1,2,3,4;VI11,2,3; VII 1,2; VI111,2,3,4; 5
grupa izborne nastave)

21/ Marina Radovi¢, profesorica tehnike i informatike (V1,2,3,4;V1111,2,3,4; ICT koordinator)
22/ Ljiljana Kruska, nastavnica matematike (V111, 2,3,4;0djelj. starj. VIII 2)

23/ Senka Bakovi¢, nastavnica matematike (V111,2; 1X3, 4; odjelj. starj. 1X 4)

24/ Ljiljana Vujaci¢, nastavnica matematike (V1 1,2; X 1,2; odjelj. starj. IX 1)

25/ Ana Perunovi¢, profesor matematike — (matematika-V13;informatikaV11,2,3;)

26/ Budimirka Dubreti¢, profesorica likovne kulture (V 2,3,4; VI11,2,3; VII 1,2; VIII 1,2,3,4; IX
1,2,3,4 odjelj. starj. 1X 3)

27/ Dragica Baki¢, nastavnica muzicke kulture (V 1; VI11,2,3; VII 1,2; VIII 1,2,3,4, 1X1,2,3,4; 2
Casa hora)

28/ dr Bojan Rakojevié, profesor fizicke kulture(VI 1; VIII 1,2,3,4,1X1,2,3,4; )

29/ mr Boris Janji¢, profesor fizicke kulture (1V2,3;V1 2,3;V111,2;1 grupa izborne nastave;)
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30/ Nada Kosi¢, diplomirana uciteljica (111 3)

32/ Zana Matovi¢, diplomirana uéiteljica (V 3)

33/ Ljiljana Burovi¢, diplomirana uciteljica (V 1)

34/ Anka Mic¢ovi¢, diplomirana uciteljica (11l 2)

35/ Vesna Miljani¢, diplomirana uciteljica (14)

36/ Milanka Cerovi¢, diplomirana uéiteljica (Il 2)

37/ Momc¢ilo Kosovi¢, diplomirani ucitelj (Il 3)

38/ Milenija Rajkovi¢, nastavnica razredne nastave (IV 3)

39/ Biserka Marjanovic¢, nastavnica razredne nastave (Il 1)

40/ Zeljka Sé¢epanovié, diplomirana uéiteljica (1 1)

41/ Branka Nikoli¢, diplomirana uciteljica (111 1)

43/ Branka Markovi¢, diplomirana uciteljica (I 3)

44/ Biljana Radojevi¢, diplomirana uditeljica (12)

45/ Natasa Skakavac, diplomirana uciteljica (1V 2)

46/ Svetlana Vickovi¢, nastavnica razredne nastave (V 2)

48. Radmila Ceha, diplomirana u¢iteljica(IV1)

47/ Tanja Colevié, profesorica predskolskog vaspitanja (vaspitadica I raz.)
49/ Vesna Purdevac, profesorica predSkolskog vaspitanja (vaspitacica I raz.)

Clanovi Nastavni¢kog vijeca iz drugih $kola (dopuna u »Luka Simonovié«)

1/ Gordana Jovanovi¢, nastavnica muzic¢ke kulture (*Ivan Vusovi¢*) — 1V-1; biblioteka;

2/ Mira Zarubica, nastavnica ruskog jezika (*Ratko Zari¢*) — 2 grupe izborne nastave

3/ Granica Suéur, profesorica italijanskog jezika (*Jago$ Konti¢*) — 3 grupe izborne nastave
5/ Milena Danilovi¢, profesorica engleskog jezika (*Radoje Cizmovié*) | 2; VI 1;

6/ Milica Perovic, profesorica fizike (¥*Ivan Vusovi¢*) — VII1,2;

8.2.0DJELJENJSKO VIJECE

Odjeljensko i razredno vijece, kao struéni organ Skole, bavi se obrazovanjem, vaspitanjem i
organizacionim pitanjima rada odjeljenja. Odjeljensko vijece radi u sjednicama koje saziva i
njima rukovodi rukovodilac odjeljenskog vijeca, koga bira nastavnicko vijece.

O radu odjeljenskog vijeéa vodi se zapisnik u dnevnicima rada za pojedina odjeljenja.

Na sjednicama odjeljenskih vije¢a utvrduje se prijedlog godiSnjeg plana i programa rada,
usvajaju se planovi i programi svih obrazovno—vaspitnih aktivnosti odjeljenja, utvrduje se
pojedinacni 1 opSsti uspjeh odjeljenja na kraju prvog 1 drugog polugodista, kao 1 poslije obavljenih

popravnih ispita.

Odjeljensko vije¢e vrsi analizu rada u toku Skolske godine, kao i dodatno po nalogu
nastavnickog vijeca i direktora Skole.
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OPERATIVNI PLAN RADA ODJELJENJSKOG VIJECA

CILJ AKTIVNOST REALIZATORI VRIJEME
REALIZACIJE
Evaluacija rada - analiza izvjeStaja rada vije¢a iz | - ¢lanovi avgust 2017. god.
razrednog vije¢a | prethodne Skolske godine razrednog vijeca
prethodne skolske | - izvodenje zakljucaka i - pedagog
godine postavljanje ciljeva za tekucu - direktor
Skolsku godinu
Organizacija - saCiniti raspored ¢asova i
nastave za ovu smjena - direktor
Skolsku godinu - izvrsiti podjelu ucionica i - pedagog avgust 2017. god.
¢asova po razredima - razredne
- napraviti plan dezurstava; starjeSine

- izrada godi$njih planova rada
po razredima i predmetima

Detaljno godisnje | -analiza i usvajanje planovarada | - svi ¢lanovi septembar 2017.
planiranje vijeca god.
redovne nastave - pedagog
- tim za pracenje
kvaliteta
planiranja u
Ustanoviti - napraviti spiskove i redovnoj nastavi
brojno, kontinuirano voditi evidenciju septembar 2017.
materijalno i - razredne god.
socijalno stanje starjeSine - obiljezavanje
ucenika -napraviti plan aktivnosti Djecje nedjelje
-organizovati planirane - Svjetski dan
Planiranje i aktivnosti -Clanovi vijeca djeteta
realizacija dana -realizovati iste -razredne - U susret novoj
sporta, kulture, -osvrt na realizaciju starjeSine i godini
tehnike, izleti nastavnici - Prolje¢ni kros
fizickog - Dan Skole
vaspitanja - Dan planete
zemlje
- Skola u prirodi
- ekskurzija
- izleti
Organizacija - odrediti prioritete (osloniti se oktobar 2017. i - nastavnici
- dopunske i na jasno definisane ciljeve iz tokom Skolske - pedagog
dodatne nastave | godiSnjeg plana skole) godine - tim za pracenje i
- napraviti planove dopunske i realizaciju
- vannastavnih dodatne nastave i vannastavnih vannastavnih
aktivnosti aktivnosti aktivnosti

- anketirati uenike (prema
interesovanjima) za vannastavne
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aktivnosti

- realizovati iste i evidentirati

- osvrt na realizaciju i donoSenje
zakljuCaka i prijedloga za
poboljsanje rezultata rada

Poboljsanje - prepoznavanje ucenika sa u toku cijele sk. - razredne
rezultata u ucenju | teSkoc¢ama, godine starjeSine

I socijalizaciji - planiranje rada i aktivnosti - predmetni

kod ucenika sa - izrada IOP -a nastavnici
teSkoc¢ama u - realizacija aktivnosti - interni mobilni
razvoju - pracenje rada tim
Ostvarivanje - prepoznavanje ucenika i pocetak novembra | -predmetni
zapazenih organizovanje naucno- 1 do ucesc¢a na nastavnici
rezultata na istrazivackih sekcija takmicenju

drzavnim - pravljenje plana rada sekcija

takmicenjima iz
oblasti prirodnih i
drustvenih nauka

- realizacija plana i aktivnosti
- realizacija pl. Aktivnosti
- organizacija Skolskih

i stranih jezika takmicenja

- uc¢esce na drzavnim

takmicenjima
Poboljsanje - napraviti plan i raspored novembar / maj - svi ¢lanovi
kvaliteta nastave | hospitovanja tekuce 8k. godine | vijeca
realizacijom - odrzati okrugli sto — - pedagog
kreativnih prezentacija uspjesnog - tim za PRNS
oglednih i oglednog/uglednog Casa - direktor
uglednih ¢asova | - realizacija i hospitovanje

¢asovima

- analiza odrzanih Casova

(kvantitativna i kvalitativna) i

vodenje evidencije

- osvrt na realizaciju
Evaluacija rada - analiza uspjeha i vladanja decembar 2017. - lanovi
na kraju - osvrt na realizaciju plana rada razrednog vijeca
klasifikacionih za prethodni period jun 2018. godine | - nastavnicko
perioda i na kraju | - izvodenje zakljucaka i predlozi vijece
godine mjera nastavnickom vije¢u za - pedagog

poboljsanje rada u nastavi - director

- donosenje internog pravilnika o

pohvalama i nagradama za

ucenike
Stru¢no - odredivanije prioriteta na nivou | oktobar i do kraja | - tim za PRNS
usavrsavanje vije¢a (na osnovu eksterne i Skolske godine - direktor
nastavnika u interne evaluacije i evidencionih - ¢lanovi vijeca
okviru PRNS —a | listi) - pedagog

- planirati seminare, okrugle
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stolove, radionice, tribine,
predavanja...(u zavisnosti od
materijalnih mogucnosti)

- konsultovanje Zavoda za
Skolstvo, strucne literature,
interneta

- izrada LPPR za naredni period
-realizacija planiranih aktivnosti
- analiza istih

Poboljsanje - planirati i organizovati decembar 2017. - razredne
meduucenickih edukativne radionice po starjeSine,
odnosa i stvaranje | razredima (zavisno od uzrasta i - ucenicki
pozitivne interesovanja) parlament
atmosfere zarad | - anketirati ucenike februar/mart - svi ucenici

- realizovati radionice 2018. i do kraja - pedagog

- izvesti zakljucake i primjena skolske godine

naucenog u praksi

- analiza rezultata (razgovori,

upitnici, debate...)
Osavremenjivanje | - izrada specifikacije za nabavku | septembar/jun - nastavnici
procesa nastave novih nastavnih sredstava i tekuce skolske - direktor
upotrebom novih | opreme (lektira za reformisani godine - 8kolski odbor
dostupnih program, strucna literatura i - pedagog
tehnologija, Casopisi, sprave i rekviziti za - razredno vijece
savremenih fiskulturnu salu, muzicki
metoda i instrumenti...)

sredstava rada

- osposobljavanje nastavnika za
primjenu istih

- upotreba savremenih nastavnih
sredstava U nastavi

Utvrdivanje
kvaliteta rada
razrednog vijeca

- osvrt na realizaciju godi$njeg
plana i programa rada razrednog
vijeca (zakljucci i prijedlozi)

jun 2018. godine

- ¢lanovi vijeca
- pedagog
- direktor
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RUKOVODIOCI ODJELJENSKIH VIJECA ZA SKOLSKU 2017/2018. GODINU

RUKOVODIOCI ODJELJENJSKIH VIJECA

Milanka Cerovié

RAZRED

i

I S 77
T T
v e

9. STRUCNI AKTIVI
Struc¢ni aktiv ¢ine nastavnici koji ostvaruju nastavni plan 1 program iz istog ili dva 1 vise
srodnih predmeta. Nastavnicko vijece utvrduje sastav stru¢nih aktiva.
U skoli postoje :
1. STRUCNI AKTIV RAZREDNE NASTAVE (I, IL IIL, IV 1V RAZREDA)

2. STRUCNI AKTIV NASTAVNIKA CRNOGORSKOG - SRPSKOG, BOSANSKOG,
HRVATSKOG JEZIKA I KNJIZEVNOSTI

3. STRUCNI AKTIV NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA

4. STRUCNI AKTIV FIZIKE, HEMIJE, BIOLOGIJE

5. STRUCNI AKTIV MATEMATIKE I INFORMATIKE

6. STRUCNI AKTIV ISTORIJE, GEOGRAFIJE, GRAPANSKOG VASPITANJA
7. STRUCNI AKTIV FIZICKOG VASPITANJA

8. STRUCNI AKTIV MUZICKE I LIKOVNE KULTURE
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Strucni aktivi rade u sjednicama (jedanput mjesecno, a po potrebi i vise) .
Radom strucnih aktiva rukovodi jedan od nastavnika koga bira nastavnicko vijece.
O svom radu stru¢ni aktiv vodi detaljan zapisnik.

RUKOVODIOCI STRUCNIH AKTIVA ZA SKOLSKU 2016/2017. GODINU

STRUCNI AKTIVI
Razredna nastava Zana Matovié
Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski Snezana Nikolié
jezik i knjizevnost
Strani jezici Tanja Pjano
Matematika-tehnika i informatika Nada Orbovic¢
Biologija-hemija-fizika Ratka Vulanovi¢
Istorija-geografija-gradansko Danica Pantovic¢
Likovna-muzi¢ka kultura Budimirka Dubreti¢
Fizic¢ko vaspitanje Bojan Rakojevi¢

OSNOVU PROGRAMA RADA STRUCNIH AKTIVA CINI:
| PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA AKTIVA
- Izrada godis$njeg plana i programa
- Izrada mjesecnih planova i programa
- Neposredno planiranje i programiranje obrazovno—vaspitnog rada

Il ORGANIZACIONO — TEHNICKA PITANJA

111 REALIZACIJA OBRAZOVNO - VASPITNOG RADA

Redovna nastava

Dodatna nastava

Dopunska nastava

Vannastavne aktivnosti

IV OSTVARIVANJE SARADNJE SA DRUGIM AKTIVIMA I STRUCNIM
SARADNICIMA

V STRUCNO USAVRSAVANJE

- Uze strucno usavrsavanje
- Didakticko - metodicko usavrSavanje
- Opste pedagosko - psiholoske teme
VI ANALITICKO - ISTRAZIVACKI RAD
VIl PRACENJE REZULTATA RADA AKTIVA
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OPERATIVNI PLAN | PROGRAM RADA AKTIVA (ZAJEDNICKE OSNOVE)

AKTIVNOSTI

NOSIOCI
AKTIVNOSTI

DINAMIKA
REALIZACI
JE

Izrada rasporeda
vannastavnih aktivnosti,

Predsjednici aktiva

Evaluacijarada  Analiza zapisnika za Predsjednici aktiva, Avgust
aktiva za prethodnu godinu, izvodenje  pedagog
prethodnu godinu  zakljucaka
Konstituisanje Izbor rukovodstva,podjela Nastavnicko vije¢e  Avgust
aktiva za teku¢u  Casova na nastavnike
godinu
Postavljanje Izrada godis$njeg plana rada Rukovodstvo i Avgust
ciljevai prioriteta aktiva ¢lanovi aktiva,
za tekucu pedagog
Sk.godinu
Planiranje Usvajanje planova,izbor Rukovodstvo, Avgust
redovne nastave i udzbenika- priru¢nika,izrada  pedagog
pismenih rasporeda pismenih zadataka
zadataka
Planiranje Izrada planova sekcija, Nastavnici, Septembar
vannastavnih dodatne i dopunske nastave pedagog
aktivnosti
(sekcije,dodatna i
dopunska
nastava)
Organizovanje Izbor sekcija, Odjeljenske Septembar
Vi;l_nastat\_/nlh Izbor ucenika za dodatnu i starjesine
aktivnosti dopunsku nastavu, Predmetni
nastavnici

Realizovanje i

Odrzati planirani broj casova

Nastavnici-¢lanovi

Oktobar- maj

putem stru¢nog
usavr§avanja
nastavnika

hospitovanja, oglednih
casova, okruglih stolova i
seminara

PRNS, pedagog

pracenje dodatne,dopunske nastave i aktiva
vannastavnih sekcija
aktivnosti . .
Vodenje evidencije o radu Nastavnici,
pedagog
Poboljsanje Usaglasavanje metoda i Predsjednici Decembar-
kvaliteta nastave  oblika rada putem aktiva-tim za maj
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Saradnja aktiva  Izvodenje zakljucaka i Predsjednici Septembar,

sa drugim preporuka za nastavnicko aktiva Novembar,
stru¢nim vijece, odjeljenjsko / razredno Decembar,
organima Skole vijeée i tim za PRNS Mart,

Jun — avgust

ZA TEKUCU SKOLSKU GODINU FORMIRANE SU SLEDECE KOMISIJE:

1. KOMISIJA ZA PRACENIJE INKLUZIVNOG OBRAZOVANJA (ASISTENT U
NASTAVI): Ana Lalovi¢ pedagoskinja — rukovodilac , Spasoje Gardasevic - pomoc¢nik
direktora, razredne starjesine

2. KOMISIJA ZA UPIS DJECE U | RAZRED: mr Nada Dubljevi¢ direktorica —
rukovodilac; pedagoskinja Ana Lalovi¢, sekretar Ivan Purié

3. KOMISIJA ZA PRACENJE SLOBODNIH AKTIVNOSTI | ORGANIZOVANJE
KULTURNO — ZABAVNOG ZIVOTA UCENIKA: Budimirka Dubreti¢- nastavnica
likovne kulture - rukovodilac, Ljiljana Purovi¢ uciteljica, Nada Orbovié nastavnica

jezika

4. KOMISIJA ZA PRACENJE PROJEKATA: Ana Lalovi¢ pedagoskinja — rukovodilac,
direktorica mr Nada Dubljevié, sekretar Ivan Puri¢

5. KOMISIJA ZA ENTERIJER/EKSTERIJER SKOLE: Rajka Pukanovi¢, nastavnica
francuskog jezika — rukovodilac, Vera Knezevi¢, nastavnica CSBH jezika, Budimirka
Dubreti¢, nastavnica likovne kulture, Nada Kosi¢, uéiteljica, Branka Nikoli¢, uéiteljica

6. KOMISIJA ZA POPIS IMOVINE SKOLE: Branislav Purdevac nastavnik CSBH jezika —
rukovodilac, Marina Radovi¢, ICT koordinator, Zoran Pikanovi¢, nastavnik italijanskog
jezika

7. KOMISIJA KOJA UTVRDUJE ODGOVORNOST UCENIKA ZA UCINJENU STETU,
VISINU I NACIN NAKNADE UCINJENE STETE: Spasoje Gardasevi¢. pomoénik
direktora - rukovodilac, sekretar Ivan Puri¢, Milosava Pordan, nastavnica CSBHjezika,
Ljiljana KruSka, nastavnica matematike i razredne starjeSine

8. KOMISIJA ZA PRACENJE TAKMICENJA ODJELJENJA, USPJEHA U UCENJU,
VLADANIJU, ZATIM SKOLSKIH , REGIONALNIH I REPUBLICKIH TAKMICENJA:
Ratka Vulanovi¢ — nastavnica hemije - rukovodilac, Ana Perunovi¢, nastavnica
matematike, Senka Bakovi¢, nastavnica matematike

9. KOMISIJA ZA SRAVNAVANJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIE (MATICNE

KNJIGE, ODJELJENJSKE KNJIGE, SVIEDOCANSTVA, ZAPISNICL...): Ivan Purié¢
sekretar- rukovodilac , pomo¢nik direktora Spasoje Gardasevi¢, razredne starjesine

96



Sve komisije su duZne da sacine plan i program rada za tekucu godinu; da prate i
evidentiraju podatke za svoju oblast i podnesu godiSnji izvjeStaj za potrebe evaluacije rada

skole i potrebe plana za unapredenje kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada.

Pored navedenih komisija tokom mjeseca oktobra Ce se izabrati i dva koordinatora koji
¢e koordinirati rad dodatne i dopunske nastave. Sve komisije su duzni da prate i evidentiraju
podatke za svoju oblast i podnesu izvjeStaj Nastavnickom vijecu na kraju prvog i drugog
polugodista.

9.1. PROFESIONALNI RAZVOJ

Profesionalni razvoj nastavnika, u osnovi, jeste proces unapredivanja vjesStina i
kompetencija nastavnika u cilju unapredenja kvaliteta nastave, kao 1 uenja i postignuca ucenika.
Osim seminara koji se nude eksterno, znacajan dio profesionalnog razvoja pojedinca odvija se u
Skoli. To znaci da se profesionalni razvoj ne moze svesti na povremene seminare i profesionalna
okupljanja. Profesionalni razvoj jeste dugoroCan integrativni proces tokom kojeg se, kroz ucenje,
praktiCan rad i istrazivacku djelatnost, razvijaju i unapreduju znanja, vjeStine i sposobnosti
pojedinca. Prolaze¢i kroz ovaj proces, nastavnik postaje prakti¢ar koji promislja i u skladu sa
svojim potrebama i potrebama Skole postavlja ciljeve vlastitog profesionalnog razvoja.

Da bi profesionalni razvoj odista bio kontinuirani proces, on se mora odvijati i u skoli,
kroz razli¢ite vidove planiranog prenoSenja 1 razmjene znanja na nivou jedne ili vise Skola.

Preduslovi za kontinuirani profesionalni razvoj nastavnika:

- Obrazovni sistem koji omoguéava i podrzava profesionalni razvoj.

- Profesionalna i licna autonomija.

- Ispoljavanje kreativnosti i inicijative u implementaciji promjena.

- Nastava usmjerena na dijete/ucenika.

- Timski rad prilikom planiranja, pripreme, realizacije i analize nastavnog procesa.
- Saradnja sa roditeljima i lokalnom zajednicom.

- Stalna procjena i samoprocjena sopstvenog rada.

- Obrazovni sistem koji omogucava i podrzava profesionalni razvo;j.

- Profesionalna i licna autonomija.

- Ispoljavanje kreativnosti i inicijative u implementaciji promjena.

- Nastava usmjerena na dijete/ucenika.

- Timski rad prilikom planiranja, pripreme, realizacije i analize nastavnog procesa.
- Saradnja sa roditeljima i lokalnom zajednicom.

- Stalna procjena i samoprocjena sopstvenog rada.
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ZASTO JE VAZAN PROFESIONALNI RAZVOJ?

Profesionalni razvoj nastavnika omogucava kontinuirano sticanje, proSirivanje i
produbljivanje znanja, razvijanje vjeStina i sposobnosti koje su relevantne za uspjeSnost
nastavnih i vannastavnih aktivnosti u¢enika.

Isto tako, pruza mogucnost sticanja znanja i vjeStina kojima se obezbjeduje kvalitetna 1
uspjesna saradnja sa kolegama i upravom $kole, kao i kvalitetan odnos sa roditeljima i lokalnom
zajednicom. Takode, omoguc¢ava pripremu za prihvatanje sistemskih promjena, njithovu uspjesnu
primjenu i aktivno ucesce i inicijativnost u sprovodenju reforme.

KAKO SE ODVIJA PROCES PRNS-a

Profesionalni razvoj na nivou skole — za razliku od obuka koje se odvijaju pojedina¢no,
van §kole — pokrece nastavno osoblje obezbjedujuci, ne samo osjecaj pripadnosti odgovarajucoj
zajednici obrazovanja, ve¢ i1 zajedniCku viziju u pogledu poboljsanja koja ¢e u buduénosti biti
neophodna. Jedan od ciljeva razvoja PRNS -a jeste da se razvije timski duh u $koli, u kome
postignuéa pojedinca postaju dio opsteg procesa profesionalnog razvoja.

PRNS obuhvata ¢itav ciklus profesionalnog razvoja:

- Procjenu potreba

- Utvrdivanje prioriteta profesionalnog razvoja
- Planiranje PRNS —a

- Implementaciju

- Pracenje i evaluaciju.

UCESNICI U PROCESU

Svaka Skola imenuje svog koordinatora za profesionalni razvoj. To je, po pravilu,
pedagog ili psiholog u skoli. Ukoliko Skola nema pedagosko-psiholosku sluzbu, koordinator za
profesionalni razvoj moze biti direktor, pomoc¢nik direktora ili neko koga direktor imenuje iz
redova nastavnika (po mogucénosti nosilac viSeg zvanja).

U skoli se formira tim za profesionalni razvoj. Timom rukovodi koordinator. Tim Cine:
koordinator za profesionalni razvoj, direktor, nosioci viSih zvanja (najviSe dva) i najvisSe Sest
nastavnika (Cetiri iz predmetne 1 dva iz razredne nastave, na prijedlog koordinatora).

Tim u naSoj Skoli Cine:

- Nada Dubljevi¢, direktorica Skole

- Ana Lalovi¢ koordinator za PRNS

- Marina Radovi¢, prof. tehnike i informatike
- Anka Micovi¢, diplomirana uciteljica

- Nada Kosié¢, diplomirana uciteljica

- Snezana Jankovi¢, nastavnica biologije

- Ana Perunovi¢, nastavnica matematike
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PLAN PROFESIONALNOG RAZVOJA NA NIVOU SKOLE

Koordinator, u saradnji sa timom, radi na pripremi plan profesionalnog razvoja na nivou
Skole za period od dvije godine na osnovu izvrSene procjene potreba. Procjena potreba vrsi se na
osnovu rezultata samoevaluacije rada Skole 1 eksterne evaluacije, kao i1 koriS¢enjem drugih
relevantnih instrumenata. Ovaj plan dio je godiS$njeg i razvojnog plana Skole, i iskljuéivo se
odnosi na profesionalni razvoj nastavnika. Vazno je da prati i odrazava potrebe i priroritete
Skole, odnosno ucenika i nastavnika. Njegov cilj jeste da poboljsa rad nastavnika, a time i nacin
ucenja i kvalitet znanja 1 vjeStina koje ucenici stic¢u u skoli.

Aktivnosti profesionalnog razvoja u Skoli odvijace se u okviru cerdesetoasovnog radnog
vremena nastavnika. Na nivou S$kole, planiratemo pet dana koji bi iskljucivo bili posveceni
profesionalnom razvoju u skoli. Ove dane ¢emo uskladiti sa kalendarom rada $kole, na primjer:
dva dana u avgustu, dva dana u januaru i jedan u junu (u periodu kada nema nastave).

AKTIVNOSTI PRNS-a SK. 2016/2017.

Pocdetkom $kolske godine tim za PRNS se osvrnuo na aktivnosti koje su realizovane u
proteklom periodu.

Nastavnici koji su pohadali seminare, u obavezi su da prenesu utiske svojim kolegama u
vidu radionica, okruglih stolova, otvorenih ¢asova. To se pokazalo veoma svrsishodno, jer se na
posredan nacin i ostalima pruza mogucnost profesionalnog usavrsavanja.

Kao 1 prethodnih godina nastavnici se usavrSavaju i kroz proces mentorstva prate¢i rad
svojih pripravnika.

Kao i prethodnih godina i $kolske 2016/17 godine interesovanje nastavnika je bilo veliko
za brojne obuke kako u organizaciji Zavoda za Skolstvo tako i na nivou S$kole. Brojnim
seminarima prisustvovali su nastavnici 1 ucitelji nase Skole. U naSoj Skoli su organizovana
nekolika savjetovanja predstvanika Zavoda za Skolstvo 1 Ministarstva prosvjete.

SEECEL preduzetnickom kampu 2016. godine od 16. do 19. oktobra u Sibeniku,
promociji 1 podjeli svih iskustava 1 postignu¢a na kom je bilo viSe od sto Skola iz osam zemalja
prisustvovale direktorica mr Nada Dubljevi¢, pedagoSkinja Ana Lalovi¢ i ucenica VIII -1
odjeljenja Zeljana Kosié.

26. oktobra odrzana edukativna prezentacija koja ima za cilj da deci s posebnim
obrazovnim potrebama omoguci pristup obrazovanju, racionalno 1 operativno obezbijedi
postizanje razvojnih i obrazovnih postignu¢a kroz individualizovanu, dodatnu podrsku za po
jednog predstavnika stru¢nih sluzbi osnovnih Skola iz Niksi¢a i Danilovgrada odrzana je danas u
nasoj Skoli od strane predstavnice Zavoda za Skolstvo savjetnika za inkluzivno obrazovanje
Anite Mari¢.

19. novembra 2016. godine u naSoj Skoli odrzan je seminar: Zdravo i pravilno
konfigurisanje ambijenta i rada sa kompjuterom. Seminarom koordinirale profesorice
informatike Nada Orbovic i Tanja Crvenica. Seminar je bio veoma edukativan, kreativan i
poucan, sproveden kroz radionice u kojima su aktivno ucestvovali svi ucesnici seminara iz
Niksica, Podgorice i Budve
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22. novembra obuci za primjenu Programa prelaska iz vrti¢a u osnovnu Skolu u vaspitnoj
jedinici ,,Kosovka devojka”, JPU ,,Dragan Kovacevi¢”, prisustvovale pedagoskinja Ana Lalovi¢ i
uciteljica Anka Micovi¢.Cilj ovog programa je osiguranje kontinuiteta i uvremenjenosti
vaspitanja i obrazovanja

7. februara Povodom Dana sigurnog Interneta koji se obiljezeva 14. put u Crnoj Gori, ¢ija
je tema ove godine”Integracija sajber bezbjednosti kroz obrazovni sistem Crne Gore", danas je u
nasoj Skoli odrzana obuka nastavnika informatike osnovnih i srednjih Skola sa prijedlozima za
aktivan pristup nastavi informatike u okviru prevencije on-line nasilja. Takode, predstavljen je i
portal za nastavnike ¢iji je jedan dio posvecen bezbjednosti djece na Internetu. Obuku je vodila
Ana Radenovi¢ iz Odjeljenja za ICT u Ministarstvu prosvjete.

17. februara odrzana obuka stru¢nih sluzbi Skola i centara za socijalni rad u okviru
programa ,,Prevencija nasilja u §kolama". U fazi programa Skola bez nasilja koji te¢e ove
Skolske godine fokus se stavlja na aktivnosti putem kojih ¢e se Skolama pribliziti propisane
obaveze iz Uputstva “Podjela odgovornosti i postupanje u cilju prevencije i u slu¢ajevima pojave
nasilja”. Namyjera je da Skole primijene znanja i mjere kad se uoci i prepozna bilo koji oblik
nasilja, zlostavljanja 1 zanemarivanje dece.Cijene¢i medusektorski karakter ove problematike 1
vaznost multifunkcionalne prevencije nasilja, obuke se organizuju za stru¢ni kadar Skola uz
ukljucivanje kadra centara za socijalni rad. Na taj nacin se postize uvezivanje i funkcionalno
orijentisanje ka efikasnoj prevenciji nasilja. Obuku su u saradnji sa Ministarstvom prosvjete
drzale koleginice Svjetlana Grdini¢ i Ivana Ras¢anin.

7. aprila odrzan program obuke za ucesnike iz programa stru¢nog ososobljavanja lica sa
steCenim visokim obrazovanjem sa namjerom da se unaprijede njihove kompetencije za primjenu
novih praksi u ucionici, a sve radi kvaliteta inkluzivne nastave i optimalnih obrazovnih i
razvojnih postignuéa dece. Radioni¢ar je Aleksandra Trailovi¢ Sljivanéanin, defektolog u JU OS
“21. maj”, Podgorica. Program je osmisljen sa brojnim zanimljivim aktivnostima.

Mozemo se pohvaliti i time da u kolektivu imamo tri predstavnika koji su dobili zvanje
trenira i ¢iji su programi akreditovani od strane Zavoda za $kolstvo a to su: direktorica mr Nada
Dubljevi¢, nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢ i nastavnica informatike i tehnike
Nada Orbovié.

(Pristup dje¢jem stvaralastvu kroz savremene metode (Katalog br.131).Voditeljke
programa obuke su koleginice nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢ i nastavnica
informatike 1 tehnike Nada Orbovi¢) i koji su odrzali ve¢ veliki broj seminara .Mnoge kolege su
dobile vise zvanje a neki prikupljaju dokumentaciju za slanje Sto sve govori o stalnoj potrebi za
stru¢nim usavr$avanjem koja postoji na nivou nase skole.

Profesionalni razvoj nastavnika omogucava kontinuirano sticanje, proSirivanje i
produbljivanje znanja, razvijanje vjeStina i sposobnosti koje su relevantne za uspjeSnost
nastavnih 1 vannastavnih aktivnosti ucenika 1 vaspitno-obrazovnih aktivnosti djece u vrti¢ima i
domovima ucenika. Isto tako, pruza mogu¢nost sticanja znanja i vjestina kojima se obezbjeduje
kvalitetna i uspjeSna saradnja sa kolegama i upravom obrazovnovaspitne ustanove, kao i
kvalitetan odnos sa roditeljima i lokalnom zajednicom. Takode, omogucava pripremu za
prihvatanje sistemskih promjena, njihovu uspjesnu primjenu 1 aktivno ucesce 1 inicijativnost u
sprovodenju reforme.

Tehnoloski napredak u znacajnoj mjeri uti€e na prirodu kako rada, tako i slobodnog
vremena. VjeStine koje treba da posjeduju zaposleni u 21. vijeku mijenjaju se i sve vise su
povezane sa kreativnim koriS¢enjem tehnologije. VjeStine za 21. vijek Sirok su pojam i pod
njegovo okrilje spada najsiri dijapazon znanja, ponaSanja i meduljudskih odnosa. Kako bi bili u
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mogucnosti da prate potrebe svojih ucenika i pripreme ih za zivot u vremenu koje dolazi,
nastavnici, kroz aktivnosti profesionalnog razvoja u ustanovi i van nje unapreduju kompetencije
za poducavanje vjeStinama 21. vijeka. U osnovi, to su: digitalna pismenost, kreativnost i masta,
kriticko misljenje, stvarni svijet 1 rjeSavanje problema, globalno gradanstvo, karakter,
komunikacija i saradnja.

Nastavnici su i tokom $kolske 2016/17. godine bili u mogucnosti da pohadaju seminare,
forume i savjetovanja u organizaciji Zavoda za Skolstvo. Osim toga u Skoli su realizovane
aktivnosti koje su predvidene godi$njim planom PRNS-a, kao i ponudene aktivnosti od strane
drugih institucija. Svi nastavnici su tokom skolske 2016-17. godine odrzali ogledne Casove.

Na nivou predmetne i razredne nastave realizovano je tokom skolske godine 25 otvorenih
¢asova kojima su prisustvovali nastavnici iste i razlicite struke u zavisnosti od teme koja je
izazivala njihovo interesovanje, ¢lanovi tima za PRNS, &lanovi Uprave i pripravnici. Vriene su
opservacije ¢asova i razmatrane pozitivne strane, kao i nedostaci koje bi trebalo otkloniti.

Opste je miSljenje da se na polju profesionalnog usavrsavanja prethodne godine uradilo

puno toga i da su nastavnici zaintresovani za sve vidove stru¢nog usavrsavanja.

9.1.1.PLAN PROFESIONALNOG RAZVOJA NA NIVOU SKOLE
(k. 2016/2017. i 2017/2018.)

Cilj: Kroz igru do znanja uz pomo¢ ra¢unara ‘

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme Odgovorna Indikatori
osoba
-obuka, Nastavnici 2016/2017 Nastavnici koji Formiranje naloga na
-sastanci, razmjena predmetne i su prosli obuku platformi, kvizovi,
iskustava razredne uradeni testovi u okviru
nastave radio.nica kroz igru do
-radionice u zhanja uz pomoc
) racunara
kabinetu
informatike
Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme Odgovorna Indikatori
osoba
- Odabir - Odjeljenjske - 2016/2017 - Direktor i - Broj odrzanih radionica;
adekvatnih starjesine, 2017/2018 pomocnik vr$njacka edukacija;
radionica, predmetni dlrektora.; saradnja sa dackim
okrugli stolovi, nastavnici, Pedagog,_ " parlamentom
. .. o e nastavnici koji
diskusije, debate roditelji, su prodli
na aktuelne teme ucenici obuku i sesije
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Cilj: Holisticki pristup razvoju ucenika

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme Odgovorna Indikatori
0soba
- Individualizovani - Ucenici; djeca - 2016/2017 - Strucni Rezultati ucenika
pedagosKki pristup sa posebnim 2017/2018 saradnici; u redovnoj
u nastavi: obrazovnim pedagog; nastavi i u
rad sa darovitom potrebama, odjeljenjske vannastavnim
. . talentovana starjeSine; aktivnostima ;
d{eccf”.‘ Isa djeca i djeca sa nastavnici kreativno
ucenicima sa problemima u predmetne |  rjeSavanje
posebnim ponasanju razredne konfliktnih
obrazovnim nastave situacija
potrebama;
dodatna i
dopunska nastava;
sekcije ;
savjetodavni rad
sa ucenicima ;
izrada IROP-a
Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme Odgovorna Indikatori
0soba
Pracenje kalendara Ucenici; nastavnici 2016/2017 Nastavnici Objavljivanje
skolskih desavanja ; predmetne i 2017/2018 informatike; radova u Skolskom
koriséenje programa ra_lzr(_edne na}s,_tave; bibliotek_ari ; ) éasopisu_;
72 obradu teksta i b|b||o'_tekar| i ICT rukovodioci sekcija. razvijanje
. . koordinator novinarskih
izradu fqtografl ja; vjestina i
konkursi informaticke
pismenosti ; ishodi
rada sekcija

Cilj: Integrativni pristup u nastavi

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme Odgovorna Indikatori
osoba
Organizacija i U€enici; nastavnici 2016/2017 Direktor i Broj i kvalitet
realizacija  javnih i predmetne i 2017/2018 pomoc¢nik odrzanih ¢asova;
oglednih ~ ¢asova  sa ra;redne nastave; direktora; refleksija,
glne%ﬁ;)nrir(]lt;(::ﬁirl? tema roditelj_i 1 stru¢ni pedagog; izvje§t_aji I
saradnici nastavni kadar zbornik radova,

realizacija LPPR
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Cilj: Ocuvanje Zivotne sredine

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme Odgovorna Indikatori
osoba

Saradnja sa lokalnom Ucenici, roditelji, Direktor, Doprinos o¢uvanju
zajednicom sa ciljem pastavni kadar pomo¢nik zivotne sredine,
jacanja ekoloske 2016/2017 direktora i podsticanje
svijesti; 2017/2018 pedagog; : stina I navik
Uzgajanje biljaka u Nastavnici vjestina Havika
organskoj basti; biologije, %a zdraye stilove
reciklaza otpadnog geografije, zivota 1
materijala; izrada gradanskog unapredenje
predmeta za bazare u vaspitanja, preduzetnickih
skoli razredne nastave | viestina

predskolskog

vaspitanja,

¢lanovi ekoloske

sekcije

Za dane predvidene iskljucivo za profesionalni razvoj planirane su sledece aktivnosti:
okrugli sto, prezentacije materijala sa seminara, diskusije kao i osvrt na realizaciju planiranog.
Teme ¢e predloziti nastavnici. Odgovorne osobe za dane profesionalnog razvoja bice direktorica
$kole i koordinator tima za PRNS.

9.2. SAMOEVALUACIJA

Samovrednovanje skola je noviji pristup koji se, uz eksterno vrednovanje ishoda
obrazovanja, smatra zna¢ajnim mehanizmom za unapredivanje kvalitete $kola.

Pristup smatra da skola, koju ¢ine svi nastavnici, ucenici i roditelji, mora i moZe sama
najbolje odgovoriti na tri klju¢na pitanja:

» Kakva smo mi $kola?
» Kako to znamo?
* Sto moZemo ¢initi da budemo jos bolji?

Da bi se odgovorilo na ova pitanja potrebno je:

e Izvrsiti detaljnu samoanalizu pomocu valjanih izvora informacija iz perspektive svih
ucesnika 1 korisnika,

e [zvrsiti samovrednovanje - uocavanje vlastitih prednosti, nedostataka 1 mogucnosti

e Odrediti razvojne prioritete i ciljeve.

Odgovori na klju¢na pitanja omogucuju:
e Razradu strategija, metoda i postupaka za ostvarivanje dogovorenih kratkoro¢nih i

dugorocnih ciljeva — definisanje Skolskog razvojnog plana,
e Pracenje ostvarivanja i vrednovanje realizacije i u¢inaka razvojnog plana.
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Ovim se pristupom pruza moguénost Skolama da u skladu sa svojim specifi¢nostima,
specificnom unutra$njom dinamikom i grupnom inteligencijom samostalno kreira vlastiti razvoj.

Pozitivni uc¢inci ovog pristupa su podizanje nivoa autonomije i odgovornosti Skola za
vlastiti razvoj. Ostvarena samoregulacija znacajno poboljsavaju opstu Skolsku klimu , osjecaj
zajedniStva 1 motivaviju svih ukljucenih. Osjecaj pripadnosti i organizacijsko samopostovanje
rastu, $to se sve odrazava na poboljsanje zadovoljstva radom nastavnika, pozitivnijim stavom
prema skoli u¢enika, kao i na zadovoljstvo Skolom 1 povecano uklju¢ivanje roditelja.

Tim za samoevaluaciju: Nada Dubljevi¢ (koordinator), Spasoje GardaSevi¢, Ana Lalovi¢,
predsjednici strucnih aktiva.

Napomena: Plan samoevaluacije nalazi se u prilogu.

Plan podrske darovitim ucenicima
Strategija za razvoj i podrsku darovitim uc¢enicima u Crnoj Gori namijenjena je:

% svim darovitim ucenicima, da bi svako darovito dijete moglo da ostvari svoje pune
razvojne potencijale, kao osnove kvalitetnog zivota i karijere;

+ roditeljima/staateljima u¢enika, da bi dobili podrsku da aktivno uéestvuju u obezbjedenju
optimalnog razvoja i kvalitetnog obrazovanja za svoju darovitu decu;

+ zaposlenima u osnovnim i srednjim $kolama, da stvaraju i stalno unapreduju ambijent za
maksimalna postignuc¢a svih, a posebno darovitih u¢enika u procesu nastave i ucenja, te
da se u tom cilju podrzi proces kontinuiranog profesionalnog usavrSavanja i razvoja
nastavnika,;

+ Skoli i institucijama sistema, da bi mogli da razviju i ostvare dugoronu viziju
kvalitetnogosnovnog i srednjeg obrazovanja i vaspitanja u dijelu koji se odnosi na razvoj
1 podrSku darovitoj deci;

+ lokalnoj zajednici i organizacijama civilnog drustva, da bi na efektivniji na¢in ucestvovali
u aktivnostima usmjerenim na darovite ucenike; kreatorima i donosiocima odluka u
oblasti politika ¢iji je cilj ostvarivanje evropske buduénosti Crne Gore, da bi stvarali
uslove da daroviti ucenici, u svom razvojnom potencijalu postanu nosioci promjena i
drustvenog napretka u cjelini.

Razvoju deteta kome prirodni potencijal omogucava dostizanje iznadprosjecnih
sposobnosti neophodna je organizovana podrSka unutar Skole. Sistemski rad sa darovitim
ucenicima je veoma znacajan za njihov razvoj jer se kroz sistematsko djelovanje mogu najbolje
ispoljiti svi potencijali darovitosti. Skolska sredina, odnosno nastava, svojom ukupnom
organizacijom i atmosferom koja je obiljezava mora predstavljati, ne samo prihvatljivo, nego 1
primamljivo mjesto, mjesto koje inspiriSe i izaziva radoznalost, mjesto koje podsti¢e na rad i
maksimalno angazovanje svakog pojedinca (Roeders 2003; prema Bodri¢, 2009). Da bi se to
postiglo, rad sa ucenicima treba da se odvija na dva plana: intelektualnom i afektivnom.

104



Na intelektualnom planu zadatak nastavnika se sastoji u podsticanju razvoja sposobnosti
logickog i stvaralackog misljenja. Na afektivnom 14 planu, cilj je da se kod ucCenika razvija
zdrava svijest o sebi, o vlastitim jakim stranama, kao i pozitivan odnos prema drugima.

U skoli nasim uéenicima nudimo sljedece vidove podrske:

o Organizaciju redovne nastave u skladu sa individualnim potrebama i
mogucnostima ucenika

o izborne predmeti

dodatnu nastavu

vannastavne aktivnosti u cilju pripreme ucenika za nacionalna i internacionalna

takmicenja

Skolska takmicenja

sekcije

promocija sporta kroz razna takmicenja unutar skole zatim Opstinska , Drzavna

projekate

aktivan rad Packog parlamenta

U cilju pedagoskog podsticanja u€enici se pohvaljuju i nagraduju

o O

O O O O O O

AKCIONI PLAN PODRSKE DAROVITIM UCENICIMA

ZADACI AKTIVNOSTI NOSIOCI AKTIVNOSTI VRIJEME
REALIZACIJE
Unaprijediti Pratiti 1 podsticati Struc¢ni saradnici Kontinuirano
razvojno razvoj darovitih
savjetovanje ucenika

darovitim uc¢enicima

i pracenje njihovog

napredovanja tokom

Skolovanja

Obezbijediti razli¢ite Izraditi planove rada

vidove vannastavnih  dodatne nastave u

aktivnosti kako bi se  kojima su naznaceni Stru¢ni aktivi u Skolama uz

odgovorilo ciljevi, sadrzaji i podrsku PP sluzb
potrebama i metode poucavanja i Spetembar 2017
interesovanjima uéenja primjerene
darovitih u¢enika radu sa darovitim
uCenicima, u skladu sa
Preporukama

Izraditi planove rada
sekcija slobodnih
aktivnosti u kojima su
naglaSeni ciljevi,
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Motivisati darovite
ucenike da prosiruju
svoja znanjai
interesovanja kroz
vanskolske
aktivnosti

sadrzaji i metode
poucavanja i u¢enja
primjerene radu sa
darovitim ucenicima,
u skladu sa
Preporukama.
Omogucuti u¢enicima
posjete stru¢nim
institucijama, ukljuciti
se u Sto vise znacajnih
projekata radi
razvijanja, podsticanja
i stimulisanja nau¢no
— istrazivackih i
stvaralackih
potencijala

Ministarstvo prosvjete, Zavod

Kontinuirano

za Skolstvo, NVO, lokalna
zajednica

Tim za pracenje i podrsku darovitih u¢enicima:
Direktorica mr Nada Dubljevi¢
Pedagoskinja Ana Lalovi¢

Nastavnica informatike Nada Orbovi¢
Nastavnica matematike Ana Perunovic¢
Nastavnica crnogorskog jezika Vera Knezevic¢

YVVVYYVY

PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA

Profesionalno vaspitanje i informisanje u¢enika u toku Skolske godine razvijace se kroz sve
oblike nastavnog i drugog rada sa zadatkom da:

- Upozna ucenike sa Sto ve¢im brojem zanimanja, profila $kola i obrazovnih profila i ukaze na
njihove zahtjeve 1 kod ucenika razvije sposobnosti i interesovanje za razliCite oblike

djelatnosti.

- Stvori kod ucenika realan stav prema sopstvenim sposobnostima i da se u skladu sa njima
usmjeri u svoju oblast interesovanja.
- Radi na uskladivanju Zelja i1 zahtjeva roditelja sa sposobnostima, moguc¢nostima 1 Zeljama

djece.

Komisija zaduzena za profesionalnu orijentaciju ucenika je: pedagog Skole predsjednik
komisije, a ¢lanovi su odjeljenske starjeSine.
realizuju se prema programu rada profesionalne orijentacije.
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GODISNJI PROGRAM RADA PROFESIONALNE ORIJENTACIJE

AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

NOSIOCI
AKTIVNOSTI

METODE
RADA

SARADNICI

Konstituisanje

komisije za avgust pedagog razgovor, direktor,
profesionalnu prakti¢an rad pomocnik
orijentaciju u skoli- direktora
unosenje u godisnji
plan rada
Izrada godisnjeg septembar pedagog prakti¢an rad direktor,
programa rada odjeljenske
starjeSine
Prikupljanje oktobar pedagog prakti¢an rad direktor, biro
podataka i rada,
informacija o uprave
obrazovnim srednjih i
profilima srednjih
stru¢nih Skola
Identifikacija novembar anketa, razgovor odjeljenske
darovitih uc¢enika pedagog prikupljanje starjeSine
podataka iz i ucitelji
dnevnika rada
Predavanje natemu: Decembar predavanje, gosti-roditelji,
,,Moj budu¢i poziv* pedagog razgovor (po potrebi)
Radionice sa Januar pedagog interaktivne odjeljenske
ucenicima IX radionice starjesine,
razreda uprava $kole
Radionice sa februar pedagog interaktivne odjeljenske
ucenicima IX radionice starjeSine
razreda
Razgovor i mart pedagog skole predavanja odjeljenske
predavanja na temu starjeSine,
,»Vaznost dobre uprava Skole
profesionalne
odluke*
Prezentacije april pedagog PP prezentacije, saradnici
programa srednjih razgovor srednjih
skola struc¢nih skola
Podjela informatora  maj pedagog razgovor, Biro rada NK,
»Zavoda za interakcija sa odjeljenske
zaposljavanje* ucenicima starjeSine
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PODRSKA DJECI SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA - INKLUZIJA

Godi$njim planom obuhvacen je i1 rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama.

Skolske 2017-2018. godine nastavu pohada 15 ucenika koji imaju razli¢ite razvojne
smetnje, a imaju rjeSenja Komisije za usmjeravanje u redovan ili prilagoden program. Komisija
izdaje dvije vrste rjeSenja koja se odnose na redovan obrazovni sistem, i to rjeSenja o
usmjeravanju u prilagodene programe i rjeSenja o usmjeravanju u redovan program uz
prilagodavanje uslova i metoda rada i dodatnu struénu pomo¢. RjeSenja Komisije za
usmjeravanje ima 15 ucenika: | — razred -1 ucéenik, Il razred- 2 ucenika; IV razred- 2 ucenika, V
razred — 2 uéenika,VI razred — 1 uéenik, VI razred- 2 u¢enika; IX razred — 5 ucenika;

Skolske 2016/17 godine tri uéenika sa rjeSenjem komisije su zavrsila §kolovanje u nagoj
Skoli. U prvi razred za $kolsku 2017/18 godinu upisana je djevojCica kojoj je komisija zakazala
tek u septembru usmjeravanje.

Za ucenike koji su na osnovu rjeSenja Komisije upuceni u prilagodene programe, rade se
IROP (individualni razvojno—obrazovni planovi), za predmete za koje nastavnici/ucitelji
smatraju da je potrebno prilagodavanje. Individualni planovi se rade u situaciji kada djeca u
znacajnoj mjeri zaostaju za vrSnjacima u postizanju predvidenih obrazovnih ciljeva. IROP se radi
timski, a u njegovoj izradi ucestvuju: ucitelj/predmetni nastavnik, psiholog ili pedagog Skole,
roditelj, a po potrebi i angazovani stru¢njak. Plan se radi za jedno tromjesecje ili klasifikacioni
period, rjede za jedno polugodiste.

Na zahtjev komisije za usmjeravanje, godiSnje ili polugodiSnje se dostavlja izvjestaj o
obrazovnim postignu¢ima usmjerenih ucenika koje Komisija odredi, kao 1 zapazanja o usvojenim
radnim navikama, ponaSanju, komunikaciji, fizickim sposobnostima... Za slanje izvjeSaja
komisiji zaduzZen je pedagog Skole.
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9.3. STRATESKI PLAN ZA RAZVOJ INKLUZIVNE SKOLE 2015/2016 —
2017/2018.

MOTO SKOLE: OTVORENA SKOLA U KOJOJ SMO SVI JEDNAKI

MISIJA

Bogatstvo nase Skole poc¢iva na uvazavanju razli¢itosti nacionalnog i kulturnog identiteta,
obrazovanje i vaspitanje koje za cilj imaju bolja postignuca i uzajamno postovanje. Ucenici,
roditelji, nastavnici i uprava $kole su inicijatori 1 nosioci kulturnog i druStvenog razvoja.

Profesionalan, odgovoran i posveéen rad svih (seminari, obuke, radionice...)

Cjelozivotno ucenje (saradnja sa Ministarstvom i drugim relevantnim institucijama u smislu
podrske i pomo¢i)

Kreiranje i uestvovanje u projektima koji za cilj imaju povecanje nivoa otvorenosti i saradnje.

VRIJEDNOSTI

Visok nivo znanja i vjestina u¢enika

Otvorenost Skole 1 timski rad

Kadar koji ima kontinuiranu Zelju za edukacijom
Povjerenje Sire zajednice u rad Skole

Prepoznatljivost skole u okruzenju i Sire po njenom radu i postignu¢ima ucenika
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REZULTATI NA KRAJU 2014/15. GODINE
AKADEMSKA POSTIGNUCA I USPJESI UCENIKA NA KRAJU SKOLSKE 2013/14.

GODINE
Uspjeh ucenika/ca — broj/procenat
Razred Nedovoljan | Dobar | Vrlodobar | Odli¢an | Prosjeéna | Prolaznost
ocjena %
I / / / 72 5,00 100 %
1 / / / 85 5,00 100 %
Il / / / 76 5,00 100 %
1\ / 3 10 38 4,68 100%
V / 9 20 58 4,56 100 %
VI / 12 29 53 4,43 100 %
VI / 20 28 52 4,32 100 %
VIII / 20 27 45 4,27 100%
IX / 23 30 28 4,06 100%
UKUPNO / 87 144 507 4.59 100 %

Prekid/napustanje Skolovanja:

Niko od uéenika nije prekinuo ili napustio skolovanje.
ANALIZA REZULTATA:
Stru¢ni organi $kole su tokom skolske 2015 /2016. godine

vr$ili detaljnu analizu

realizacije plana i programa rada Skole. Analize su pokazale da su u ovoj Skolskoj godini zadaci

iz plana i programa uspjesno realizovani.

Uspjeh ucenika 1 njihova postignuca

su sjajna a o tome svjedoCe nagrade na

takmicenjima i1 odlican uspjeh. Procenat prelaznosti je 100 %. Realizuje se dodatna i dopunska
nastava i1 vodi evidencija o napredavanju ucenika koji je pohadaju.

Ucenici sa potesko¢ima rade po IROP-u i ostvaruju predvideno u skladu sa njihovim
moguénostima. U radu sa njima su ukljuceni asistenti u nastavi koji im pruzaju pomo¢ i podrsku
kako bi ostvarili predvideno. Asistenti su u stalnoj komunikaciji sa stru¢nom sluzbom,
nastavnicima, roditeljima ucenika kako bi se ti ucenici ukljucili u cjelokupan zivot i rad skole.

Velika paZznja se posvecuje 1 neformalnom obrazovanju kroz razliCite aktivnosti 1 projekte.

Projekti koji se realizuju tokom ove Skolske godine su :

AN NN
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Dacki parlament-ukljuc¢ivanje predstavnika u Zivot i rad Skole .
Asistent u nastavi
Ekoloski pokret ,,OZON"
Preduzetnicko ucenje

Skola bez nasilja




v Projekat finansiran od igara na sre¢u — Ljetnja pozornica Crna Gora u srcu — prijateljstvo
bez granica
v Vjestine za adolestenciju

Nadareni ucenici su ukljueni u sekcije na nivou $kole i brojne vannastavne aktivnosti u
skladu sa njihovim intresovanjima. Oni imaju podrsku mentora koji ih pripremaju za takmicenja
ali 1 drugh nastavnika i uprave kako bi ih podstakli i motivisali za ostvarivanje znacajnih
rezultata. Analiziraju¢i postignu¢a ucenika naSe Skole na takmicCenjima, izlozbama, raznim
manifestacijama, ucescu na konkursima mozemo sa sigurnoséu tvrditi da je ovaj dio vaspitno —
obrazovnog rada potpuno ispunio o¢ekivanja.

Ova Skolska godina je bila obogacena raznim manifestacijama u okviru skole, neke od
njih se tradicionalno odvijaju: (priredbe, takmicenja, izlozbe, debate, bazari, sajmovi...) u svemu
tome ucestvuje vecina ucenika, nastavnika, roditelja.

Budu¢i da u Skoli imamo veliki broj talentovanih ucenika, ponuda vannastavnih
aktivnosti je bogata, upravo zbog toga da bi svi ucenici imali priliku da zadovolje svoja
interesovanja. Ostvareni uspjeh ucenika na takmicenjima, izlozbama, konkursima ukazuju na
uspjesnost prethodne Skolske godine u tom dijelu.

Za ulenike iz porodica tezeg socio-ekonomskog statusa Ministarstvo prosvijete
obezbjeduje besplatne udzbenike kao i ucesée u iznosu od 40 % od mjesecne karte gradskog
prevoza , ukoliko ga ucenici koriste.

CILJEVI ZA NAREDNE TRI GODINE:

- Povecanje motivacije ufenika za samostalno ucenje, podsticanje da uce putem
istrazivanja, razvijanje kreativnosti uenika

- Poboljsanje saradnje ucenik — nastavnik, nastavnik — uéenik

- Tematsko planiranje nastave u cilju podizanja nivoa paznje ucenika

BROJ IZOSTANAKA

Razred Ukupan broj | Po uceniku | Opravdanih | Neopravdanih
| 1538 1538 0
1 3553 3553 0
Il 655 655 0
1\ 377 377 0
V 5852 5852 0
\A 3920 3917 3
VI 6088 5952 136
VI 7508 7088 420
IX 6676 5376 1300
UKUPNO 36 167 34 308 1859
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ANALIZA REZULTATA:

Uporednom analizom na kraju nastavne 2014/15. godine sa prethodnom 2013/14. je

ustanovljeno da je 2014/15.godine u starijim razredima bio znacajno veci broj izostanaka nego
2013/14. godine.

Sagledavajuci sve aspekte 1 moguce uzroke doslo se do sljedeceg:

U starijim razredima najvec¢i broj izostanaka bio je u zavrSnom, IX razredu. Jedan od
uzroka su zdravstveni razlozi ucenika. Naime, u Skoli ima prilican broj ucenika koji imaju
odredene zdravstvene probleme i koji iziskuju ¢esta i duga odsustvovanja sa nastave, a pogotovo
u IX razredu. O svakom uceniku se vodi uredna evidencija i preko odjeljenskih starjeSina je
uspostavljena korektna saradnja sa roditeljima. O svim aktivnostima na tom planu blagovremeno
se obavjestavaju Uprava Skole i Nastavnic¢ko vijece.

Takode u generaciji IX razreda imali smo jedan manji broj ucenika koji su ciljano
izbjegavali nastavu, nekada ne dolaze¢i ¢itav dan u Skolu, a nekada izbjegavaju¢i odredene
Casove, najcesce 6. 1 7. Cas koriste¢i kada vecina uCenika posle petog Casa i zavrSene nastave
odlaze ku¢i. Kao uzrok njihovih izostanaka sa nastave moze se uzeti ¢injenica da su to bila djeca
pretezno iz uruSenih porodica, djeca razvedenih roditelja, zanemarena i zapustena djeca.

Pocevsi od predmetnih nastavnika pa do Uprave Skole svi smo na svoj nacin dali
doprinos kako bi im pomogli i usmjerili na pravi put. U stalnoj smo komunikaciji sa njihovim
roditeljima jer obostrano iskrena i otvorena saradnja na tom planu je od izuzetnog znacaja za
rjeSavanje ovih 1 sli¢nih situacija. Nazalost saradnja sa pojedinim roditeljima nije dala vidne
rezultate. Ne iz razloga §to oni nijesu htjeli da saraduju, ve¢ zbog gubitka autoriteta i poStovanja
njih od strane njihove djece, tako da smo svi ulozili dodatne napore i1 Cestim ispcrpljuéim
razgovorima sa tim u¢enicima pokusavali da nadomjestimo iskazanu nemo¢ roditelja.

CILJEVI ZA NAREDNE TRI GODINE:

Kako bi ih zainteresovali da pohadaju a ne izbjegavaju nastavu u tom pravcu smo odredili
ciljeve:

Smanjiti broj u¢enika koji izbjegavaju nastavu 80 %
Smanyjiti ukupan broj neopravdanih izostanaka 80 %

Omoguciti ucenicima koji izbjegavaju nastavu da budu ukljuceni u Zivot skole na
kreativan nacin (boravkom u Skolskoj biblioteci, kreativnim radionicama,
sekcijama

Na kraju moZemo sa zadovoljstvom konstatovati da su ove naSe aktivnosti dale vidljive
rezultate, tako da ve¢ ove Skolske godine (2015/16.) imamo znafajno manji broj izostanaka
ucenika sa nastave u odnosu na isti period prethodne godine (2014/15.)
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SIGURNOST | PREVENCIJA NASILJA

Razred Smanjeno Izrecene | Isklucenjeiz | UKUPNO po
vladanje kazne Skole razredima

I / / / /
1 / / / /
i / / / /
[\ / / / /
V / / / /
VI / / / /
VII / / / /
VI 1 1 / /
IX 4 4 / /
UKUPNO 5 5 / /

ANALIZA REZULTATA:

U proteklom periodu radilo se na poveéanju bezbjednosti ucenika u $koli i stvaranju
sigurnog Skolskog okruzenja, o tome svjedoCi i mali broj smanjenog vladanja i izrecenih
vaspitnih mjera. Roditelji su ukljuceni u Zivot i rad Skole, popunjavanju upitnike prilikom
samoevaluacije rada Skole, prisustvuju tribinama i1 doprinose uspjeSnom prevazilazenju
problema.

Skola je postala dio projekta -program adolescencije- imajuéi u vidu da je to period u

kom se kod ucenika deSavaju mnoge promjene u ponasanju. U holu Skole se nalazi kutija za
sugestije koja se nedeljno provjerava.

U svim ucionicama su istaknuta pravila ponaSanja koje su ucenici osmislili zajedno sa
razrednim starje§inama. Glavni cilj programa ,,Skola bez nasilja® jeste stvaranje bezbjedne i
podsticajne sredine za ucenje, rad i razvoj. U okviru ovog programa nasilje je definisano kao
svaki oblik ponaSanja koji ima za cilj namjerno nanoSenje psihic¢kog ili fizickog bola drugome.

CILJEVI ZA NAREDNE TRI GODINE:

» Edukovati u€enike i uz pomo¢ osmisljenih aktivnosti doprinjeti povecanju nivoa svijesti
0 vrstama nasilja, organizovati dvije radionice na tu temu.

UCESCE UCENIKA U VANNASTAVNIM AKTIVNOSTIMA

Razred Broj sekcija Ukljucenih % od ukupnog
ucenika broja ucenika
I 3 72 100 %
1 3 85 80 %
Il 4 50 65 %
v 5 25 50 %
Vv 6 45 51 %
VI 7 45 47 %
VII 10 52 52 %
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VI 12 42 42 %
IX 14 56 67 %
UKUPNO 19 472 63 %

ANALIZA REZULTATA:

Kod ucenika postoji veliko intresovanje za ukljuc¢ivanje u rad sekcija kao i vannastavnih
aktivnosti. Poseban doprinos daju uspjesnoj organizaciji i realizaciji bazara, sajmova, izlozba. Na
sastancima Packog parlamenta daju predloge za osmisljavanje aktivnosti koje se svakako
uzimaju u obzir. Djeca iz marginalizovanih grupa daju svoj doprinos i u¢estvuju u aktivnostima
na nivou odjeljenja i Skole.

U 8koli se tradicionalno organizuju BoZi¢ni bazar, osmomartovski bazar, Sajam knjiga,
humanitarne akcije.

Velikim brojem projekata u koje je skola ukljucena, kao Sto su preduzetni¢ko ucenje,
uspjeli smo da opremimo kreativnu radionicu aparatima neophodnim za njen rad i na taj naéin
doprinesemo uspjesnoj realizaciji bazara i drugih aktivnosti.

CILJEVI ZA NAREDNE TRI GODINE:
» Ukljuciti dvije, tri Skole koje tradicionalno obiljezavaju sajmove na nivou grada
» Afirmisati preduzetnis$tvo i obezbijediti jednu , dvije donacije od uspjesnih preduzetnika

» Osposobiti organsku bastu u cilju obezbjedivanja edukativnog i viSenamjenskog prostora

PARTNERSTVO SA PORODICOM

Razred Broj sastanaka Prisutno % Informativni
roditelja razgovori

I 4 70 97 % 20
] 4 70 82 % 20
i 4 68 91% 20
1\ 4 48 96 % 20
\% 4 78 89 % 20
VI 4 80 85% 20
VII 4 85 100 % 20
VI 4 90 91 % 20
IX 4 75 90 % 20
UKUPNO 36 664 90 % 180
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ANALIZA REZULTATA:

Roditelji su ukljuceni u zivot i rad Skole. Daju doprinos i ucestvuju u vannastavnim
aktivnostima. Roditelji su pozivani i uéestvovali su u debatama i tribinama na temu Skola bez
nasilja, promociji porodi¢nih vrijednosti.

Sastanci Savjeta roditelja se redovno odrzavaju i1 Savjet roditelja radi po utvrdenom
planu i programu. Na sastancima Savjeta roditelja daju se predlozi za organizaciju izleta i
drugih aktivnosti kako bi se zajedniCkim angazovanjem uspjesno realizovale.

Odredeni broj roditelja se ukljucuje u aktivnosti koje se ne ticu njihove dece i1 podrucja
njihovog djelovanja.

CILJEVI ZA NAREDNE TRI GODINE:

» Organizovati dvije, tri radionice u saradnji sa roditeljima na razne teme (porodica,
ekologija, poljoprivreda, ucenje ...) gdje ¢e se roditelji na¢i u ulozi predavaca.

STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA/CA

Broj Ucestvovalo %
aktivnosti nastavnika

Individualno usavrsavanje 220 55 100 %
Ogledni ¢asovi 55 55 100 %
Strucne teme 5 40 2%
Stru¢ni aktivi 7 55 100 %
Seminari, aktivi, 86 55 100 %
konferencije

TOTAL 373 55 94 %

ANALIZA REZULTATA:

Kod nastavnika postoji intresovanje za stru¢no usavrSavanje, posebno ih zanimaju teme
koje su usko vezane za njihov predmet i oblast. AngaZovanje i uceS¢e nastavnika se prati
vodenjem evidencije, na osnovu izvjestaja i1 zapisnika Strucnih aktiva.

Nakon seminara nastavnik prezentuje temu na Aktivu svojim kolegama kako bi i oni bili
upoznati sa tom temom i primjenjivali je u svom radu.

Manji broj nastavnika nije zainteresovan za stru¢no usavrSavanje, a to su nastavnici koji
imaju veci broj godina radnog staZa. Skola insistira na kontinuiranom stru¢nom usavrSavanju jer
je za razvoj moderne, interaktivne Skole potrebno edukovati kadar za cjelozivotno ucenje.
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CILJEVI ZA NAREDNI PERIOD:

» Kontinuirano motivisati nastavnike da pohadaju razne programe obuke, radionice i
ste¢ena znanja i iskustva da primjenjuju u praksi.

VREDNOVANJE USPJESNOSTI SKOLE U OBLASTI INKLUZIVNE KULTURE,
POLITIKA | PRAKSE

PRIORITETI U SKOLSKOJ 2015/16. GODINI

Prioritet:

1. Osoblje Skole, roditelji, ucenici dijele zajednicku viziju, misiju i vrijednosti Skole
2. Kontrola kvaliteta, profesionalni razvoj sastavni su dio Skolskih politika i procedura

3. Nastavnici koriste razli¢ite metode za uc¢enje i poducavanje

Ostvareni rezultati:

STRATESKI CILJEVI ZA PERIOD 2015 — 2018.
PROCJENA STANJA NA KRAJU SKOLSKE 2014/15. GODINE.

PODRUCJE 1: KULTURA

Indeks inkluzivnosti: Inkluzivna kultura se odnosi na stvaranje uvjerenja i vrijednosnih sistema
koji poticu stvaranje sigurne, prihvatajuce, saradnicke i nadahnjujuce zajednice za sve ucesnike.
Sredis$nji pokazatelj unutar ustanove je njena bliska i topla atmosfera i postojanje inkluzivnih
vrijednosti. Ljudi se ohrabruju da pomaZzu jedni drugima 1 saraduju. Svi su tretirani s

postovanjem.

1. Osoblje 8kole, roditelji i uenici dijele zajednicku viziju, misiju i vrijednosti

2. Nastavnici saraduju i ukljuceni su u aktivnosti planiranja i donoSenja odluka

3. Ucenici/ce saraduju i ukljuceni su u aktivnosti planiranja i donoSenja odluka

4. Roditelji 1 ¢lanovi zajednice saraduju uzajamno i ukljuceni su u aktivnosti planiranja i

donosenja odluka na nivou skole

Skolsko okruZenje je sigurno, i promovise vrijednosti uzajamnog postovanja i uvazavanja
razlicitosti

Fizi€¢ko okruZenje i organizacija rada Skole utemeljeni su na principima inkluzivnosti
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PK()leEl':'c(IJT?}A fgzojilte;tan Identificirana podrudja za napredak/poboljSanje

Standard 1 4,04 Raz'vijja.ti viziju, mi‘sij‘u i Vrivjed‘nc‘)sti Skole u saradnji sa
roditeljima, nastavnicima, u¢enicima

Standard 2 4,62

Standard 3 4,42

Standard 4 4,46

Standard 5 4,37

Standard 6 4,46

Prosj eCan rezultat 26,38

podrucja 1

CILJ ZA PODRUCJE KULTURE:

» Da svi subjekti $kole dobro poznaju i ucestvuju u zajedni¢koj viziji, misiji 1 vrijednostima
Skole

PODRUCJE 2: POLITIKA

Indeks inkluzivnosti: Inkluzivne politike pruzaju jasne ciljeve za promovisanje inkluzije u
planovima, pravilnicima i drugim $kolskim dokumentima. Fokusira se na politiku pristupac¢nosti
1 dostupnosti ustanovi (i zgradama), odabir 1 uklju¢ivanje nastavnika 1 u€enika, i na politiku koju
je ustanova razvila kako bi obezbijedila podrSku razli€itoj djeci 1 proslavljala razli¢itosti.

1. Skolske politike (pravilnici, procedure, organizacija, upravljanje) jasno oslikavaju principe
inkluzivnosti 1 druStvene pravde.

2.  Skola ima razvijene procedure i strukturu, kojom se osigurava kontinuirani napredak dece.

3. Skola redovno prikuplja podatke iz vi$e izvora, kako bi pratila napredovanje, i postavljala
ciljeve za unapredenje.

4.  Kontrola kvaliteta i profesionalni razvoj, sastavni su dio $kolskih politika i procedura.

1|;00d|f :I.IC.JITJA lr)gzojil:;:tan Identificirana podrucja za napredak/poboljSanje
Standard 1 4,83

Standard 2 4,04

Standard 3 4,46

Standard 4 383 Poboljsati efikasnost rada tima profesionalnog razvoja

na nivou skole i tima za samoevaluaciju

Prosjecan rezultat

podrudja 2 17,20
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CILJEVI ZA PODRUCJE POLITIKE:

» Tezimo kontinuiranom osmisljavanju aktivnosti kojim ¢e se unaprijedititi kontrola
kvaliteta nastavnog procesa i profesionalni razvoj nastavnika, okrugli stolovi, diskusije,

tribine.

PODRUCIJE 3: PRAKSA

Indeks inkluzivnosti: Inkluzivna praksa je usmjerena na ono §to se zaista dogada u ustanovi: Na
prakse koje odrazavaju inkluzivnu kulturu i politikutako Sto osiguravaju da aktivnosti ohrabruju
ukljucivanje svih ¢lanova.

1. Nastavnici postavljaju visoka ocekivanja i daju jednaku podrS$ku napredovanju svih

ucenika/ca.
2. Individualne potrebe, interesovanja i sposobnosti ucenika/ca se uvazavaju.
3.  Skola osigurava holisti¢ki (cjelovit) razvoj djece.
4.  Nastavnici/ce koriste razli¢ite metode za ucenje i poucavanje.
5. Nastavnici koriste razlicite pristupe za pracenje i ocjenjivanje napredovanja ucenika/ca
6. Strucno usavrSavanje nastavnika/ca je kontinuirano 1 usmjereno na napredovanje
ucenika/ca.
Podrucje 3: Prosjecan | Identificirana podrudja za napredak/poboljSanje
PRAKSA rezultat | (Indikatori)
Standard 1 4,41
Standard 2 4,20
Standard 3 4,20
Standard 4 3,66 Dv()kum?ntacua, uspjesi ucenl‘ka, veci broj ucenika koji
ucestvuju u vannastavnim aktivnostima
Standard 5 3,75
Standard 6 3,66
Pros;ef.an rezultat 23.88
podrucja 3

CILJEVI ZA PODRUCJE PRAKSE:

» Motivisati kako stratrije tako i mlade nastavnike da tematski planiraju nastavu i
inovativnije pristupaju organizaciji iste, obezbjediti im uc¢esc¢e na skupovima da se

dodatno informiS$u o novinama
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STRATESKI CILJEVI SKOLE
SKOLSKA 2015/16 — 2017/18. GODINA
Strateski ciljevi:
KULTURA:
Cilj :
» Svi subjekti skole dobro poznaju i ucestvuju u zajednickoj viziji, misiji i vrijednosti $kole
POLITIKE
Cilj :
» Povecati broj aktivnosti koje ¢e unaprijedititi kontrolu kvaliteta nastavnog procesa i
profesionalni razvoj nastavnika
PRAKSA
Cilj :
» Motivisati nastavnike da tematski planiraju nastavu i Inovativnije pristupaju organizaciji

iste.
STRATESKI CILJ/EVI - KULTURA:
Cilj :
» Svi subjekti Skole dobro poznaju i ucestvuju u zajednickoj viziji , misiji i vrijednosti
Skole.

Zadaci

1.1. Povecati informisanost lokalne zajednice o viziji , misiji 1 vrijednostima Skole.
1.2. Povecati informisanost svih subjekata Skole o viziji 1 misiji Skole.

Strategije i aktivnosti: Kako ¢éete postici ciljeve

» Osmisliti flajere i panoe, odrzavanju vrijednosti i principe inkluzivnosti u ¢ijoj izradi u¢estvuju
roditelji, nastavnici, ucenici.

» Okrugli sto u Skoli koji ¢e propratiti lokalna televizija, na kom bi ucestvovali roditelji,
nastavnici, uenici, predstavnici lokalne zajednice na temu vrijednosti, misije i vizije.

STRATESKI CILJ/EVI - POLITIKE:
Cilj:

> Povecati broj aktivnosti koje ¢e unaprijedititi kontrolu kvaliteta nastavnog procesa i
profesionalni razvoj nastavnika.
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Zadaci

2.1. Intezivirati podrsku i dodatne sugustije u cilju podizanja kvaliteta rada nastavnika.
2.2. Napraviti dobru procjenu potreba Skole i profesionalni razvoj nastavnika.

2.3 Upoznati nastavnike sa tehnikama davanja povratne informacije.

Strategije i aktivnosti:

» Nakon svakog klasifikacionog perioda vrsiti procjenu uspjesnosti rada nastavnika i raditi
samoevaluaciju

» Nakon obavljene edukacije iz odredene oblasti, nastavnici razmjenjuju primjere dobre
prakse iz svoje Skole sa nastavnicima iz drugih $kola kroz posjete, okrugle stolove, javne

casove.

STRATESKI CILJ/EVI - PRAKSA:
Cilj :
» Motivisati nastavnike da tematski planiraju nastavu i inovativnije pristupaju organizaciji
iste.

Zadaci
3.1. Razli¢itim strategijama i tehnikeama dati doprinos holisti¢kom razvoju ucenika

kroz nastavni proces i vannastavne aktivnosti.

3.2. Motivisati uCenike i nastavnike da kroz planirane aktivnosti doprinose razvoju
samopuzdanja, samopoStovanja, identiteta licnosti, javnim nastupima kojim ¢e
prisustvovati roditelji, vrsnjaci, predstavnici lokalne zajednice , organizovanje press
konferncija na kojim ¢e ucenici predstavljati projekte koji se realizuju u Skoli

3.3. Povecati nivo kooperativnosti nastavnika susreti udruzenja nastavnika odredenog

predmeta
Strategije i aktivnosti: Kako ¢éete postici ciljeve

Povecanje broja oglednih, uglednihi casova i evaluacija istih od strane uc¢enika, roditelja,
lokalne zajednice

» Zajednicko osmisljavanje, pripremanje i realizovanje javnog ¢asa (par nastavnika iz istog
aktiva)

» Zajednicki portfolio na nivou aktiva sa dobrim primjerima iz nastavne prakse.

» Osmisljavanje i realizacija radionica na razlicite teme koje ¢e voditi roditelji.
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STRATESKI PLAN 2015 — 2018.
VIZIJA Otvorena, interaktivna i savremena $kola zadovoljnih daka, nastavnika i roditelja
okrenuta pozitivnim trendovima.
MISIJA
Bogatstvo nase Skole pociva na uvazavanju razlicitosti nacionalnog i kulturnog identiteta,
obrazovanje i vaspitanje koje za cilj imaju bolja postignuéa i uzajamno postovanje.

STRATESKI CILJEVI

KULTURA POLITIKE PRAKSA

Svi subjekti skole dobro Povecati broj aktivnosti koje Motivisati nastavnike da
poznaju i ucestvuju u ¢e unaprijedititi kontrolu tematski planiraju nastavu i
zajednickoj viziji, misiji i kvaliteta nastavnog procesa i Inovativnije pristupaju
vrijednosti $kole profesionalni razvoj organizaciji iste

nastavnika

- STRATEGUEIAKTIVNOSTI

Osmisliti flajere i panoe koji Nakon svakog klasifikacionog | Kroz razliCite strategije i
odrazavaju vrijednosti i perioda vrSiti procjenu tehnike dajemo doprinos
principe inkluzivnosti u ¢ijoj | uspjesnosti rada nastavnika i holistickom razvoju u¢enika
izradi u€estvuju roditelji, raditi samoevaluaciju kroz nastavni proces i
nastavnici, ucenici Nakon obavljanje edukacije iz | vannastavne aktivnosti

odredene oblasti , nastavnici Razvoj djecijeg
Okrugli sto na lokalnoj razmjenju primjere dobre samopuzdanja,
televiziji na kom bi prakse iz svoje Skole sa samopostovanja, identiteta
ucestvovali roditel;i, nastavnicima iz drugih Skola, | li¢nosti
nastavnici, ucenici, kroz posjete , okrugle stolove,

predstavnici lokalne zajednice | javne Casove
na temu vrijednosti, misije i

vizije

Ucenici, nastavnici, roditelji, | Timski rad, otklanjanje Odrzan veliki broj oglednih

lokalna zajednica dijele viziju, | ustanovljenih nedostataka Casova, evidencija 1 izvjestaji

misiju i vrijednosti skole i uocenih tokom samoevaluacije | Osmisljene 1 odrZzane brojne

ucestvuju u osmisljavanju i radinice koje su doprinjele

promociji. razvoju djecijeg
samopuzdanja

PRIORITETI U PRVOJ GODINI

Osoblje skole, roditelji, Da kontrola kvaliteta i Da nastavnici koriste razlicite

ucenici dijele zajednicku profesionalni razvoj budu metode za ucenje i

viziju, misiju i vrijednosti sastavni dio Skolskih politika | poducavanje

Skole i procedura
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CILJEVI

ZADACI

STRATESKI PLAN 2015 — 2018.
VIZIJA Otvorena, interaktivna, savremena Skola okrenuta pozitivnim trendovima. Mjesto gdje
zadovoljni daci, nastavnici i roditelji rado dolaze.
MISIJA Bogatstvo naSe Skole pociva na uvazavanju razlicitosti, nacionalnog i kulturnog identiteta,

obrazovanje 1 vaspitanje koje za cilj imaju bolja postignuca i uzajamno postovanje. Ucenici, roditelji,
nastavnici i Uprava $kole su inicijatori i nosioci kulturnog i drustvenog razvoja.

AKTIVNOSTI

Godina
1.

Godina Godina

Indikatori

uspjeSnosti

KULTURA | 1.1.Povecati Okrugli sto na Veca
informisanost lokalnoj televiziji \l ~ ~ informisanost i
lokalne na kom bi zajednicko
zajednice o ucestvovali ucesce svih
viziji i misiji i roditelji, l%é.eniCi, subjekatq, broj
vrijednostima predstavnl_cl . Qos‘t‘{"aﬂla'

y lokalne zajednice izvjestaji sa
skole

sastanaka
1.2.Povecati Osmisliti flajere, Broj odrzanih
informisanost panoe u ¢ijoj izradi v N N radionica, broj
svih subjekata ¢e ucestvovati flajera, panoa,
skole o viziji i roditelji, ucenici, veca
misiji §kole nastavnici informisanost

POLITIKE | 2.1. Intenzivirati | Nakon svakog Izvjestaj tima
pracenje klasifikacionog ~ o o za
kvaliteta rada perioda procjena samoevaluaciju,
nastavnika uspjesnosti rada izvjestaj o

nastavnika i procjeni rada
samoevaluacija nastavnika
2.2. Napraviti Razmjena primjera Broj odrzanih
dobru procjenu | dobre prakse iz ~ | | javnih ¢asova,
potreba skole i | svoje Skole sa okruglih
samih nastavnicima iz stolova, posjeta,
nastavnika drugih skola kroz edukacija
posjete, okrugle
stolove i javne
casove

PRAKSA | 3.1. Kroz Zajednicko Veliki broj
razlicite osmisljavanje, v + + uspjesnih ideja,
strategije i pripremanje i bazara,
tehnike dajemo | realizovanje sajmova,
doprinos vannastavnih povecan broj
holistickom aktivnosti ucenika koji
razvoju ucenika ucestvuju
kroz nastavni
proces i
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vannastavne

aktivnosti
3.2. Razvoj Radionice na Ukljucenost u
djeCijeg razli¢ite teme, razni veéi broj
samopouzdanja, | projekti koji ¢e projekata,
samopostovanja, | doprinijeti razvoju izvjestaji o
identiteta djecije licnosti odrzanim
licnosti radionicama
3.3 Povecati Ogledni, ugledni Izvjestaji o
nivo casovi, evaluacija, broju odrzanih
kooperativnosti | zajednicko oglednih i
nastavnika osmisljavanje, uglednih
pripremanje i casova,
realizovanje javnog evaluacija istih,
Casa, zajednicki formiran
portfolio na nivou portfolio na
aktiva sa dobrim nivou aktiva,
primjerima iz izvjestaj sa
nastavne prakse, odrzanih
radionice na radionica

razlicite teme koje
¢e voditi roditelji
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GODISNJI AKCIONI PLAN
Priorteti u 2015/16. godini.

KULTURA

STRATESKI CILJ 1:

vrijednosti Skole

Svi subjekti Skole dobro poznaju i ucestvuju u zajednickoj viziji, misiji i

ZADATAK | AKTIVNOSTI VREMENSKI ODGOVORNOSTI | POTREBNI PRACENIJE I
ROK RESURSI EVALUACIJA

Intezivirati | Nakon svakog | Tokom $kolske | Tim za unapredenje | Protokoli Protokoli
pracenje klasifikacionog | godine kvaliteta vaspitno — | pracenja pracenja rada,
kvaliteta perioda vrsiti obrazovnog rada i lap top, izvjestaji o
rada procjenu tim za projektor svim
nastavnika | uspjesnosti samoevaluaciju hameri realizovanim

rada nastavnika aktivnostima

i raditi

samoevaluaciju
Napraviti Nakon Tokom $kolske | Tim za Struénjaci iz | Izvjestaji
dobru obavljanje godine profesionalni razvoj | raznih samevaluacije
procjenu edukacije iz na nivou $kole oblasti rada Skole,
potreba odredene nastavnika,
Skole i oblasti, postignuca
samih nastavnici ucenika
nastavnika | razmjenju

primjere dobre
prakse iz svoje
Skole sa
nastavnicima iz
drugih skola
kroz posjete,
okrugle
stolove, javne
casove




GODISNJI AKCIONI PLAN
Priorteti u 2015/16. godini.

POLITIKE

STRATESKI CILJ 1: Poveéati broj aktivnosti koje ¢e unaprijedititi kontrolu kvaliteta nastavnog procesa i
profesionalni razvoj nastavnika

ZADATAK VREMENSKI POTREBNI PRACENJE I
AKTIVNOSTI ROK ODGOVORNOSTI RESURSI EVALUACLIA
Kroz razlicite Tematsko Septembar Ucenici, papir Izvjestaji ,pedagoska
strategije i planiranje 2015. godine Nastavnici, flomasteri dokumentacija
tehnike dajemo nastave, ucenje Uprava skole hameri samoevaluacija rada
doprinos istrazivanjem, | Tokom $kolske primjeri
holistickom eksperimenti, | godine dobre
razvoju uCenika | Casoviu prakse
Kroz nastavni prirodu,
proces i koriste¢i razne
vannastavne strategije i
aktivnosti tehnike
Razvoj djecijeg Osmisljavanje | Tokom Skolske | Ucenici, Lap top, Broj odrzanih
samopouzdanja, i realizacija godine predmetni nastavnici | Projektor radionica, sastanaka
samopos$tovanja, | radionica na Pedagoska sluzba Hameri ucenika i evidencija
identiteta li¢nosti | razliite teme flomasteri 0 istim
koje ¢e voditi
roditelji
Povecati nivo Zajednicko Tokom $kolske | Nastavnici Savremena | Pripreme Casova,
kooperativnosti osmisljavanje, | godine Strucni saradnici nastavna portfolio, protokol
nastavnika pripremanje i sredstva za pracenje

realizovanje
javnog casa
(par nastavnika
iz istog
aktiva).
Zajednicki
portfolio na
nivou aktiva sa
dobrim
primjerima iz
nastavne
prakse

nastavnog Casa
pedagoske sluzbe




Struktura i broj samoprocjena

Samoprocjenu su odradila 24 ispitanika, sa njima se tim sastao, dao im objasnjenja , od
tog broja 10 ucenika je vrSilo samoprocjenu, 5 nastavnika, 5 roditelja i 4 predstavnika lokalne
zajednice. Smatramo da smo samoprocjenom obuhvatili sve i obradom dosli do zakljucka koje
oblasti u narednom periodu treba korigovati.

Asistent u nastavi

U skoli se ve¢ treu godinu realizuje projekat »Asistent u nastavi«. Uvodenjem asistenta
u nastavi cilj je olaksati integraciju u¢enika s teSko¢ama u razvoju i povecati njihovu moguénost
upisa u redovne Skole. Unapreduje se kvalitet Skolovanja djece sa i bez tesko¢a u razvoju u
redovnim osnovnim Skolama.

U toku pohadanja nastave asistenti u nastavi se preporucuju kao tehnicka pomo¢ u

pogledu obezbjedivanja pristupa obrazovanju i obrazovnom postignuéu za decu sa: tezim i
teSkim tjelesnim smetnjama, umjerenim intelektualnim smetnjama, bez vida, najtezim 1
potpunim gubitkom sluha, tezim do teskim govorno-jezickim smetnjama i autizmom.
Okosnica rada sa decom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju je Individualni razvojno-obrazovni
program (IROP) kojim se postavljaju kako obrazovni tako i razvojni ciljevi. U skladu sa IROP-
om (procjenom obrazovnih, razvojnih potreba i ciljeva za dijete) i rasporedom ¢asova odreduje
se obim podrske koju asistent pruza. Rad koordinira nastavnik, a prate stru¢na sluzba 1 uprava
Skole.

Pri organizovanju rada asistenta vodi se racuna o IROP-u (potrebama deteta,
interesovanjima, sposobnostima), rasporedu ¢asova, kori$¢enju pomagala i alternativnih oblika
komunikacije, dostupnosti stru¢ne podrske (u samoj Skoli, od strane spoljnih saradnika) 1 dr.
Naime, za neku decu treba obezbijediti pomagala, specijalizovanu opremu, alternativne oblike
komunikacije, asistivnu tehnologiju $to povecava njihovu nezavisnost nasuprot zavisnosti usljed
angaZovanja asistenta. Za neku decu dovoljan je angaZman zaposlenih u ustanovi ili
organizovanje vrSnjacke pomoc¢i posebno ako su, shodno propisanim obavezama, uradena
prilagodavanja i adaptacije (npr. korisnik kolica).

Dakle, asistent se moze rasporediti za podrSku u izvodenju pojedinih nastavnih predmeta
(najcesce crnogorski jezik, matematika...). Jedan asistent moze biti podrska za viSe dece, a na
nacin da se usaglase IROP-i dece i rasporedi ¢asova.

Ukljucivanjem djece s posebnim potrebama u redovnu nastavu postize se:

. Socijalizacija djece s teSko¢ama u razvoju

. Integracija djece s teSko¢ama u razvoju

. Bolji stav nastavnika prema integraciji djece s teSko¢ama u razvoju
. Odrastanje djece s posebnim potrebama u prirodnoj okolini

. Prihvatanje razlicitosti

. Razvoj tolerancije

. Hrabrost u traZzenju i primanju pomoc¢i od drugih
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. Razvoj kompletne li¢nosti
. JaCanje osobenosti djece s teSko¢ama u razvoju
. Jacanje odnosa - Ja mogu...

DuzZnosti asistenata

Asistent u nastavi je tehnicka pomo¢ u pogledu obezbjedivanja pristupa obrazovanju i
obrazovnom postignucu deci sa posebnim obrazovnim potrebama.

Struc¢ni tim Skole na osnovu rjeSenja o usmjeravanju, IROP-a, rasporeda Casova, u
saradnji sa nastavnicima, kroz konsultacije sa roditeljima, definiSe potrebe i obim podrske
ucenicima. Rad asistenta koordinira nastavnik, a prati strucna sluzba i uprava skole.

Od asistenta se o¢ekuje da pomaze u Skoli, uCionici i nastavnom procesu: pisanje,
racunanje, rukovanje priborom, praktikovanje fizi¢kih vjezbi i sl. Pruza pomo¢ u savladavanju
obrazovnog programa, oblikovanju ponaSanja, razvijanju umije¢a samostalnosti, interakcije s
drugim ljudima, iniciranja i podrzavanja komunikacije postavljenih IROP-om.

Ovaj angazman ne treba mijesati sa poslovima koje obavlja nastavnik, stru¢ni saradnik
Skole, resursnog centra i ne smije da uti¢e na njihov profesionalni integritet.

Tokom definisanja obima 1 organizovanja ove vrste podrske treba voditi racuna o IROP-u
dece (potrebe, interesovanja, sposobnosti, olakSavajuci i otezavajuci faktori), dostupnosti strucne
podrSke - u S$koli, resursnom centru, od strane spoljnih saradnika, upotrebi pomagala,
specijalizovane opreme, alternativnih oblika komunikacije i dr.

Kod mnoge dece treba podsticati nezavisnost i ne treba dovesti u pitanje njihovu
socijalizaciju i samostalnost, odnosno izazvati izolaciju, pseudosegregaciju.

U tom cilju za neku decu treba obezbijediti adekvatna pomagala, opremu, asistivhu
tehnologiju ¢ime se olakSava proces nastave 1 povecava nezavisnost dece (nasuprot zavisnosti
koja se mozZe izazvati usljed angaZovanja asistenta).

Nadalje, za neku decu dovoljan je angaZman zaposlenih u ustanovi ili organizovanje
vr$njacke pomoc¢i narocito ako su, shodno propisanim obavezama, uradene neophodne adaptacije
i Skola opremljena (npr. korisnik kolica, slijepo dijete).

Opravdano je da asistent bude podrSka u izvodenju pojedinih nastavnih predmeta
(najcesce su to crnogorski jezik, matematika) i kada se usaglase IROP-i dece i rasporedi Casova
realno je da jedan asistent bude angazovan za vise dece.

Konkretno, detetu s tjelesnim smetnjama asistent pomaze pri: namijestanju i pridrzavanju

papira pri pisanju, okretanju stranica, dodavanju pribora za rad, namijestanju posebnih pomagala,
kod upotrebe CD-a, kompjutera, laptopa, diktafona.
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Asistent pomaze u aktivnostima koje dijete s intelektualnim smetnjama moze da izvede
uz malu pomo¢. On demonstrira aktivnost, ukazuje na ono Sto treba dijete da odradi, postavlja
mu potpitanja, nudi pojasnjenja, dodaje radne listi¢e i jasnim uputstvima navodi dijete na koji dio
radnog materijala treba da se usresredi, $to 1 na koji nacin da odradi. Odrzava i usmjerava
ucenikovu paznju, daje pravovremena obavjeStenja o promjenama aktivnosti, po potrebi Cita
radni tekst i/ili zadatak i sl.

Uloga asistenta za dijete sa smetnjama vida (ukoliko postoji potreba) je da pomaze: pri
orijentaciji u prostoru, Citanju zadataka, crtanju, zapisivanju odgovora (ako ucenik bez ostatka
vida nije u potpunosti savladao Brajevo pismo), pri prelasku na opismenjavanje reljefnim
pismom, pri izradi prakticnog rada prema uputstvu ucenika (djelimicna ili potpuna pomo¢), pri
dodavanju pribora ili namjestanju prilagodene posebne opreme.

Detetu sa smetnjama sluha (ukoliko je potrebna podrska) zadaci asistenta su da provjeri
da li dijete razumije pitanje, pojedine rijeci, fraze i reCenicne konstrukcije, pojasni nepoznate
rijeci, preprica kontekst i sl.

Deci s autizmom asistent pruza pomoc¢ tako §to demonstrira aktivnost i po potrebi uz
malu pomo¢ omogucava da je izvede, dodaje radne listi¢e, daje jasna uputstva i navodi ga u
radnom materijalu de i Sto treba da radi, provjerava da li dijete razumije, usmjerava i odrzava
paznju i usresredenost na zadatak, daje pravovremena obavjestenja o promjenama ili potrebi za
promjenama aktivnosti, Cita tekst i/ili zadatke i sl. Predstavlja materijal koji je nastavnik
pripremio  detetu, koristi  nagradivanje 1  ohrabrivanje, ukazuje 1  potvrduje
dozvoljeno/nedozvoljeno ponaSanje, primjenjuje postupke i tehnike kojima se uti¢e da se smanji
anksioznost ucenika i sl.

9.4.PEDAGOG

Zadatak rada Skolskog pedagoga jeste da svojim stru¢nim znanjem i savjetodavnim
radom unapreduje vaspitno—obrazovni rad u ustanovi i pruza stru¢nu pomo¢ ucenicima,
roditeljima i nastavnicima, po pitanjima koja su od znacaja za obrazovanje i vaspitanje.

Cilj rada Skolskog pedagoga je primjena teorijskih i prakti¢nih saznanja pedagoske i
psiholoSke nauke u procesu ostvarivanja cilja 1 zadataka predskolskog, osnovnoskolskog i
srednjoskolskog obrazovanja i vaspitanja i unapredivanja vaspitno-obrazovne djelatnosti. Skolski
pedagog treba da podstice, kreira, saraduje, procjenjuje, pruza pomo¢ i podrsku, dijagnostikuje,
savjetuje, poducava, organizuje, planira i posreduje u problemskim situacijama. To znaci da
Skolski pedagog obavlja aktivnosti koje se mogu odrediti kao preventivne, savjetodavno-
instruktivne, analiti¢ko-istrazivatke i operativne. Skolski pedagog treba da koristi savremena
nauc¢na znanja u cilju obezbjedivanja optimalnih uslova za:

e Ucestvovanje u stvaranju programskih, pedagosko-organizacionih 1 didaktic¢ko-
metodickih uslova za ostvarivanje ciljeva obrazovno-vaspitnog rada;

e Unapredivanje, osavremnjavanje i racionalizaciju vaspitno — obrazovnog rada;

e Ucestvovanje u pracenju i vrednovanju ostvarenih rezultata vaspitnog-obrazovnog rada;
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e Podsticanje i pracenje razvoja (intelektualnog, socijalnog, emocionalnog, moralnog,
estetskog, fizickog i profesionalnog) ucenika;

e Organizovanje pedagosko-psiholoskog obrazovanja nastavnika;

e Ostvarivanje saradnje sa ¢iniocima koji doprinose uspjeSnom opStem i profesionalnom
razvoju ucenika (roditeljima, predstavnicima drustvene sredine, predSkolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama, fakultetima, institutima, zdravstvenim,
socijalnim i kulturnim ustanovama, stru¢nim sluzbama Zavoda za Skolstvo, Centra za
stru¢no usavrsavanje, Ispitnog centra, Ministarstva za prosvjetu i nauku i sl.).

| INACELA RADA SKOLSKOG PEDAGOGA

a) nacelo strucnosti i autonomije

b) nacelo timskog rada

¢) nacelo multidisciplinarnog znanja i djelovanja

d) nacelo jedinstvenog djelovanja svih ¢inilaca vaspitno—obrazovnog procesa
e) nacelo zastite li¢nosti i njene privatnosti

f) nacelo kontinuiranog profesionalnog razvoja

U cilju kontinuiranog profesionalnog razvoja, Skolski pedagog odrzava ¢lanstvo i aktivno
ucestvuje u radu strukovnih udruzenja pedagoga ili drugih stru¢njaka za obrazovanje.

III PODRUCJA RADA SKOLSKOG PEDAGOGA

Kao pomo¢ pri planiranju rada, Skolski pedagog moze koristiti sljedecu listu aktivnosti u
okviru devet podrucja rada, ali moze uvesti i one aktivnosti koje nijesu navedene, ukoliko
procjenjuje da su potrebne na osnovu specifi¢nih zahtjeva njihove vaspitno—obrazovne ustanove.
Godis$nji program rada treba da sadrzi aktivnosti iz svih podru¢ja rada u obimu koji Skolski
pedagog procjenjuje da je optimalan za odredenu Skolsku godinu.

I PLANIRANJE | ORGANIZACIJA OBRAZOVNOG I VASPITNOG RADA

Ovo podrucje rada Skolskog pedagoga ima za cilj da stvori dobru pretpostavku u vidu
planiranja 1 programiranja u obezbjedivanju ostvarenja opSte funkcije i1 razvoja vaspitno—
obrazovnih ustanova. Planovi i programi rada u jednoj Skoli pretpostavka su njenog harmoni¢nog
jedinstva i djelovanja, tj. ostvarivanja koncepcije skole za koju smo se opredijelili.

Il REALIZACIJA OBRAZOVNOG | VASPITNOG PROCESA:

Ovo podrucje rada Skolskog pedagoga ima za cilj stvaranje uslova za realizaciju
nacionalnog, Skolskog, nastavnickog i svog kurikuluma.

111 EVALUACIJA OBRAZOVNOG I VASPITNOG PROCESA:
Ima za cilj da obezbijedi doprinos Skolskog pedagoga stalnom pracenju kvaliteta

vaspitno—obrazovnog rada kao i njegovom aktivnom ucescu u pravljenju i sprovodenju akcionog
I razvojnog plana rada vaspitno—obrazovnih ustanova. Takode, cilj ovog podrucja rada Skolskog
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pedagoga je teznja da se u procesu unapredivanja vaspitno—obrazovnog procesa to zasniva na
realnim dokazima 1 podacima, sakupljenim koriS¢enjem odgovaraju¢e metodologije
istrazivackog rada.

IV PROFESIONALNI RAZVOJ NASTAVNIKA:

Ima za cilj podrsku nastavnicima u procesu realizacije nacionalnog, Skolskog 1
nastavnickog kurikuluma.

V PODRSKA UCENICIMA:
Ima za cilj postizanje optimalnih razvojnih moguénosti svakog uc¢enika.
VI UCESCE RODITELJA U OBRAZOVNO-VASPITNOM PROCESU:

Ovo podruéje rada skolskog pedagoga ima za cilj konstruktivnu komunikaciju i aktivnije
ukljucivanje roditelja u zivot i rad vaspitno— obrazovnih ustanova i njihove djece.

Vii saradnja sa institucijama od znacaja za obrazovni i vaspitni rad:
Ovo podrucje rada Skolskog pedagoga ima za cilj povezivanje vaspitno- obrazovne

ustanove sa institucijama koje su zna¢ajne za vaspitni i obrazovni rad u namjeri da se $to bolje
realizuje nacionalni 1 Skolski kurikulum.

VIII ETOS SKOLE

Ovo podrucje rada Skolskog pedagoga ima za cilj poboljSanje klime, odnosa medu
zaposlenima 1 izmedu nastavnog osoblja i ucenika 1 roditelja 1 rad na njihovom stalnom
unapredivanju.

X OSTALI POSLOVI

Ima za cilj potrebu vodenja odgovaraju¢e dokumentacije, uc¢estvovanje u radu stru¢nih
organa vaspitno—obrazovne ustanove u kojoj radi i naviku koris¢enja razlicitih informacija
znaajnih za rad kao i redovno pracenje inovacija u vaspitanju i obrazovanju koje ¢e mu
omoguciti sticanje sve ve¢ih kompetencija znacajnih za njegov profesionalni razvoj.
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10. RAD UPRAVNIH | RUKOVODNIH ORGANA

10.1. SKOLSKI ODBOR

Ministarstva, jedan predstavnik zaposlenih u skoli, jedan predstavnik roditelja.

Skolski odbor je organ upravljanja $kolom.

Skolom upravlja Skolski odbor koji broji pet &lanova, od kojih tri predstavnika

Skolski odbor radi po odredbama Zakona ¢&l. 73, Statutom kole i Poslovnikom o radu.

Poslovi i zadaci Skolskog odbora:
- Usvaja program razvoja
- Usvaja godisnji plan rada i izvjestaj o njegovoj realizaciji

- Razmatra programe i rezultate vannastavnih aktivnosti
Donosi statut i izmjene i dopune statuta

Donosi pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta i druga opsta akta
Donosi finansijski godisnji plan
Usvaja periodi¢ni i godi$nji raCun

- Odlucuje o promjeni naziva i sjediSta ustanove uz saglasnost osnivaca
- RjeSava kao drugostepeni organ o pravima zaposlenih, ucenika, odnosno korisnika usluga
u skladu sa zakonom
- Utvrduje prijedloge broja ucenika za upis u prvi razred Skole
- Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom skole

1. NORMATIVNA | DRUGA DJELATNOST

R.BR

SADRZAJ RADA DINAMIKA | TZVRSILAC
1. | Razmatra i usvaja izmjene i dopune Statuta $kole . Direktor
' L tokom godine
(saglasnost Ministarstva prosvjete i nauke)
2. | Razmatra i usvaja pravilnik o radnim odnosima i : Sekretar
) v . tokom godine
druga normativna akta sa vaZze¢im propisima
3. | Razmatra i usvaja izmjene i dopune pravilnika o Sekretar
raspodjeli stanova i kredita za individualnu| tokom godine
stambenu izgradnju
4. | Razmatra i usvaja izmjene i dopune opsteg akta o | tokom godine Direktor
unutraS$njoj organizaciji i sistematizaciji poslova i Sekretar
radnih zadataka u Skoli
5. | Razmatra i usvaja izmjene i dopune poslovnika o | tokom godine Predsjednik

radu Skolskog odbora

Skolskog odbora
Direktor

Sekretar
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2. PLANIRANJE RADA SKOLE

R.BR SADRZAJ RADA DI N’:‘M 1 1zvrsiLac
1 Analiza 1 usvajanje godiSnjeg izvjestaja IX Direktor
" | 0 radu skole Pom.direktora
Analiza ostvarivanja godiSnjeg programa rada
Skole (prosla skolska godina, na kraju pojedinih tok Direktor
2 . g- .. . . . gy . oKoOm
- | Klasifikacionih perioda, ostvarivanje pojedina¢nih . .
o godine Pom.direktora
programa rada - unapredivanje nastavnog rada,
stru¢no usavrSavanje, rad strucnih organa i dr.)
3. MATERIJALNA I FINANSIJSKA DJELATNOST
R-BR SADRZAJ RADA DI N’zM K1 1zvrsILAC
1. Razmatranje 1 usvajanje zavr§nog racuna I Racunovoda
Direktor
2. Razmatranje i usvajanje finansijskog plana i Racunovoda
Direktor
3. Razmatranje 1 usvajanje Sestomjesecnog VI Racunovoda
obraCuna Direktor
4, Razmatranje i donoSenje odluke o nabavci ucila, | tokom Direktor
Skolskog i drugog namjestaja i nuznim godine
adaptacijama i investicionim zahvatima na
Skolskoj zgradi
Prikupljanje sredstava za popravke objekta kao i tokom :
5. ) X Direktor
sredstava za nabavku savremene Skolske opreme godine

U ovoj skolskoj godini Skolski odbor ée raditi po orjentacionom planu kojim se ne
ograniCava sadrzaj njegovog rada 1 djelatnosti, §to ¢e biti uslovljeno aktuelnim problemima 1
potrebama.

Sjednice Skolskog odbora sazivaée se i odrzavati prema potrebi, a teZiste rada po
vremenskim intervalima bice na sljede¢im pitanjima:

POCETKOM SKOLSKE GODINE:

Usvajanje izvjeStaja o uspjehu u€enika i radu Skole u prethodnoj Skolskoj godini
Materijalna opremljenost Skole 1 uslovi za pocetak nove Skolske godine

Donosenje godiSnjeg plana skole
Donosenje novih i1 izmjena postojecih akata
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TOKOM SKOLSKE GODINE:

Razmatranje realizacije godiSnjeg plana rada Skole
Obezbjedivanje sredstava za nabavku opreme i uredenje Skole
Organizacija kulturne i javne djelatnosti §kole i vannastavnih aktivnosti

Odlucivanje o materijalno — finansijskom poslovanju
Razmatranje i usvajanje izvjestaja o godiSnjim rezultatima rada Skole u pojedinostima i u
cjelini

KRAJEM SKOLSKE GODINE:

Utvrdivanje plana popravki i renoviranja, uredenja Skolskog objekta, prostorija i opreme
RjeSavanje ostalih pitanja iz svoje nadleZnosti

10.2. PLAN RADA DIREKTORA SKOLE

Direktor $kole, u skladu sa zakonskim propisima i Statutom $kole, obavlja poslovodnu
funkciju koja podrazumijeva sprovodenje i izvrSavanje propisa i preduzimanje mjera za njihovu
realizaciju, zakonski zastupa $kolu i odlucuje o organizaciji i tehnici neposrednog izvrSavanja
poslova, zadataka i obaveza.

Direktor ¢e svoj rad organizovati na osnovu zakona, statuta, odluka i zakljuc¢aka
Nastavni¢kog vijeéa, Skolskog odbora, kao i nastalih situacija vezanih za Zivot i rad §kole.

POSLOVI | RADNI ZADACI DIREKTORA

1. Planira, organizuje i rukovodi radom Skole;

2. Organizuje racionalno i efikasno izvodenje obrazovnog programa;

3. Obezbjeduje jednakost ucenika u ostvarivanju prava na obrazovanje i vaspitanje, u skladu sa
njihovim sposobnostima;

4. Priprema prijedlog godisnjeg plana rada i odgovoran je za njegovo sprovodenje;

5. Rukovodi radom Nastavnickog vijeca;

6. Vrsi izbor nastavnika, stru¢nih saradnika i drugih zaposlenih u skoli;

7. Predlaze akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;

8. Vr3i obezbjedivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u skoli;

9. Odlucuje o pravima i obavezama zaposlenih, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i
drugim ops$tim aktima Skole;

10. Podstice stru¢no obrazovanje i usavrsavanje nastavnika i predlaze njihovo napredovanje;

11. Zastupa i predstavlja Skolu;

12. Stara se o zakonitosti rada Skole i odgovara za zakonitost rada iste;

13. Sprovodi odluke Skolskog odbora;

14. Daje prijedlog razvoja $kole;

15. Predlaze godisnji finansijski plan Skole;

16. Predlaze raspustanje Skolskog odbora ako se ne sastaje ili ne vrsi svoju funkciju;
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17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.

25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

Podnosi Skolskom odboru izvjestaj o radu, u skladu sa zakonom;

Saraduje sa roditeljima i sredinom;

Imenuje komisiju za upis djece u prvi razred;

Odlucuje o podjeli razreda na odjeljenja, vrsi raspored nastavnika po predmetima i
odjeljenjima i rasporeduje obrazovno-vaspitne zadatke na pojedine nastavnike, na predlog
nastavnickog vijeca;

Bira i razrjeSava pomo¢nika direktora;

Odreduje mentora, na prijedlog strucnog aktiva;

Donosi odluku o prekidu obrazovno-vaspitnog rada do tri dana;

Stara se da Skola obavijesti roditelje o uéeniku koji redovno ne pohada nastavu ili je prestao
da ide u skolu;

Brine o saradnji Skole sa roditeljima (roditeljski sastanci, ¢asovi za razgovor 1 drugi oblici
saradnje);

Odgovoran je za ostvarivanje prava i duZnosti ucenika;

Prisustvuje obrazovno-vaspitnom radu nastavnika, prati njihov rad i daje im savjete za
unapredenje i poboljSanje rada;

Stvara uslove za rad Savjeta roditelja;

Potpisuje sporazum o preuzimanju nastavnika u skladu sa zakonom;

Prati rad savjetodavne sluzbe i predlaze mjere za poboljSanje toga rada;

Obezbjeduje cuvanje 1 zastitu Skolske evidencije, dokumentacije 1 imovine §kole;

Obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i statutom.

Budu¢i da je vecina poslova direktora Skole jednako aktuelna tokom citave godine,
konkretizacija po mjesecima je uslovna i promjenljiva.

RAD PO MJESECIMA

SEPTEMBAR

bbb

©o~N>

10
11.

12.

Izrada godis$njeg plana rada Skole sa svim prilozima;

Izrada plana rada Nastavnickog vijeca;

Izrada godisnjeg plana i programa unapredivanja vaspitno-obrazovnog rada;
Kvantitativno i kvalitativno praéenje ostvarivanja vaspitno-obrazovnih rezultata;
Priprema godi$njeg izvjestaja o radu $kole i uspjeha ucenika za Nastavnicko vijeée i Skolski
odbor;

Prijedlog godisnjih programa rada nastavnika (planska dokumentacija);
Prisustvovanje 1 u¢es¢e u radu sjednica strucnih aktiva i odjeljenskih vijeca;
Ostvariti uvid u rad administrativno-tehnickog osoblja i usmjeravati taj rad,
Savjetodavni rad sa u¢enicima i roditeljima;

Saradnja sa Ministarstvom prosvjete i nauke i drugim subjektima;

Saradnja sa pedagoSko-psiholoSkom sluzbom;

Ostali poslovi i zadaci.
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OKTOBAR

Nk w

9
1
1

0.
1.

Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom procesu u
kvantitativnim i kvalitativnim pokazateljima, te izrada potrebnih analiza i informacija za
stru¢na tijela;

Posjeta Casovima redovne nastave (narocito mladih kolega) sa ciljem upuéivanja na primjenu
savremenih oblika i metoda rada u vaspitno-obrazovnom procesu;

Upoznavanje sa devetomjesecnim poslovanjem Skole;

Usmjeravanje i kontrola rada razrednih starjesina;

Pracenje 1 organizovanje opremanja Skole nastavnim sredstvima i drugim pomagalima;

Rad na normativnoj djelatnosti skole;

Usmjeravati rad sekreterijata na izvrSavanje tekucih poslova;

Razgovor sa ucenicima koji imaju teskoca u radu i ponasanju (preuzimanje korektivnih
mjera);

Uces¢e u izradi predloga za dogradnju i adaptaciju Skole;

Primanje raznih delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora sa istim;

Povremeni individualni razgovori sa nastavnicima i drugim radnicima u Skoli radi
medusobnog informisanja o teku¢im zadacima i planovima;

12. Ostali poslovi i zadaci.

NOVEMBAR

N

RBR©oo~No A

0.
1.

Pracenje ostvarivanja planskih 1 programskih zadataka Skole (redovne, dopunske 1 dodatne
nastave i slobodnih aktivnosti);

Posjeta Casovima redovne nastave s ciljem upoznavanja s kori§¢enjem nastavnih sredstava;
Priprema i odrzavanje sjednica struénih aktiva, odjeljenskih vijeca, nastavni¢kog vijeca i
drugih organa Skole - analiza rada u proteklom tromjesje¢ju, uspjeh i1 vladanje ucenika,
realizacija fonda ¢asova nastave i odnos prema radu, organizacija rada i njeni efekti, predlozi
za unapredivanje rada;

Analiza rada odjeljenskih starjeSina i uvid u odjeljenske knjige;

Odrzati radni sastanak sa vannastavnim osobljem skole;

Analiza pohadanja nastave 1 savjetodavni rad sa pojedinim ucenicima i roditeljima;

Stru¢no usavrSavanje (pracenje novih propisa i strucna literatura);

Saradnja sa pedagosko-psiholoskom sluzbom;

Ugesce u radu Skolskog odbora;

Uces¢e u radu aktiva direktora osnovnih Skola

Obavljanje svakodnevnih teku¢ih poslova u reSavanju prispjele poste, pracenje zakonskih
propisa, sprovodenje odluka stru¢nih organa i Skolskog odbora;

12. Ostali poslovi i zadaci.

DECEMBAR

1. Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom procesu u

kvantitativnim i kvalitativnim pokazateljima te izrada potrebnih analiza i informacija za
strucna tijela;
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Pruzanje pedagosko-instruktivne nastave sa ciljem upoznavanja organizacije ¢asa i odnosa
prema ucenicima;

3. Posjeta ¢asovima redovne nastave s ciljem upoznavanja organizacije ¢asa i odnosa prema
ucenicima;

4. Instruktivno pedagoski i savjetodavni rad s nastavnicima i roditeljima;

5. Rad u stru¢nim aktivima i odjeljenskim vije¢ima;

6. Udesée u radu Skolskog odbora;

7. Saradnja sa pedagosko-psiholoskom sluzbom;

8. Primanje raznih delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora sa istim;

9. Saradnja sa administrativnim i drugim osobljem s ciljem pracenja i ostvarivanja tekué¢ih
zadataka,;

10. Izvrsiti pregled Skolske dokumentacije;

11. Usmjeravati rad na stru¢nom usavrSavanju nastavnika;

12. Obavljanje svakodnevnih tekucih poslova u rjeSavanju prispjele poste, prac¢enje zakonskih
propisa, sprovodenje odluka stru¢nih organa i Skolskog odbora.

13. Prisustvovati sjednicama odjeljenskih vije¢a 1 stru¢nih aktiva;

14. Priprema sjednica Nastavni¢kog vijeca;

JANUAR

1. Izrada polugodisnjeg izvjestaja o radu i postignutim rezultatima Skole na osnovu izvjestaja
nastavnika i druge dokumantacije;

2. lIzrada predloga Skolskom odboru za nabavku sredstava i pomagala te svih drugih nabavki
prema finansijskim moguénostima $kole;

3. Uces¢e uizradi finansijskog plana skole;

4. lzrada prijedloga i sagledavanje mogucnosti za adaptacije, investicione radove, krecenje,
farbanje i drugo

5. Pripremiti odrzavanje roditeljskih sastanaka radi saopStavanja i analize uspjeha ucenika i
donoSenje prijedloga mjera za promjene;

6. Organizovati rad na pripremama za popis imovine, izrada zavr$nog racuna sa potrebnim
podacima za izvjestaj o radu i poslovanju Skole u 2017. godini;

7. Priprema za pocetak rada u III klasifikacionom periodu;

8. Organizovanje i pra¢enje stru¢nog usavrSavanja nastavnika u toku zimskog raspusta;

9. Priprema izvjestaja o radu nastavnickog vijeca, direktora skole i stru¢nih saradnika;

10. Izrada raznih analiza za stru¢ne organe i inspekcijske organe;

11. Ostali poslovi i zadaci.

FEBRUAR

1. Izrada cjelovite analize rada $kole na kraju Il Klasifikacionog perioda (ostvarivanje plana i
programa vasdpitno-obrazovnog rada, dopunske i dodatne nastave, planova i programa
struénih aktiva, odjeljenskih vijeca, izvjeStaja o vannastavnom radu, izvjestaj administrativno-
tehnickog osoblja, stru¢nih saradnika, izvjeStaj o instruktivno-pedagoskom radu direktora,
pomoc¢nika i pedagosko-psiholoske sluzbe);

2. Posjeta Casovima redovne nastave;
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Kontrola i usmjeravanje na izradi zavrSnog racuna sa rezultatima poslovanja u protekloj
godini;

4. Pregled pedagoSke dokumentacije;

5. Rad na normativnoj djelatnosti;

6. Prisustvo sjednicama strucnih aktiva;

7. Individualne i grupne konsultacije s nastavnicima nakon izvrSenog pregleda programa rada u
svrhu uklanjanja uocenih nedostataka s predlogom mjera;

8. Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom procesu;

9. Instruktivno-pedagoski i savjetodavni rad s nastavnicima i administrativnim osobljem;

10. Ostali poslovi i zadaci

MART

1. Organizovanje i pracenje nastavno-vaspitnog rada i drugih oblika organizovanja (dopunska i
dodatna nastava i slobodne aktivnosti);

2. Posjeta Casovima redovne, dopunske i dodatne nastave s ciljem upoznavanja kvaliteta
pripremanja nastavnika za nastavu i upotrebu audio-vizuelnih i drugih nastavnih sredstava;

3. Organizovati rad na analizi i rje$avanju problema u ocjenjivanju ucenika;

4. Analiza i preduzimanje mjera za rjeSavanje problema neredovnog pohadanja nastave;

5. Ostvariti uvid u rad slobodnih aktivnosti i pruzati potrebnu pomo¢;

6. Saradnja sa stru¢nim sluzbama skole;

7. Rad sa ucenicima i roditeljima;

8. Povremeni individualni razgovori sa nastavnicima i drugim radnicima u S$koli radi
medusobnog informisanja o teku¢im zadacima 1 planovima;

9. Kvantitativno i kvalitativno pracenje ostvarivanja vaspitno-obrazovnog rada;

10. Priprema sjednica i1 uceS¢e u njihovom radu, struénih aktiva, odjeljenskih vijeca i
nastavnickog vijeca, te Skolskog odbora i drugih organa;

11. Pruzanje pomo¢i u obavljanju administrativno-finansijskih poslova;

12. Rad na sprovodenju odluka i zakljucaka stru¢nih i upravnih organa skole;

13. Obavljanje svakodnevnih teku¢ih poslova u rjeSavanju prispjele poste, pracenje zakonskih
propisa, sprovodenje odluka stru¢nih organa 1 Skolskog odbora;

APRIL

1. Organizovanje i praéenje vaspitno-obrazovnog rada

2. Posjeta Casovima redovne nastave i ostalih oblika rada;

3. Rad na pripremi i odrzavanju sjednica odjeljenskih vijeca i nastavni¢kog vijeca na kojima ¢e
se analiziratii uspjeh na tre¢em klasifikacionom periodu na osnovu izvjestaja nastavnika,
razrednih starjeSina i drugih organa;

4. Informisati se o radu, problemima i potrebama ucenickih organizacija;

5. Izvrsiti analizu 1 predloziti mjere za dalje usavrSavanje organizacije rada svih sluzbi
(koriS¢enje radnog vremena, realizacija planiranih poslova i teku¢ih zadataka, unapredivanje
sistema informisanja, racionalizacija rada,...

6. Ucesce u radu aktiva direktora;

7. Plan i organizacija upisa ucenika u prvi razred (obavjestavanje roditelja, informisanje roditelja

1 bliza uputstva organizacije rada pedagosko-psiholoske sluzbe;
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8. Savjetodavni rad sa roditeljima i u¢enicima;
9. Ostali poslovi i zadaci.

MAJ

1. Sagledavati - kontrolisati ostvarivanje planiranog fonda casova svih vidova nastave, a
posebno u devetom razredu i pripremiti plan nadoknade istih;

2. Posjeta ¢asovima redovne nastave;

3. Odrzati sjednicu odjeljenskih vijeca (devetog razreda) i nastavnickog vijeca na kojima ¢e se
razmotriti uspjeh 1 vladanje ucenika, pohvale i nagrade i dr. ;

4. Ucesc¢e u radu skolskog odbora;

5. Kontrolisati i usmjeravati rad na upisu djece u prvi razred i dr. ;

6. Pripremiti i pratiti realizaciju programa izleta i ekskurzija;

7. lIzvrsiti pregled Skolske 1 pedagoske dokumentacije;

8. Pracenje i usmjeravanje redovnog i sistematskog ocjenjivanja uc¢enika i izvodenje godisnjih
ocjena;

9. Savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima;

10. Saradnja sa pedagoSko-psiholoskom sluzbom, administrativno finansijskim osobljem;
11. Prijem delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora;
12. Organizovanje proslave dana Skole.

J

1

1.
2.
3.

oo

0.

N

Organizacija i pracenje rada;

Posjeta Casovima redovne nastave s ciljem uvida u ocjenjivanje u¢enika i izvodenje ocjena;
Izvrsiti pripreme za izradu godi$njih planova rada (formiranje radnih grupa, prikupljanje
dokumentacije, skice programa i organizacija izrade, pojedinih priloga);

. Izrada predloga podjele nastavnih predmeta, slobodnih aktivnosti, razrednih starjeSinstava,

rukovodilaca stru¢nih aktiva, odjeljenskih vijeca i drugih zaduzenja nastavnika u 40-Casovnoj
radnoj nedjelji;

. Odrzati sjednice stru¢nih aktiva, odjeljenskih vije€a i nastavniCkog vije¢a na kojem ce se

analizirati uspjeh 1 vladanje ucenika kao 1 ostvarivanje planskih i programskih zadataka u toku
Skolske 2017/2018.

. Prisustvovati pripremama za adaptaciju Skolske zgrade i popravke tokom ljeta (program

radova, sredstava i dr.);

. Utvrditi organizaciju rada, rokove, komisije i druge zadatke za obavljanje popravnih ispita;
. Utvrditi plan kadrovskih potreba u sljedec¢oj skolskoj godini;
. Sagledati materijalno-tehnicku opremljenost Skole i realizaciju investicionih ulaganja i

poboljSanja materijalne osnove nastave;
Ostali poslovi i zadaci
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10.3. PLAN RADA POMOCNIKA DIREKTORA

Rad pomocnika direktora predstavlja stalnu aktivnost na unapredivanju, usavrSavanju i
racionalizaciji nastavnog, odnosno $kolskog rada u cjelini. U toj funkciji pomo¢nik direktora
istupa kao savjetnik i saradnik nastavnicima i stru¢nim saradnicima skole.

Pomoc¢nik direktora pomaze direktoru u organizovanju obrazovno-vaspitnog rada i
obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada, a narocito:

- u organizaciji sjednica nastavnickog vijeca i stru¢nih aktiva;

- u koordinaciji rada stru¢nih organa;

- u pripremi predloga godis$njeg plana rada i finansijskog plana Skole;

- u organizaciji rada Skole;

- u organizaciji racionalnog i efikasnog izvodenja obrazovnog programa;

- u pripremi akta o unutraS$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;

- u obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada;

- U stvaranju uslova za rad savjeta roditelja;

- u ostvarivanju prava i duznosti ucenika;

- u prac¢enju savjetodavne sluzbe;

- u uskladivanju saradnje nastavnika,ucenika i roditelja;

- organizovanju i staranju o blagovremenoj i tanoj izradi statisti¢kih i drugih
podataka koji se dostavljaju nadleznim organima;

-obavlja 1 druge poslove po nalogu direktora Skole, u skladu sa zakonom i statutom.

PODRUCJA RADA POMOCNIKA DIREKTORA :

PROGRAMIRANJE

- Utvrdivanje strukture godi$njeg programa rada

- Izrada odredenih segmenata godi$njeg programa rada
- Izrada mjerila za pracenje godiSnjeg plana rada

- Plan upisa ucenika za $k. 2017/ 2018. g.

- Izvjestaj o radu Skole

ORGANIZACIONI POSLOVI

- Organizacija upisa

- Utvrdivanje broja odjeljenja

- Odredivanje odjeljenskih starjeSina

- Organizacija popravnih ispita

- Utvrdivanje broja casova redovne, dopunske, dodatne nastave i vannastavnih aktivnosti
- Organizovanje podjele predmeta i dr. aktivnosti

- Kompletiranje podataka za raspored casova

- Utvrdivanje smjena, rasporeda po ucionicama i dezurstva nastavnika
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PEDAGOSKO - INSTRUKTIVNI RAD

- Posjeta ¢asovima

- Analiza posjecenih ¢asova

- Priprema zajednickih roditeljskih sastanaka

- Instrukcije 1 kontrola pedagoske dokumentacuje

ANALITICKI RAD

- Analiza uspjeha ucenika po kvalifikacionim periodima i na kraju skolske godine
- Instrumenti za vrednovanje rada

RAD STRUCNIH ORGANA SKOLE
- Nastavnicko vijece
- Odjeljenska vijeca

- Struéni aktivi
NEPOSREDNI OBRAZOVNO - VASPITNI RAD

- Izvodenje nastave ili vannastavnih aktivnosti

- lzrada planova rada
- Priprema za nastavu ili stru¢no usavrSavanje

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

- Uces¢e u pripremi i realizaciji kulturnih i1 javnih sadrzaja prema kalendaru odrZavanja

RAD PO MJESECIMA

AVGUST — SEPTEMBAR

- Upoznavanje sa novim nastavnim planom i programom i aktivnostima na njegovoj
adekvatnoj primjent;

- UcesCe na izradi godisnjeg plana rada Nastavni¢kog vije¢a, odnosno plana rada skole za
Skolsku 2017/2018. godinu.

- Pomo¢ nastavnicima u godiSnjem i mjesenom planiranju nastavnog rada i izradi ostale
planske dokumentacije;

- Uges¢e u pripremanju izvjestaja (za Nastavni¢ko vijeée i Skolski odbor) o radu kole i
uspjehu uéenika na kraju Skolske 2016/2017. godine;

- Savjetodavni rad sa nastavnicima, u¢enicima i roditeljima;

- Pregled pedagoske dokumentacije poslije popravnih ispita;

- Uces¢e u organizovanju viSednevne eskurzije za uenike devetog razreda.
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OKTOBAR

Aktivnosti na organizovanju dopunske i dodatne nastave;

Posjeta Casovima redovne nastave kod nastavnika - pocetnika u razrednoj i predmetnoj
nastavi i vodenje individualnih razgovora;

Uvid u mjesecne poslove za oktobar i pracenje njihove realizacije;

Savjetodavni rad sa odjeljenskim zajednicama;

Ostali poslovi.

NOVEMBAR

Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada za ovaj mjesec;

Posjeta ¢asovima svih oblika nastave;

Ucesc¢e u pripremanju sjednice struénih organa za analizu rada i uspjeha ucenika na prvom
klasifikacionom periodu;

Pracenje koriS¢enja i primjene nastavnih sredstava;

Uvid u rad biblioteke i kori§¢enje knjiznog fonda od strane ucenika;

Rad sa ucenicima;

Ostali poslovi.

DECEMBAR

Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada;

Pracenje stru¢ne metodske literature;

Uvid u koriS¢enje djecje Stampe u nastavne svrhe;

Pracenje rada odjeljenskih zajednica;

Savjetodavni rad sa nastavnicima, ué¢enicima i roditeljima;

Prisustvo sjednicama struc¢nih aktiva i odjeljenskih vije¢a za utvrdivanje pojedinac¢nog i
opsteg uspjeha na kraju drugog klasifikacionog perioda;

Pripremanje izvjeStaja za nastavni¢ko vije¢e o polugodisnjem uspjehu i ostvarivanju
nastavnog plana i programa i plana rada skole;

Izrada izvjeStaja o sveukupnom radu i rezultatima Skole na kraju drugog klasifikacionog
perioda;

Uvid u pedagosku dokumentaciju;

Ostali poslovi.

FEBRUAR

Uvid u mjesecne planove;

Posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa u¢enicima;

Savjetodavni rad sa u€enicima, roditeljima i nastavnicima;

Uvid u rad slobodnih aktivnosti;

Uvid u pedagosku dokumentaciju;

Aktivnosti na usmjeravanju stru¢nog usavrsavanja nastavnika putem oglednih predavanja;
Ostala pitanja.
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MART

Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada;

Posjeta ¢asovima redovne, dopunske i dodatne nastave;

Aktivnosti na popularizaciji svih vidova stru¢nog usavrsavanja;

Savjetodavni rad sa uCenicima, roditeljima i nastavnicima;

Uvid u rad slobodnih aktivnosti;

Prisustvo sjednicama stru¢nih aktiva i sjednicama odjeljenskih vije¢a za utvrdivanje opSteg i
pojedinac¢nog uspjeha ucenika na kraju treée klasifikacije;

Uces¢e u pripremanju izvjestaja za sjednicu nastavnickog vijeca;

APRIL

(]

Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada i pracenje realizacije;

Posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa u¢enicima;

Aktivnosti vezane za organizovano pripremanje uc¢enika za tradicionalna takmicenja iz svih
vidova nastave;

Uvid u rad i koriS¢enje biblioteke i djecije Stampe;

Ostali poslovi;

Uvid u pedagosku dokumentaciju.

MAJ

Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada i pracenje realizacije gradiva i
fondova Casova;

Posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa u¢enicima;

Pruzanje pomo¢i u¢enicima za uc¢eSc¢e na takmicenjima;

Ucesce u utvrdivanju uspjeha ucenika devetog razreda na kraju nastavne godine;

Pracenje realizacije plana izleta i ekskurzija;

Savjetodavni rad sa uCenicima, roditeljima i nastavnicima;

Uces¢e u pripremanju svecanosti za dan Skole
Ostali poslovi.

N

Ucestvovati u utvrdivanju konacnog uspjeha na kraju Cetvrtog klasifikacionog perioda;
Pripremiti izvjestaj za nastavnicko vijece;

Organizovati popravne ispite za ucenike devetog razreda;

Konstituisanje stru¢nih organa;

Planiranje godiSnjeg nastavnog i vannastavnog rada za narednu Skolsku godinu;

Uvid u sredivanje pedagoske dokumentacije;

Ostali poslovi.

142



AVGUST

- Organizacija popravnih ispita;

- lzrada izvje$taja o radu i rezultatima Skole za Skolsku 2017/2018. godinu;
- Uces¢e u pripremanju za pocetak nove Skolske godine;

- Uvid u sredivanje pedagoske dokumentacije;

- Vodenje ljetopisa skole;

- Ostali poslovi.

Napomena: Pomocnik direktora ée obavijati i druge poslove prema potrebi nastave i skole u

cjelini.

11. SLOBODNE AKTIVNOSTI UCENIKA

U prvoj polovini septembra izvrSiti anketiranje 1 izbor ucenika u po_]edlne sekcije. Na
osnovu dobijenih rezultata formirati grupe po vrstama i oblastima za koje
se ucenici izjasne, vodeéi racuna o opterec¢enosti ucenika.

Slobodne aktivnosti organizuju se za ucenike od I do IX razreda
(sa fondom casova od 34 po sekciji)

VANNASTAVNI TEHNICKE KULTURNO - UMJ. | AKTIVNOSTI

OBLICI STICANJA | AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI U

ZNANJA FIZICKOJ
KULTURI

Matematicari VI - IX Informatika Hor

Fizicari VIII,IX Mali fudbal

Biolozi VI - IX Veliki fudbal

Hemicari VIII, IX Kosarkaska s.

Istoricari VI- IX Ritmika Odbojkaska s.

Geografi VI- IX Literarna sekcija 11l — | Rukometnas.

IX

Ekolozi V —IX Recitatorska s. Sahovska s.

Engleski j. Dramska s.

Francuski j. VII - IX Likovnas.

Italijanski j. IX

Ruski j. VIII
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PREGLED SEKCIJA I GODISNJI FOND CASOVA
> SLOBODNE AKTIVNOSTI

Uporedo sa redovnom organizacijom obrazovno—vaspitnog rada u nastavi, organizovace
se rad u slobodnim aktivnostima ucenika u cilju pro$irivanja vaspitno —obrazovne djelatnosti
Skole, podsticanja individualnih sklonosti, razvijanja kolektivne svijesti, kao i radi obogacivanja
drustvenog Zivota i razonode ucenika.

Princip dobrovoljnosti i sklonosti u¢enika bi¢e mjerilo za organizovanje ovih aktivnosti,
vodeci racuna o opterecenosti ucenika.

Teziste rada u organizaciji slobodnih aktivnosti, bi¢e na sadrzajima koji podsticu i
razvijaju interesovanje, radoznalost, samostalnost i istrazivatko — stvaralac¢ki duh, van okvira
redovnog nastavnog procesa, na nacin koji odgovara psihofizickim osobenostima ucenika
Skolskog uzrasta.

A/ KULTURNO-UMJETNICKE AKTIVNOSTI

GODISN
R.B. NAZIV SEKCIJE JI FOND ZADUZEN ZA
CASOVA ORGANIZACIJU
1. HOR 34 Baki¢ Dragica
2. DRAMSKA 34 Milanka Cerovic¢
Burovi¢ Ljiljana
Nikoli¢ Branka
Micovi¢ Anka
3. RECITATORSKA 34 Nikoli¢ Snezana
Kosi¢ Nada
Biljana Radojevi¢
4, LITERARNA 34 Purdevac Branislav
Skakavac Natasa
Vickovi¢ Svetlana
5. SEKCIJA MLADIH 34 Kruska Ljiljana
MATEMATICARA, Vujaci¢ Ljiljana
FIZICARA, Vulanovi¢ Ratka
HEMICARA Colakovi¢ Milenija
Ana Perunovié
6. | RITMICKA 34 Séepanovié Zeljka
Svetlana Vickovié¢
7. LIKOVNA 34 Dubreti¢ Budimirka
Kosovi¢ Momcilo
Branka Markovi¢
8. EKOLOSKA 34 SneZana Jankovié
Marjanovi¢ Biserka
Rajkovi¢ Milenija
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9. VJESTINA LIJEPOG 34 Pordan Milosava
GOVORNISTVA KneZzevié¢ Vera
10. STRANI JEZICI 34 Svi nastavnici stranih jezika
11. MLADI 34 Svi nastavnici istorije i
ISTORICARI I geografije
GEOGRAFI
INFORMATICKA I Orbovié Nada
12. NOVINARSKA 34 Pukanovi¢ Rajka
SEKCIJA Knezevi¢ Vera
13. | ELEKTRONSKI 34 Nikoli¢ Branka
SKOLSKI CASOPIS Miéovi¢ Anka
Kosi¢ Nada
B/ TEHNICKE AKTIVNOSTI
R.B. NAZIV SEKCIJE GODISNJI ZADUZEN ZA
FOND ORGANIZACIJU
CASOVA
1. Web tim 34 Radovi¢ Marina
C/ SPORTSKE AKTIVNOSTI
R.B NAZIV SEKCIJE GODISNJI FOND ZADUZEN ZA
CASOVA ORGANIZACIJU
1. | FUDBAL/DJECACI, DJEVOICICE 34 Bojan Rakojevi¢-Boris
Janji¢
3. | KOSARKA /DJECACI / 34 Bojan Rakojevi¢
4. | ODBOJKA /DJECACI, 34 BorisJanjié
DJEVOJCICE/
5. | RUKOMET /DJEVOJCICE/ 34 Boris Janji¢
6. | RUKOMET /DJECACY 34 Bojan Rakojevi¢
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12. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE

Svrha i zadaci kulturne i javne djelatnosti Skole ogledaju se u trajnom nastojanju da se
povezuje sa svim ustanovama, institucijama 1 drustvima koji imaju planove i programe rada
sli¢ne skoli ili koje na svojstven nacin mogu uticati na unapredivanje vaspitanja i obrazovanja.
Nasa Skola ¢e istrajati na Sto tjeSnjoj saradnji sa ostalim Skolama u opstini i Sire, sa djecjim
vrticem, srednjim $kolama i Filozofskim fakultetom.

Saradnja sa roditeljima ¢e se odvijati preko opstih, razrednih i odjeljenskih roditeljskih
sastanaka, preko Savjeta roditelja i individualnom saradnjom.

Sve priredbe i programi koje ¢e Skola organizovati bi¢e vezani za praznike i svecanosti,
kao 1 za znacajne datume.

KULTURNO - UMJETNICKO DRUSTYVO u ¢ijem sastavu radi sekcija za ovu $kolsku
godinu orijentaciono planira sljedece aktivnosti:

AVGUST-SEPTEMBAR:
* Izbor rukovodstva KUD - a i sekcija.
* DonoSenje 1 usvajanje godi$njeg plana i programa KUD - a.
* Planiranje aktivnosti povodom Djecije nedjelje — prijem prvaka.
* Organizovanje priredbe 04.09.2017. godine za svecani prijem prvaka

OKTOBAR-NOVEMBAR-DECEMBAR:
* Izrada godiSnjih planova za rad sekcija
* Analiza odrzane priredbe 08.09.2017. godine.
* Pripreme 1 sugestije povodom planiranja priredbe za novogodiSnje praznike.

FEBRUAR-MART:
* Analiza dosadasnjeg rada druStva
* Pripremanje i realizacija kratkih priredbi — programa povodom 8. marta — Dana Zena
* Tekuca pitanja, sugestije i prijedlozi.

APRIL-MAJ-JUN:

* Organizacija, aktivnosti 1 zaduzenja povodom predstojeceg programa za ,,Dan Skole* —
1. juna ove godine.

* Analiza realizacije cjelokupnog plana i programa Skolske 2017/ 18. godine

* Prijedlozi i sugestije za buduci rad Kulturno-umjetnickog drustva za skolsku2018/ 19.
godinu

RUKOVODIOCI DRUSTVA:
+ Dragica Baki¢
+ Ana Radojici¢
+ Zana Matovi¢
+ Tanja Colevi¢
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Za pracenje programskih aktivnosti i organizaciju rada KUD - a zaduZena je predsjednik

- Dragica Baki¢.
Nastavnici crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti ¢e redovno

ucestvovati na literarnim konkursima na lokalnom, republickom i saveznom nivou.

Nastavnici likovnog vaspitanja uc¢estvovaée na konkursima, kolonijama i javnim
likovnim Casovima, a u holu skole formirace izloZbene postavke sa razli¢itim temama.

Za potrebe drzavne ili lokalnih TV stanica Kulturno umjetnicko drustvo je uvijek
spremno da udovolji zahtjevima i pozitivno afirmise svoj rad.

13. PLAN RADA ZDRAVSTVENE I SOCIJALNE ZASTITE

U okviru zdravstvene 1 socijalne zaStite ucenika odrzavaju se redovni sistematski
pregledi za ucenike prvog, Sestog i sedmog razreda, a prema planu djecjeg dispanzera.
Skola vodi evidenciju o sistematskim pregledima ucenika.

14. STRUCNO USAVRSAVANJE

U okviru stru¢nog usavrSavanja nastavnika planirani su seminari :

Seminari u organizaciji §kole (PRNS)

Seminari u organizaciji Zavoda za $kolstvo i Ministarstva prosvjete i
sporta

- Struéno usavrsavanje preko stru¢nih aktiva /stru¢ne teme/

- Ogledni ¢asovi - po planu

15.0RIJENTACIONI PLAN RADA SARADNJE PORODICE | SKOLE

Saradnja sa roditeljimau savremenoj $koli znacajnu ulogu imaju roditelji ucenika i
potrebno ih je posmatrati kao vazne partnere nastavnicima u procesima Skolskog napredovanja
njihove djece, jer samo partnerski odnos izmedu roditelja i Skole podrazumijeva dijete u centru
svake njihove aktivnosti. Kako bi se ostvarila partnerska veza, roditeljima se daje do znanja kako
su dobrodosli u skolu u svako doba i komunikacija sa njima pocinje ve¢ od pocetka Skolske
godine 1 odvija se kroz zajednicki rad, planiranje 1 odredivanje ciljeva za svakog ucenika. Cilj
komunikacija roditelja i Skole jeste stvaranje povoljnih uslova za razvoj ucenika u skladu sa
njegovim individualnostima.

KORISTI OD UKLJUCIVANJA RODITELJA:

e Povoljan uticaj na u€enje djece, a time 1 na bolji uspjeh 1 ponaSanje;
o Stalno pracenje rada i razvoja ucenika;
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Zajednicko i uspjesnije sagledavanje i otklanjanje eventualnih poteskoca koje
usporavaju razvoj;
Sprecavanje raznovrsnih pojava preddelikventnih i delikventnih ponasanja.

Zajednicki kontinuirani rad ima prednosti i za nastavnike i za roditelje i za
djecu.Nastavnik stice kompletniju sliku o djetetu, a roditelj ¢e dobiti i informacije o:

PonasSanju djeteta u Skolskoj/porodi¢noj sredini;
Motivima (potrebe, interesi, Zelje) ucenika;
Sposobnostima;

Radnim navikama,;

Nacinu ucenja i sticanja znanja;

Eventualnoj darovitosti uc¢enika i sl.

PREDNOSTI ZA UCENIKE:

Imaju bolje ocjene i vecu prolaznost;
Vise prisustvuju nastavi;
Imaju viSe motivacije i samopouzdanja

Uspesna i korektna saradnja sa roditeljima je jedan od prioriteta Skole. Trudimo se da
pronalazimo nove nacine saradnje kako bi odgovarali potrebama razlicitih porodica, da budemo
kreativni 1 dosljedni, da roditeljima na vrijeme pruzamo precizne informacije.

Roditeljski sastanci i realizacija tematskih predavanja iz pedagosko-psiholoske oblasti
Individualni razgovori i razmjena misljenja nastavnika i stru¢nih saradnika o
napredovanju i ponaSanju ucenika u porodici i Skoli, problemima 1 teSko¢ama u
njihovom psihofizickom i socijalnom razvoju i radi uskladivanja vaspitnih uticaja
Grupni rad sa roditeljima (zavisno od potrebe: roditelji u¢enika sa posebnim
potrebama, roditelji nadarene djece...) radi razmjene iskustava u nalazenju najboljih
rjesenja

Posjete roditelja skoli

Poruke — pismena forma /opis aktivnosti, tema, vjestina ili ponaSanja

Razgovori putem telefona

Plan aktivnosti u razredu — roditelji dobiju informacije o programu rada u toku
Skolske godine

Ucesce roditelja u radu komisije za ekskurziju

Ucesc¢e predstavnika savjeta roditelja u komisijama za odabir ponuda za izvodenje
radova u skoli

Ucesc¢e roditelja u skolskom odboru

Individualni rad sa roditeljima prilikom upisa djece u prvi razred

Priprema edukativnog materijala za roditelje /kutak za roditelje/

Ucesce roditelja u organizaciju muzickih programa, sportskih 1 tehnickih aktivnosti,
organizaciji zdravstvene zastite, pomoc¢ ucenickim sekcijama, izleta, ekskurzija...
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Porodica i skola su dva osnovna faktora vaspitanja. Njihovu saradnju karakteriSu:
permanentnost, jak intenzitet uz puno povjerenje i odgovornost. Skola je ustanova koja je u
obavezi da svoj vaspitni uticaj na razvoj djece obavlja stru¢no i profesionalno, da bude
koordinator i usmjeriva¢ svih, Cesto, medusobno suprotnih, spoljaSnjih uticaja. Zato treba
izdvojiti neki od najznacajnijih segmenata na kojima se moraju bazirati operativni planovi i
programski sadrzaji u saradnji Skole i porodice:

a) uzrast ucenika (razvojne karakteristike)

b) struktura porodice (nepotpune porodice, sa i bez ,tree generacije®, jedincad...)

¢) odnosi u porodici (kulturni standard porodice, nivo obrazovanja u porodici...)

d) odnos roditelja prema djeci (demokrati¢nost, autoritarnost, nejedinstveni uticaj
roditelja na djecu...)

e) funkcija porodice (zaposlenost oba roditelja, ekonomska autonomija i sl.)

DA Bl SARADNJA PORODICA - SKOLA BILA KVALITETNIJA, NEOPHODNO JE:

Blagovremena razmjena informacija na relaciji porodica — $kola i obrnuto;

Pravilno uocavanje problema, njihovih uzroka i pronalazenje rjeSenja;

- Ukljucivanje: roditelja, odjeljenjskih starjeSina, predmetnih nastavnika, pedagosko -
psiholoske sluzbe, Uprave Skole;

- Saradnja sa Centrom za socijalni rad,

- Angazovanje roditelja (eksperata za razliCite oblasti), u cilju sagledavanja i rjeSavanja
aktuelnih pitanja;

- Posebnu paznju treba posvetiti radu sa djecom i roditeljima koji su socijalno ugrozeni;

- Intenzivna saradnja ¢e se ostvarivati sa roditeljima daka prvaka (SestogodiSnjaka) koji rade
po programu devetogodis$nje Skole;

- Preporucuje se uvodenje ,.kontakt biljeznice* za prvake, u koju ucitelj povremeno upisuje

zapaZzanja, obavjestenja, preporuke i sl.

OBLICI SARADNJE SA PORODICOM SU PREKO: SAVJETA RODITELJA |
RODITELJSKIH SASTANAKA: opitih i odjeljenjskih

Opsti roditeljski sastanak odrzava se po potrebi. Njega saziva i njim rukovodi direktor
Skole. Ovim sastancima obavezno prisustvuju svi nastavnici. Na ovim sastancima raspravljace se
o opStim pitanjima iz Zivota 1 rada Skole, obrazovanja i vaspitanja ucenika, kao 1 drugim
pitanjima od znacaja za rad Skole.

Odjeljenske sastanke zakazuje odjeljenski starjeSina. Odrzavaju se po potrebi, a
najmanje Cetiri puta u toku nastavne godine. Odjeljenjske starjeSine duzne su da u odjeljenjskim
knjigama naprave planove rada, po kojima ¢e biti odrZani roditeljski sastanci.

U cilju sto bolje saradnje skola je formirala tim koji ¢e pratiti saradnju sa roditeljima.

Tim ¢ine: direktor, pomoénik direktora, pedagog, psiholog i predsjednik Savjeta roditelja.

PREPORUKE ZA VODENJE RAZGOVORA SA RODITELJIMA:

e Vrijeme razgovora - ,,Dan otvorenih vrata“ a po potrebi i ¢eSce;
e Pripremiti se za razgovor sa roditeljima (podaci, izjave, misljenja...);
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e Ne drzati monolog ve¢ voditi razgovor;
e Ne kritikovati i ne osudivati ve¢ pridobiti roditelja za saradnju;
e Razgovor zavrsSiti optimistickim tonom;

Napomena: Odjeljenjske starjesine ce saciniti operativne programe saradnje sa roditeljima,
vodeci racuna o naprijed navedenim sugestijama.

TEMA RAZRED VRIJEME

Upoznavanje sa nastavnim planom i I-1X septembar
programom

Odnos prema skolskoj imovini I-1X septembar

Borba sa domac¢im zadacima - kako pomoci I- Vil septembar
djetetu?

Kontinuitet u radu i u¢enju novembar
Problemi oko ucenja novembar

Nagradivanje 1 kaznjavanje u porodici 1
refleksije na djecije ponasSanje i Skolski uspjeh.
Aktivnosti, uspjesi 1 rezultati nase Skole u
Skolskoj 2017/18. godini.

Svecana podjela diploma uéenicima IX razreda.
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SAVJIET RODITELJA

Radi organizovanog ostvarivanja interesa roditelja, u Skoli je obrazovan Savjet roditelja.
Osnovne funkcije:

Bira predstavnika roditelja u Skolski odbor

Daje misljenje o predlogu godisnjeg plana rada skole

Razmatra izvjestaj o radu skole

Daje misljenje u vezi sa pitanjima koja se tiu prava ucenika

Razmatra prigovore roditelja i u¢enika u vezi sa obrazovno-vaspitnim radom
Razmatra uspjeh ucenika u uéenju i vladanju i predlaze mjere za njihovo
unapredenje

Razmatra i predlaze mjere za poboljsanje uslova rada skole

Razmatra uslove za izvodenje ekskurzija, organizaciju ljetovanja i zimovanja
djece, raznih oblika rekreacije, boravka u prirodi i dr.

Ucestvuje u rjeSavanju socijalnih problema djece (snabdijevanje udzbenicima,
Skolskim priborom i sl.)

Organizuje i sprovodi saradnju sa lokalnom zajednicom

Organizuje i uCestvuje u akcijama solidarnosti, sakupljanja sekundarnih sirovina
1 uredenja okoline

Ucestvuje u uredivanju Skolske sredine, estetskog i higijenskog uredenja skole
Ucestvuje u organizovanju i pripremi $kolskih sve€anosti, priredbi, likovnih 1 dr.
I1zlozbi i sl.

Obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i statutom.

F FHFE O F R R E

Sjednice Savjeta roditelja odrzavaju se po potrebi, a najmanje dva puta godisnje.

Savjet roditelja radi 1 odlucuje na sjednicama.

Sjednicama savjeta roditelja mogu prisustvovati : direktor, pomoénik direktora, pedagog i
sekretar Skole, bez prava odlucivanja.

Savjet roditelja svoje sugestije, prijedloge, stavove, pitanja i misljenja upuéuje Skolskom
odboru, direktoru, odnosno stru¢nim organima Skole.

PLAN RADA SAVJETA RODITELJA

CILJEVI AKTIVNOSTI NOSIOCI VREMENSKA
AKTIVNOSTI DINAMIKA

Izbor ciljevai Odrzati sjednicu: Predsjednik savjeta, | Oktobar

prioriteta za tekucu | -analiza godiSnjeg direktor, pedagog

godinu plana Skole;

- izrada godiSnjeg
plana savjeta

Ukljucivanje savjeta | -l1zbor edukativnih Savjet, Skola novembar - jun
u vaspitno- programa i ucesce U
obrazovni proces njihovoj realizaciji;
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Pracenje 1
vrednovanje
vaspitno-
obrazovnog rada

Analiza vaspitno- Savijet roditelja, januar-jun
obrazovnih Pomoc¢nik direktora

postignuéa ucenika

Analiza ostvarenih Direktor, oktobar 2017.

aktivnosti iz
godiSnjeg plana

Savijet roditelja

KONKRETIZACIJA PROGRAMSKIH SADRZAJA PO MJESECIMA:

SEPTEMBAR - OKTOBAR:

Analiza rezultata rada skole u skolskoj 2016/ 17. godini
Razmatranje godiS$njeg plana Skole za skolsku 2017/18. godinu
Informacije o osiguranju ucenika

Informacije o organizaciji ekskurzije 1X razreda

NOVEMBAR - DECEMBAR:

Donosenje programa rada Savjeta roditelja

Nosilac aktivnosti: predsjednik savjeta, direktor, pomoc¢nik direktora
Razmatranje i usvajanje plana angaZovanja roditelja u realizaciji programskih

Skole

Nosilac aktivnosti: predsjednik savjeta, direktor, pomoc¢nik direktora

Analiza rezultata rada Skole na prvom klasifikacionom periodu
Nosilac aktivnosti: direktor, pomo¢nik direktora, pedagog

Ostali poslovi i zadaci

JANUAR - FEBRUAR:

Analiza rezultata rada Skole na kraju drugog klasifikacionog perioda:

1. Analiza uspjeha i1 vladanja ucenika;

2. Analiza sadrzaja rada sa roditeljima;
3. Analiza rezultata rada vannastavnih aktivnosti i u¢enickih organizacija.
4. Dogovor o uceScu roditelja u aktivnostima oko dana Skole

Nosilac aktivnosti: direktor, pomo¢nik direktora

APRIL - MAJ:

zadataka

Razmatranje rezultata rada Skole na kraju treceg klasifikacionog perioda
Nosilac aktivnosti: direktor, pomo¢nik direktora, pedagog, psiholog
Angazovanje roditelja u estetskom uredenju Skole

Organizacija polumaturske veceri

Nosilac aktivnosti: predsjednik Savjeta, predsjednik Skolskog odbora,

direktora i nastavnik likovne kulture

Ostali poslovi i zadaci
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JUN:
- Razmatranje izvjestaja o radu savjeta roditelja
- Dogovor o ucescu roditelja u aktivnostima
Nosilac aktivnosti: presjednik Savjeta roditelja, presjednik Skolskog odbora, direktor,
pomo¢nik direktora i sekretar Skole.

16. SKOLA U PRIRODI | EKSKURZIJA

Organizovanje i sprovodenje $kolske ekskurzije i $kole u prirodi, Skola ¢e obaviti u
skladu sa kriterijumima Ministarstva prosvjete.

U zavisnosti od materijalnih i organizacionih moguénosti, planom se omogucava
izvodenje ekskurzije na teritoriji Crne Gore, Bosne i Hercegovine i Srbije za ucenike devetog
razreda u trajanju od tri do pet dana, a uz saglasnost roditelja ucenika i odluku Nastavni¢kog
vijeca, koje ¢e do detalja razmotriti zahtjeve i prijedloge odjeljenskog vijeca. Odluke o
pripremanju i ostvarivanju plana i programa ekskurzija donosi Nastavnic¢ko vijece uz prethodno
pribavljeno misljenje Savjeta roditelja 1 direktora Skole.

Za izradu plana i programa izvodenja ekskurzije zaduzena je komisija koju imenuje
Skolski odbor. Komisiju ¢ine: pomo¢nik direktora, dva predstavnika Nastavnickog vijeca,

pedagog, jedan predstavnik Zajednice ucenika i dva predstavnika Savjeta roditelja.

Izvjestaj o ostvarenom planu i programu ekskurzije i Skole u prirodi podnosi voda puta
Nastavnickom vijecu i Savjetu roditelja.

AKTIVNOSTI OKO IZVODENJA EKSKURZIJE IX RAZREDA:

AKTIVNOST VRIJEME REALIZATOR
REALIZACIJE
Anketiranje ucenika i roditelja Septembar Pomo¢énik direktora,
vezano za izvodenje ekskurzije odjeljenske starjeSine
Sredivanje anketnih listova Septembar Pomoc¢nik direktora
Donosenje odluke o raspisivanju Septembar Skolski odbor
tendera za prikupljanje ponuda i Direktor

imenovanje komisije za
vrednovanje istih
Raspisivanje tendera Septembar Direktor, sekretar

Komisijsko vrednovanje ponuda  Septembar Komisija
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Opsti roditeljski sastanak Septembar Direktor, odjeljenske

starjeSine,
Predstavnici izabrane
agencije
Anketiranje roditelja- Septembar Pomoc¢nik direktora,
(saglasnost roditelja za odabranu odjeljenske starjesine
marSrutu)
Odijeljenski roditeljski sastanci Septembar Odjeljenske starjeSine
Ekskurzija Oktobar Pomoc¢nik direktora,

odjeljenske starjeSine

17.HIGIJENSKO-ESTETSKO UREDPENJE SKOLE

CILJ | ZADACI

Estetski izgled Skole stalna je briga citavog radnog kolektiva i ucenika, jer Skola

¢istocom, urednoscu i estetskim izgledom treba i mora pozitivno da uti¢e na ucenike. Ucenici u
Skoli moraju dozivljavati osjecaj prijatnosti 1 ugodnosti §kolskog ambijenta.

Veoma je vazna (po mogucnosti) besprekorna Cistoca svih prostorija u skolskoj zgradi,

dvoristu, poligonu 1 sl.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.

24,

PLAN RADA

Ucenici 1 nastavnici su obavezni poStovati kuéni red.

Sva aktivnost i boravak u zgradi odvija se prema dnevnom redu.

Skolsko dvoriste - igraliite ¢e se svakodnevno Gistiti.

Estetsko - likovno uredenje Skolskog prostora.

Njegovanje cvijeca i zelenila.

Ucionice redovno odrzavati 1 preduzimati zastitne mjere.

Provjetravanje prostorija, ispravna rasvjeta, odrZzavanje €istoce i urednosti prilaza, dvorista,
igraliSta.

Izlozbe u ucionicama i drugim za to odredenim prostorijama (hodnicima i sl.) realizovati
tokom cijele godine, prema planovima ucitelja, te nastavnika likovne kulture 1 tehnickog
obrazovanja.

Svi trofeji, pohvale, diplome, nagrade i dr. treba da su smjesteni na vidnom mjestu i vizuelno
dostupni ucenicima i posjetiocima Skole.

Estetsko uredenje Skole i njene okoline, €istoc¢a i urednost, kao 1 aktivnosti protiv zagadivanja
zivotne sredine treba da postanu Sto masovniji u Skoli i valjano ih povezati sa mjesnim
zajednicama i javnim preduzecima.

Ostale akcije imace povremen, privremen i drugi karakter.

Za pracenje realizacije plana zaduZeni su: sekretar, pomo¢nik direktora i rukovodioci

ekoloskih sekcija.
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18. TEHNICKO — ADMINISTRATIVNA SLUZBA

Po novom pravilniku o sistematizaciji pomo¢no i tehni¢ko osoblje sastoji se od domara
(1) i1 radnica na odrZavanju Cistoce (6).
Neposredni rukovodilac pomoénog i tehnickog osoblja je sekretar $kole.

18.1. SEKRETAR
Poslovi sekretara okvirno se svode na:

Planiranje svoga rada i u¢e$c¢e u izradi plana rada skole

Organizovanje i nadzor nad radom pomo¢no — tehnickog osoblja

Pracenje 1 primjena propisa koji se odnose na rad skole

Pripremanje i dostavljanje podataka nadleznim organima

Izrada odluka, rjeSenja, izvjestaja, analiza i Sl.

Upis djece, vodenje evidencije o uCenicima, izdavanje dokumenata uc¢enicima,
briga o vodenju mati¢ne knjige i sl.

Ucesc¢e u pripremi sjednica i radu organa upravljanja skole

Svi poslovi oko sluzbene poste Skole

Vodenje evidencije o odsutnim radnicima

Vodenje kadrovsko — personalnih poslova (prijave, odjave, evidencije mati¢nih
knjiga radnika, radne 1 zdravstvene knjiZice)

Pracenje nabavke 1 utroSka materijala

Izrada spiskova sa potrebnim podacima za obracun primanja radnika

Saradnja sa direktorom, pomo¢nikom direktora, saradnicima, nastavnicima,
ucenicima, roditeljima 1 dr.

Vodenje arhiva i briga o arhivskoj gradi

Ostali poslovi po nalogu direktora ili pomo¢nika direktora

-+ FFF FHEFEF R

18.2. RACUNOVODA
POSLOVI RACUNOVODE;:

Rukovodenje finansijskim sredstvima Skole

Isplate i uplate

Sastavljanje predloga finansijskog plana

Sastavljanje periodi¢nog obracuna i zavrSnog racuna

Vodenje dokumentacije materijalnog i finansijskog poslovanja

Obracun i isplata plata i ostalih primanja zaposlenih

KnjiZenje

Vodenje blagajnickog dnevnika

Pripremanje materijala i izvjeStaja iz oblasti materijalno — finansijskog poslovanja
Ostali poslovi po nalogu direktora ili pomo¢nika direktora

ek akak o SR CE SRR R
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18.3. TEHNICKO OSOBLJE

Tehnicko osoblje obavlja poslove u skladu sa pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta.

- RADNIK NA ODRZAVANJU OBJEKTA | OPREME — POSLOVI GRIJANJA

POSLOVI DOMARA

-+ FEFFEFFREFrRERieEde FF +#

Odgovoran je za ¢uvanje skolske zgrade, ispravnosti instalacija i inventara skole;
Obezbjeduje ispravno funkcionisanje instalacija, nastavnih sredstava, nastavne opreme
1 svih uredaja u skoli;

Stara se o funkcionalnom kori$¢enju inventara;

Kontrola stanja namjestaja, opreme i inventara po u¢ionicama i vodenje evidencije o
nastalim Stetama;

Vrsi nabavku potrosnog i drugog materijala za ¢is¢enje, odrzavanje skole;
Obavjestava sekretara i direktora o nastalim Stetama u Skoli;

Vrsi zastakljivanje prozora i vrata,

Vodi brigu o ispravnosti vatrogasnih aparata;

Vrsi sve opravke manjeg obima na namjestaju, nastavnim sredstvima i instalacijama;
OdrZavanje travnatih povrsina i zelenila u dvoristu;

Obavlja dezurstvo za vrijeme Skolskog odmora;

Pruza tehni¢ku pomo¢ za vrijeme sve€anosti, manifestacija, priredbi;

Brine o sportskim rekvizitima u sali i na poligonu;

Radi na poslovima generalnog ¢iS¢enja i kreCenja objekta;

Rukuje 1 odrzava uredaje 1 instalacije grijanja;

Vr3i opravke na sistemu grijanja;

Stara se da Skolski objekat bude pravovremeno zagrijan i instalacije budu uvijek
ispravne;

Blagovremeno podnosi zahtjev za nabavku goriva;

Obavlja i druge poslove po nalogu sekretara i direktora.

- RADNIK NA ODRZAVANJU HIGIJENE -

POSLOVI RADNIKA NA ODRZAVANJU HIGIJENE SU:

FEFEEFE #

Odrzavanje higijene u ucionicama, laboratorijama, kabinetima, salama, holovima i1 drugim
prostorijama u Skoli,

Ciséenje i pranje podova, prozora, vrata, zidova, $kolskih tabli, holova, stepenista;
Svakodnevno odrzavanje ¢istoce 1 dezinfekcija sanitarnih ¢vorova;

Orzavanje Cistoce dvorista;

Rad na odrzavanju travnatih povrsina i zelenila u Skolskom dvoristu;

Provjetravanje Skolskih prostorija;

Odrzavanje cvijeca u prostorijama skole;
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Pratec¢i poslovi za vrijeme Skolskih manifestacija i svecanosti;

Prijavljivanje zaboravljenih, izgubljenih stvari;

Briga i odgovornost za zaduzenu uniformu, pribor i sradstva za rad sa kojima rukuje;
Prijavljivanje oStecenja i kvarova na instalacijama, inventaru i drugoj opremi;

Vrsi poslove dezurstava prema utvrdenom rasporedu;

Obavlja i druge poslove po nalogu sekretara i direktora.

Lol R ok SR SR

19. EVALUACIJA GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA SKOLE

Za realizaciju godi$njeg plana i programa u Skoli zaduzeni su svi relevantni faktori kao i
svaki pojedinac - izvrsilac. Dinamiku pracenja realizacije struéni i upravni organi $kole ugradili
su u svoje programske zadatke i isti ¢e Cetiri puta u toku godine vrsiti kriticku analizu realizacije
plana uz pismeni prijedlog mjera.

Direktor Skole zajedno sa svojim saradnicima u obavezi je da svakodnevno prati
realizaciju godiSnjeg plana rada, vodi pismenu evidenciju, predlaze mjere, donosi odluke iz svoje
nadleznosti 1 odgovoran je za realizaciju istog.

20. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Tokom Skolske godine godiS$nji plan 1 program se moZe mijenjati i dopunjavati novim
sadrzajima u skladu sa potrebama Skole, njenih stru¢nih organa, organa upravljanja, kao 1 na
osnovu preporuka i zahtjeva nadleZnih institucija.

Izmjene 1 dopune godiSnjeg plana 1 programa rada vrSe se analogno njegovom donosSenju.
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Na osnovu clana 76. stav 1. tacka 2. Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", broj 64/02), Skolski odbor Javne Ustanove Osnovne Skole "Luka
Simonovi¢” - Niksi¢ na sjednici odrzanoj 2017. godine donio je

ODLUKU

Usvaja se Godi$nji plan rada Javne Ustanove Osnovne Skole "Luka Simonovi¢” Nikgié
za Skolsku 2017/2018. godinu.

Plan sacinili: Nada Dubljevi¢ (direktorica), Spasoje Gardasevi¢ (pomoénik), Ana Lalovic¢
(pedagoskinja), i strucni aktivi skole.

DIREKTORICA SKOLE PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA

mr Nada Dubljevié¢ Ranko Jovovié
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PRILOZI
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1. SAMOEVALUACIJA

CILJ: Unapredenje i vrednovanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU OS “ Luka Simonovi¢”
- Plan za unapredenje kvaliteta nastave
2016/17. godina
Vrijeme

Zadaci /
aktivnosti
1.Rad na
uredenju
enterijera i
eksterijera
Skole kroz
ukljucenost
zaposlenih i
ucenika

2. Pratiti |
unaprijediti
realizaciju
dodatne i
dopunske
nastave na
nivou svih
Aktiva

3. Podsticati
I motivasti
ucenike koji
zaostaju u
gradivu kao i
nadarene
ucenike,
pratiti njihov
rad

VI

IX X Xl

Xl

IV V VI

Indikatori

-uredeni holovi sa
ucenickim
radovima
(tematske izlozbe)
- broj panoa na
svakom hodniku
-uredene ucionice /
kabineti

-uredene oglasne
table

-oslikani zidovi
-testiranje ucenika
Dogovor oko
odgovarajuceg
termina za
realizaciju
Pracenje napredka
ucenika I vodenje
evidencije o istom
Izvjestaji o
realizaciji dodatne |
dopunske nastave
-realizacija dodatne
i dopunske nastave
Rad sekcija

- evidencija istih u
dnevnicima iu
sveskama aktiva
Savjetodavni
razgovori pedagoga
-realizovana
takmicenja na
nivou Skole
-ucescée na
drzavnim i
medunarodnim
Takmicenjima

Odgovorna/e
osoba

Aktiv
razredne i
predmetne
nastave i tim
zaduzen u
prijepodnevn
0j i
poslijepodn.
smjeni

Aktivi
predmetne |
razredne
nastave
Uprava Skole

Aktiv
razredne i
predmetne
nastave,
Pedagoskinja
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4. Poboljsati -Odrzani roditeljski  Direktorica,

saradnju sa sastanci na kraju pomo¢nik

roditeljima svakog klas.perioda direktora

kroz sve I po potrebi Pedagoskinja

oblike (testiranja, :

saradnje ekskurzija) odjeljenjske
-Evidencija u starjeSine,
dnevnicima rada Savjet
-Ukljucenost roditelja

roditelja u zivot i
rad Skole (Savjet
roditelja)

2. INTERNA EVALUACIJA (SKOLSKA 2016/17. GODINA)

Samoevaluacija plana za unapredenje kvaliteta obrazovno
vaspitnog rada za Skolsku 2016/17. godinu

Evaluacija na nivou Skole uradena je po priru¢niku metodologija za eksternu evaluaciju
vaspitno —obrazovnog rada od strane Zavoda zaskolstvo. Za evaluaciju obuhvacene su sledece
oblasti:

OBLASTI:
ETOS SKOLE

SARADNJA SA RODITELJIMA, DRUGIM USTANOVAMA | LOKALNOM
ZAJEDNICOM

PODRSKA KOJU USTANOVA PRUZA DJECI - UCENICIMA

KVALITET UPRAVLJANJA I RUKOVODENJA USTANOVOM

U okviru svake klju¢ne oblasti postoje indikatori koji kvalitativno procjenjuju pojedinu
kljucnu oblast. Svaki indikator ima svoju vrijednost koja je odredena tzv. tezinskim
koeficijentima. Bodovi koji se dodjelju svakom indikatoru automatski daju opisnu procjenu
kvalieta :
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>

*,

% NZ - nezadovoljava za bodove: 1 ili 2;

/7
A X4

Z — zadovoljava za bodove: 3,4ili 5;

7

» U —uspjesan za bodove :6, 7 ili 8;

%

7

¢ VU-veoma uspjesan za bodove : 9 ili 10.

PROSJECNA OCJENA KLJUCNE OBLASTI (POK) odreduje se na osnovu datih bodova i
tezinskih koeficijenata indikatora ( T1, T2,T3........ Tn) po formuli:

11*T1+12*T2+13*T3+...+In*Tn
T1+T2+T3+...+Tn

Konacna ocjena dobijena po formuli se prevodi u opisnu ocjenu:

POK=

Bodovi Nivo procjene kvaliteta
1,00-2,50 Ne zadovoljava
2,51-4,00 Uglavnom zadovoljava
4,01-5,50 Zadovoljava

5,51-7,00 Uglavno uspjesan
7,01-8,50 Uspjesan

8,51-10,00 Veoma uspjesan

U NASTAVKU SLIJEDI PRIKAZ SAMOEVALUACIJE PO OBLASTIMA/INDIKATORIMA

1.1. OBLAST: ETOS SKOLE

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
vu U Z NZ

Indikator: Estetska uredenost prostora

1 O uredenju holova i u¢ionica vodi se racuna da 9 X
se velika paznja posveti radovima ucenika

2  Zaposleni 1 ucenici brinu da prostor u kom 7 «
borave bude sto ljepsi, doprinose uredenju skole

Opsta procjena kvalieta procesa nastave /ucenja 8 USPJESNO

1. U skolskoj 2016/2017. godini formiran je tim koji se brinuo da kako ucionice tako |
holovi skole budu obogaceni radovima naSih ucenika. U glavnom holu Skole realizovale su
tematske izlozbe ucenickih radova, uz podrsku nastavnice likovne kulture i uprave skole izlozeni
su radovi uéenika IX razreda Marka Kilibarde. Svi znacajni svjetski datumi su obiljezeni i tim
povodom odradeni panoi i radovi uc¢enika koji su krasili kako kabinete tako i holove nase skole.
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2. Povodom uredenja eksterijera i enterijera realizovane su brojne aktivnosti. Oslikani su
murali na fasadi $kole. Talentovani ucenici su doprinijeli da zidovi u kabinetu biologije budu
oslikani. Radilo se i na uredjenju i odrzavanju skolskog dvorista, postavljene su kucice za ptice,
sadilo se 1 odrzavalo cvijece.

1.2. OBLAST:SARADNJA USTANOVE SA RODITELJIMA, DRUGIM USTANOVAMA |
LOKALNOM SREDINOM

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

VU U Z Nz

Indikator: Saradnja sa roditeljima

1 Obavjestavanje roditelja 1 stalna saradnja 8 X
odrzavanje saradnickih i partnerskih odnosa
2  Realizacija opstih roditeljskih sastanaka na 6 X

kojim prisustvuju svi predmetni nastavnici i
uprava Skole

OpSta procjena kvalieta procesa nastave /ucenja 7 USPJESNO

1 Na glavnim vratima su istiknuti dani otvorenih vrata saradnje nastavnika sa roditeljima.
Roditelji su postovali taj plan i dolazili u tim terminima. Korektna saradnja sa gotovo svim
roditeljima nasih u€enika se ostvarivala tokom cijele godine.

2. Uvidom u odjeljenske knjige evidentirani su zapisnici sa roditeljskih sastanaka, gdje je
primje¢ena razli¢ita dinamika odrZavanja istih (2-5 roditeljskih sastanaka za cijelu Skolsku
godinu). Zapisnici sadrze dnevni red roditeljskog sastanka. Veca zainteresovanost roditelja je
bila za individualne razgovore sa odjeljenjskim starjeSinama, a za roditeljske sastanke
evidentirano je nedovoljno prisustvo roditelja u starijim razredima. Organizovani su Opsti
roditeljski sastanci u prvom polugodiStu od VI do IX razreda u cilju inteziviranja saradnje. Odziv
roditelja nije bio na zadovoljavajuem nivou, jer svi viSe vole individualne razgovore sa
predmetnim nastavnicima i razrednim starjeSinama.
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OBLAST: SARADNJA USTANOVE SA RODITELJIMA, DRUGIM USTANOVAMA |
LOKALNOM SREDINOM

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

VU U Z Nz

Indikator: Aktivnost Savjeta roditelja

1 Savjet roditelja je konstituisan po zakonu i 9 X
svoje odluke donosi na osnovu Poslovnika o
radu

2  Prilikom donosenja odluka za koje je potrebna 9 X

saglasnost roditelja, Skola trazi misljenja
Savjeta roditelja

3. Roditelji su upoznati sa radom Savjeta 9 X
Opsta procjena kvalieta procesa nastave /ucenja 9,00 VEOMA
USPJESNO

1. Savjet roditelja je konstituisan po zakonu i svoje odluke donosi na osnovu Poslovnika
o radu i postoji radi organizovanog interesa roditelja. Savjet je sastavljen od roditelja ucenika od
| do IX razreda koji su odabrani na roditeljskim sastancima.
Tokom Skolske godine odrZano je pet sjednica Savjera roditelja na kojim se razgovaralo o svim
znacajnim pitanjima rada Skole o ¢emu svjedoci zapisnici.

2. Savjet roditelja je upoznat sa svim deSavanjima na nivou $kole i od njih se trazi
saglasnost za fotografisanje

3. Roditelji su upoznati sa radom Savjeta kroz roditeljske sastanke koji se odrzavaju na
nivou odjeljenja, zakljuke sa Savjeta roditelja, predstavnici roditelja odjeljenja
prezentuju na roditeljski sastancima kako bi svi roditelji bili upoznati sa deSavanjima.

OBLAST:PODRSKA KOJU SKOLA/USTANOVA PRUZA UCENCIMA/AMA

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
vu U Z NZ

Indikator: Podsticati i motivasti ucenike koji
zaostaju u gradivu
1 Predmetni nastavnici, ucitelji 1 pedagoskinja su 8 X
utvrdili program rada sa u¢enicima/ama koji/e
sporije napreduju
2 Dopunska nastava se planira i realizuje, o ¢emu 7 X
se vodi evidencija
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3 Savjetodavni rad pedagoskinje u¢enicima/ama 8
koji/e zaostaju u savladavanju nastavnog
gradiva je zastupljen

Opsta procjena kvalieta procesa nastave 7,66
/ucenja

USPJESNO

1. Struéni aktivi su utvrdili program rada i termine odrzavanja ¢asova dopunske nastave
za ucenike koji zaostaju u savladivanju nastavnog gradiva jednom sedmic¢no. Termini odrzavanja
su istaknuti 1 u godisSnjem planu rada skole.

2.Uvidom u odjeljenske knjige doslo se do podataka da je dopunska nastava izvodena za
ucenike/ce koji sporije napreduju. Godis$nji planovi su predati u oktobru kad se i pocelo sa
realicijom Casova. U razrednoj nastavi je akcenat stavljen na maternji jezik i matematiku. U
predmetnoj nastavi dopunska nastava se izvodila iz maternjeg jezika, matematike, engleskog,
italijanskog i francuskog jezika, biologije, hemije, fizike, istorije, geografije. Evidencija o

drzanju dopunske nastave se vodi u zapisnicima stru¢nih aktiva.

Svi nastavnici dostavljaju

izvjesStaje o realizaciji dopunske nastave, tabelarni prikaz o broju odrzanih ¢asova dopunske

nastave:

Izvjestaj o odrianim casovima dopunske nastave po predmetima tokom svih ciklusa LILITI
razredne i predmetne nastave

2016/17. godina

RAZRED PREDMET DOPUNSKA NASTAVA
Dopunska - odriano ¢asova Dopunska - broj u¢enika
i Matematika 23 7
Crnogorski-srpski, 25 8
bosanski, hrvatski
jezik i knjizevnost
Ukupno: 48 15
v Matematika 50 17
Crnogorski-srpski, 47 13
bosanski, hrvatski
jezik 1 knjizevnost
Priroda i tehnika 8 8
Poznavanje drustva 8 4
Ukupno: 113 42
\ Matematika 5 7
Crnogorski-srpski, 14 5
bosanski, hrvatski
jezik 1 knjiZzevnost
Engleski jezik 6 5
Ukupno: 25 17
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Vi

Vil

Vi

Matematika
Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski
jezik i knjiZzevnost
Informatika
Gradansko
Geografija
Istorija
Ukupno:
Matematika
Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski
jezik i1 knjizevnost
Istorija
Engleski jezik
Biologija sa
ekologijom
Gradansko
Osnovi tehnike
Geografija
Hor

Ukupno:
Matematika
Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski
jezik 1 knjizevnost
Engleski jezik
Biologija
Istorija

Ukupno:
Matematika
Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski
jezik 1 knjizevnost
Hemija
Italijanski jezik
Fizika
Istorija
Biologija
Geografija

Ukupno:

14

11
10

11

55

13

16

50

14

13
14

13

54

13

11

10
10

53
24
17

18

73

28
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RAZRED DOPUNSKA NASTAVA

Razred Dopunska- odrzano Dopunska- broj u¢enika
casova

111 Total 48 15
IV Total 113 42
V Total 19 12
VI Total 14 13
VII Total 55 53
\211 50 73

Total
IX Total 104 69

3.Pedagoskinja je u toku protekle Skolske godine nakon prvog klasifikacionog perioda
posvetila paznju ucenicima koji su imali veliki broj negativnih ocjena. Sa njima su se obavljali
razgovori u vidu planiranja, pracenja postignutih rezultata u toku godine o ¢emu posjeduje
evidencija kroz dnevnik rada i mjesecne izvjestaje rada pedagoga. .

OBLAST:PODRSKA KOJU SKOLA/USTANOVA PRUZA UCENCIMA/AMA

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
VU U Z Nz

Indikator: Podsticati nadarene ucenike, pratiti
njihov rad
1 Predmetni nastavnici, ucitelji 1 pedagoskinja su 8
utvrdili program rada sa uc¢enicima/ama koji/e X
sporije napreduju
2  Organizuje se dodatna nastava o ¢emu se vodi 8
evidencija
3 Skola omoguéuje u¢enicima da se ukljudu i 9
daju doprinos relazaciji projekata
4 Skola podsti¢e i motivise takmiare i njihove 8
mentore
Opsta procjena kvalieta procesa nastave 8,25 USPJESNO
/ucenja

X
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1. Brojnim osmisljenim aktivnostima, projektima, sekcijama, radom Packog parlamenta
pruza se podrska ucenicima koji uspjesno savladavaju gradivo. O svemu tome postoji evidencija,
nasi ucenici pokrecu brojne inicijative i uz saradnju Uprave Skole projekte koji su se pokazali
odrzivim.

2. Svi predmetni nastavnici 1 ucitelji su predali plan dodatne nastave, na kraju
klasifikacionih perioda predaju se izvjestaji o realizaciji dodatne nasteve i evidentiraju se ucenici
1 pozitivni efekti nastave. Slijedi tabelarni prikaz o broju realizovanih Casova dodatne nastave:

Izvjestaj o odrZanim casovima dodatne nastave po predmetima tokom svih ciklusa LILIII
razredne i predmetne nastave
2016/17. godina

RAZRED PREDMET DODATNA NASTAVA
Dodatna - odriano ¢asova Dodatna - broj ucenika
i Matematika
Crnogorski-srpski, /

bosanski, hrvatski
jezik i knjizevnost

Ukupno:
v Matematika 50 18
Crnogorski-srpski, 47 ‘18

bosanski, hrvatski
jezik i knjizevnost

Priroda I tehnika 4 12
Poznavanje 12 14

drustva
Ukupno: 113 62
\/ Matematika 19 10
Crnogorski-srpski, 14 14

bosanski, hrvatski
jezik i knjizevnost

Engleski jezik 6
Ukupno: 39 24
Vi Matematika 5 6

Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski
jezik 1 knjizevnost

Informatika 14 18
Gradansko 8 7
Geografija 2 4
Istorija 15 2
Ukupno: 44 37
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Vil

VI

Matematika
Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski
jezik i knjizevnost
Istorija
Engleski jezik
Biologija sa
ekologijom
Gradansko
Osnovi tehnike
Geografija
Hor

Ukupno:

Matematika

Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski
jezik 1 knjizevnost
Engleski jezik
Biologija
Geografija
Ruski jezik
Istorija

Ukupno:

Matematika

Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski
jezik 1 knjiZzevnost
Hemija
Italijanski jezik
Fizika
Istorija
Biologija
Geografija

Ukupno:

10
10
18

10
10
60
134

15

10
27

62

12

22
10
24
19

104

13
20
13

20

76
13
17

13

56
12
18

o O) OO 00 U1 @
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DODATNA NASTAVA

Razred Dodatna - odrzano ¢asova Dodatna - broj u¢enika
111 Total
IV Total 113 62
V Total 39 24
VI Total 44 37
VII Total 134 76
VIII Total 62 56
IX Total 104 69

3. Ova 8kolska godina je bila obogacena raznim manifestacijama u okviru skole, neke od
njih se tradicionalno odvijaju: (priredbe, takmicenja, izlozbe, debate, bazari, sajmovi...) u svemu
tome je ucestvovala vecina ucenika, nastavnika, roditelja. Budu¢i da u Skoli imamo veliki broj
talentovanih ucenika, ponuda vannastavnih aktivnosti je bogata, upravo zbog toga da bi svi
ucenici imali priliku da zadovolje svoja intresovanja. Ostvareni uspjeh uc¢enika na takmicenjima,
izlozbama, konkursima ukazuju na uspjesnost prethodne Skolske godine u tom dijelu.

DRZAVNO TAKMICENIJE - fizika mentor Milenija Colakovi¢, ucenica Teodora Lalatovi¢ I11
mjesto.

OLIMPIJADA ZNANJA - u organizaciji PMF — a Podgorica, iz fizike mentor: Milenija
Colakovié¢, Aleksandar Krivokapi¢ I mjesto, Miljan Vukosavljevié¢ Il mjesto.

Likovno stvaralastvo — mentor Budimirka Dubreti¢ ucenica Minja Mijanovi¢ je osvojila
II mjesto na medunarodnoj manifestaciji ,,Susreti pod starom maslinom* u Baru .

0 Jovana Mijanovi¢ je osvojila drugo mjesto na likovnom konkursu Srednje likovne Skole
,,Petar Lubarda“ na Cetinju na temu — Svemir, i Il mjesto na konkursu na temu Karta moje Crne
Gore - mentor Budimirka Dubreti¢.

0 Bojan Mrki¢ ucenik VIII razreda je osvojio specijalnu nagradu na konkursu za idejno
rjeSenje diplome ,,LUCA®.

LITERARNO STVARALASTVO, RECITATORI

0 Tea Amidovi¢ je osvojila III mjesto na konkursu ,,Crna Gora, neugasiva baklja slobode* ,
mentor Milosava Pordan

0 Andela Milovi¢ je osvojila I mjesto na Prvom festivalu mladih recitatora Crne Gore kao i
IIT mjesto na opstinskom takmicenju recitatora- mentor Biljana Radojevié.
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OBLAST:KVALITET UPRAVLJANJA I RUKOVODENJA USTANOVOM

Procjena kvaliteta

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi
VU U Z Nz
Indikator: rad stru¢nih organa Skole/ustanove
1 Kuvalitet Plana rada Nastavni¢kog vijeca i 9 X
njegova realizacija
2  Kuvalitet Plana rada Odjeljenjskog vijeca i 8 X
njegova realizacija
3 Kovalitet Plana rada Stru¢nog aktiva i njegova 7 X
realizacija
4 Kovalitet rada timova koje formiraju strucni 8 X
organi
8,00  USPJESNO

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave
/ucenja

1. Tokom Skolske 2016/17. godine realizovano je 12 sjednica Nastavnickog vijeca. Sa
planom Nastavnickog vije¢a upoznati su svi ¢lanovi. Sjednicama je rukovodila direktorica Skole,

I na njima sa razgovaralo o svim znac¢ajnim pitanjima zivota i rada $kole

2. Odjeljenjska vije¢a su radila po svom planu i programu. Odjeljenjaska vijeca
odrZavana su i na kraju svakog klasifikacionog perioda i po potrebi, rukovodioci odjeljenskih
vije¢a su nakon sjednica dostavljali izvjeStaje 1 na sjednicama se razgovaralo detaljno o svim

ucenicima.

3. Predsjednici Aktiva vode blagovremeno zapisnike / sveske aktiva. Sjednice se
planiraju i1 odrzavaju jednom mjese¢no. Svi Aktivi rade timski i detaljno razmatraju sve

pojedinosti koje se ticu nastave u cilju unapredenja kvaliteta rada Aktiva.

4. Za tekucu Skolsku godinu formirani su sljedec¢i timovi:

» Tim za samoevaluaciju :

Koordinatori: direktorica, pomo¢nik direktora, pedagoskinja

Clanovi tima: Predsjednici aktiva, ICT koordinator

Izvjestaje vodi i prati Mirjana Vujovi¢

» Tim za unapredenje kvaliteta vaspitno — obrazovnog rada

Koordinatori: direktorica, pomo¢nik direktora, pedagoskinja
Clanovi tima: Tanja Pjano, Rajka Pukanovi¢, Nada Kosi¢ i predsjednici aktiva
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>

Tim za izradu Godi$njeg plana rada

Koordinatori: direktorica, pomo¢nik direktora, pedagoskinja

>

Clanovi tima: Predsjednici aktiva, ICT koordinator

Tim za procjenu inkluzivnog obrazovanja: razredne starjeSine, direktorica, pomoc¢nik
direktora, pedagoskinja

Tim za pracenje projekata: Anka Micovi¢, Branka Nikoli¢, Marina Radovi¢, Milosava
Dordan

Tim za praéenje slobodnih aktivnosti i kulturno zabavnog Zivota: Zana Matovi¢, Milka
Konti¢, Natasa Skakavac, Snezana Jankovic¢

Tim za pracenje upisa djece u I razred: direktorica, pomoc¢nik direktora, pedagoskinja,
sekretar

Tim za pracenje realizacije godiSnjeg plana i programa: direktorica, pomo¢nik direktora,

pedagog
Tim za procjenu nastalih Steta: sekretar, pomoc¢nik direktora, racunovoda, domar

Tim za pracenje takmicenja odjeljenja, uspjeha u ucenju 1 vladanju, zatim Skolskih,
regionalnih 1 republickih takmicenja: razredne starjeSine, rukovodioci aktiva.

Tim za praenje realizacije rasporeda pismenih 1 kontrolnih zadataka: direktorica,
pomoc¢nik direktora

Tim za sravnavanje odjeljenjskih 1 mati¢nih knjiga: sekretar, pomoc¢nik direktora,
odjeljenski starjeSina.

Svi timovi su radili po svom planu 1 programu i o radu svih timova postoje izvjestaji koji su

dostavljeni na kraju prvog polugodista i1 Skolske godine.
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4. PLAN RADA SKOLSKE BIBLIOTEKE (2017/18.godina)

Avgust

Tehnicke 1 organizacione pripreme za pocetak nove Skolske godine
Utvrdivanje stanja knjiga u biblioteci, sredivanje knjiznog fonda,
izdvajanje 1 zastita oSte¢ene grade

Izrada Godisnjeg plana rada

Septembar

Raspodjela udzbenika ucenicima slabijeg materijalnog stanja

Upis ucenika u skolsku biblioteku, sredivanje kartoteke
Razduzivanje knjiga koje nijesu vraé¢ene u junu i sredivanje kartona
Planiranje nabavke potrebnih knjiga / ¢asopisa u saradnji sa stru¢nim
aktivima

Upoznavanje prvaka sa bibliotekom

Upoznavanje uc¢enika sa knjiznim fondom biblioteke i upuéivanje u
nacin koriS¢enja referensne literature

UcescCe u obiljezavanju Medunarodnog dana pismenosti (8.09) —
izrada plakata i dr. informativnog i edukativnog materijala vezano za
pojam pismenosti danas;

Uces¢e u realizaciji aktivnosti organizovanih u okviru manifestacije
Niksicu s ljubavlju (Vece posveceno Luki Simonovic)

Ucesce u planiranju aktivnosti i pripremi materijala povodom
obiljezavanja Evropskog dana jezika (saradnja sa Aktivom stranih
jezika)

Saradnja sa nastavnicima Crnogorskog jezika oko utvrdivanja plana
obrade lektire

Oktobar

Redovni bibliotecki poslovi: inventarisanje, klasifikacija
katalogizacija,; izdavanje i razduzivanje knjiga; vodenje dnevnika rada,
evidencije o koriS¢enju grade;

Uces¢e u pripremi i realizaciji aktivnosti u okviru Djecje nedjelje -
saradnja sa Dje¢jim savezom (posjeta gradskom muzeju, biblioteci i
turistickoj organizaciji - ucenici VI razreda)

Pomoc¢ nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih ¢asova /
vannastavnih aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

UcescCe u realizaiji ¢asova drugacije lektire - prikazivanje
dokumentarnog filma o Ani Frank za ucenike 8. razreda
Prikazivanje crtanog filma Alisa u zemlji ¢uda za ucenike I razreda
Upucivanje ucenika starijih razreda u istrazivacki rad i koriS¢enje
literature

Sistematsko upoznavanje ucenika sa fondom biblioteke
Prisustvovanje sjednicama Nastavni¢kog vijeca
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Novembar

Redovni bibliotecki poslovi

Pomo¢ nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih casova /
vannastavnih aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

Pomo¢ ucenicima pri izboru literature za izradu referata; pomoc pri
izradi plakata

Izrada elektronskog azbucnog kataloga i prenosenje kopije na raCunare
u skoli

Ucesc¢e u pripremi Novogodisnjeg bazara (izrada Cestitki 1 ukrasa sa
zainteresovanim ucenicima)

Decembar

Redovni bibliotecki poslovi

Uces¢e u Novogodisnjem bazaru

Pomo¢ nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih ¢asova /
vannastavnih aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

Pomo¢ ucenicima pri odabiru knjiga za slobodno Citanje

Uces¢e u organizaciji i realizaciji Skolskih takmicenja
Prisustvovanje sjednici Nastavni¢kog vijeca

Januar

Sredivanje biblioteke poslije I polugodista - popravka oSte¢enih knjiga,
isklju¢ivanje neupotrebljive grade

Februar

Redovni bibliotecki poslovi

Pomo¢ nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih ¢asova /
vannastavnih aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

Pomo¢ ucenicima pri izboru literature za izradu referata / panoa
Obiljezavanje Medunarodnog dana maternjeg jezika (21.02) - saradnja
sa Aktivom crnogorskog jezika (izrada nformativnog plakata,
ispisivanje rije¢i crnogorskog jezika koje nestaju, pravljenje liste
stranih rijeci koje se koriste u svakodnevnom govoru sa naporedo
ispisanim analognim rijeima maternjeg jezika i sl.)

Mart

Redovni bibliotecki poslovi

Ugesée u pripremi i osmisljavanju aktivnosti vezanih za Skolski sajam
knjiga

Obiljezavanje Svjetskog dana poezije (21.03.) kroz prezentaciju
ucenickih radova ako postoji interesovanje (saradnja sa Aktivom
crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika)

Izrada mini-knjiga za Skolski sajam knjiga sa zainteresovanim
ucenicima; izrada obiljeZivaca stranica
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= Redovni bibliotecki poslovi
=  Pomoc¢ nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih ¢asova /
vannastavnih aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci
=  Pomoc¢ ucenicima u istrazivackom radu u biblioteci
» Obiljezavanje Medunarodnog dana knjige za djecu (2.04) - susret sa
_ djecjim piscima za uCenike nizih razreda / alternativno Citanje bajki -
= stariji za mlade (saradnja sa Aktivom RN); izrada informativnog
2‘ plakata )
= Uces¢e u realizaciji Sestog skolskog sajma knjiga - obiljezavanje
Svjetskog dana knjige (23.04). Akcije ,,Knjiga za Skolsku biblioteku* i
“Kutak za razmjenu
= Prikupljanje sredstava za obnovu knjiznog fonda
= Planiranje obnove knjiznog fonda od sredstava dobijenih prodajom
mini-knjiga, u saradnji sa nastavnicima crnogorskog jezika
= Posjeta Podgorickom sajmu knjiga - nabavka novih knjiga i knjiga za
nagradene ucenike IX razreda
— = Obrada novih knjiga - inventarizacija, klasifikacija i azuriranje kataloga
‘25 = Obiljezavanje Dana nezavisnosti (saradnja sa nastavnikom likovne
kulture i nastavnicima istorije)
= Uces¢e u pripremi i realizaciji aktivnosti povodom obiljezavanja Dana
skole
= Potrazivanje i razduzivanje svih posudenih knjiga
= PotraZivanje i razduzivanje kompleta udZbenika datih na kori$¢enje
ucenicima slabijeg imovnog stanja
c = Razduzivanje nastavnika
S o . .
m = Sredivanje knjiga na policama
» [zrada izvjeStaja o radu biblioteke u protekloj skolskoj godini
= Prisustvovanje sjednicama aktiva i Nastavni¢kog vijeca
= Priprema za sljedecu Skolsku godinu

Rajka Dukanovié¢

5. GODISNJI PLANOVI RADA STRUCNIH AKTIVA

GODISNJI PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA RAZREDNE NASTAVE

ZA SKOLSKU 2017/2018.GODINU

AVGUST

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
Usvajanje Godisnjeg plana rada Aktiva
Usvajanje GodiSnjih planova rada po predmetima
Uvodenje inovacija u radu

Tekuca pitanja

YVVVYY
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SEPTEMBAR

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Izbor Stampe za ucenike

Sredivanje dnevnika rada i ostale potrebne dokumentacije
Dogovor o izradi dnevnih priprema za rad (po aktivima)
Tekuca pitanja

OKTOBAR

YVVVVYVYVYYVY

NO

VV YVYVV VYV

Y

<

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Analiza prethodnog rada

Prepoznavanje i rad sa nadarenim u¢enicima

Razmatranje aktivnosti u okviru nenastavnih radnih dana

Dogovor oko uredenja ucionica, hola, panoa sa likovnim i literarnim radovima...
Analiza odrzanih oglednih 1 uglednih ¢asova

Tekuca pitanja

EMBAR
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
Analiza uspjeha i discipline uc¢enika na kraju I klasifikacionog perioda i prijedlog mjera
za unapredenje uspjeha
Razmatranje Kkriterijuma ocjenjivanja
Analiza realizacije Nastavnog plana i programa
Analiza realizacije nastavnih sadrZaja i posebno dijela programa u saradnji sa lokalnom
zajednicom i kroz medupredmetne teme
Medusobna razmjena iskustava u radu odjeljenja
Analiza saradnje sa roditeljima ucenika koji imaju teskoca u ucenju i promjene u
ponasanju
Tekuca pitanja

DECEMBAR

VVVVYVY VVYVY

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Realizacija planiranih ciljeva i zadataka nastave za I polugodiste

Analiza pracenja razvoja i napredovanja ucenika u ostvarivanju vaspitno-obrazovnog
rada

Analiza realizovanih aktivnosti (stru¢nih tema, ogledno-ugledni ¢asovi, seminari)
Evaluacija rada Aktiva za prvo polugodiste

Sredivanje pedagoske dokumentacije

Dogovor o aktivnostima za Novogodi$nje praznike (priredba, bazar)

Tekuca pitanja

JANUAR-FEBRUAR

>
>
>

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

UsaglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja i prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha ucenika
Organizovanje i planiranje nastavnih i vannastavnih aktivnosti za rad u drugom
polugodistu
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» Analiza saradnje sa roditeljima i druStvenom sredinom u toku realizacije koncepta
nastavnog plana za razrednu nastavu

» Pripreme za izvodenje izleta i organizovanje nastave u izmijenjenim okolnostima (izvan
ucionice)

» Dogovor o aktivnostima za obiljezavanje Osmog marta (priredba, bazar)

» Tekuca pitanja

MART

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Individualno pra¢enje napredovanja ucenika

Analiza odrzanih oglednih i uglednih ¢asova

Organizovanje izleta ,,Uc¢ionica pod vedrim nebom*

Vrednovanje napredovanja uéenika i postignutih rezultata ocjenjivanja, postignuca u
odnosu na definisane ciljeve i ishode skolskog programa za razrednu nastavu
Tekuca pitanja

YVYVVYV

Y

APRIL

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Analiza napredovanja i vladanja uc¢enika na kraju treceg klasifikacionog perioda
Dogovor o realizaciji Petog Skolskog sajma knjiga

Organizovanje prolje¢nog krosa i realizacija drugih aktivnosti u okviru nenastavnih dana
Analiza saradnje sa roditeljima

Ujednacavanje kriterijuma ocjenjivanja

Tekuca pitanja

YVVVVYVYYY

MAJ

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Realizacija planiranih nastavnih ciljeva

Razmjena iskustava u radu odjeljenja

Razmatranje plana zaduZenja nastavnika povodom realizacije programa za Dan Skole
Tekuca pitanja

YVYVYYVYV

JUN

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Analiza napredovanja i vladanja uc¢enika na kraju Skolske godine
Sredivanje pedagoske dokumentacije

Podjela casova i odjeljenja

Konstituisanje Aktiva i izbor rukovodstva za 2018/2019. godinu
Izvjestaj o radu Stru¢nog aktiva za drugo polugodiste

Tekuca pitanja

VVVVYVYYY

Predsjednik Aktiva:
Zana Matovié
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Podrudje rada

PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA

ISTORIJA | GEOGRAFIJA 2017/2018

Ciljevi/zadaci

Vrijeme

Planiranje i
programiranje
rada

-Izrada godisnjih planova i programa rada

-Izrada mjese¢nih planova rada

-Neposredno planiranje i programiranje obrazovno-
vaspitnog rada (izbor udzbenika i priru¢nika, raspored
pismenih zadataka i vjezbi...)

realizacije

Septembar

Realizacija
obrazovno-
vaspitnog rada

-Analiza realizacije redovne, dopunske, dodatne i
fakultativne nastave, IROP-a i slobodnih aktivnosti
-UsaglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja

Tokom godine —
kontinuirano

Organizaciono-
tehnicka pitanja

-Osavremenjavanje obrazovno-vaspitnog procesa
koris¢enjem interaktivnih oblika i metoda rada
-Osavremenjavanje obrazovno-vaspitnog procesa
koriS¢enjem nastavnih sredstava i didaktic¢kih
materijala

Tokom godine —
kontinuirano

Stru¢no
usavrSavanje
nastavnika

-UsavrSavanje nastavnika u oblasti uZe struke (obrada
izabranih stru¢nih tema, analiza oglednih ¢asova...)
-Didakticko-metodic¢ko usavrSavanje nastavnika
(individualizacija i diferencijacija nastave, primjena
savremenih metoda/oblika nastave/ucenja...)
-PedagoSko —psiholosko usavrSavanje nastavnika
(motivacija uc¢enika, komunikcija u nastavi,...)

Tokom godine —
kontinuirano

Analiticko —
istrazivacki rad

-Analiza uspjeha ucenika na kraju svakog
klasifikacionog perioda (u odnosu na postavljene
standarde znanja)

-Usvajanje mjera za poboljSanje efekata rada

Na kraju svakog
Klasifikacionog
perioda

Evaluacija rada

-Analiza rada Aktiva i ostvarenih ciljeva na kraju Il
klasifikaconog perioda i nastavne godine

Januar / jun

Timski rad -Ostvarivanje saradnje medu Aktivima i sa stru¢nom | Tokom godine —
sluzbom Skole kontinuirano
Ostali poslovi -Vodenje pedagoske dokumentacije Tokom godine —

kontinuirano
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MJESEC

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA

ISTORIJA | GEOGRAFIJA 2017/2018.GODINE

KLJUCNE

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI

NAPOMENE

MJESEC

o 4 X O

w

OBLASTI
-Planiranje
vaspitno-
obrazovnog rada
za 2017/2018.
godinu

-Profesionalno
usavrSavanje

-Ostali poslovi

KLJUCNE

OBLASTI
-Pracenje
pedagoskog
procesa:
didaktic¢ko-
metodicka
organizovanost
nastave, vaspitna
usmjerenost,
elementi
unapredenja
obrazovnog

-Usvajanje Plana i programa rada Stru¢nog
aktiva za 2017/2018. godinu

-Usvajanje godiSnjih planova rada nastavnika
po predmetima i razredima

-Usvajanje rasporeda ¢asova
-Organizovanje dopunske i dodatne nastave
-Organizovanje slobodnih aktivnosti

-Identifikacija ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama i priprema IROP-a

-Razmatranje aktivnosti u okviru nenastavnih
radnih dana

-Razmatranje prijedloga nastavnika o stru¢nom
usavr$avanju (aktivnosti u okviru PRNS-a),
odrzavanju oglednih/uglednih casova i
prezentacija stru¢nih tema (zaduzenja)

-Sredivanje dnevnika rada 1 ostale potrebne
dokumentacije

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI
-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

-Razmatranje, analiza i usvajanje planova
nastavnog rada

-Prijedlog aktivnosti po razredima u okviru
obiljeZzavanja Djecije nedjelje

-Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih
radnih dana

(REALIZATORI)

-Nastavnici,
pedagog

-Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici
- Nastavnici
- Nastavnici,

pedagog

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,,
pedagog

- Nastavnici

NAPOMENE

(REALIZATORI)
-Clanovi Aktiva

-Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
pedagog

-Nastavnici,
pedagog
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MJESEC

T > m Z m< O Z

MJESEC

procesa

-Profesionalno
usavrsavanje

KLJUCNE

OBLASTI

-Vrednovanje
efekata vaspitno-
obrazovnog rada i
analiza
postignuca
ucenika izrazena
pokazateljima
uspjeha

KLJUCNE

-Analiza IROP-a i postignuc¢a ucenika sa
posebnim potrebama

-Dogovor oko uredenja kabineta

-Razmatranje stru¢nih tema nastavnika (prema
ustanovljenom planu)

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI

-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

-Analiza uspjeha i discipline u¢enika na kraju
| klasifikacionog perioda i prijedlog mjera za
unapredenje uspjeha

-Pracenje napredovanja ucenika i njihovog
ucesc¢a u pedagosSkom procesu

-Razmatranje kriterijuma ocjenjivanja
-Analiza realizacije nastavnih sadrzaja i
posebno dijela programa u saradnji sa

lokalnom zajednicom i kroz preduzetnicko
ucenje

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI

- Nastavnici koji
imaju djecu sa
posebnim
obrazovnim
potrebama, pedagog

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
pedagog

NAPOMENE
(REALIZATORI)

-Clanovi Aktiva

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
pedagog
- Nastavnici,
pedagog

NAPOMENE

D> mMOMO

OBLASTI

-Pracdenje |
vrednovanje
vaspitno-
obrazovnog
procesa

-Vrednovanje
postignuca

ucenika

-Vrednovanje

-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
-Realizacija planiranih ciljeva i zadataka
nastave za | polugodiste

-Analiza uspjeha i1 vladanja svih ucenika i
posebno ucenika sa posebnim obrazovnim
potrebama

-Analiza realizovanih aktivnosti (stru¢nih
tema, ogledno-ugledni ¢asovi, seminari)

(REALIZATORI)
-Clanovi Aktiva

-Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
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profesionalnog
razvoja
nastavnika

-Organizacija
vaspitno-
obrazovnog rada

-Ostali poslovi

KLJUCNE

-Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih
radnih dana

-Izvjestaj o radu Stru¢nog aktiva za
| polugodiste

-Dogovor oko sredivanja panoa

-Sredivanje pedagoske dokumentacije

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI

pedagog

- Nastavnici

-Rukovodilac
Aktiva

- Nastavnici
- Nastavnici

NAPOMENE

MJESEC

4 10 > Z

OBLASTI
-Planiranje,
pracenje i analiza
vaspitno-
obrazovnog rada

KLJUCNE

OBLASTI

-Pracenje i
vrednovanje
vaspitno-
obrazovnog rada

-Rad na
pedagoskoj
dokumentaciji

-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
-UsaglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja i
prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha ucenika

-Planiranje IROP-a za treci kvartal za uéenike
sa posebnim potrebama

-Dogovor o aktivnostima za osmomartovski
bazar

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI

-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
-Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju
111 klasifikacionog perioda

-Organizovanje prolje¢nog krosa i realizacija
drugih aktivnosti u okviru nenastavnih dana

Aktivnosti nastavnika u okviru PRNS-a
(analiza oglednih i1 uglednih ¢asova, strucne
teme...)

-Sredivanje pedagoske dokumentacije

(REALIZATORI)
-Clanovi Aktiva

-Nastavnici,
pedagog
-Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici

NAPOMENE

(REALIZATORI)
-Clanovi Aktiva

- Nastavnici,
pedagog

-Nastavnici,
pedagog

-Nastavnici,
pedagog
- Nastavnici
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MJESEC KLJUCNE

MJESEC

MJESEC

OBLASTI

-Pracenje i
realizacija
vaspitno-
obrazovnog rada

-Profesionalno
usavrsavanje

KLJUCNE

OBLASTI

-Realizacija
vaspitno-
obrazovnog rada

KLJUCNE
OBLASTI

-Vrednovanje
vaspitno-
obrazovnog
procesa i
rezultata

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI
-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

-Pracenje aktivnosti ucenika u okviru sekcija,
dopunskog i dodatnog rada

-Razmatranje moguénosti obiljezavanja
znacajnih dana u teku¢em mjesecu (Svjetski
dan zdravlja i Svjetski dan planete Zemlje)

-Uredenje ucionica, panoa na Skolskom holu 1
Skolskog dvorista

-Aktivnosti nastavnika u okviru PRNS-a

(analiza oglednih i uglednih ¢asova, stru¢ne
teme...)

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI

-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

-Realizacija aktivnosti u okviru radnih
nenastavnih dana (za mjesec maj i jun)

-Pracenje rada uc¢enika VI I 1X razreda —
pripreme za eksterno-internu provjeru znanja

-Realizacija plana aktivnosti za eksterno-
internu provjeru znanja ucenika VI | IX

razreda (zaduzenja za nastavnike — dezurstvo,
pregled testova...)

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI
-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
-Analiza uspjeha 1 discipline uc¢enika na kraju

nastavne godine

-Analiza postignuc¢a ucenika VI | IX razreda
na eksterno-internoj provjeri znanja

-Realizacija ciljeva 1 fonda casova

-Sredivanje pedagoSke dokumentacije

NAPOMENE
(REALIZATORI)
-Clanovi Aktiva

- Nastavnici

-Nastavnici

- Nastavnici

-Nastavnici,
pedagog
NAPOMENE
(REALIZATORI)

-Clanovi Aktiva

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici

- Nastavnici,
pedagog

NAPOMENE
(REALIZATORI)
-Clanovi Aktiva

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici
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MJESEC

-Rad na
pedagoskoj
dokumentaciji

-Evaluacija rada

KLJUCNE

-Izvjestaj o radu Stru¢nog aktiva za Il
polugodiste

-Osvrt na rad Stru¢nog aktiva i realizacije

plana i programa

-Analiza realizovanih aktivnosti
profesionalnog razvoja nastavnika (stru¢ne
teme, ogledni i ugledni ¢asovi, seminari...)

PREDVIDENJE AKTIVNOSTI

- Nastavnici

-Rukovodilac
Aktiva

-Rukovodilac

Aktiva, Nastavnici

- Nastavnici

NAPOMENE

4 n C O < >

OBLASTI

-Organizaciona
pitanja

-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

-Prijedlog rukovodioca Aktiva za
2017/2018.godinu

-Prijedlog izrade plana rada Stru¢nog aktiva

-Usvajanje radnog kalendara za Skolsku
2017/2018.godinu

-Razmatranje izmjena u planovima i
programima vaspitno-obrazovni procesa za
Skolsku 2017/2018.godinu

(REALIZATORI)
-Clanovi Aktiva

- Nastavnici
- Nastavnici,
pedagog

-Pedagog

- Nastavnici,
pedagog

Rukovodilac Aktiva: Danica Pantovié¢
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Plan rada Aktiva Crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog
jezika i1 knjizevnosti za Skolsku 2017/18. godinu

Godi$njim planom su predvidene sledece aktivnosti:

Septembar

Oktobar

Novembar

>

YV V VYV ¥V V V V

usaglasavanje 1 izrada planova rada na osnovu sugestija vezanih za
novi Zakon o osnovnom obrazovanju, kao i usvajanje istih na
sjednici Aktiva.

planira se i izrada planova za dopunsku i dodatnu nastavu kao i
formiranje grupa za sekcije

realizacija aktivnosti vezanih za obiljeZavanje dana oslobodenje
Niksica

izrada individualnih operativnih planova za uéenike sa posebnim
potrebama

izrada planova rada sekcija,

razgovori na sjednicama Aktiva o unapredenju kvaliteta nastave
izrada plana profesionalnog usavrSavanja nastavnika

prisustvo akreditovanim seminarima

drzanje i analiza oglednog Casa

ucesSce na literarnim konkursima.

usaglasavanje kriterijuma ocjenjivanja

analiza uspjeha ucenika na kraju prvog klasifikacionog perioda

realizacija 1 analiza oglednog Casa
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Decembar

Februar

rad na pripremi i realizaciji Novogodi$njeg bazara

analiza uspjeha ucenika na kraju polugodista

analiza realizacije nastavnih sadrzaja

aktivnosti vezane za obiljezavanje dana maternjeg jezika

prisustvo seminarima

odrZavanje uglednog ¢asa

saradnja sa Pedagoskom sluzbom 1 koris¢enje pedagoske literature

Mart

April

planirati ugledni cas

analiza odrZanih oglednih 1 uglednih ¢asova

analiza rada sekcija i ucesce na prispjelim literarnim konkursima

analiza uspjeha ucenika na tre¢em klasifikacionom period

aktivnosti vezane za pripremu i realizaciju Skolskog sajma knjiga

ucesc¢e na prolje¢njem bazaru, Skolskom takmicenju 1 drugim
aktivnostima predvidenim Skolskim kalendarom

Maj

naliza uspjeha ucenika zavr$nih razreda
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Jun

vodenje pedagoske evidencije

priprema i realizacija nacionalnog testiranja

analiza uspjeha na testiranju

aktivnosti vezane za organizaciju Dana Skole

analiza uspjeha u€enika na kraju Skolske godine

sredivanje pedagoske dokumentacije

podjela casova za narednu Skolsku godinu

Rukovodilac Aktiva:

Snezana Nikoli¢

PLAN RADA AKTIVA MATEMATIKE, INFORMATIKE SA TEHNIKOM ZA SKOLSKU

2017/2018. GODINU

SEPTEMBAR

Usvajanje plana za skolsku 2017/2018. godinu;

Izrada nastavnih planova, planova za dodatnu i dopunsku nastavu;
Formiranje grupa za dodatnu i dopunsku nastavu;

Odredivanje datuma za odrzavanje dodatne i dopunske nastave;
Planiranje nastave za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama;
Izrada IROP-a za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama;
Izrada LPPR-a;

Literatura za narednu Skolsku godinu;

Planiranje oglednih casova.
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OKTOBAR
e [zbor ucenika za informaticku sekciju, sekcije matematicara i mladih matematicara;,

e Primjena novih nastavnih planova i programa, pracenje uslova efikasnosti u nastavi;
e Realizacija dopunske, dodatne nastave i sekcija;

e Utvrdivanje nacina podsticanja ucenika u cilju poboljsavanja motivisanosti za ucenje;
e Ocjenjivanje i procjenjivanje znanja.

NOVEMBAR

e Analiza uspjeha ucenika na kraju prvog klasifikacionog perioda;
o Odrzavanje oglednih i uglednih casova;,

e Strucno usavrsavanje nastavnika;
e Pracenje napredovanja ucenika i ujednacavanje kriterijuma ocjenjivanja.

DECEMBAR
o Analiza uspjeha i uporedivanje kriterijuma osjenjivanja. Usaglasavanje procjenjivanja
uspjeha ucenika;
e Znacaj organizovanja meduodjeljenskih i odjeljenskih takmicenja,
e Primjena savremenih nastavnih metoda i oblika rada u nastavi;

o Upoznavanje ¢lanova Strucnog aktiva sa najnovijim dostignucima iz oblasti nauke,
tehnike i tehnologije;

e Analiza uspjeha na kraju I polugodista (11 klasifikacionog perioda).

JANUAR
e Samoevaluacija rada clanova Strucnog aktiva.

FEBRUAR
® Realizacija nastavnih sadrzaja;

e Pracenje procesa i analiza realizacije zadataka na unapredivanju nastavnog i vaspitnog
rada,;

e QOdrzavanje oglednih i uglednih casova;
e Dogovor o ucescéu ucenika na takmicenjima,
e Razgovor o saradnji sa roditeljima.

o Analiza oglednih i uglednih casova,

e Saradnja sa Pedagoskom sluzbom skole radi kvalitetnije primjene nastavnih metoda i
kriterijuma ocjenjivanja;

e Motivaciona sredstva i njihov znacaj za razvoj licnosti;

® Rjesavanje aktuelnih nastavno-vaspitnih problema.

APRIL
e Analiza uspjeha na kraju Il klasifikacionog perioda;
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Analiza dopunske, dodatne nastave i slobodnih aktivnosti;
Analiza kriterijuma ocjenjivanja;
Informacije sa Skolskih takmicenja i drugih takmicenja;

Misljenje drugih o radu clanova Strucnog aktiva (Uprave i PP sluzbe),

Priprema za proslavu Dana skole.

Analiza uspjeha ucenika u IX razredu;

Analiza uspjeha dodatne nastave i dopunske nastave;
Kriterijum ocjenjivanja.

Analiza uspjeha ucenika na kraju skolske nastavne 2016/2017. godine;

Podjela ¢asova za narednu Skolsku godinu;

Rezultati ucenika sa takmicenja;
Analiza rada Strucnog aktiva na kraju skolske godine;

Realizacija planova rada, dodatne, dopunske nastave i slobodnih aktivnosti.

AVGUST

Godisnji planovi za narednu Skolsku godinu;
Usvajanje programa rada Strucnog aktiva,

Izbor predsjednika Strucnog aktiva;
Predlog nabavke nastavnih sredstava, ucila, i dr.
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PLAN RADA AKTIVA STRANIH JEZIKA ZA SKOLSKU 2017/2018. GODINU

SEPTEMBAR:

-usvajanje plana i programa rada Aktiva za tekuc¢u $kolsku godinu,
-usvajanje godisnjih nastavnih planova,

-planovi rada dopunske i dodatne nastave,

-mentorski rad,

-usaglasavanje kriterijuma ocjenjivanja i na¢ina pracenja i procjenjivanja,
-organizacija obiljezavanja Evropskog dana jezika,

-plan rada sekcije stranih jezika,

-izrada licnog plana profesionalnog razvoja,

-izrada IROP-a za ucenike sa posebnim potrebama.

OKTOBAR:
-profesionalni razvoj na nivou Skole, seminari, radionice...

-oblici rada i metode za uspjesnu realizaciju nastavnih sadrzaja (ogledni/ugledni ¢asovi,
medjusaradnicko ucenje, hospitacije).

NOVEMBAR:

-analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju 1. klasif. perioda,
-analiza ucenika koji pohadjaju dopunsku/dodatnu nastavu,
-PRNS,

-hospitovani casovi.

DECEMBAR:

-analiza uspjeha ucenika na kraju 2. klasif. perioda,
-realizacija nastavnih sadrzaja,

-mentorski rad,

-analiza oglednih/uglednih ¢asova, medusaradnicko ucenje.
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FEBRUAR:
-koordinacija sa drugim aktivima i strucnim saradnicima,
-utvrdjivanje metoda za podsticanje ucenika na sto bolje savladavanje nastavnih sadrzaja,

-mentorstvo.

MART:
-analiza ucenika na drzavnom takmicenju,
-ujednacenost kriterijuma ocjenjivanja,

-PRNS.

APRIL:
-analiza uspjeha i vladanje ucenika na kraju 3. klasif. perioda,
-realizacija nastavnih sredstava (sadrzaja),

-razno.

MAJ:
-mentorski rad,
-analiza oglednih/uglednih casova,

-PRNS.
JUN:

-analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju skolske godine,

-analiza rada aktiva, podjela casova za narednu skolsku godinu.

Predsjednik Aktiva:

mr Tanja Pjano
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PLAN RADA AKTIVA LIKOVNO- MUZICKO ZA 2017/18. GODINU

Septembar:

* Sjednica aktiva

* Planiranje 1 odrzavanje ogledno-uglednih casova za I polugodiste

* Pripreme za priredbu i doc¢ek prvaka, sredivanje panoa i prostora u $koli

* Planiranje aktivnosti za obiljezavanje dana ,,Nik$icu s ljubavlju*

* Obiljezavanje dana ,,Niksi¢u s ljubavlju*

Oktobar:

* Sjednica aktiva

* Osmisljavanje 1 realizacija aktivnosti povodom obiljeZavanje Djecije nedelje
Novembar:

* Sjednica aktiva na kraju I klasifikacionog perioda, analiza uspjeha i realizacije nastavnih
sadrzaja

* Osmisljavanje aktivnosti i realizacija povodom obiljezavanja 20. novembra Svjetskog dana
djeteta

* Priprema aktivnosti povodom obiljezavanja 29.novembra dana Crvenog krsta

Decembar:

* Sjednica aktiva

* Priprema 1 realizacija aktivnosti za obiljeZavanje dana pod nazivom ,,U susret Novoj godini‘
Januar:

* Sjednica aktiva na kraju II polugodista i1 analiza uspjeha 1 realizovanih aktivnosti, kao 1
planiranje novih za II polugodiste

* Planiranje 1 odrzavanje ogledno-uglednih Casova

Februar:

* Sjednica aktiva

* Planiranje 1 dogovor o aktivnostima koje ¢e biti realizovane u okviru Dana kreativnosti
Mart:

* Realizacija aktivnosti okviru Dana kreativnosti

* Obiljezavanje 8. marta Dana zena
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April:

* Sjednica aktiva na kraju Il klasifikacionog perioda, analiza uspjeha i realizacije nastavnih
sadrzaja

* Planiranje aktivnost koje ¢e biti realizovane povodom obiljezavanja Svjetskog dana knjige
Maj:
* Sjednica aktiva

* Planiranje aktivnosti povodom obiljeZzavanja Dana $kole, podjela zaduzenja za izvodenje
kulturno-umjetni¢kog programa kao i uredenje skole

* Podjela zaduZenja oko testiranja ucenika
Jun:

* Sjednica aktiva, analiza uspjeh na kraju Skolske godine, analiza realizovanih sadrzaja, kao i
sugestije 1 preporuke za narednu Skolsku godinu.

* Podjela casova o okviru Aktiva Likovno-muzicko, kao i imenovanje predsjednika aktiva za
iducu skolsku 2018/19. godinu

NP. Aktiv ¢e se sastajati i dogovarati i mimo predvidenih termina ukoliko to bude potrebno, a u
interesu Sto kvalitetnije realizacije nastave 1 vannastavnih aktivnosti.

Clanovi aktiva ¢e redovno ucestvovati na akreditovanim seminarima i kontinuirano
profesionalnom razvoju!

Rukovodilac aktiva

Budimirka Dubretic

AKTIV NASTAVNIKA FIZICKOG VASPITANJA

Godisnji plan rada aktiva za Skolsku 2016/17. godinu

Aktiv nastavnika fizickog vaspitanja ¢ine profesori Bojan Rakojevi¢ 1 Boris Janjic.
Ukupan broj ¢asova za sledecu skolsku godinu je 46, od toga 30 casova fizickog vaspitanja i 16
Casova sporta za sportiste. Raspodjelom ¢asova za Skolsku 2016/17. godinu struktura je sledeca:

- Nastavniku Bojanu Rakojevi¢u pripali su slede¢i Casovi: 7. razred fizicko

vaspitanje (8 ¢asova), 8. razred fizicko vaspitanje (8 ¢asova) i 9. razred sport za
sportiste (4 Casa) - ukupno 20 ¢asova.
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- Nastavniku Borisu Janji¢u pripali su sledeci ¢asovi: 6. razred fizicko vaspitanje (6
Casova), 9. razred fiziCko vaspitanje (8 Casova), sport za sportiste 8. razreda (6
¢asova)- ukupno 20 Casova.

- Ostali su nerasporedeni Casovi izborne nastave sport za sportiste 7. razreda (6
Casova).

Na sjednici aktiva koja je odrzana dana 12.06.2015. godine jednoglasno je usvojen plan i
program rada stru¢nog aktiva. Dogovoreno je da se aktiv sastaje na kraju svakog klasifikacionog
perioda, a po potrebi se mogu planirati vanredna okupljanja. Za Skolsku 2016/17. godinu,
funkciju predsjednika aktiva vrSice nastavnik Bojan Rakojevi¢. Planom rada utvrdeno je
organizovanje Skolskih turnira, vannastavnih aktivnosti, skolskih sekcija i Skole skijanja.

Septembar
- Donosenje i usvajanje plana i programa aktiva
- Izrada godisnjih planova rada
- Nabavka neophodnih rekvizita za nastavu
- Animacija ucenika za ucesce u sportskim sekcijama
- Turnir u stonom tenisu za ucenike povodom ,,Dana Niksi¢a“.

Oktobar

- Analiza uspjeha i vladanja u¢enika na kraju prvog klasifikacionog perioda

- Prisustvo 1 organizacija sjednica odjeljenskih i nastavni¢kog vijeca

- Ukljucivanje ucenika u rad sportskih sekcija

- Organizacija ,,Dana sporta® za ucenike 7., 8. 1 9. razreda u okviru ,,Djecije nedjelje®.
Takmicenja ¢e biti organizovana u malom fudbalu (odjeljenski turnir) i koSarci (medurazredna
utakmica 7. i 8. razreda protiv 9. razreda)

- Odrzavanje oglednih ¢asova u prvoj polovini mjeseca

Novembar
- Analiza rada sportskih sekcija
- Odrzavanje oglednih Casova

Decembar
- Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju drugog klasifikacionog perioda
- Prisustvo 1 organizacija sjednica odjeljenskih i nastavni¢kog vijec¢a
- Animacija djece za Skolu skijanja u organizaciji Sekretarijata za sport

Januar
- UcCestvovanje zainteresovanih nastavnika i djece u Skoli skijanja
- Analiza rada Skole skijanja

Februar

- Ucesc¢e na skolskim sportskim takmi¢enjima u organizaciji Sekretarijata za sport
- Analiza rada sportskih sekcija
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Mart
- Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju trec¢eg klasifikacionog perioda
- Prisustvo i organizacija sjednica odjeljenskih i nastavni¢kog vijeca
- Organizacija prolje¢nog krosa
- Ucesc¢e na sSkolskim sportskim takmicenjima u organizaciji Sekretarijata za sport
- Organizacija prolje¢nog krosa

April
- Uces¢e na skolskim sportskim takmicenjima u organizaciji Sekretarijata za sport
- Analiza rada sportskih sekcija

Maj
- Priprema ekipa za regionalno i drzavno takmicenje u skolskom sportu
- Analiza rada sportskih sekcija

Jun
- Analiza godiSnjeg rada i uspjeha Skolskih sekcija
- Analiza realizovanih nastavnih sadrzaja, uspjeha i vladanja u¢enika
- Prisustvo i organizacija sjednica odjeljenskih i nastavni¢kog vijeca
- Podjela ¢asova za narednu Skolsku godinu

Napomena: Nakon svakog klasifikacionog perioda procjenjivace se uspjeSnost rada nastavnika.
Mjere kojima Ce se uticati na poboljSanje nastavnog procesa odnosice se na:
1. permanentno usavrSavanje 1 edukacija nastavnika putem seminara, kao 1 putem
samoobrazovanja
2. obogadivanje sredstava rada u Skoli
3. raspodjela zaduZenja nastavnika u okviru aktiva
utvrdivanje jasnih zadataka i ciljeva.

B

PREDSJEDNIK AKTIVA
mr Bojan Rakojevi¢
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5. OPERATIVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG PEDAGOGA

Podruéja rada Aktivnosti Dinamika realizacije

VI [ VI X | X | X

Radi na izradi Godisnjeg
programa rada skole

Ucestvuje u planiranju
strucnih organa,
timova/komisija

Ucesée u planiranju redovne

nastave
PLANIRANJE
PROGRAMIRANJE | Ucestvuje u planiranju

ORGANIZOVANJE | prosirenog dijela nastave

OBRAZOVNO/VA-
SPITNOG RADA

Ucestvuje u planiranju i
izboru preventivnih programa

Iniciranje i ucesce u
inovativnim vidovima
planiranja nastave i drugih
oblika obrazovno-vaspitnog
rada,

Ucestvovanje u izboru i
koncipiranju raznih
vannastavnih i vanskolskih
aktivnosti, odnosno ucesée u
planiranju izleta, ekskurzija,

Ucesée u planiranju i
realizaciji kulturnih
manifestacija, medijskog
predstavljanja

Pruzanje pomoci
nastavnicima u izradi
planova dopunskog, dodatnog
rada, , plana rada
odeljenjskog starjesine,
sekcija, LPPR
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|
Planira i programira

aktivnosti koje unapreduju
partnerstvo Skole,porodice i
zajednice u cilju podrske
razvoja djece i mladih

Pedagosko — instruktivnirad | X | X [X
sa
nastavnicima/ciljevi,metode,i
shodi,indikator

Pedagosko- instruktivni rad
sa Asistentima

Prati realizaciju nastavnih
casova

( hospitovanje casova
dopunske,dodatne i inkluzivne
nastave)-za potrebe
evaluacije

Realizuje preventivni
program Nasilje sa uéenicima
Vlllrazreda,

Koordinira Plan i program
profesionalne orjentacije
ucenika IX razreda

Pedagosko-instruktivni rad sa X
rukovodiocima strucnih
organa,timova

Testira zrelost djece za
polazak u Skolu

Prati izradu pisanih priprema
nastavnika-za potrebe
evaluacije

Daje savjetodavnu podrsku X X | XX X[ X|X | X
ucenicima po raznim
osnovama( ponasanje,
ucenje...).

Prati nacin i postupak izrade
Planova
redovne,dopunske,dodatne i
inkluzivne nastave- za
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potrebe evaluacije

Rukovodi radom Packog
parlamenta

Koordiponira Planom i
programom eksterno-internog
testiranja

Sprovodi proces realizacije
Izborne nastave

EVALUACIJA
OBRAZOVNOG

PROCESA

Vrsi samoevaluaciju svoga
rada

Obrada podataka testiranja
upisa djece

Obrada podataka eksterno-
internog testiranja

Sakuplja indikatore
(IzvjesStaje) strucnih organa
za potrebe Akcionog plana

Sakupljanje Indikatora (
Izvjestaja) Nastavnickog
vijeca za potrebe Razvojnog
plana

Radi u Komisiji za
vrednovanje kvaliteta
nastave-za potrebe evaluacije
ciljeva Godisnjeg plana
(pripreme,planovi,casovi
dopunske,dodatne i inkluzivne
nastave)

Istrazuje i analizira Skolsku
praksu i prezentuje rezultate
istrazivanja ( Komparacija
rezultata eksterno-internog
testiranja...)

Sakuplja Indikatore Saradnje
porodice i Skole-za potrebe
planiranja ove oblasti u
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narednoj Skolskoj godini

Sakuplja Indikatore Saradnje
Skole sa lokalnom
zajednicom-za potrebe
planiranja ove oblasti u
narednoj Skolskoj godini

Planira Lic¢ni plan
profesionalnog razvoja

Ucestvuje na Konferenciji
pedagoga Crne Gore

Ucestvuje na seminarima
Evropske unije —tema
MENTALNO ZDRAVLIE
DJECE

Priprema i prezentuje
predavanje Prevencija
mentalnog zdravlja djese i
mladih -nastavnicima

Priprema i prezentuje
predavanje Prevencija
mentalnog zdravlja djese i
mladih -roditeljima

Izraduje Projekte iz oblasti
pedagogija/sociologija i
konkuriSe kod domacih i
inostranih donatora

Priprema i prezentuje
predavanje na temu polazak
djeteta u Skolu-za roditelje

Pruza individualnu podrsku i
pomoc¢i roditeljima po raznim
osnovama ( savjetovanje,
obrazovanje,ucestvovanje,org
anizovanje,

nabavka udzbenika,ponasanje
itd.)
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SARADNJA SA
RODITELJIMA
|

LOKALNOM
ZAJEDNICOM

Ucestvuje u realizaciji redovnih i
vanrednih (prof.orjentacija)Roditeljskih
sastanaka

Ucestvuje u radu Savjeta
roditelja(Razmatranje Godisnjeg plana
Savjeta roditelja)

Saradjuje sa predskolskom ustanovom

Sa Domom zdravlja( pedijatrijskom
sluzbom)

Sa Opstinom(Kancelarija za prevenciju
narkomanije,Komisijom za
usmjeravanje)

Sa Biroom rada-Profesionalna orjentacija
ucenika

Sa MUP-om

Sa Zavodom za $kolstvo —PRNS

Saraduje sa srednjim Skolama u cilju
pracenja upisa 1 postignuca ucenika u
daljem skolovanju.

Sa elektronskim 1 Stampanim medijima

Sa Ispitnim centrom-EKksterno-interno
testiranje

Saraduje sa Centrom za socijalni rad u
cilju materijalne podrske ucenicima.

Saraduje sa Crvenim krstom i1 drugim
institucijama i nevladinim
organizasijama

Saraduje sa nadleznim ministarstvom
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