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Provjera znanja ucenika na kraju prvog i drugog ciklusa osnovne skole ¢e se obaviti 9. i 10. maja 2017.
godine.

Eksterna provjera znanja ucenika na kraju treéeg ciklusa osnovne skole ¢e se obaviti 24, 25. i 26. maja
2017. godine.

PREGLED BROJA RADNIH DANA PO MJESECIMA

BROJ RADNIH DANA PO KLASIFIKACIONIM PERIODIMA, POLUGODISTIMA |
UKUPNO
U SKOLSKOJ 2016/17. GODINI

I 1.1X do 28.X

11 2.X1 DO 30.XI1 43 43

11 23.1 DO 31.111 50 50

v 3.1V DO 13.VI 50 33
zavrsni razred 3.1V DO 19.V

| 85 85

11 100 83

2016/17. 185 168




1. EVALUACIJA GODISNJEG PLANA ZA 2015/16. GODINU

Eksternu evaluaciju godidnjeg plana obavio je Skolski odbor i konstatovao da je plan bez ikakvih
primjedbi.

Interna evaluacija rada $kole za prethodnu godinu izvrSena je na sljedeéim uzorcima: obrazovna
postignu¢a ucenika od 1V do IX razreda; rezultati nacionalnog testiranja ucenika 111 i VI razreda, rezultata
eksterne provjere znanja ucenika IX razreda, plasman ucenika na lokalnom i regionalnom takmicenju;
samoevaluacije strucnih aktiva/timova; realizovani ciljevi PRNS-a. Slijede prikazi.

Strucni organi Skole su tokom Skolske 2015 /2016. godine vrsili detaljnu analizu realizacije plana i
programa rada Skole. Analize su pokazale da su u ovoj Skolskoj godini zadaci iz plana i programa uspjeSno
realizovani. U Skolskoj 2014/15. godini u 3koli je bilo 31odjeljenje po novom programu i zahtjevima
devetogodidnje osnovne Skole (3 odjeljenja I, 3 odjeljenja 1, 4 odjeljenja 111, 3 odjeljenja 1V, 2 odjeljenja V, 4
odjeljenja VI, 4 odjeljenja VII razreda, 1V odjeljenja VIII i 4 odjeljenja IX razreda).

Klasifikacija ucenika prema uspjehu na kraju Skolske 2015 /2016. godine po razredima je sljedeca:

1.1. OPSTI USPIEH UCENIKA NA KRAJU SKOLSKE 2015/2016. g.

BR. % PREL.
RAZ- UCEN. ODL VRL DOB DOV NED NEOC. SR. OCJ.
1 65 - - - - - - 100
11 72 - - - - - - 100 -
111 84 71 13 - - - - 100 4,50
1V 75 57 16 2 - - - 100 4,40
V 51 36 10 4 1 - - 100 4,35
\ 87 50 25 12 - - - 100 4,40
1 94 53 25 16 - - - 100 4,30
VI 100 42 33 25 - - - 100 4,20
1X 98 48 26 21 3 - - 100 4,10
UKUP. 726 357 148 80 4 - - 100 4,32

Na kraju nastavne godine 9 ucenika je upuceno na popravni ispit u junskom i avgustovskom roku iz
jednog ili dva predmeta. Ucenici su polagali popravni ispit u skladu sa zakonskim propisima i svi ucenici su
zadovoljili i zavrsili odgovarajuéi razred. Jedan ucenik je polagao razredni ispit.

POLAGALI POPRAVNI ISPIT
RAZRED SA1l SA 2 SA 3 POLOZILO
VI R 3 / / 3
VII R / / / /
VIR 5 1 / 6
IXR / / / /
SVEGA!: 8 1 / 9




Sedamnaest (17) ucenika su dobitnici diplome »L u € a » , koje je $kola
nagradila knjigama iz sopstvenih sredstava.

1.2.EVALUACIJA REZULTATA RADA U VANNASTAVNIM | VANSKOLSKIM AKTIVNOSTIMA

Analizirajuci postignuéa ucenika naSe Skole na takmicenjima, izlozbama, raznim manifestacijama |,
uceScu na konkursima mozemo sa sigurnos¢u tvrditi da je ovaj dio vaspitno — obrazovnog rada potpuno
ispunio ocekivanja.

Ova Skolska godina je bila obogacena raznim manifestacijama u okviru Skole, neke od njih se
tradicionalno odvijaju: (priredbe, takmicenja, izlozbe, debate, bazari , sajmovi...) u svemu tome je ucestvovala
vecina ucenika, nastavnika, roditelja.

Buduci da u skoli imamo veliki broj talentovanih ucenika, ponuda vannastavnih aktivnosti je bogata,
upravo zbog toga da bi svi ucenici imali priliku da zadovolje svoja intresovanja.

Ostvareni uspjeh ucenika na takmicenjima, izZlozbama, konkursima ukazuju na uspje$nost prethodne
Skolske godine u tom dijelu.

Na Olimpijadi znanja, u organizaciji PMF- a (Podgorica, maj 2016. god.) ucenici nase Skole su ostvarili
zapazen uspjeh:

Na Olimpijadi znanja iz fizike uCenik VIII razreda Aleksandar Krivokapi¢ osvojio je I mjesto.
Mentor Milenija Colakovic.

Na Olimpijadi znanja iz fizike ucenik VIII razreda Miljan Vukosavljevi¢ osvojio je 11l mjesto - mentor
Milenija Colakovi€.

Na Drzavnom takmicenju iz fizike u€enica IX razreda Teodora Llalatovi¢ osvajila je 1li mjesto - mentor
Milenija Colakovi€.



Na polju likovnog stvaralastva:

Minja Mijanovi¢ je osvojila Il mjesto na medunarodnoj manifestaciji ,,Susreti pod starom maslinom“ u
Baru - mentor Budimirka Dubretic.

Jovana Mijanovi¢ je osvojila drugo mjesto na likovnom konkursu Srednje likovne $kole ,,Petar Lubarda“
na Cetinju na temu — Svemir, i Il mjesto na konkursu na temu Karta moje Crne Gore - mentor Budimirka
Dubretic.

. Bojan Mrki¢ ucenik VIII razreda je osvojio specijalnu nagradu na konkursu za idejno rjeSenje diplome
~LUCA"™.

Na polju literarnog stvaralastva:

Tea Amidovi¢ je osvojila 11l mjesto na konkursu ,Crna Gora, neugasiva baklja slobode“ - mentor Milosava
Pordan.

Andela Milovi¢ je osvojila | mjesto na Prvom festivalu mladih recitatora Crne Gore kao i Il mjesto na
opstinskom takmicenju recitatora — mentor Biljana Radojevic.



Aktivnosti u Skoli tokom 2015/2016. godine:

01. SEPTEMBAR

Svecani prijem prvaka, upoznavanje sa uciteljicama. Bogato osmisljen program priredili ucenici II
razreda i pozeljeli dobrodoslicu najmladim dacima nasSe Skole. Prisutnim roditeljima, nastavnicima i ucenicima
obratila se direktorica Skole Nada Dubljevic.

08. SEPTEMBAR

U skoli je obiljezen Medunarodni dan pismenosti, ucenici su pripremili i obogatili centralni pano, ukazali
na znacaj pismenosti kao i na statisticke podatke nepismenih ljudi u svijetu. O svemu tome govoreno na
Casovima Crnogorskog — srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti.

08. SEPTEMBAR

Odrzan saobracajni ¢as za ucenike I razreda od strane predstavnika MUP - a. Bilo rijeci o pravilima u
saobracaju, ucenici nijesu krili odusevljenje i mnostvo pitanja uputili predavacima.

09. SEPTEMBAR

Ucenici II i III razreda u NikSickom pozoriStu zajedno sa uciteljicama propratili predstavu “Aladin i
carobna lampa”.

11.SEPTEMBAR

Ucenici I razreda u NikSickom pozoriStu zajedno sa uciteljicama i vaspitaCicom propratili predstavu
“Zdera iz kontenjera”.

16. SEPTEMBAR

Predstavnici Dackog parlamenta posjetili Opstinu Niksi¢ zajedno sa nastavnicom gradanskog vaspitanja
Mirjanom Vujovi¢ i nastavnicom engleskog jezika Sandrom Bukanovi¢. Od strane predsjednice Skupstine
opstine NiksSi¢ upoznati sa radom sekretarijata, ucenici postavljali pitanja koja su ih zanimala, a tiCu se
napretka njihovog grada. Tom prilikom urudili poklon koji su ucenici likovne sekcije napravili.

17. SEPTEMBAR

Vannastavni dan “NikSi¢u s ljubavlju”. Zajedno sa uciteljima i nastavnicima osmi$ljene i realizovane
aktivnosti:

U saradnji sa Skolom “Olga Golovi¢” ucenici I, II i III razreda, prosSetali gradom, svojim sugradanima
podijelili flajere sa porukama posvecenim gradu, balone, polazak je bio ispred Skole u 09:00 h do centra grada,
flajere je osmislila i odradila informaticka sekcija.



U sklopu Septembarskih dana kulture ucenici IV I V razreda na Sceni 213 odgledali predstavu “Trnova
ruzica”.

Organizovana voznja bicklima ucenika i nastavnika, obilazak znamenitosti grada do jezera Krupac,
nastavnik istorije i geografije Slobodan Drobnjak je uenicima drzao predavanje na usputnim stanicama.

Istog dana u holu Skole nastavnici fizickog vapitanja organizovali mini turnir u stonom tenisu. UceSce
uzeli ucenici od VI do IX razreda. Tom prilikom su posjetili bivsi ucenici uspjesni sportisti Bojan Kosi¢, Andrija
Delibasi¢, Jelana Dubljevic i donirali sredstva (lopte).

21. SEPTEMBAR

U skoli obiljezen Medunarodni dan mira, ucenici osmislili i odradili centralni pano u holu sa porukama
mira.

Istog dana, realizovan izlet sa uenicima VI, VII i VIII razreda. Zajedno sa nastavnicima posijetili
podrum Plantaza, stadion Buduc¢nosti i Delta City.

22. SEPTEMBAR

U okviru Septembarskih dana kulture jesu XVIII NikSi¢ki knjizevni susreti u sklopu kojih je pripremljen
i poseban program — poetski ¢as sa poznatim i priznatim piscem Ljubivojem RSumovi¢em, Cija djela krase
Citanke iz naseg jezika. Stvaralastvo ovog renomiranog umjetnika dobilo je priliku da ¢uje 40 ucenika VI i VII
razreda koji su u pratnji tri nastavnika propratili to u sali NikSi¢kog pozorista.

25. SEPTEMBAR

Nasu Skolu posjetila tri djeCija pisca Dusan Govedarica, Goran Rakocevi¢, Slobodan Vukmanovi€ i
glumac Sreten Mitrovi¢ kao voditelj programa. Oni su tom prilikom procitali ucenicima svoja djela u 3kolskoj
biblioteci. Ucenici postavljali pitanja i Citali svoje pjesme. Ovo je bila prilika da se kod djece probudi Zelja za
stvaralastvom i ispoljavanjem njihovog talenta koji nesumnjivo posjeduju. Pored ucenika Casu prisustvovali
nastavnici Crnogorskog- srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti, pedagoSkinja i nastavnica
engleskog jezika.

25. SEPTEMBAR

Obiljezen Dan stranih jezika isticanjem panoa u holu Skole, na ¢asovima ucenicima govoreno o znacaju
znanja stranog jezika.

28. SEPTEMBAR

Realizovan izlet nizih razreda, ucenici I, II i III razreda posjetili Vucéje, dok su ucenici IV i V razreda bili
do Grahova. UspjeSno realizovan rekreativno — edukativni izlet.



04. OKTOBRA

U sklopu medunarodnog projekta — StrateSki plan razvoja inkluzivhog obrazovanja, organizovan
seminar u Kolasinu. Seminaru prisustvovali ¢lanovi tima: direktorica Nada Dubljevi¢, pedagoskinja Ana Lalovi¢,
uciteljica Nada Kosi¢ i nastavnica engleskog jezika Tanja Pjano.

8. OKTOBAR

U okviru DjeCije nedjelje koja se obiljezava od 5. do 11. oktobra u $koli pripremljene, organizovane i
realizovane sledece aktivnosti:

- Dan stvaralastva

- Uredenje Skolske sredine

- Dan sporta

- Dan humanosti i solidarnosti

12. OKTOBAR

U holu $kole odrzane radionice za ucenike V i VI razreda na temu Smanjenja rizika od katastrofa sa
akcentom na pozare.

Radionice su odrzane u cilju obiljezavanja Medjunarodnog dana smanjenja rizika od katastrofa koji se
obiljezava svake godine 13. oktobra, na osnovu rezolucije Generalne skupStine UN-a iz 2009. godine, a
posvecen je borbi za smanjenje rizika od prirodnih katastrofa, pojava koje nastaju djelovanjem prirodnih sila.
Cilj radionica je bio jaCanje svijesti ucenika o opasnostima od nepogoda, posljedicama koje prouzrokuju, kao i
preventivnom i drugim oblicima djelovanja u rizi¢nim situacijama. Na radionicama su, kroz aktivnu interakciju
uCenika i predavacCa, obradivane sljede¢e teme: pojam i vrste vanrednih situacija, organi nadlezni za
reagovanje u vanrednim situacijama, poZar kao vanredna situacija, uzroci nastanka poZara, ponaSanje
najmladih u slu¢aju nastanka pozara, preventivne aktivnosti za smanjenje rizika od nastanka pozara.

Predavanja su drzali predstavnici Direktorata za vanredne situacije MUP-a CG iz podrucne jedinice
NikSi¢ u saradnji sa FORS Montenegro organizacijom.

Na kraju predavanja ucenicima je podijeljen letak 112 koji sadrzi osnovne informacije o jedinstvenom
evropskom broju za pozive u hitnim situacijama, a koji je izraden u okviru projekta “Prekograni¢na zastita od
pozara” koji finansira EU.

23 - 25. OKTOBAR

CAS ISTORIJE U PRIJESTONICI ,,CETINJE — JEDNA PRICA"

72 ucenika sedmog razreda sa razrednim starjeSinama i pedagoskinjom posjetili Cetinje i upoznali
kulturno-istorijsku bastinu prijestonice; ucenici imaju razvijenu svijest o pripadnosti sopstvenoj drzavi i

pozitivne stavove prema vrijednostima koje njihova drzava promovise

Glavne aktivnosti tokom posjete bile :
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Realizacija programa po principu Skole u prirodi:

Posjeta istorijskim i kulturnim znamenitostima i nacionalnim parkovima sa osmisljenim predavanjima i
radionicama adekvatnim uzrastu ucenika/ca, zabavno-rekreativni segment (kviz znanja) na kom su ucenici
pokazali da su usvojili sve §to im je prethodnih dana predavano.

28. OKTOBAR

Ucenici I razreda posijetili KKC — Akord u okviru planiranog izleta za mjesec oktobar , upoznali se sa
nacinom rada.

30. OKTOBAR

U sklopu projekta Preduzetnicko ucenje, moZze se redi tradicionalno, Aktiv stranih jezika organizovao
No¢ vjestica - Zurku pod maskama za koju su maske osmislili i napravili ucenici sa svojim roditeljima i
nastavnicima.

30. OKTOBAR

Uditeljice Anka Micovi¢, Nada Kosié¢ i vaspitacica Tanja Colevi¢ realizovale su javni &as u okviru koga je
implementirana medupredmetna tema Preduzetnicko ucenje. UCenici su izveli pozoriSnu predstavu po tekstu
"Jezeva kucica" Branka Copica. Scenski prostor je adaptiran, u saradnji sa ucenicima, tako da odgovara
tekstualnoj stvarnosti. Napravljeni su kostimi i lutke na Stapi¢u, atmosfera je obogadena audio zapisima i
kompozicijama. U predstavi su ucestvovali svi ucenici odjeljenja I ;i | 3, a na kraju ¢asa su izveli koreografiju
uz pjesmu "Vjeverica".

11. NOVEMBAR

Realizovan izlet ucenika VI i VIII razreda. Tom prilikom posjetili Bar, upoznali se sa znamenitostima tog
grada: posijetili Luku Bar, Stari Bar...

11. NOVEMBAR

Ucenici VII razreda na Casu gradanskog vaspitanja zajedno sa nastavnicom Mirjanom Vujovi¢ odradili
prezentacije o znamenitostima i obi¢ajima drzave Crne Gore.

17. NOVEMBAR

U sklopu sveobuhvatnih aktivnosti koje Skola organizuje u cilju afirmisanja ucenika ove obrazovne
ustanove, a inspirisani posjetom botanicke baste "Arboretum" - Grahovo, po prvi put je, na ovaj nacin
organizovan Cas sa porukom da se podigne svijest o vaznosti biljnog svijeta kod djece i posjetioca i da se
javno prezentuje rad ucitelja. Cas je odrzan u holu Skole sa ucenicima IV i V razreda u prisustvu razrednih
starjeSina Biserke Marjanovic, Milanke Cerovi¢, Momcila Kosovi¢a, Vesne Miljanic i Biljane Radojevi¢,
pomocnika direktora Spasoja Gardasevica, roditelja kao i pojednih javnih li¢nosti.

Tom prilikom su djeca na jedan inspirativan i kreativan nacin, kroz usmena izlaganja, pjesnicki i likovni

izraz ispoljila svoja osjecanja prema biljnom svijetu, posebno apostrofirajuci da je priroda najvece bogatstvo
Covjecanstva.
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Kroz 25 tacaka djeca su, na njima svojstven i interesantan nacin kroz formu licne konverzacije, iznijela
svoja iskustva vazana za njihovu posjetu botanickoj basti i grahovskom jezeru, Sto je naiSlo na opste
odusevljenje i simpatije prisutnih, uz komentare pojedinih roditelja da su oni po prvi put na ovaj nacin, naucili
nesto od svoje djece.

19. NOVEMBAR

U sklopu projekta Preduzetnicko ucenje tim Skole koji sacinjavaju direktorica Nada Dubljevi¢,
pedagoskinja Ana Lalovi¢, nastavnica biologije SneZana Jankovi¢, nastavnica engleskog jezika Tanja Pjano
Cincur i uciteljice Nada Kosi¢ i Anka Micovic posjetio je osnovne Skole "Isidora Sekuli¢" i " Mihailo Petrovic Alas"

u Beogradu.

Tom prilikom su razmijenjena iskustva steCena tokom dosadasnje realizacije projekta, navedeni primjeri
dobre prakse, kao i izazovi sa kojima smo se suocili.

19. NOVEMBAR
U Kulturnom centru u Baru ucenici VII razreda Minji Mijanovi¢ urucena je nagrada za osvojeno III
mjesto na konkursu Stara maslina u vrtovima ¢ovjecanstva. U velikoj konkurenciji (686 radova iz 26 osnovnih

Skola Crne Gore i Srbije) ostvaren je sjajan uspjeh.

Sa ucenicom na urucenju nagrade bila je njena mentorka, nastavnica likovne kulture Budimirka
Dubreti¢.

20. NOVEMBAR

Svjetski dan djeteta obiljezen brojnim aktivnostima sa aktivnim uceS¢em ucenika od I do IX razreda.

Ucenici VI razreda ucestvovali u kvizu koji je osmislila nastavnica matematike Ana Perunovic.

Ucenicima VI i VII razreda, ucenici VIII razreda prezentovali prezentacije koje su odradili ucenici u
okviru informaticke sekcije kojom rukovodi nastavnica informatike Nada Orbovi¢. Prezentacijama ukazali na
znacaj djeteta u drustvu i na taj nacin obiljeZili Svjetski dan djeteta.

27. NOVEMBAR

Dacki parlament, pedagoskinja Skole Ana Lalovi¢ i nastavnica matematike Ana Perunovic okitili su hol
Skole i time doprinijeli da Skola u sve¢anom ruhu doceka novogodisnje praznike.

DECEMBAR
Otvaranje programa Access Microscholarship - ucenje engleskog jezika
Pocetku primjene programa prisustvovali ambasadorka Amerike u Crnoj Gori Margaret En
Uehara, direktorica Direktorata za osnovno obrazovanje mr Arijana Nikoli¢-Vucini¢, predsjednica Udruzenja

nastavnika engleskog jezika Crne Gore ELTAM Dragana Radoman, potpredsjednik Opstine NikSi¢ g-din Milorad
Jovanovi¢, direktorica JU OS "Luka Simonovi¢" gda Nada Dubljevié.
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Access Microscholarship je dvogodisnji program ucenja engleskog jezika, kao dodatne nastave, za
talentovane ucenike iz porodica slabijeg imovnog stanja, koji finansira Stejt department. U okviru programa 25
ucenika uzrasta 13-15 godina iz NikSi¢a imace priliku da unaprijede znanje engleskog jezika i upoznaju se sa
vrijednostima americke kulture i demokratije.

09. DECEMBAR

KVIZ ZNANJA 1Z INFORMATIKE

Kviz znanja iz informatike organizuje se u trajanju od dva Skolska €asa a organizovan je tako da svaka
grupa bude ravnopravno zastupljena. U prvom dijelu ¢asa nastavnik saopsStava aktivnosti ucenicima i istice
kriterijume prema kojima e se vrednovati rezultati. Ucenici se dijele u tri grupe, svaka grupa sastavlja 12

pitanja po svom izboru. Drugi dio ¢asa je podijeljen u tri kruga rasporedena tako da:

* u prvom krugu | grupa postavlja pitanja, Il grupa odgovara na postavljena pitanja a Il grupa
ocjenjuje | grupu za postavljena pitanja i Il grupu za date odgovore;

* u drugom krugu Il grupa postavlja pitanja, Il grupa odgovara na postavljena pitanja a | grupa
ocjenjuje Il grupu za postavljena pitanja i 111 grupu za date odgovore;

* u treCem krugu III grupa postavlja pitanja, I grupa odgovara na postavljena pitanja a Il grupa
ocjenjuje 111 grupu za postavljena pitanja i | grupu za date odgovore.

Znajudi zeljene ishode, plan aktivnosti i kriterijume prema kojima ¢e se vrednovati rezultati, ucenici
iskazuju svoje dileme ako ih imaju, pitaju, sugeriSu, usaglaSavaju stavove, ideje i Zelje.

Nastavnik nadgleda rad ucenika, pruza podrsku. U sluc¢aju da niko od ucenika ne dode do odgovora na
postavljeno pitanje, u vremenu predvidenom za to, planirano je da nastavnik kaze odgovor.

Na kraju, ucenik, mentor iz svake grupe, komentariSe rad i uspjeh svoje grupe analizirajudi i
procjenjujuéi rad grupe a nastavnik daje svoje misljenje i diskutuje sa ucenicima o datim aktivnostima tokom
Casa.

Kvizu znanja iz informatike prisustvovala pedagogica Ana Lalovic.

09. DECEMBAR

Realizovan ogledni ¢as sa ucenicima I razreda. Raznovrsnost rada se ogledao u smjeni aktivnosti, oblika
rada i adekvatnih nastavnih sredstava ¢ime su poboljSani motivacija ucenika i ishodi ucenja.

Ucenici su odgovarali, postavljali pitanja, pisali, posmatrali, uocavali, istrazivali, brojali, racunali,
eksperimentisali, medusobno saradivali tj. ucili na aktivan nacin.

5 Pripremanje Casa je rezultat timskog angazovanja i saradnje medu koleginicama Aktiva prvog razreda.
Cas je realizovan u odjeljenjima: 1, i Is.
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12. DECEMBAR

Aktiv I razreda je realizovao radionicu koja je obuhvatala aktivnosti vezane za predstojece praznike.
Radionica je realizovana partnerskim radom sa roditeljima ucenika/ca, koji su doprinos dali uredenju ambijenta
u ucionici, izradi novogodisnjih ukrasa dekupaz tehnikom i paketi¢a od recikliranih materijala (ambalaza oblika
kocke i kavadra). Radionica je povezala sadrzaje iz nastavnih predmeta i obuhvatila medupredmetne teme
preduzetni$tvo i odrZivi razvoj. Roditelji su dali doprinos razvoju ucenickih vjestina i konkurentnosti prodajnih
proizvoda na novogodisnjem bazaru.

Radna atmosfera je bila prijatna, emocionalno, motivaciono i intelektualno podsticajna, radno
produktivna Sto se vidi po proizvodima koje ¢emo plasirati na novogodisnjem bazaru.

U ucionici je ukraseno odjeljensko drvo, istaknuti plakati sa prazni¢nim motivima koji su rezultat
timskog rada nastavnik- ucenik/ca-roditelj, a panoi ispred ucionica popunjeni radovima daka koji tematski i
estetski upotpunjavaju sveanu atmosferu i imaju izloZzbeni karakter.

19. DECEMBAR

U skoli odrZzano predavanje ucenicima IX razreda o poreskom sistemu u Crnoj Gori u okviru projekta
"Edukacija ucenika osnovnih i srednjih Skola o poreskom sistemu Crne Gore".

24. DECEMBAR

Ucenici VII; odjeljenja sa razrednim starjeSinom Budimirkom Dubreti¢ prisustvovali demokratskim
radionicama u Podgorici.

24. DECEMBAR

Ucenici IV, odjeljenja su zajedno sa nastavnicom engleskog jezika Tanjom Pjano bili gosti Filozofskog
fakulteta u NikSicu. Tom prilikom su studenti zavréne godine engleskog jezika organizovali par radionica na
temu predstojecih praznika. Ucenici nijesu krili odusevljenje kada su posle svake uspjesno zavrSene radionice
dobijali poklone od Djeda mraza , a za sam rastanak novogodi$nju jelku. Ovo je bila prilika da ucenici usvajaju
engleski jezik na zanimljiv i inovativan nacin.

26. JANUAR

U Skoli obiljeZili Svjetski dan zastite Zivotne sredine, nastavnica biologije SneZana Jankovic¢ je ucenicima
odrzala predavanje i ukazala na znacaj zastite Zivotne sredine, ucenici su odradili panoe na istu temu.

02. FEBRUAR

Nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢ odrzala ogledni ¢as na temu Vajarastvo sa ucenicima V
razreda. Ucenici posveceno, marljivo i odgovorno pravili figure u pokretu od plastalena.
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O1. - 05. FEBRUAR

Uenici VII razreda naSe Skole obuhvaceni su istraZivanjen pod nazivom "Okret 2016", koje realizuju mr
Radomir Canjak i mr Boris Banjevi¢ iz centra za korektivnu gimnastiku Okret. Ovaj projekat je odobren i
podrzan od strane Ministarstva prosvjete. Upravo ovih dana, realizovano je inicijalno mjerenje morfoloskog i
posturalnog statusa. Osim naSe Skole, ovim projektom su obuhvacene i OS "Mileva Lajovi¢ Lalatovi¢" i "Ratko
Zari¢". Projekat "Okret 2016" ima za cilj usvajanje i prakti¢nu primjenu procesa rane detekcije, pravovremene
prevencije i efikasne korekcije pocetnih oblika posturalnih poremecaja Sto je u domenu Skole i nastave fizickog
vaspitanja prije svega.

04. FEBRUAR

UcCenici VI, odjeljenja su dio projekta Vjestine za adolescenciju koji se u 3koli sprovodi od mjeseca
novembra. Sa ucenicima nastavnice Snezana Jankovi¢ i Mirjana Vujovi¢ uz podrsku i pomoc¢ pedagoskinje Ane
Lalovi¢ svake sedmice odrade po dvije radionice iz istoimenog programa.

24. FEBRUAR

Ucenici odjeljenja 11, su sa uciteljicom Natasom Skakavac i roditeljima pripremali Cestitke i cvjetice koji
¢e se naci na osmomartovskom bazaru.

04. MART

Povodom Osmog marta uciteljice i ucenici/ce prvog razreda pripremili su likovnu izlozbu. Radovi su
tematski vezani za Dan Zena. Na njima se nalaze motivi cvijeca, cvjetni aranZmani, aplikacije insekata, ukrasni
detalji, poruke ljubavi, portreti mama. Radeni su razli¢itim slikarskim tehnikama i sredstvima (drvenim,
vodenim i masnim bojama, temperama, kolaz papirom, dekupaZz tehnikom ili njihovim kombinacijama).
Ucenici/ce su samostalno birali format i orijentaciju slikarske podloge. Tokom rada imali su podrsku uciteljica u
vidu sugestija za Sto bolja likovna rjeSenja. Izlozba je postavljena na panoima u Skolskom holu. Obiéi ¢ée je
roditelji ucenika, ucenici ostalih razreda i nastavnici. Tokom izloZzbe ucenici/ce su zainteresovanim posjetiocima
objasnili sv oje likovno rjeSenje i postupak koji su koristili tokom rada

07. MART
U sklopu projekta Preduzetnicko udenje 7. marta nasa kola je bila domacin JU OS ,,Dragomir Markovic"
iz Krusevca. Preduzetnicki tim koji sacinjavaju direktorica Nada Dubljevi¢, pedagoskinja Ana Lalovi¢, nastavnica

biologije SneZzana Jankovi¢, uciteljice Nada Kosic¢ i Anka Micovi¢, ICT koordinator Marina Radovic i nastavnica
engleskog jezika Tanja Pjano u saradnji sa drugim nastavnicima su osmislile agendu i ugostile goste.

07. MART
Odrzan osmomartovski bazar. Na Standovima su se mogle naci Cestitke, cvijece, razni ukrasi, privesci

koje su pripremali ucenici zajedno sa nastavnicima i roditeljima. Bazar je bio jako posjeéen, istog dana u holu
Skole imali smo prodajnu izloZbu likovnih radova nase talentovane ucenice Jovane Mijanovic.
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08. MART

Obiljezen Dan Zena, uprava $kole obezbijedila poklone koji su uruceni damama za vrijeme velikog
odmora. UCenici III razreda su zajedno sa svojim uceteljicama priredili iznenadenje mamama za 8. mart tako
Sto su napravili diplome za najbolju mamu i poslali ih, da im stignu na kuénu adresu. Tom prilikom ucenici su
sa uciteljicama Ljiljanom Durovi¢ i Anom Radojici¢ posijetili postu i slali diplome svako svojoj mami.

10. MART

Predstavnici Dackog parlamenta sa pedagoskinjom Inom Sekari¢ i nastavnicom biologije Snezanom
Jankovi¢ posijetili su Dnevni boravak za stare. To je bila prilika da razgovaraja sa starijim sugradanima o Zivotu
u naSem gradu nekad i sada, napisali su im pjesmu i poklonili knjigu u ime naSe Skole.

11. MART

U holu Skole organizovan Sajam izbornih predmeta, na sajmu ucenicima predstavljeni predmeti koji ¢e
se nadi na listi izbornih predmeta.

15. MART

U organizaciji JU Zahumlje i Knizevnog kluba "Poenta i poetika", a povodom desetogodiSnjice
nezavisnosti Crne Gore u nasoj Skoli odrzan je Cas poezije i knjizevnosti. Stihove su govorile pjesnikinje iz
NikSi¢a Gordana Sari¢ i Ana Pejovi¢, dok su ucenici IX razreda recitovali najbolja ostvarenja najznacajnijih
crnogorskih pjesnika XX vjeka : Aleksandra Ivanovica, Rista Ratkovi¢a, Janka Donovica, Vita Nikoli¢a, Dragana
Radulovica i drugih. Ucesce su uzeli i ucenici Skole, sa svojim pjesnickim ostvarenjima.

15. MART

Nastavnica likovne kulture Budimirka Dubreti¢ i nastavnica tehnike i informatike Nada Orbovi¢ odrzale
ugledni ¢as na temu Ekologija ( vrSnjacka edukacija).

16. MART

Volonteri Crne Gore u sklopu projekta koji realizuju odradili sa ucenicima II; i VIlI; radionice na temu
»Diskriminacija”.

21. MART

Na inicijativu Dackog parlamenta organizovano predavanje na teme kultura, identitet, naslede. Gosce
predavanja su bile direktorica gradske biblioteke Renata Bulaji¢ i etnolog Stana Marusi¢. Direktorica Skole
ukazala je na znacaj obrazovanja, kulture na kome pociva svako drustvo kao i to da je neophodno da svi
ucenici posjeduju temelj i da znaju sve specifi¢nosti po ¢emu smo prepoznatljivi i kao grad i drzava. Direktorica
biblioteke Renata Bulaji¢ istakla zadovoljstvo zbog angazovanosti ucenika, ukazala na znacaj biblioteke, knjiga,
akcenat stavljen na naslede. Etnolog, gospoda Stana razgovarala sa ucenicima o tradiciji, zavi¢ajnom muzeju,
obicajima.
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22. MART

Odrzan ogledni Cas koji su pripremile nastavnica geografije Mirjana Vujovi¢, hemije Ratka Vulanovic i
biologije Bozidarka Nikoli¢ povodom Svjetskog dana voda. Ucenici VII, VIII i IX razreda aktivno ucestvovali,
zastupljena vrsnjacka edukacija, ukazano im na znacaj voda.

22. MART

Ucenici I, II i III razreda posjetili Niksicko pozoriste i odgledali predstavu “Pazi, zebru gazi!” u
produkciji JU Centar za kulturu Tivat.

23. MART

Teodora Lalatovi¢, ucenica IX razreda osvajila je treCe mjesto na drzavnom takmicenju iz fizike. Njena
mentorka je nastavnica fizike Milenija Colakovic.

24. MART

Da su nasi ucenici nadareni za likovnu kulturu pokazalo se i ovog puta. Odradili su veliki broj radova za
konkurs “Decenija nezavisnosti s ponosom slavimo”, na kom su ucesce uzeli ucenici od I do IX razreda u nadi
da Ce osvojiti neku od vrijednih nagrada.

25. MART

Grupa ucenika VI i VIII razreda koje je pripremila nastavnica francuskog jezika Rajka Dukanovic
ucestvovala je na manifestaciji "Dani frankofonije". Ucenici su recitovali stihove Prevera, pjevali francuske
Sansone i himnu frankofonije.

25. MART

Clanovi ekoloske sekcije sa nastavnicom biologije Snezanom Jankovi¢ i uditeljicom Ankom Micovié
posjetili su Rezervat prirode Solila u Tivtu koji pruza utociste rijetkim pticama flamingosima i kormoranima.

27. MART

Nasa skola bila je domacéin Opstinskog Skolskog takmicenja u odbojci za djevojCice i djecake.
Organizator ove sportske manifestacije je Sekretarijat za kulturu, sport, mlade i socijalno staranje opStine
Niksi¢. Nastupilo je ukupno 13 ekipa u Zenskoj i muskoj konkurenciji. Nasa skola je uzela ucesce sa zenskom
odbojkaskom ekipom, rukovodena od strane nastavnika fizickog vaspitanja Novice GardaSevi¢a. Pobjednik
turnira za djevojcice bila je OS "Olga Golovi¢", dok su prvo mjesto osvojili djeCaci iz OS "Ratko Zari¢".
Takmicenje je proteklo u prijatnoj i fer plej atmosferi.

29. MART

Nastavnice geografije Danica Pantovi¢ i Tanja Drobnjak su sa nastavnicom biologije Snezanom Jankovic¢
pripremile ogledni ¢as na kom su ucenicima VI razreda govorile o zagadenju atmosfere.
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29. MART

Skolu su posietili predstavnici Drustva mladih ekologa iz Niksi¢a i odrzali predavanje u saradniji sa
nastavnicom geografije Mirjanom Vujovic. Ucenici VII razreda upoznati su sa programom rada NVO i znacajem
zastite prirodnih resursa - voda. U interaktivnom predavanju uz pomo¢ PowerPoint prezentacija prikazane su
fotografije, video prilozi, dokumentarni filmovi kako bi se ucenicima predstavio znacaj voda i njihova zastita od
zagadenja. Uciteljica Vesna Miljani¢ je odrzala ugledni cas iz prirode ucenicima V razreda. Casu su
prisustvovale koleginice iz Aktiva i pedagoskinja.

31. MART

Izveden bogat program u susret jubileju DECENIJA NEZAVISNOSTI pred brojnom publikom koja je sa
odusevljenjem propratila program koji su izveli ucenici naSe skole. Priredba je zapocela himnom koju je izveo
Skolski hor, a nakon toga su uslijedile tacke koje su pripremile uciteljice sa ucenicima od I do V razreda.
Ucenici VII razreda su izveli splet crnogorskih igara.

31. MART

Uditeljica Svetlana Vickovi¢ odrZala ogledni Cas iz crnogorskog, srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika i
knjizevnosti sa ucenicima III razreda. Casu prisustvovale kolege i pedagoskinja, ucenici posveceno pratili i
ucestvovali u radu.

Ucenici i roditelji imali su priliku da se druze i piju ¢aj sa direktoricom. Razgovarano je o uspjehu u
Skoli, svestranosti nasih ucenika, date sugestije za aktivnosti u narednom periodu. Druzenje je proteklo u
prijatnoj atmosferi i u narednom periodu ée se realizovati svakog poslednjeg Cetvrtka u mjesecu.

4. APRIL

Odrzano predavanje o zdravoj ishrani, dobrim i loSim navikama. Ucenici su imali priliku da cuju o
zdravim stilovima Zivota od strane specijalizanta pedijatrije Tanje Raicevi¢ i sociologa Instituta za javno
zdravlje Biljane Popovic. Po rijeCima dvije ucenice nakon zavrSenog predavanja ovo je bilo jako korisno za njih,
posto se Cesto nezdravo hrane, a imali su priliku da cuju koliko to Stetno moZe da utice po njihovo zdravlje.

6. APRIL

U saradnji sa partnerima petu godinu se realizuje projekat “Osvoji internet, surfuj pametno” sa ciljem
povecanja svijesti i unapredenja edukacije nasih ucenika, roditelja i nastavnika o bezbjednosti na internetu.
Ucenici VI i VII razreda su imali priliku da na zanimljiv nadin jo$ jednom uvide da je veoma vazno da budu
oprezni. Radionice su po rijeCima ucenika bile jako zanimljive i pou¢ne zahvaljujuéi glimicama Jeleni Simic i
Smiljani Martinovic.

7. APRIL
Odrzan &as posveéen Danu zdravlja. Cas su pripremili i odrzali: nastavnica geografije Mirjana Vujovi¢,
biologije BoZidarka Nikoli¢, hemije Ratka Vulanovi¢, engleskog jezika Sandra Bukanovi¢ i nastavnik fizickog

vaspitanja Boris Janji¢ s ciljem da skrenu paznju ucenicima na zdrav nacin Zivota. Cas je zanimljivo osmisljen,
podstakli su ucenike da jos viSe vode ra¢una o svom zdravlju i zdravim stilovima Zivota.
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Ucenici i ucenice naSe Skole proteklih dana bili su ucesnici opstinskog Skolskog takmicenja u razlicitim
sportskim disciplinama. Najvise uspjeha imale su fudbalerke koje su osvojile II mjesto. Ucenice je na ovom
takmicenju vodio nastavnik Boris Janji¢. Takode, nastavnik Boris vodio je i rukometase koji su osvojili V
mjesto. Nastavnik Bojan Rakojevi¢ vodio je muske ekipe u fudbalu i koSarci i sa njima osvojio IV odnosno V
mjesto. Rukometasice nase Skole osvojile su III mjesto na opstinskom takmicenju. Njih je vodio nastavnik
Novica Gardasevi¢. U toku su pripreme i selekcija djece za opstinsko i regionalno takmicenje u atletici, gdje ¢e
nasi ucenici takode uzeti ucesce.

13. APRIL

Na stadionu FK Sutjeska odrzan Proljecni kros. Nastavnici fizickog vaspitanja su bili glavni organizatori,
ucesce su uzeli ucenici VI, VII, VIII i IX razreda. Za najbolje ucesnike uprilicena dodjela diploma i medalja.

Ucenici I, II, III, IV i V razreda su imali tematsko osmisljen €as u dvoristu skole. Organizovana su
meduodijeljenska takmicenja u fudbalu, atletici, pustali su balone i uZivali u organizovanim aktivnostima koje su
osmislili njihovi uditelji.

15. APRIL

Sa ucenicima IX razreda iz Kancelarije za prevenciju bolesti zavisnosti Opstine NikSi¢ odrzane
radionice.

15. APRIL

Uditeljica Branka Nikoli¢ i vaspitacica Tanja Colevi¢ odrzale su ucenicima I razreda ogledni ¢as. Cas su
propratile koleginice iz Aktiva i pedagoskinja. Ucenici su dali puni doprinos i aktivno ucestvovali u svim
osmisljenim aktivnostima.

Ucenici VI, VII i VIII razreda su propratili predstavu ,,Put po svijetu na trotinetu“ koju je po tekstu Tode
Nikoletica, u produkciji Bjelopoljskog pozorista, reZirao Izet MulabegoviC. Sa ucenicima su iSle nastavnica
likovne kulture Budimirka Dubretic i pedagoskinja pripravnica Ina Sekari¢. Predstava je edukativnog karaktera,
jer se kroz nju oslikavaju dogadjaji iz umjetnosti, knjizevnosti i istorije. Ova urnebesna komedija za djecu i
odrasle na edukativan i zabavan nacin provodi publiku kroz tri kontinenta i Sest drzava.

15. APRIL

Ogledni ¢as iz matematike ucenicima III razreda odrzala uciteljica Ljiljana Burovi¢. Cas veoma
kreativno osmisljen, ucenici motivisani za rad odgovorili zahtjevnim zadacima i pokazali znanje koje posjeduju.
Casu prisustvovale koleginice i kolega iz Aktiva razredne nastave i pedagoskinja.

16. APRIL

Ucenici nase Skole ucestvovali su na opstinskom i regionalnom Skolskom takmicenju u atletici koje je
odrzano na stadionu FK Sutjeska. Ucenik VIII razreda Andrija Gojkovi¢ osvojio je prvo mjesto u bacanju kugle
na opstinskom i drugo mijesto u istoj disciplini na regionalnom takmicenju. Ucenik Marko Kalezi¢, osvojio je
drugo mijesto na opstinskom takmicenju u disciplini sprint na 100 m.Takode, ucenici nase Skole osvajili su
treCe mjesto na opstinskom takmiCenju u muskoj Stafeti 4x100 m (Kalezi¢c Marko, Vickovi¢ Andrija, Jovetic
Dusan i Susi¢ Stefan). Mentori ucenika su nastavnici fizickog vaspitanja Boris Janji¢ i Novica Gardasevic.
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18. APRIL

Nastavnica matematike Ana Perunovi¢ i nastavnica tehnike i informatike Nada Orbovi¢ odrzale su
u€enicima VI razreda ogledni Cas, nastavna jedinica: Procenti i razmjera. Ucenice IX razreda su izvrsile
vrénjacku edukaciju ucenicima VI razreda koji su ucestvovali u kvizu znanja, rjeSavanju ukrstenice i asocijacije.
Casu prisustvovale nastavnica geografije Mirjana Vujovi¢ i pedagoskinja Ana Lalovic.

Odrzan ogledni ¢as ucenicima koji pohadaju dodatnu nastavu na osnovu posjete Solilima u Tivtu.
Ucenici pripremili prezentaciju, zatim kroz grupni rad realizovali postavljene zadatke. Cas osmislila nastavnica
biologije Snezana Jankovi¢, ¢asu prisustvovale uciteljica Anka Micovic i pedagoskinja Ana Lalovic.

18. APRIL

Komisija Ministarstva prosvjete je odlucila da za obrazac diplome ,Luca" dodijeli specijalnu nagradu
Bojanu Mrkicu, uceniku VIII razreda nase Skole. Njemu ce kao specijalna nagrada biti urucen komplet
udzbenika za sljede¢u Skolsku godinu.

18. APRIL

Aktiv drugog razreda je u saradnji sa studentima Il i IV godine UCiteljskog fakulteta organizovao izlet
na Trebjesi. Uenici su se, zajedno sa uciteljicama i studentima oko 09:30 h uputili prema Trebjesi, nakon toga
su u grupama odlazili na vidikovac gdje im je profesor Mirko Bukanovi¢ objasnjavao osnovne pojmove iz
podrucja orjentacije. Nakon toga su ih studenti upoznavali sa biljnim svijetom Trebjese i zajedno sa njima
uocavali listopadno i Cetinarsko drvece. Pred kraj osmisljene aktivnosti ucenici su na sportskim terenima
ucestvovali u takmicarskim igrama koje su za njih organizovali studenti. Povratak ispred $kole je bio u 13:00 h.

20. APRIL

Ucenicima IX razreda je u saradnji sa predstavnicima Zavoda za zaposljavanje odrzano predavanje u
sklopu profesionalne orijentacije.

20. APRIL

Ucenicima II, III, IV i V razreda urucene zahvalnice za uceSce u aktivnostima koje su realizovane u
prethodnom periodu u saradnji sa Fudbalskim savezom Crne Gore, a koje su doprinijele promociji i prezentaciji
fudbala i zdravih stilova Zivota.

22. APRIL
Dan planete Zemlje ucenici ekoloske sekcije obiljezili uredenjem Skolskog dvoriSta, sadnjom cvijeca i
izradom panoa zajedno sa nastavnicom biologije Snezanom Jankovi¢. Ucenici VII razreda predstavili PPT

prezentacije ucenicima VI razreda i posjetili uenike 11, 111 i 1V razreda i razgovarali sa njima o zastiti planete
Zemlje. Sa ucenicima su radile nastavnice Mirjana Vujovi¢, Nada Orbovi¢ i Ratka Vulanovic.
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22. APRIL

IV Skolski sajam knjiga posvecen Aleksandru Lesu Ivanovi¢u na kojem je predstavljena nasa edicija
Mini knjige, takode tu su se nasle izdavacke kuce, Fakultet za crnogorski jezik i knjizevnost, Gradska knjizara,
Narodna knjiga, Strana knjiga, Knjiigvna zajednica ,Vladimir Mijuskovic". Uz kratak prigodan program na kome
se mogla Cuti i Lesova pjesma “Kari Sabanovi” u interpretaciji dvaju nasih ucenica koje su uskladile note sa
pjesmom, kao i recital nekoliko Lesovih pjesama. Prihodima sa sajma svake godine obogatimo naSu Skolsku
biblioteku.

27. APRIL

UcCenica V razreda Andela Milovi¢, osvojila I mjesto na Prvom festivalu mladih recitatora Crne Gore.
Mentor Biljana Radojevi¢

8. MAJ

U organizaciji DjeCijeg saveza NiksSi¢, 36. put po redu odrzano je takmicenje recitatora na kom je
ucestvovalo 70 takmicara iz 14 osnovnih Skola. Uc¢eS¢e na ovom takmicenju su uzeli ucenica I razreda Ena
Radoici¢, ucenica V razreda Andela Milovi¢, ucenik VI razreda Kristijan Vukovi¢ i ucenica IX razreda Isidora
Jaramaz. Andela Milovi¢ je osvojila III mjesto i joS jednom pokazala svoje lijepo govornistvo, njena mentorka
bila je uciteljica Biljana Radojevi¢. Ucenica IX razreda Isidora Jaramaz osvojila je specijalnu nagradu za
istaknuto ucesSce na takmicenju. Clan Zirija iz naSe Skole bila je nastavnica crnogorskog jezika Snezana Nikolic.

9. MAJ

UCenici | razreda naSe Skole su ucestvovali u Prolje¢nom maskenbalu. Svojom kreativnoSéu i Sarmom
docarali su rasko$ ovog godiSnjeg doba maskirajuéi se u cvjetove, bubamare, bumbare, leptire, laste, drvece...
Tokom defilea gradom zavrijedili su paznju sugradana, a u gradskom parku, Zziri koji su sacinjavali sluajni
prolaznici izvrsio je izbor najoriginalnijin maski.

12. MAJ

Ucenici IX razreda su u Tivtu uzivali u polumaturskoj veceri uz druzenje i muziku sa svojim drugarima i
nastavnicima.

12. MAJ
y Uenici/ce I, III, IV i VI razreda naSe Skole u pratnji nastavnika/ca: Branke Nikoli¢, Nade Kosi¢, Tanje
Colevi¢, Anke Micovi¢, Ljiljane Burovi¢ i Momcila Kosovi¢a su ucestvovali u takmicenju ,,Zogarija”, u Sportskom
centru u NikSicu. Ispred sSkole se takmicio profesor fizickog vaspitanja Boris Janji¢. Takmicarima su urucene
diplome za uspjesno ucestvovanie.

13. MAJ

Ucenici V, VI, VII i VIII razreda posjetili su XI medunarodni sajam knjiga i obrazovanja koji se pod
sloganom "Crna Gora Cita" odrzava od 09. do 15. maja u garaznom dijelu trznog centra Delta City u Podgorici.
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14. MAJ

Kao i svake godine ucenici nase Skole su ucestvovali na takmicenju iz prve pomoéi u organizaciji
Crvenog krsta. Ekipa u sastavu Aleksandar Tomi¢, Matija DBukanovi¢, Kristina Radovi¢, Ana Mili¢i¢ i Elena
Mededovic osvojili su 4. mjesto. Njihov mentor je bila nastavnica Mirjana Vujovic.

16. MAJ
Sajam suvenira povodom "Decenije nezavisnosti - s ponosom slavimo".

Na Standu naSe Skole nasli su se radovi sa crnogorskim motivima koje su napravile vjeSte ruke nasih
ucenika i nastavnika. Veliki doprinos uspjesnoj pripremi suvenira dala je nastavnica likovne kulture Budimirka
Dubreti¢ i nastavnica istorije i geografije Tanja Drobnjak. Sajam je bio humanitarnog karaktera i sav prihod je
doniram djecijem odjeljenju Opste bolnice NikSic.

16. MAJ

UcCenica IX razreda Tea Amidovi¢ osvojila je tre¢u nagradu na konkursu Crna Gora - neugasiva baklja
slobode, njena mentorka je nastavnica crnogorskog, srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti
Milosava DBordan

18. MAJ

Ucenici VII; odjeljenja su imali priliku da im predstavnici Crvenog krsta demonstriraju vjezbe pruzanja
prve pomoci. Ovo je bilo jedno novo i poucno iskustvo za njih. Nastavnica Mirjana Vujovi¢ je koordinarala
ovom aktivnoséu.

U saradnji sa Zavodom za zaposljavanje ucenicima IX razreda su u okviru profesionalne orijentacije
podijeljeni informatori, kako bi se na vrijeme odludili i informisali o srednjim Skolama, buduci da za par dana
zavrSavaju Skolovanje u osnovnoj Skoli.

U susret "Deceniji nezavisnosti - s ponosom slavimo" ucenici IX razreda Nikola Mili¢i¢ i VukaSin Vucini¢
su zajedno sa nastavnicom likovne kulture Budimirkom Dubreti¢ doprinijeli da, kako hol tako i prozori Skole
budu ukraseni radovima ucenika na temu: Crna Gora - neugasiva baklja. Ucenice Tea Amidovi¢ i Jovana
Mijanovi¢ su uradile predivan pano koji krasi hol nase $kole.

Odrzan eko kviz iz biologije i geografije na kom su ucestvovali ucenici sedmog razreda. Ucenici su
pokazali sjajno znanje: 1. mjesto je osvojilo VIl;, 2. mjesto VI, 3. mjesto Vll; i 4. mjesto VI, odjeljenje. Kviz
su osmislile i pripremile nastavnica biologije SneZana Jankovic i nastavnica istorije i geografije Tanja Drobnjak.

19. MAJ

U okviru manifestacije “Decenija nezavisnosti, s ponosom slavimo” i obiljeZzavanja jubileja 10 godina
nezavisnosti Crne Gore koje organizuje Ministarstvo prosvjete Crne Gore u saradnji sa Zavodom za Skolstvo i

Zavodom za udzbenike i nastavna sredstva odrzane su sljedece aktivnosti:

- Ucenici su pred pocetak radnih aktivnosti slusali crnogorsku himnu
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- Ucenici drugog ciklusa su na prvom skolskom Casu pisali literarne radove na temu “"Crna Gora, moja
domovina™.

- UcCenicima treceg ciklusa je na casu istorije prigodnim tekstom predstavijena hiljadugodisnja,
slobodarska istorija Crne Gore.

Povodom Dana nezavisnosti Crne Gore Filozofski fakultet — NikSi¢, Studijski program za geografiju i
Crnogorsko geografsko drustvo je uputio poziv za mlade Sirom drZave da ucestvuju na konkursu na temu Karta
moje Crne Gore. Jovana Mijanovi¢ je na ovom konkursu osvojila II mjesto. Ucenica IX razreda Jovana
Mijanovi¢ je sa njenom nastavnicom likovne kulture i mentorkom Budimirkom Dubreti¢ prisustvovala dodjeli
diploma na Filozofskom fakultetu u Niksi¢u.

25. MAJ

Ucenici I, II i III razreda su u okviru Programa podrske razvoju kulture 25. maja u NikSickom
pozoristu, uzivali u nastupu Gradskog pozorista iz Podgorice i lutkarskoj predstavi "Ruzno pace". Predstava je
radena po motivima bajke Hansa Kristijana Andersena, tekst je napisao Igor Bojovi¢, a rezirao Jaroslav
Antoniuk.

26. MAJ

Na sjednici Strucnog aktiva razredne nastave, uciteljice Branka Nikoli¢, Anka Micovi¢ i Nada Kosi¢ su
prezentovale “Slovaricu” - prirucnik za ucitelje/ice prvog razreda.

27. MAJ

Uenici nade Skole zajedno sa svojim nastavnicama odazvali su se akiji “Ocistimo Niksi¢ za jedan dan”.
Nastavnica biologije Snezana Jankovi¢ je bila i dio koordinacionog tima. Oni su danas pokazali zajedno sa jos
puno svojih sugradana kako treba da ¢uvamo i zajednicki doprinosimo da nas grad bude Cist.

29. MAJ

Grupa ucenika prvog razreda, nastupala je kao gost Akorda na Sceni 213 sa koreografijama “Adio” i
“Mrvica”. Njih je za nastup pripremala njihova vaspitacica Tanja Colevié.

30. MAJ

Javni likovni ¢as na temu ,,PRIRODA- ZDRAVLJE-LJEPOTA" , uceSce su uzele dvije ekipe iz nase Skole -
mentor nastavnica likovne kulture Budimirka Dubretic.

U okviru Lions Quest projekta - VjeStine za adolescenciju edukatori iz nase Skole Snezana Jankovic i
Mirjana Vujovi¢ su prisustvovale sesiji pracenja realizacije programa u Podgorici ( Hotel Aurel).

31. MAJ

Ucenici VI, VII i VIII razreda su, zajedno sa nastavnicima fizickog vaspitanja i odjeljenskim
starjeSinama boravili u Sportskom centru na novootvorenom bazenu u terminu od 09:00 - 15:00 h.
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1. JUN

Svecana akademija povodom obiljezavanja 67 godina postojanja nase Skole uprilicena na Sceni 213.
Prisutni su uzivali u bogato osmisljenom kulturno - zabavnom programu kao i obracanjima direktorice Skole
Nade Dubljevi¢, potpredsjednika Opstine Doka Krivokapica kao i Cestitki predsjednika drzave Filipa Vujanovica i
dr Nebojse Jovanovi¢a - poznatog mikrohiruga. Ucenicima IX razreda su urucene diplome "Luca ", kao i knjige
i zahvalnice ucenicima koji su ostvarili zapazene rezultate na brojnim takmicenjima i konkursima.

2. JUN

Snimanje filma o Lions Quest programu - VjeStine za adolescenciju. Od 17 Skola u kojima se sprovodi
program VjeStine za adolescenciju, naSa Skola je pored jo$ tri odabrana da se u njoj snimi radionica,
intervjuisu roditelji, ucenici, edukatori Snezana Jankovic i Mirjana Vujovi¢ i direktorica Nada Dubljevic.

6. JUN

Lazar Doji¢, ucenik I, odjeljenja, dobitnik je prve nagrade za objavljeni likovni rad u djecijem casopisu
Siki-Miki.

7. JUN

Edukativni izlet ucenika II, III, IV i V razreda realizovan u Etno selu Brezna. UcCenici i njihovi ucitelji
uzivali su u detaljno osmisljenim aktivnostima.

8. JUN

Ucenici prvog razreda su sa svojim uciteljima na Sceni 213 propratili predstavu “Plavi zekan”.
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2. POLAZNE OSNOVE PROGRAMSKOG RADA SKOLE

Prije pristupa planiranja rada za Skolsku 2016/17. godinu je:

- lzvrSena podjela predmeta.

- IzvrSena podjela ostalih zaduzenja na nastavnike i stru¢ne saradnike.

- IzvrSena podijela odjeljenjskih starjeSinstava i utvrdeni jasno definisani zahtjevi koji
se postavljaju pred neposredne pedagoske rukovodioce.

- Uradena metodologija planiranja nastavnih sadrzaja po predmetima - nastavnim
oblastima.

- Utvrdena podjela ucenika po odjeljenjima i utvrden broj smjena i raspored rada po
smjenama.

- Utvrdena metodologija planiranja rada u vannastavnim aktivhostima.

- Utvrdeno da se za neposrednu pripremu za nastavu racuna vrijeme koje iznosi pola
vremena za redovnu, dodatnu i dopunsku nastavu.

- ZakljuCeno da svaki nastavnik u okviru Cetrdesetoasovne radne sedmice utvrdi
potreban broj Casova za izvrSenje ostalih poslova koje je obavezan realizovati u
Skoli.

- Zakljuceno je da se redovno prati ostvarivanje planiranih sadrzaja i da se rezultati
pracenja obavezno evidentiraju.

2.1. POLAZNE OSNOVE | METODOLOGIJA PLANIRANJA

Koncepcija i sadrZaj godidnjeg programa rada proizilazi iz:

- Zakon o osnovnoj 3koli.

- Pravilnik o Skolskom kalendaru osnovne Skole za Skolsku 2015/16. godinu.

- Prijedlozi i sugestije Ministarstva prosvjete i nauke, Zavoda za Skolstvo, Ispitnog centra i drugih
institucija, koje se bave unapredivanjem vaspitno-obrazovnog rada.

- Zakljucci strucnih i drugih organa skole koji se odnose na rezultate rada Skole u prosloj Skolskoj godini.

- Ostvareni rezultati rada u prosloj Skolskoj godini.

- Sagledavanje potreba i interesa ucenika i njihovih roditelja.

- Sagledavanje potreba drustvene sredine i realizovanje Sto veceg broja Skolskih aktivnosti u saradniji sa
njom.

Polazne osnove planiranja rada Skole mogu se sagledati kroz definisane ciljeve u okviru osnovnih oblasti .
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OBLAST

CILJEVI

KADROVSKI,
MATERIJALNO /
TEHNICKI I
BEZBJEDONOSNI
USLOVI RADA

Zamjena fasadne stolarije,rekonstrukcija i sanacija krova,
moleraj - kreCenje i uredenje svih prostorija u Skoli,
rekonstrukcija sanitarnog ¢vora - toaleta, radovi na fasadi
Skole, sanacija centralnog grijanja i kotlovskog postrojenja,
nabavka opreme, rekvizita i lopti za nastavu fizickog
vaspitanja... - razvojni plan

KVALITET
NASTAVE/UCENJA

Ciljno planiranje; uvaZavanje svih zahtjeva reformisanih
planova i programa; primjenu savremenih oblika i metoda;
primjena savremene tehnologije rada (kasetofoni, kompjuter,
tv, dvd, grafoskop i sl.); ostvarivanje vertikalne i horizontalne
korelacije, plan pracenja kvaliteta nastave - ucenja.

SARADNJA SKOLE SA
RODITELJIMA,
USTANOVAMA |
LOKALNOM
ZAJEDNICOM

Unapredivanje saradnje sa Savjetom roditelja; ukljucivanje
roditelja u kulturno-umjetnicke, humanitarne i ekoloske
aktivnosti koje organizuje Skola; ukljucivanje roditelja u
donosenje odluka; unapredenje saradnje sa Domom zdravlja,
Centrom za socijalni rad, Centrom za kulturu, OpStinom,
Crvenim krstom, predSkolskim institucijama, Biroom rada,
Ministarstvom prosvjete i nevladinim sektorom.

SLOBODNE
AKTIVNOSTI

Razvijanje naucnih, kulturnih, sportskih i drugih potreba
uenika — u okviru kulturno - zabavnih, sportsko—
rekreativnih i drugih programskih aktivnosti. Skola ¢e na
osnovu izrazenih potreba i interesovanja ucenika a u skladu
sa realnim mogucnostima teziti obogacivanju ovih programa,
plan za podrsku ucenicima.

EVAULACIJA
NASTAVNOG RADA

Formiranje tima koji Ce pratiti postignu¢a nastavnika/ucenika
(opSti uspjeh i uspjeh iz pojedinih nastavnih predmeta,
uspjeh po odjeljenjima, razredima, postignu¢a ucenika na
takmicenjima; postignu¢a ucenika na eksterno-internim
testiranjima; postignu¢a ucenika u ciklusu devetogodisSnje
osnovne $kole, vaspitna postignuéa ucenika; postignuca
odjeljenjskih starjesina; postignuéa nastavnika u okviru
realizacije oglednih-uglednih ¢asova, plan interne evaluacije
godisSnjeg plana

PEDAGOSKA
DOKUMENTACIJA

Unapredenje pedagoske dokumentacije — u cilju efikasnijeg
pracenja i vrednovanja Skolskog rada strucni organi Skole,
uprava i pedagoska sluzba utvrdice profil pedagoske
dokumentacije i ustanoviti nacin za njeno vodenje
(evidencione liste za planove i programa rada u okviru
redovne, dopunske i dodatne nastave kao i slobodnih
aktivnosti; protokoli pracenja svih oblika nastave, knjiga
nagradenih i pohvaljenih ucenika, knjiga izreCenih vaspitnih
mjera; evidencije o odvijanju vannastavnih oblika rada;
izvjeStaj o radu Skole i dr.
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2.2.

PARITETNA KOMISIJA

Komisija vrsi kontrolu: planiranja budzeta, prihoda, zapoS$ljavanja i troSenja sredstava opredijeljenih

Budzetom Crne Gore i iz sopstvenih prihoda, ukoliko ih ta ustanova ostvaruje.

Komisija dostavlja izvjestaj o sprovedenoj kontroli Paritetnom timu za kontrolu u oblasti prosvjete.
Komisiju cine dva predstavnika Sindikalne organizacije JU OS ,Luka Simonovi¢" (u daljem tekstu:

Sindikat) i dva predstavnika Uprave.

skolskih prostorija, broja odjeljenja (30) i u¢enika (711) u &koli su ispunjeni il

Komisija ima 4 ¢lana:

Nada Dubljevi¢, direktorica

Ana Lalovi¢, pedagoskinja

Dusanka Mijuskovi¢, obracunska radnica
Anka Micovi¢, profesorica razredne nastave

robdpE

3. RAD SKOLE

3.1 PROSTORNI I MATERIJALNI USLOVI

Obzirom na ukupnu povrsinu (3834 m?) i opste stanje A cly

sadrzaja predvidenih Zakonom i Nastavnim planom i programom za osnovnu

. . . .. . . . | o 1 - P
svi uslovi za nesmetanu realizaciju nastavno-vaspitnog procesa i ostalih -,..#" s @' Vi
skolu .

Javne i privatne ustanove i kao i veliki broj ljudi dobre volje u

kontinuitetu prepoznaju znacaj i opravdanost ulaganja u JU OS ,Luka
Simonovic¢".

rade:

3.2. KADROVSKA | OBRAZOVNA STRUKTURA NASTAVNOG OSOBLJA

Nastava u Skoli u potpunosti je stru¢no zastupljena. Na pocetku skolske 2016/ 2017. godine u Skoli

Vannastavno osoblje:
o direktor 1,
pomocnik 1,
pedagog 1,
sekretar 1,
racunovoda - administrativni radnik 1

©o0oo0oo

Nastavno osoblje:
o ucitelja 16 (13VS +3VSS)
0 nastavnika 11
o profesora 23
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Tehnicko osoblje:

o domar 1,

o radnica na odrZavanju higijene 6.

3.3. GODISNJI FOND CASOVA

RAZREDI I " m v v Juk Vi Vil VIl IX UKU SVEGA

BR. ODJELJE. 3 3 3 4 3 16 2 4 4 4 14 30

CRNOGORSKI 648 648 [ 648 | 720 [ 540 | 3204 [ 360 | 576 576 528 2040 5244

ENGLESKI J. 216f | 216f [ 216f | 288 [ 324 | 1260 | 288 | 576 432 396 1692 2952

RUSKI J. - - - - - - - - 216* - 216 216

FRANCUSKI J. - - - - - - 72t | 108* - 99 279 279

ITALIJANSKI J. | - - - - - - - 324* 432. 396* 1152 1152

MATEMATIKA 432 432 | 432 ] 720 | 540 [ 2856 [ 360 | 648 576 462 2046 4902

FIZIKA - - - - - - 144 288 264 696 696

HEMIJA - - - - - - - 288 264+66 | 618 618
*

PRIRODA - - - - 216 | 216 |72 - - - 72 288

BIOLOGIJA SA - - - - - - 288 - - 288 288

EKOLOGIJOM

BIOLOGIJA - - - - - - - - 288 264 552 552

TEHNIKA 1 - - - - 108 | 108 [ 576 | 144+36* 36* 66* 858 966

INFORMATIKA

ISTORIJA - - - - - 108 [ 216 288 264 876 876

GEOGRAFIJA - - - - - 108 [ 216 216 264 804 804

GRADANSKO - - - - - 72 144 - - 216 216

VAS.

PRIRODA | 324 324 | 324 |- - 972 |- - - - - 972

DRUSTVO

PRIRODA | - - - 288 | - 288 | - - - - - 288

TEHNIKA

POZNAVANJE - - - 288 | 216 | 504 |- - - - 504

DRUSTVA

FIZICKO VAS. 324 324 [ 324 [432 | 324 [ 1728 [ 216 | 288+216% | 288+144* | 264+13 | 1548 3276
2*

MUZICKA KUL. | 108 108 108 288 | 216 [ 828 |72 144 144 132 492 1320

LIKOVN KUL. 216 216 [ 216 | 288 [ 216 | 1152 |72 144 144 132 492 1644

NADGLEDANO 108 108 [ 108 |- - 324 |- - - - - 324

UCENJIE

RAD - - - 72 |54 126 |36 72 72 66 246 372

ODJ.ZAJEDN.

Napomena: U tabelu su une$eni Casovi fakultativne nastave: engleskog jezika u I, Ili lll razredu i

francuskog jezika u VI rezredu , sa * su oznaceni €asovi izborne nastave.
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OBAVEZNE AKTIVNOSTI

> NADGLEDANO UCENJE
Nadgledano ucenje se realizuje u I, II i III razredu . Ovi Casovi se evidentiraju u odjeljenjskim knjigama.
Ukupan nedeljni fond ovih ¢asova je 9. Uenici samostalno rade zadatke iz razli¢itih predmeta uz prisustvo
ucitelja.

> RAD ODJELJENJSKE ZAJEDNICE

Rad odjeljenjske zajednice realizuje se sa 0.5 ¢asova u IV—IX razredu. Aktivnosti koje se uglavnom realizuju na
ovim ¢asovima prikazujemo u narednom poglavlju.

PLAN RADA ODJELJENJSKE ZAJEDNICE (ZAJEDNICKE OSNOVE)

R.BR. AKTIVNOSTI VRIJEME
REALIZACIJE
1 Formiranje odjeljenjske zajednice, izbor rukovodstva i dogovor o IX
" | zadacima
2. | Sredivanje mati¢ne knjige prema uputstvima VI- VI
3 Pratiti vodenje dnevnika rada i kontinuirano sredivanje stalan zadatak
" | administracije
4 Upoznati ucenike sa pravilnikom o pohvalama, nagradama i X
" | vaspitnim mjerama
g | Pratiti rad i ponasanje ucenika u izvrSavanju Skolskih zadataka i stalan zadatak
" | obaveza
6 Pratiti zdravstveno stanje ucenika i o svim promjenana kontaktirati | stalan zadatak
" | sa roditeljima
7 Pratiti opterecenje ucenika dnevnim obavezama u nastavnom i stalan zadatak
" | vannastavnom radu
8 Pracenje ocjenjivanja ucenika i pravovremene intervencije za stalan zadatak
" | redovno ocjenjivanje ucenic¢kog znanja
9 Pracenje realizacije planiranog broja ¢asova redovne nastave i stalan zadatak
" | ostalih aktivnosti iz godiSnjeg plana Skole
Priprema i organizovanje odjeljenjskog i opSteg roditeljskog prema potrebi i
10. Cow . o .
sastanka i individualnih sastanaka sa roditeljima planu saradnje
11 V.r_§iFi analizu uspjeha ucenika i pripremati podatke za odjeljenjsko | X,XI1, 11,1V, VIII
vijeCe
12.| Redovno upoznavanje zajednice sa zakljucima nv i ov stalan zadatak
13 Organizovanje Skolskog takmicenja u znanju iz pojedinih I
"| predmeta
14.| Ulestvovanje u pripremama odjeljenja za sportska takmicenja X=1
15 Organizovanje zajednickih odjeljenjskih izleta... (po utvrdenom X-V
'| planu)
16.| Sredivanje ucenicke dokumentacije (svjedocanstva) VI-VIII
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Dani kulture, sporta, izleti (10 dana)

AKTIVNOSTI RAZREDI VRIJEME REALIZACIJE NOSIOCI AKTIVNOSTI

N|k5|cu s ljubavlju septembar — petak Nastavnici razredne i predmetne
nastave,

Vece poezije i muzike

Aktiv fizickog vaspitanja
mini turnir u stonom tenisu

_ I VI Septembar utorak Odjeljenske starjeSine

Djecja nedjelja 03. - 07. oktobra ponedeljak Nastavnici razredne i predmetne
nastave

Dan sporta, akcija uredenja
Skolskog dvorista, izlozba

djecijih radova, oslikavanje 5 -
murala Ekoloska sekcija

Svjetski dan djeteta 20.novembar-petak Nastavnici razredne | predmetne
nastave

Kulturno —umjetnicko drustvo

U susret Novoj godini decembar- srijeda Nastavnici razredne | predmetne
nastave

Kulturno-umjetnicko drustvo

Prolje¢ni kros I-IX mart- srijeda Nastavnici fizickog vaspitanja,
odjeljenske starjeSine

Dan kreativnosti 21.mart-utorak Nastavnici razredne | predmetne
nastave

Svjetski dan knjige apnl - Cetvrtak Aktiv crnogorskog,aktiv stranih
jezika,nastavnici razredne
nastave,bibliotekar

_ I -V apnl — ponedeljak Odjeljenske starjeéine

Dan Skole I-1X 01.jun Eetvrtak Nastavnici razredne | predmetne
nastave, kulturno -umjetnic¢ko
drustvo

Napomena: Dodatno ce se u okviru nastave obiljeZavati znacajni svietski datumi:
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KALENDAR SVJETSKIH DANA

Decembar

10. decembar — Svjetski dan ljudskih prava

11. decembar — Dan planina

Februar

21. februar — Medunarodni Dan maternjeg jezika
Mart

21. mart Svjetski dan kreativnosti

22. mart — Svjetski Dan zaStite voda

23. mart — Svjetski Dan meteorologije

April

22. mart — Svjetski Dan planete Zemlje

23. mart — Svjetski Dan knjige i autorskih prava
Maj

8. maj — Svjetski Dan crvenog krsta

22. maj — Svjetski Dan biodiverziteta — zastite prirode, Medunarodni Dan bioloSke raznovrsnosti

3.4. 1ZBORNA |1 FAKULTATIVNA NASTAVA

S obzirom na to da Skolska lista izbornih predmeta predstavlja bitan faktor u ukupnoj organizaciji rada
Skole, neophodno je da njeno donoSenje zadovolji i odgovarajucu proceduru.

Nacrt Skolske liste izbornih predmeta priprema direktor Skole, a razmatraju: Savjet roditelja, Zajednica
ucenika/ca i Nastavnicko vijece, a donosi je Skolski odbor.

U cilju kvalitetnijeg protoka i obrade informacija, odnosno realizacije projekta izbornih predmeta na
nivou Skole, formiracemo tim koji ¢e se detaljnije time baviti.

Tim ce sacinjavati: pomo¢nik direktora skole, pedagog i odjeljenske starjesine VII, VIII i
IX razreda.

Odjeljenski starjeSina je neophodan subjekt u realizaciji projekta. U komunikaciji sa roditeljima,
uenicima i ¢lanovima odjeljenskog vije¢a, obavezan je da pruzi pouzdane i pravovremene informacije o
izbornim predmetima.

Neophodno je ostvariti saradnju sa srednjim stru¢nim Skolama i gimnazijom , ¢ime ¢e se poboljSati
informisanost osnovaca, a ujedno prilika da gimnazija i stru¢ne Skole marketinski djeluju i na efikasan nacin
populariSu prednosti svojih Skola.

PLAN AKTIVNOSTI

VRIJEME SADRZAJ AKTIVNOSTI REALIZATORI
REALIZACIJE

MART Priprema nacrta liste izbornih predmeta | Direktor Skole

MART Razmatranje i donoSenje liste izbornih Direktor, Skolski odbor nastavnicko
predmeta vijeCe, savjet roditelja, zajednica ucenika

APRIL Priprema uputstva za roditelje kako bi Pomocnik direktora, pedagog,
ih detaljno informisali o projektu izborne | odjeljenske starjeSine
nastave

APRIL Prezentacija liste izbornih predmeta Predmetni nastavnici, odjeljenske
ucenicima i roditeljima starjeSine, pomocnik direktora, pedagog
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APRIL Priprema i podjela formulara za izjavu Pomocnik direktora, odjeljenske
ucenika o opredjeljenju za izborne starjesine
predmete
MAJ Obrada podataka i formiranje izbornih Direktor Skole pomocnik direktora,
grupa pedagog

Prema implementaciji programa devetogodi3nje osnovne 3kole Skola ove $kolske godine realizuje nastavu
izbornih predmeta za ucenike VII, VIII i IX razreda

VIl RAZRED
Naziv predmeta VII 4 AR P Vilz Vilg Broj grupa

Francuski jezik 4 5 7 3 1

Italijanski jezik 18 16 15 19 4
Sport za sportiste 3 14 22 20 3

Izrada 19 7 1 1
multimedijalnih

slajd prezentacija

Literarna i 19 7 1 1
novinarska radionica

VIl RAZRED
Naziv predmeta VI ; Vi, Vill; Vil Broj grupa

Ruski jezik 12 12 8 8 2
Italijanski jezik 12 11 16 15 4
Sport za sportiste 18 2 20 17 <
Izrada 5 8 4 6 1
multimedijalnih
slajd prezentacija
Literarna i 5 8 4 6 1
novinarska
radionica




IX RAZRED

Naziv predmeta VII 4 AR P Vilz Vilg Broj grupa
Francuski jezik 6 4 1 1
Italijanski jezik 18 23 24 25 4
Sport za sportiste 9 14 13 10 2
Uvod u programiranje 7 10 4 6 1
Hemija kroz eksperimente 6 1 8 9 1
FAKULTATIVNA NASTAVA

ENGLESKI JEZIK
RAZRED ODJELJENJA SVEGA
| l1 l> 13 =
BR.UCENIKA 26 29 27 - 82
I I, P 13 -
BR.UCENIKA 22 22 22 - 66
i Iy I, s Iy
BR.UCENIKA 23 27 22 20 72
FRANCUSKI JEZIK
RAZRED ODJELJENJA SVEGA
Vi Vi Vi
BR. UCENIKA 8 12 20
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3.5. ODJELJENSKA STARJESINSTVA

V-2 JVesnaMijanic )
V-3 | BrankaMarkovie |} |

34



PODRUCJA RADA

Rad odjeljenjskog starjeSine

1.

2 Rad odjeljenjskog vije¢a

3. Rad sa ucenicima na ¢asu OZ

4. Saradnja sa roditeljima

5. Ukljucivanje ucenika u slobodne aktivnosti

6. Organizovanje poslova za unapredivanje, analiziranje i vrednovanje kvaliteta i efekata

obrazovno-vaspitnog rada u odjeljenju

INDIVIDUALNI RAD SA UCENICIMA

Upoznavanje individualnih sposobnosti, osobina, interesovanja, sklonosti ucenika

Upoznavanje porodicnih, socijalnih, materijalnih i drugih uslova bitnih za razvoj ucenika

Pra¢enje napredovanja ucenika - uspjeh, ponaSanje, motivacija, intelektualni razvoj,
socijalni status u odjeljenju

Identifikacija darovitih ucenika u odjeljenju

Identifikacija ucenika sa psihofizickim smetnjama i poremecajima u ponasanju

@Ia Al W INIE

Preduzimanje pedagoskih mjera, procjena efikasnosti i uspjeSnosti primjenjenih postupaka

Ukljucivanje ucenika u kolektiv

Rad sa OZ van obaveznih ¢asova - na odmoru, izletu, ekskurziji...

Mjere za jacanje kolektiva - sociometrijsko ispitivanje, posmatranje, vodenje evidencije o
pojedinim uéenicima

Rad sa grupom ucenika - prema potrebi

Edukacija ucenika o temama karakteristicnim za pojedine uzraste

@Ia A W INIE

Informisanje oz o svim znacajnijim temama i dogadajima iz rada Skole

Odjeljenjski starjeSina priprema i organizuje sjednice

Prati realizaciju plana vaspitno-obrazovnog rada u odjeljenju

Ujednacava kriterijume vrednovanja, rasterecenje ucenika

Ucestvuje u organizaciji nastave, dopunskog, dodatnog rada i slobodnih aktivnosti,
takmicenja

alr s Wb e

Priprema i izraduje analize
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GLOBALNI PLAN RADA ODJELJENJSKOG STARJESINE

U toku godine odrzZati najmanje 4 roditeljska sastanka
U okviru rada na pedagoSkom obrazovanju roditelja realizovati predavanja

Tokom godine odrZavati individualne razgovore sa roditeljima u okviru programa "Dan
otvorenih vrata"
Saradnja sa savjetom roditelja Skole (preko odjeljenjskog predstavnika)

PO IMIE

‘

Prema potrebi odjeljenjski starjeSina ukljucuje strucne saradnike u rjeSavanje problema
Saradnja sa Centrom za socijalni rad

w

U rjeSavanju sloZenijih problema razredni starjeSina polazi od odluka nastavnic¢kog vijeca i
uputstava direktora Skole
2. Upoznaje strucne organe sa ostvarenim rezultatima rada

Vodenje dnevnika obrazovno-vaspitnog rada

UnoSenje podataka u mati¢nu knjigu Skole
Popunjavanje dacke knijiZice, pohvalnice, diploma

Izdaje svjedoCanstva

Vodi evidenciju o kojoj se stru¢ni organi Skole dogovore

i |wINIE

OKVIRNI PROGRAM RADA ODJELJENSKOG STARJESINE OBUHVATA:

- Administrativni dio

- Razvijanje ucenickog kolektiva

- Saradnju sa roditeljima

- Saradnju sa odjeljenskim vije¢em i stru¢nom sluzbom Skole

Svaki odjeljenski starjeSina okvirni program rada odjeljenske zajednice realizuje preko tri tematske cjeline,
procjenjujuéi zavisno od uzrasta i interesovanja ucenika, ciljeve iz ovih oblasti:

o ponasanje ucenika (kroz ovu aktivnost ucenici treba da usvoje pravila u ucionici, na odmorima).
o ucenje ucenja (kako Koristiti literaturu vezanu za predmet i $ire — enciklopedije, rjecnike, internet).

o konvencija o pravima djeteta (ucenici upoznaju svoja prava i obaveze u $koli, porodici i lokalnoj
zajednici).
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3.7. DODATNA I DOPUNSKA NASTAVA
A/ SISTEM I NACIN ORGANIZOVANJA

Godisnjim planom rada utvrduje se okvirni raspored Casova dodatne nastave u starijim razredima, a
pojedinacnim planovima nastavnika preciziraju se sadrzaji, obim, stepen angaZovanosti ucenika i njihova
osposobljenost za pracenje ovog oblika nastave.

U oblastima gdje se zbog sadrzaja, nacina i metodologije rada dodatna nastava ne moze organizovati,
ovaj vid se nadoknaduje radom sekcija, klubova, grupa, drustava (sport, muzika, likovno stvaralastvo i sl.)

U, Ililll razredu ovaj vid nastave izvodi se u najelementarnijem obliku prema ocjeni nastavnika, u
zavisnosti od moguceg interesovanja ucenika u ovom uzrastu.

Dodatna i dopunska nastava odrzavaju se jedan ¢as sedmicno.

Plan i raspored dopunske nastave uspostavi¢e se u oktobru, kada ¢e nastavnici, odnosno odjeljenske
starjeSine, odjeljenska i razredna vijeca imati moguénosti da izvrSe izbor ucenika i utvrde nacin organizovanja
ove nastave.

Raspored Casova dopunske i dodatne nastave istiCe se uz raspored ¢asova redovne nastave.

Dopunska nastava je planirana po zakonskom minimumu. Nastavnicko vijece ¢e tokom godine
praenjem stanja uspjeha vrsiti korekcije primjene istog prema potrebi.

RASPORED DODATNE 1 DOPUNSKE NASTAVE
ENGLESKI JEZIK

DOPUNSKA NASTAVA

Mjesec IX| X Xl X1l I 1 i IV | V | Ukupno ¢as.

Nastavnik i razred

Milka Kontic V, / 2 2 2 / 2 2 2 |1 13

Milena Danilovi¢ V / 2 2 2 / 2 2 2 |1 13

Olivera Durovi¢ VI, VI, IX | / 2 2 2 / 2 2 2 |1 13

raz.

Sandra DBukanovic, VI, VIII / 2 2 2 / 2 2 2 |1 13

Tanja Pjano V / 2 2 2 / 2 2 2 |/ 12

Ukupan broj ¢asova 64
DODATNA NASTAVA

Mjesec IX| X | Xl X1l I 1 m | v Vv Ukupno cas.

Nastavnik i razred

Milka Konti¢ vV /| 2 2 2 / 2 2 2 1 13

Milena Danilovi¢ V /| 2| 2 2 / 2 2 2 1 13

Olivera Durovic VI, VIII,IX /| 2 2 2 / 2 2 2 1 13

raz.

Sandra DBukanovic, VI, VIII /| 2 2 2 / 2 2 2 1 13

Tanja Pjano, V /| 2| 2 2 / 2 2 2 / 12

Ukupan broj ¢asova 64
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RUSKI JEZIK

DODATNA NASTAVA

Mjesec IX Xl X1l I i | v Ukupno cas.
Nastavnica
Ljiljana Markovi¢ / 2 2 2 2 2 13
Ukupan broj ¢asova 13
DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec IX X1 | Xl 1 i | v Ukupno Cas.
Nastavnica
Ljiljana Markovi¢ / 2 2 2 2 2 13
Ukupan broj ¢asova 13
FRANCUSKI JEZIK
DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec IX X1 | XII I 1l [\ Ukupno cas.
Nastavnica
Rajka Bukanovi¢ / 5 | 4 4 4 | 4 30
Ukupan broj ¢asova 30
DODATNA NASTAVA
Mjesec IX X1 | XII I 1l [\ Ukupno cas.
Nastavnica
Rajka Bukanovi¢ 2 5 | 4 4 4 | 4 32
Ukupan broj ¢asova 32
ITALIJANSKI JEZIK
DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec IX XI X1 ||V Ukupno Cas.
Nastavnik/ca
Zoran Dikanovic / 5 4 4 | 4 4 30
Granica Suéur / 5 4 4| 4 | 4 30
Milica Babovi¢
Ukupan broj ¢asova 30
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DODATNA NASTAVA

Mjesec IX ] X | Xl X1 I miyn|w | v Ukupno Cas.
Nastavnik/ca
Zoran bikanovic / 4 5 4 1 4 4 4 4 30
Granica Suéur /| 4] 5 4 1 4] 4| 4] 4 30
Milica Babovi¢
Ukupan broj ¢asova 30
CRNOGORSKI — SRPSKI, BOSANSKI, HRVATSKI JEZIK | KNJIZEVNOST
DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec IX]| X | Xl Xl I 1 i IV | V | Ukupno ¢as.
Nastavnik/ca
Vera Knezevi¢ 1X 2| 2 2 / 2 2 2 |2 14
Milosava bordan VII, IX 2 2 2 / 2 2 2 2 14
Branislav burdevac VI, VII 2 2 2 / 2 2 2 2 14
Snezana Nikoli¢ , VIII 2| 2 2 / 2 2 2 |2 14
Ukupan broj ¢asova 56
DODATNA NASTAVA
Mjesec IX] X | Xl Xl I 1 m | wv | v Ukupno Cas.
Nastavnik/ca
Vera Knezevi¢ 1X 2| 2 2 / 2 2 2 |2 14
Milosava Bordan VI, 2 2 2 / 2 2 2 |2 14
Branislav Burdevac VI, VII 2 2 2 / 2 2 2 |2 14
Snezana Nikoli¢  , VIII 2| 2 2 / 2 2 2 |2 14
Ukupan broj ¢asova 56
MATEMATIKA
DOPUNSKA NASTAVA
Mjesec IX| X | Xl X1 | 1 i v |V Ukupno cas.
Nastavnica
Senka Bakovi¢ VI, VII, / 2 2 2 / 2 2 2 2 14
VI, IX
Ana Perunovic IX /|1 2] 2 2 / 2 2 2 |2 14
Ljiljana KruSka VII, / 2 2 2 / 2 2 2 2 14
Ljiljana Vujacié¢ , VI, /2] 2 2 / |2 22 ]2 14
Ukupan broj ¢asova 56
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DODATNA NASTAVA

Mjesec IX]| X Xl X1l [ I 1 IV | V | Ukupno Cas.
Nastavnica

Senka Bakovi¢ VI, VII, /|2 2 2 / 2 2 2 |2 14
VI, IX

Ana Perunovic IX /|2 2 2 / 2 2 2 |2 14
Ljiljana Kruska VII, IX /| 2 2 2 / 2 2 2 2 14
Ljiljana Vuja&i¢ VI, VIII /2] 2 2 [/ 2 [ 2272 14
Ukupan broj ¢asova 56

OSNOVI TEHNIKE | INFORMATIKA

DOPUNSKA NASTAVA

Nastavnik/ca IX] X XI X1l [ ] 1 IV | V | Ukupno Cas.
Nada Orbovi¢ (informatika /|1 1 1 / 1 1 111 7

V),

Nada Orbovi¢ (osnovi 1 1 1 / 1 1 1|1 7
tehnike VII)

Ukupan broj ¢asova 14

DODATNA NASTAVA

Nastavnik/ca IX] X | XI X1l I 1 11 IV | V| Ukupno Cas.
Nada Orbovi¢ (informatika /1] 1 1 / 1 1 1|1 7

Vi)

Nada Orbovi¢ (osnovi /1] 1 1 / 1 1 1|1 7
tehnike VII)

Ukupan broj ¢asova 14

ISTORIJA | GEOGRAFIJA

DOPUNSKA NASTAVA

Nastavnik/ca IX | X | XI | XII I 1 I | 1Iv |V | Ukupno Cas.
Mirjana Vujovic VI, /|1 |1 1 / 1 1 1 117
Geografija ,

Danica Pantovi¢ VI, VII, / |3 |3 3 3 3 3 3 |21
VII1,Geografija, Istorija VII

Slobodan Drobnjak VI, VII, / |3 |3 3 3 3 3 3 121

IX Istorija VIII, IX

Mirjana Vujovi¢ VI, VII / |11 |1 1 1 1 1 1|7

Istorija VI , VII / |1 |1 1 1 1 1 1|7

Ukupan broj ¢asova 63
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DODATNA NASTAVA

Nastavnik/ca IX X [ XI | Xl I 1 I | IV |V | Ukupno Cas.
Mirjana Vujovic VI, /111 1 / 1 1 111 7
Geografija ,

Danica Pantovi¢ VI, VI, /|13 ] 3 3 3 3 3 |3 21
VII1,Geografija, Istorija VII

Slobodan Drobnjak VI, VII, /| 3 3 3 3 3 3 3 21

IX Istorija VIII, 1X

Mirjana Vujovi¢ VI, VII /|11 1 1 1 1|1 7
Istorija VI, VII /|11 1 1 1 111 7
Ukupan broj ¢asova 63

BIOLOGIJA, FIZIKA, HEMIJA

DOPUNSKA NASTAVA

Nastavnik/ca IX] X XI X1l [ ] 1 IV | V | Ukupno Cas.
Milenija Colakovié, VIL, VIII | /| /7 | 1 1 /1] 111 6
Milenija Colakovié¢ IX /| 2 | 2 2 / |2 2] 2]2 14
Snezana Jankovi¢ VII, /| 2 2 2 / 2 2 2 |2 14
VI, IX
Ratka Vulanovi¢ VIII 2 2 2 2 2 2 |2 14
Ratka Vulanovi¢ IX /| 2 2 2 / 2 2 2 |2 14
Ukupan broj ¢asova 90
DODATNA NASTAVA

Nastavnik/ca IX] X XI X1l [ ] 1 IV | V | Ukupno Cas.
Milenija Colakovi¢, VIL, VIII, | / | / | 1 1 /1111 6
IX
Milenija Colakovi¢ IX /] 2 | 2 2 /| 2] 2] 2 ]2 14
Snezana Jankovi¢ VII, VI, /| 2 2 2 / 2 2 2 |2 14
IX 2 2 2 2 2 2 2

2 2 2 2 2 2 2
Ratka Vulanovi¢ VIII /| 2 2 2 / 2 2 2 |2 14
Ratka Vulanovi¢ IX /| 2 2 2 / 2 2 2 |2 14
Ukupan broj ¢asova 90
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RAZREDNA NASTAVA

DOPUNSKA NASTAVA

Predmet IX| X | XI | XII I 1 11 v V Ukupno Casova
Matematika v 2 2 2 / 2 2 2 2 14
Matematika \Y 2 2 2 / 2 2 2 2 14
Biljana Radojevi¢

Crnogorski — srpski, 2| 2 2 / 2 2 2 2 14

bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost 1V

Crnogorski — srpski, 2| 2 2 / 2 2 2 2 14
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost V

Vesna Miljani¢, Branka
Markovic

Ukupan broj ¢asova 52

DODATNA NASTAVA

Predmet IX| X Xl X1l [ I " [ 1v| v Ukupno Casova
Matematika v 2 2 2 / 2 2 2|2 14
Matematika \Y 2 2 2 / 2 2 2|2 14
Biljana Radojevi¢

Crnogorski — srpski, 2 2 2 / 2 2 122 14

bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost

Crnogorski — srpski, 2 2 2 / 2 2 122 14
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost

Vesna Miljani¢, Branka
Markovic

Ukupan broj ¢asova 52
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4. PROGRAMI, PROJEKTI I MEDUPREDMETNE TEME

U cilju $to kvalitetnije podrske ucenicima skola se ukljucuje u brojne projekte koji su od
interesa za ucenike.

Projekti koji se realizuju tokom ove Skolske godine su:

Dacki parlament-ukljucivanje predstavnika u zivot i rad Skole

Asistent u nastavi

Preduzetnicko ucenje

Skola bez nasilja

Projekat finansiran od igara na sreCu — Ljetnja pozornica Crna Gora u srcu — prijateljstvo bez granica
Izrada strategije inkluzivnog obrazovanja, medunarodni projekat — inkluzivna Skola

VjesStine za adolesenciju

Inluzivna Skola (Otvorena Skola u kojoj smo svi jednaki)

Postovani direktore/PoStovana direktorice,

»Procjena i smanjenje radona u crnogorskim skolama i vrti¢ima".

VVVVVVVVVYYVY

Packi parlament- aktivno ukljuivanje predstavnika ucenika u Zivot i rad Skole, prijedlozi za kreiranje
nastavnih i vannastavnih aktivnosti.

Dugorochni ciljevi ¢e omoguciti da se kod djece — ¢lanova parlamenta razvija odgovornost, samostalnost
i kriticko prosudivanje, koje predstavlja poCetak demokratskog parlamentarnog ponasanja i kompetencija za
zastupanje interesa u drustvu u cjelini.

U okviru stalnih aktivnosti redovno se Citaju i analiziraju ucenicka pisma, koja djeca ostavljaju u dacko
sanduce, u kojima predlazu, sugeriSu, iznose svoja neslaganja, zapazanja i kritike u odnosu na nastavu,
ucenike, nastavnike, upravu, osoblje, komunikaciju, ocjenjivanje, uslove rada...

Sastanci parlamenta odrzavaju se jednom mjese¢no u dogovoreno vrijeme, a aktivnosti su u trajanju
od oko 60 min.

Prethodne godine su ispunjeni svi planirani ciljevi i aktivnosti, predvideni godiSnjim planom. Sve
planirano su ucenici, ¢lanovi parlamenta, iznijeli svojom inicijativnom, ukljucivanjem i kreativnoS¢u doprinijeli
kvalitetu rada. Za ovu Skolsku godinu su planiralne aktivnosti koje pokrecu ucenike, ohrabruju ih da iznose
svoja misljenja i da budu aktivan ucesnik u svim deSavanjima u skoli.

Projekat asistent u nastavi se pokazao kao veoma uspje$an. Asistenti rade kao tehni¢ka podrska ucenicima
sa posebnim obrazovnim potrebama i ostvaruju dobre rezultate. U Skolskoj 2015/16. godini Skoli su
obezbjedena Cetri asistenta.

Uz pomo¢ strucne sluzbe i u saradnji sa lokalnom Komisijom koja daje preporuke za za rad sa djecom
sa posebnim obrazovnim potrebama, asistenti uspjevaju da pomognu i savladaju sa ucenicima predvidene
cilieve. Asistenti predano i posve¢eno rade sa djecom i doprinose zajedno sa nastavnicima, socijalizaciji
ucenika, postizanju predvidenih ciljeva u skladu sa njihovim moguénostima.
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Preduzetnicko ucenje

Vec¢ druga godina kako se u skoli realizuje projekat Preduzetnicko ucenje koji se sprovodi u saradnji i uz
finansijsku podrsku Regionalnog centra za preduzetnicko ucenje (SEECEL) iz Zagreba.

Uvidom u godiSnje planove nastavnika konstatovano je da svi nastavnici kada im nastavna jedinica
koja se obraduje dozvoljava, ukazuju na preduzetnicko ucenje i doprinose razvoju preduzetnickog duha kod
ucenika. Casovi planirani sa ishodima preduzetnistva su u okviru godiSnjih planova posebno naglaseni. Ucenici
Su zaintresovani za sve aktivnosti i pokazuju veliku dozu kreativnosti u svemu tome zajedno sa nastavnicima i
roditeljima.

U toku prvog klasifikacionog perioda realizovano je vise Casova sa ishodima preduzetnickog ucenja, a
pripreme preduzetnickog ucenja sa naglasenim ishodima predaju se Pedagoskoj sluzbi Skole. Takode,
akcionom planom je planirano i realizovano do kraja nastavne godine slanje 10 priprema SEECEL — u.

U okviru godiSnjeg plana rada Skole nalazi se Akcioni plan sa svim planiranim aktivnostima koje smoi
realizovali u okviru preduzetnickog ucenja u toku prethodne Skolske godine. Medu njima su: Prevod li¢nih
planova profesionalnog razvoja, sastanci sa mentorskom $kolom, Djecija nedjelja, Dani preduzetnickog ucenja,
opremanije i pocetak rada Kreativne radionice (pravljenje kolaca, Cestitki, ukrasa, Sivenje kostima...), sadnja i
odrzavanje cvjetne baste u dvoristu Skole, aktivno uceSée svih sekcija na nivou Skole i prenosenje iskustava
uCenicima koji nijesu ukljuceni u sekcije (vrSnjacka edukacija), organizacija i realizacija Noéi vjestica,
organizovanje Bosi¢nog bazara, izrada i prodaja Cestitki i kolaca, ogledni ¢asovi sa elementima preduzetnickog
ucenja, rad na Organskoj basti, prodaja cvijeca i kolaca za 8. mart, Proljecni kros i maskenbal, Sajam knjiga:
prodaja rucno izradenih knjiga i prodaja proizvoda kreativne radionice

4.1. AKCIONI PLAN
PREDUZETNICKO UCENJE 2014 - 2016

- Sastanak sa | Zakljucci sa Direktorica
SEECEL timom i | sastanka Nada
Zavodom za | lzvjestaj Dubljevic¢
Skolstvo Informisanos

- Prezentacija | t nastavnika
projekta
Nastavnickom vijecu
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- Formiranje tima za
implementaciju
ISCED2

- Popunjavanje
potrebne
dokumentacije

- lzrada akcionog
plana

- lzrada godisnjeg
plana i programa
Skole

- Prevod Akcionog
plana i postavljanje
podataka na COP
platformu

- Organizovanje
prvog susreta sa
mentorskom Skolom
(razmjena iskstava)

Clanovi tima
Kompletirana
dokumentacij
a

Odobreni
Akcioni plan
Izrada
godisnjeg
plana

Preveden
Akcioni plan |
dokumenti
priloZzeni COP
platformi

Tim

Timovi
Skole

obje
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- Distribucija 20
upitnika [
postavljanje na
platformu

-Ogledni cCas sa
elementima
preduzetnickog
ucenja

- Prevodenje plana
Casa

- Postavljanje
podataka |
fotografija na COP
platformu

- Promovisanje
DjeCje nedjelje i
Dana
preduzetnickog
ucenja

-Pocetak Kreativne
ucionice sa aktivnim
uceS¢em ucenika u
izradi maski,
kostima I kolacica
za No¢ vjestica
-PoCetak  Cvjetne
baSte, sadnja lala,
narcisa, zumbula
-Ucenici petog
razreda ¢e posjetiti
Sportski  centar i
upoznati se sa
njegovim radom
-Ucenici, nastavnici
| roditelji iz
mentorske Skole ce
posjetiti naSu Skolu
S ciljem
promovisanja
preduzetnicke
nedjelje [ kao
poklon  oslikavace
jedan Skolski zid

- Nastavak saradnje
sa mentorskom
Skolom “Milija
Nikcevic”

- Informisanje
Savjeta roditelja i
poziv. na aktivho
ucesce

Prilozeni
upitnici

Plan Casa
(Crnogorski —
srpski,
bosanski,
hrvatski jezik
i knjizevnost
VI, VI

Preveden
plan Casa
Postavljeni
podaci |
fotogtafije

Broj
ukljucenih
ucenika,
nastavnika |
roditelja

Timski rad

Broj ucesnika

IzvjeStaj

Broj
ukljucenih
roditelja

Potreban
materijal
Aparati

Osvjezenj
e

Alatke za
Cvjetnu
bastu

50 €

300 €

50 €

100 €

Tim

Predmetni
nastavnici

40




- Obuka
tima od
ISCED1 tima
- Pisanje i
prevodenje
izvjeStaja
preduzetnickog
ucenja

- Postavljanje na
COP 3 LPPR koji
ukljucuju
preduzetnicko
ucenje

- Dva ogledna casa
sa elementima
preduzetnickog
ucenja

- Prevodenje
planova Casova

ISCED2
strane

-Aktivno ucesce u
svim Skolskim
sekcijama [

vrSnjacka edukacija
- Ucenici, nastavnici
roditelji iz  naSe
Skole e posjetiti
mentorsku Skolu i
ucestvovace u
promovisanju
preduzetnicke
nedjelje

- Susret sa
mentorskom
Skolom,  razmjena
iskustava,
mogucnosti i
izazova

- Postavljanje
podataka i
fotografija na COP
platformu

Prilozeni
dokumenti
lzvjestaj,
fotografije
Spisak
ucesnika

Broj
fotografija |
posjetilaca.
Iznos

Broj ucenika,
nastavnika |
roditelja

Razmjena
iskustava,
ideja
Izvjestaj

Postavljeni
podaci

Materijali
za
pripremu
obuke
Papir

Osvjezenj
e
Stampanj
e

Putni
troskovi

50 €

50 €

100 €
50 €

50 €

Tim

Izabrani
ucenici
(odjeljenja)

Timovi
Skole

obje
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- Organizovanje
Bozicnog  vasara,
izrada i prodaja
Cestitki i kolacic¢a

- Dva ogledna casa
sa elementima
preduzetnickog
ucenja

- Prevod planova
Casova

- Postavljanje
podataka i
fotografija na COP
platformu

Fotografije,
broj
ucesnika,
IzvjeStaj
Planovi
(Engleski
jezik
Likovna
kultura VII)

VIII,

Prevod
planova
Prilozeni
podaci

Potrebni
materijal
Osvjezenj
e

Stampanj
e

100 €
50 €

50 €

Tim

Predmetni
nastavnici

- lzrada i
polugodisnjeg
izvjeStaja

- Nastavak
konsultacija sa
mentorskom Skolom
- Postavljanje
podataka na COP
platformu

prevod

Prilozeni
izvjeStaj

Zakljucci

Postavljeni
podaci

Tim

- Tri ogledna casa
sa elementima
preduzetnickog
ucenja

- Prevod planova
Casova

- Postavljanje
podataka i
fotografija na COP
platformu
-Proizvodi Kreativne
radionice: kolaci
-Organska  baSta:
sadnja, ukraSavanje
baste

Planovi
(Biologija
VIL, 1X)

Prevod
planova
Postavljeni
podaci
Timski
aktivno
ucesce
roditelja
Prihodi
prodaje
proizvoda

rad,

od

Potreban
material
za
Organsku
bastu
Kreativnu
radionicu

150 €

Tim

Predmetni
nastavnici
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- Dva ogledna casa | Planovi Papir 25 € Tim
sa elementima | (Fizicko Stampanj
preduzetnickog vaspitanje e
ucenja VII, VI,
- Prevod planova | Biologija Potrebni | 100 €
Casova VI materijali
- Postavljanje
podataka | 25 €
fotografija na COP | Prevod Osvjezenj
platformu planova e
= Susret sa | Postavljeni
mentorskom Skolom | podaci
- Prodaja cvijea 1 | lzvjestaj
kolaci¢a za 8. mart | Prihod od
-Prolje¢ni  kros I | prodaje
maskenbal proizvoda

Broj ucesnika
- Postavljanje | Postavljeni Potrebni | 50 €
podataka | | podaci materijali Tim
fotografija na COP
platformu Planovi Smjestaj, | 100 € | Timovi obje
- Dva ogledna ¢asa | (Crnogorski — | osvjezenj Skole
sa elementima | srpski, e, hrana,
preduzetnickog bosanski, materijal
ucenja hrvatski jezik 400 €

- Prevod planova

casova

- Posjeta
crnogorskim
Skolama

ucesnicama u

SEECEL programu,
zajednicka aktivnost

Skola “Milija
NikCevi¢” i “Luka
Simonovi¢”

-Sajam knjiga:
prodaja ru¢no

izradenih  knjiga i
prodaja  proizvoda
kreativne radionice

i knjizevnost
VI, IX)

Prevod
planova

Broj ucesnika
po Skolama
Prihod od
prodaje
proizvoda
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- Distribucija 20
upitnika

- Postavljanje
podataka |
fotografija na COP
platformu

-Susret sa
mentorskom
Skolom, procjena
uspjesSnosti saradnje

Postavljeni
podaci

Postavljeni
podaci

Izvjestaj
procjena

Osvjezenj
e

100 €

Tim

- Izrada konacnog
izvjeStaja
- Prevod konacnog

Prilozeni
izvjeStaj
Preveden

Papir
Stampanj
e

50 €

Tim

izvjeStaja |
postavljanje na COP
platformu

- Sastavljanje
izvjeStaja 0
implementiranom
projektu za SEECEL-
ov web sajt

postavljen
konacni
izvjeStaj
Objavljeni
¢lanak

2000 €

Brojne aktivnosti se realizuju u cilju razvijanja preduzetni¢kihn kompetencija ucenika i njihovog
samopouzdanja. U okviru aktivnosti u toku Skolske 2015-16. godine obavljene su posjete drugim Skolama koje
su u istom projektu, takode je nasa Skola bila domacin EL timu Skole iz KruSevca.

U sklopu projekta Preduzetnicko ucenje, tim nase $kole posjetio je 19. novembra 2015. godine dvije
osnovne $kole u Beogradu. Preduzetnicki tim koji su sacinjavale direktorica Nada Dubljevi¢, pedagoskinja Ana
Lalovi¢ i nastavnica biologije Snezana Jankovi¢ posjetio je JU OS “Isidora Sekuli¢” i tom prilikom su
razmijenjena iskustva stecena tokom dosadasnje realizacije projekta, navedeni primjeri dobre prakse, kao i
izazovi sa kojima smo se suocili. Skola "Isidora Sekuli¢" je ugostila jo$ dvije Skole iz okruzenja, "Drugu osnovnu
Skolu" iz Brckog i jednu $kolu iz Albanije. Pripremljena je prezentacija na engleskom jeziku koju su izveli
ucenici VIII i V razreda. )

Preduzetnicki tim koji su sacinjavale nastavnica engleskog jezika Tanja Pjano Cincur i uciteljice Nada
Kosi¢ i Anka Micovi¢ bio je u radnoj posjeti OS ,Mihailo Petrovi¢ — Alas“, sa ciliem razmjene informacija i
iskustava u okviru projekta Preduzetnistvo.

Program koji su pripremili preduzetnicki timovi Skola domacina obuhvatio je: obilazak ustanove;
sastanak sa preduzetni¢kim timom; diskusiju iz oblasti pedagoskog rada u kojima je implementirano
preduzetnicko ucenje; prisustvo nastavnom casu sa ishodima preduzetnickog ucenja; savremena nastavna
sredstva i didakticki materijali koji daju doprinos razvoju ucenickih vjestina.

Posjete su bile prijatne, produktivne, profesionalne, interesantne i korisne.
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Docek Skola domadina je bio srdacan i otvoren sa ocekivanjima uspjesne buduce saradnje.

Welcome to “Isidora Sekulié”
Entreprensurial school 3{{

3 >
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7. marta nada Skola je bila domacin JU OS ,Dragomir Markovi¢" iz KruSevca. Preduzetnicki tim koji
saCinjavaju direktorica Nada Dubljevi¢, pedagoskinja Ana Lalovi¢, nastavnica biologije Snezana Jankovic,
uciteljice Nada Kosi¢ i Anka Micovi¢, ICT koordinator Marina Radovic¢ i nastavnica engleskog jezika Tanja Pjano
u saradnji sa drugim nastavnicima su osmilile agendu i ugostile EL tim Skole iz KruSevca. Oni su tog dana
posjetili I osmamrtovski bazar koji su posveceno pripremali nasi ucenici, roditelji i nastavnici.

Tim za preduzetnicko uéenje u 0S “Luka Simonovié¢”

1. Nada Dubljevi¢, direktorica

2. Ana Lalovi¢, pedagoskinja

3. Tanja Pjano, profesorica engleskog jezika
4. Marina Radovi¢, ICT koordinator

5. Snezana Jankovi¢, profesorica biologije

6. Anka Micovi¢, profesorica razredne nastave
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Seminar "Obrazovanje za upravljanje otpadom" u organizaciji EkoloSkog pokreta "Ozon" odrzan 17. i
18. oktobra u Zavodu za Skolstvo. Seminaru prisustvovale nastavnice: Ljiljana Kruska, Milosava Dordan,
Snezana Nikoli¢, Mirjana Vujovi¢, Snezana Jankovi¢, Marina Radovi¢, Biserka Marjanovi¢, Milenija RajkoviC i
Maja Perovi¢. Napravljen Akcioni plan i Scenario za radionicu koji su dostavljeni Snezani Grbovic i Aleksandru
Perovicu.

Odjeljenske starjeSine su Cas odjeljenske zajednice posvetile zastiti Zivotne sredine | selektivnom
odlaganju otpada. Ucenici su upoznati sa projektom I nac¢inom odlaganja otpada u Skoli. U tom cilju su za sve
ucionice napravljene kutije koje su bojom i etiketom obiljezene kako bi ucenici znali gdje koji otpad da se
odlaze. Otpad iz kutija e biti odnoSen na Zeleno ostrvo.Sa "Ozonom" ¢e biti dogovorena dinamike odnoSenja
otpada sa Zelenog ostrva.

Radionicu kojoj su prisustvovali predstavnici "Ozon" - a i misije OSCE -a, pripremila nastavnica Mirjana
Vujovi€ zajedno sa ucenicima 8. i 9. razreda koji su vrsili vrSnjacku edukaciju ucenika 6. razreda. Pustili su film
"Cuvajmo prirodu" i u razgovoru sa ucenicima saznali Sta ucenici znaju o zivotnoj sredini, zastiti Zivotne
sredine, ekologiji, otpadu. reciklazi...

Clanovi Geografske sekcije su od otpadnog materijala iz kabineta Geografije napravili I pokazali
predmete koji su dobili novu upotrebnu vrijednost.Prema Akcionom planu, radionice su planirane za sva
odjeljenja u Skoli, tako da su ovim projektom obuvaceni svi ucenici (748) i sve odjeljenske starjesine (31).Za
maj je planiran Eko bazar na kojem ¢e ucenici izloziti radove od otpadnog materijala.Organski otpad bice
iskoriS¢en za pravljenje komposta za postojecu organsku bastu. U toku je anketiranje ucenika o Zivotnoj
sredini, otpadu, recikliranju I sl. (ciljna grupa IV I VIII razred)koje ¢e biti ponovljeno na kraju nastavne godine.
"Ozon" i OSCE su Skoli donirali Zeleno ostrvo, posudu za kompostiranje i materijal za radionice.

Tokom ove Skolske godine se radilo na tome da prijekat Obrazovanje za upravljanjem otpaadom
postane odrziv tako da su odjeljenske starjesine Cas odjeljenske zajednice posvetile zastiti Zivotne sredine I
selektivnom odlaganju otpada. UCenici su upoznati sa nacinom odlaganja otpada u $koli. U tom cilju su za sve
ucionice napravljene kutije koje su bojom i etiketom obiljezene kako bi ucenici znali gdje koji otpad da se
odlaZze i toga su se pridrzavali. Otpad iz kutija ¢e biti odnoSen na Zeleno ostrvo. Sa "Ozonom" Ce biti
dogovorena dinamike odnoSenja otpada sa Zelenog ostrva.

Ljetnja pozornica

Cilj ovog plana i programa jeste motivisanje ucenika i ucenika sa smetnjama u razvoju za zajednicko
kreiranje slike o Crnoj Gori, odnosno zajednicko predstavljanje Crne Gore. Takode, cilj jeste ukljuciti ucenike
koji nemaju smetnje da pruze podrsku i pomo¢ u razvoju ucenika sa smetnjama u razvoju i da zajedno sa
njima posjete Dnevne centre, odnosno djecu sa smetnjama u razvoju iz skoro svih Dnevnih centara na teritoriji
Crne Gore. Sa druge strane, cilj je ucenike sa smetnjama u razvoju ukljuciti u edukativne, kreativne i
informativne sadrZaje zajedno sa drugim ucenicima iz iste Skole.

Ciljne grupe su ucenici i ucenici sa smetnjama u razvoju iz OS ,Luka Simonovi¢", djeca sa smetnjama u
razvoju iz Dnevnih centara sa teritorije Crne Gore, kao i publika koja ¢e pratiti ljetnju pozornicu i Sira javnost
razliCitih starosnih grupacija koja ¢e o istom, odnosno o projektu i projektnim aktivnostima biti obavijeStena
medijskim putem.
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Glavne aktivnosti projekta se svode na posjete Dnevnih centara za djecu sa smetnjama u razvoju u
Crnoj Gori i kreiranje video zapisa o istom, kao i posjete kulturno-istorijskih spomenika koji su obiljezeli brojne
vremenske epohe i kreiranje video zapisa na tu temu.

Nosilac projekta je OS ,Luka Simonovi¢" a partner na ovom projektu je Sekretarijat za kulturu, sport,
mlade i socijalno staranje Opstine NikSic.

Mjesto realizacije Projekta se odnosi na teritoriju Crne Gore.

Tim koji je bio zaduZen za realizaciju ovog projekta je na osnovu obavljenih posjeta i svih izvjeStaja
konstatovao da je cilj ovog projekta potpuno ostvaren.

Program ,,Skola bez nasilja — ka sigurnom i podsticajnom okruzenju za djecu*

Ministarstvo prosvjete i Zavod za Skolstvo uz podrSku Kancelarije UNICEF-a u Crnoj Gori sprovode
Projekat ,,Skola bez nasilja - sigurno Skolsko okruzenje“. Cilj Projekta je podizanje nivoa svijesti i znanja o
pojavi vrSnjackog nasilja u Skoli, definisanje i funkcionisanje zastitne mreze kao odgovora cijele Skole na
pojavu vrSnjackog nasilja, kao i povezivanje Skole I lokalne zajednice u cilju unapredivanja i odrzivosti
planiranih aktivnosti u $koli. O okviru projekta pripremljen je Prirucnik za rad, Bro$ura za roditelje ipripremljen i
pilotiran Upitnik za procjenu vrsnjackog nasilja.

Prezentacija Projekta za direktore osnovnih Skola Severne regije organizovana je u novembru 2013.
godine.

Nakon toga, ¢lanovi strucnih sluzbi Skola su ucestvovali u jednodnevnoj radionici i upoznali se sa
osnovnim metodama rada u okviru ovog Programa (Pravila Skole, Restitucija, Protokol o postupanju)

Glavni cilj programa ,Skola bez nasilja" jeste stvaranje bezbjedne i podsticajne sredine za uéenje, rad i
razvoj.

U psihi¢kog okviru ovog programa nasilje je definisano kao svaki oblik ponasanja koji ima za cilj
namjerno nanosenje psihickog ili fizickog bola drugome.

S obzirom na postavljeni cilj, trajanje programa nije vremenski ograni¢eno; program je razvojni i nastoji
da postane sastavni dio vaspitnog rada u Skolama. Program je prije svega namijenjen djeci, nastavnicima i
zaposlenima u Skolama, ali i roditeljima i ¢itavoj lokalnoj zajednici .
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Za odjeljenja od V do IX razreda podatke su obradivale odjeljenske starjeSine. Jo$ uvijek nije sve
zavrseno, zbog dodatnih aktivnosti koje smo realizovali tokom mjeseca decembra. Na osnovu utvrdenih pravila
ponasanja definisanih u svim ucionicama izdvojena su neka i istaknuta u holu Skole. Napravljena je kutija i
postavljena u holu Skole.

Program:VjeStine za adolescenciju

Ovaj Program ima za cilj osnaZivanje Skola da adekvatno odgovore na potrebe adolescenata.
Ministarstvo prosvjete i Kancelarija Ujedinjenih nacija za borbu protiv droge (UNODC) sprovode program
"Vjestine za adoelscenciju" u Crnoj Gori. U projekat je uklju¢eno 17 osnovnih Skola iz Crne Gore. Skole tokom
jedne nastavne godine sprovode program sa odabranom grupom ucenika kako bi uvidjeli prednosti za
adolescentsku populaciju, dali svoje komentare u vezi dodatne kulturoloSke adaptacije programa i
unaprjedenja njegove primjene.

Ciljevi programa:

e Angazovanje ucenika, porodica, Skola i zajednice u cjelini u kreiranje pozitivne atmosfere za nova
iskustva u ucenju, zasnovana na briznim odnosima, visokim ocekivanjima i znacajnom uklju¢enju u
aktivnosti.

e Stvaranje prilika za ucenike za sticanje emotivnih i socijalnih vjestina potrebnih za zdrav i produktivan
Zivot.

e Stvaranje prilika za ucenike da u praksi pokazu gradansko vaspitanje putem saradnje i zajednickog
rada sa drugim ¢lanovima.

e Jacanje veza i posvecenosti djece uspjehu porodice kao cjeling, pozitivni vrsnjacki odnosi u skoli i
zajednici. Promocija zdravog pristupa zivotu, oslobodenog Stetnih uticaja upotrebe nikotina, alkohola i
droga.




Program: Inkluzivna Skola (Otvorena Skola u kojoj smo svi jednaki)

Tim 8kole za inkluzivho obrazovanje je proSao obuku "Strateski Plan za razvoj inkluzivne Skole", trening
koji je motivacija za dalji razvoj inkluzivne prakse u naSoj Skoli.

Ova obuka je sprovedena u okviru zajednic¢kog projekta Savjeta Evrope i Evropske unije "Regionalna
podrska za inkluzivho obrazovanje". MreZa inkluzivnih Skola (School Net) je kreirana kroz projekat i sastoji se
od 49 pilot Skola (osnovne, gimnazije i srednje strucne Skole) iz jugoistocne Evrope. Odabrane 3kole imale su
priliku da produ istu obuku, rade i uce jedni od drugih i na taj nacin unaprijede svoju inkluzivnu praksu.Tim je
uradio Plan za razvoj inkluzivne Skole koji ukljucuje i Akcioni plan,kako bi se olakSala dalja praksa i razmjena
iskustava medu Skolama. Na ovaj nacin smo u daljem kontaktu i komunikaciji sa Skolama iz drugih gradova.
Ovo je takode prilika da podijelimo svoja iskustva o specificnim slucajevima i inkluzivnoj praksi u nasoj skoli, i
da na taj nacin dodemo do novih ideja i resenja,kao i da predstavimo nasu $kolu koja je otvorena Skola u kojoj
smo svi jednaki sa jasno definisanim potrebama i ciljevima implementiranim u savremenoj nastavi.

MOTO SKOLE: OTVORENA SKOLA U KOJOJ SMO SVI JEDNAKI

»Procjena i smanjenje radona u crnogorskim skolama i vrticima".

Ministarstvo prosvjete, Ministarstvo odrzivog razvoja i turizma, Crnogorska akademija nauka i umjetnosti i
Agencija za zastitu Zivotne sredine potpisali Sporazum o saradnji na projektu. Mjerenja ¢ée se sprovesti u
Skolskoj 2016/2017 godini. Instrumenti za mjerenje bi¢e postavljeni u svim prostorijama koje se nalaze u
prizemlju Ustanova. Glavni koordinator za nasu Skolu je nastavnica hemije Ratka Vulanovi¢, koja ¢e pratiti i
unositi podatke za svaki mjesec.
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OBRAZOVANJE ZA ODRZIVI RAZVOJ

Obrazovanje koje omogucava bolje razumijevanje svijeta u kojem zivimo sa posebnim osvrtom na
kompleksnost i medusobnu povezanost problema koji predstavljaju opasnost po nasu buducnost, kao Sto su
siromastvo, neekonomicna i prekomjerna potrosnja resursa, degradacija Zivotne sredine, rast populacije,
zdravlje i ugrozavanje ljudskih prava je preduslov za postizanje odrzivog razvoja. Obrazovanje razvija i jaca
sposobnost pojedinaca, grupa, zajednica, organizacija i zemalja da promisljaju i biraju u korist odrzivog
razvoja. Potrebno ga je posmatrati u smislu neprekidnog procesa ucenja, koji nema iskljucive ciljeve ve¢ se
prilagodava stalnim promjenama u svijetu koje ¢e se neminovno u buduénosti pojavijivati, te kao takvo
omogucava da na$ svijet ucinimo sigurnijim, zdravijim i prosperitetnijim, poboljSavajuci kvalitet Zivota. Razvija
kriticko misljenje i podize svijest istrazivanjem novih vizija i koncepcija.

Prava uloga obrazovanja je da omoguéi ucenicima/cama da kriticki razmisljaju i da poveca njihove
potencijale za rjeSavanje problema sa kojima Ce se susretati tokom Zzivota. Obrazovani sistem treba da
omoguci ucenicima/cama da steknu kompetencije koje su im potrebne za zivot u savremenom drustvu.

Obrazovanje i vaspitanje za odrZivi razvoj je multidisciplinarno, jer nijedna pojedinacna oblast ucenja
ne pruza ucenicima sva neophodna znanja koja bi im omogucila da doprinesu odrzivosti. Odgovarajuca znanja
i vjestine moraju biti medusobno povezani tokom procesa nastave/ucenja kroz sve pojedinacne predmetne i
programe kako bi se sadrzaji obrazovanja za odrZivi razvoj implementirali na efikasan nacin. Interdisciplinarno
ucenje kao planiran pristup ucenju koje je povezano preko razli¢itin predmeta ili disciplina cija je namjena da
ojaca obrazovanje od posebnog je znacaja i u obrazovanju za odrzivi razvoj. Posebna vaznosti jeste Sto ovakav
pristup obrazovanju promoviSe razvijanje i primjenu naucenog u novim situacijama i na razli¢ite nacine. U
sistemu formalnog obrazovanja, moramo imati jasnu ideju o tome, Sta ucenici/ce treba da nauce kako bi Zivjeli
odrzivo.

Fleksibilnost kurikuluma pruza moguc¢nost da se sadrzaji ucenja, preko medupredmetnih oblasti/tema,
inkorporiraju kroz postoje¢e predmetne programe. Prednosti ovog vida nastave/ucenja ogledaju se kroz
sljedece:

> Omogucava holisticki i integrisani nastavak obrazovanja za odrzivi razvoj u daljim fazama
Skolovanja;

> PomaZe kreatorima obrazovnih politika da iz Citavog niza drugih obrazovnih podrucja, jasno
utvrdi sadrzaj relevantan za odrZivi razvoj i pogodan za razliCite faze Skolovanja; - Pruza
podrsku nastavnicima/cama da kod ucenika/ca produbljuju znanja i pomognu im da sticu
vjestine o odrzivom razvoju;

> Osigurava fleksibilnost kurikuluma, Sto omogucava nastavnicima/cama da se ovi sadrzaji uce
koristeéi lokalna relevantna pitanja o odrzivom razvoju, da proces nastave/ucenja prilagode
prilikama u Skolama, kod kuce i u Siroj zajednici.

OBRAZOVANJE U OBLASTI VANREDNIH SITUACIJA I1ZAZVANIH PRIRODNIM KATASTROFAMA

Inkorporiranjem medupredmetnih tema, medu kojima je obrazovanje u oblasti vanrednih situacija, u
plan i program opSteg obrazovanja u Crnoj Gori ima nekoliko vaznih ciljeva: da doprinesu integrativnom
pristupu opSteg obrazovanja i da u ve ¢oj mjeri povezu sadrzaje pojedinih predmeta i predmetnih oblasti; da
doprinesu tjeSnjem povezivanju opSteobrazovnog kurikuluma Crne Gore sa evropskim obrazovnim okvirom i
tako snaznije podstakne razvoj kljuénih kompetencija ucenika/ca; da omoguée da se u opSteobrazovni
kurikulum Crne Gore inkorporiraju odredeni ciljevi i sadrzaji obrazovanja koji nijesu dio formalnih disciplina ili
pojedinih predmeta, ili koji su po strukturi interdiciplinarni; da opste obrazovanje u vecoj mjeri podrzi licni i
socijalni razvoj ucenika/ca, te da se istakne zdravstvena, zastitna i ekoloSka uloga $kole. Pored opstih ciljeva,
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zajednickih svim medupredmetnim temama, tema obrazovanje u oblasti vanrednih situacija, ima i svoje
specificne ciljeve koji proizilaze iz pojma i sadrzaja vanredne situacije.

U Crnoj Gori, vanredne situacije najceSce su vezane za razorne zemljotrese, velike pokrete stijenskih
masa (klizenje tla, odronjavanje stijena), poplave, dugotrajne ekstremne meteoroloSke pojave, snijezne lavine,
pozare regionalnih razmjera i druge velike prirodne nesre ¢e

Cilj obrazovanja u oblasti vanrednih situacija jeste da ucenici/ce uce odredene sadrzaje i izgraduju
potrebne vjeStine i stavove za adekvatno reagovanje u vanrednim situacijama (obrazovanje u oblasti
vanrednih situacija).

Tokom Skolovanja ucenici/ce treba da sticu znanja o bezbjednosnim rizicima, njihovim manifestacijama
i posljedicama po ljude, njihovu imovinu i Zivotnu sredinu; da izgraduju svijest o potrebi da se mladi stite od
bezbjednosnih rizika, i sticu vjestine za optimalnu reagovanje u vanrednim situacijama. Ucenjem ovog
predmeta ucenici/ce Ce:
upoznati osnovne bezbjedonosne rizike, njihove manifestacije i posljedice po ljude,
steci znanje i razumijevanje sigurnosnih i zastitnih mjera i radnji u razli ¢itim situacijama,
izgraditi svijest o potrebi zaStite sebe, drugih ljudi i Zivotne sredine,
steci vjestine preventivnog i sigurnosnog djelovanja u vanrednim situacijama,
osposobiti se za prepoznavanje, procjenu i upravljanje rizicima i opasnostima u razlic¢itim
situacijama,
pravovremeno, pribrano i osvijeSteno postupati u razli¢itim kriznim situacijama, pruzaju¢i pomo¢
sebi i drugima i znajuci kome se i kako obratiti za stru¢nu pomoc.

VVVVYVYY

v

ORGANIZACIJA OTVORENIH (OGLEDNIH I UGLEDNIH) CASOVA

Ovi Casovi Ce se organizovati na nivou predmetne i razredne nastave, kao i u okviru jedne struke.
Medutim, preporucuje se da se takvi ¢asovi izvode na temu koja bi mogla biti interesantna za sve nastavnike ili
vecinu njih. To su: interaktivne metode u ucionici, formativno ocjenjivanje, individualna podrska ucenicima,
kori¢enje ICT u nastavi itd.

Ogledni Casovi ¢e se odrzavati prema utvrdenom planu.

Oglednim ¢asovima prisustvuju clanovi aktiva, pedagog, direktor i/ili pomoénik direktora, pripravnici

Nakon odrzavanja oglednog Casa slijedi analiza istog i pravljenje scenarija uglednog Casa

Na nivou aktiva bi¢e organizovana i stru¢na predavanja.

RASPORED ODRZAVANJA OGLEDNIH CASOVA

Strucni aktiv razredne nastave

Zelika Séepanovi¢ (septembar) y

Milenija Rajkovi¢, Milanka Cerovi¢, Zana Matovic¢ (oktobar)
Momcilo Kosovi¢, Branka Markovi¢ (novembar)

Ana Radojici¢ (decembar)

Biljana Radojevi¢ (januar)

Nada Kosi¢, Anka Micovi¢, Ljiljana Burovi¢ (februar)

VVVVYVY
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> Branka Nikoli¢, Natasa Skakavac, Vesna Miljani¢, Svetlana Vickovi¢, Biserka Marjanovic
(mart)

Strucni aktiv Crnogorski-srpski, bosanski i hrvatski jezik i knjizevnost
> SneZana Nikoli¢ (decembar)
» Milosava Bordan (septembar)
» Branislav Durdev (februar)
> Vera Knezevic (oktobar)

Strucni aktiv matematika i informatika
> Nada Orbovi¢ (novembar, mart)

> Ana Perunovi¢ (decembar)

Strucni aktiv stranih jezika

» Olivera Djurovic (decembar)
Tanja Pjano (mart)
Zoran bikanovic (mart)
Sandra Pukanovi¢ (februar)
Milka Kontic (novembar)

YV V VYV

Strucni aktiv muzicke i likovne kulture
> Budimirka Dubreti¢ (oktobar i mart)

Strucni aktiv biologija — fizika — hemija
> SneZana Jankovi¢ (mart)
> Ratka Vulanovi¢ (april)

Strucni aktiv fizickog vaspitanja
> Boris Janji¢ (oktobar)
> Bojan Rakojevi¢ (oktobar)
> Novica GardaSevi¢ (oktobar)

Strucni aktiv istorija-geografija
> Mirjana Vujovi¢ ( februar)

> Danica Pantovi¢ ( mart)
» Slobodan Drobnjak (decembar)
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PROGRAM.R! G.PARLAMENTA

SKOLSKA 2016/17.GODINA

Packi parlament JU OS ,Luka Simonovi¢" osnovan je 2003. g. na inicijativu, a kasnije i kontinuirano
pracenje Centra za prava djeteta Crne Gore, koji podrzava organizacija ,Save the children“, Norway.

Parlament predstavlja tijelo koje sacinjavaju po jedan predstavnik odjeljenja od VI do IX razreda, izabrani su
demokratskom glasackom veéinom.

Zami$ljen je i funkcioniSe kao tijelo koje prati, analizira, inicira i podrZava prava djeteta, koja su
sadrzana i definisana osnovnim principima Konvencije o pravima djeteta, a to su: najbolji interes djeteta, Zivot,
opstanak i razvoj, participacija i nediskriminacija.

Krajnji cilj rada parlamenta je razvijanje inicijative, samostalnosti, odgovornosti i kritickog prosudivanja
ucenika, kao i njihovo ukljucivanje u zivot i rad skole, lokalne zajednice i porodice.

Dugorocni ciljevi ¢e omoguditi da se kod djece — €lanova parlamenta razvija odgovornost, samostalnost i
kriticko prosudivanje, koje predstavlja pocetak demokratskog parlamentarnog ponasanja i kompetencija za
zastupanje interesa u drustvu u cjelini.

U okviru stalnih aktivnosti redovno se Citaju i analiziraju ucenicka pisma, koja djeca ostavljaju u dacko
sanduce, u kojima predlazu, sugeriSu, iznose svoja neslaganja zapazanja i kritikke u odnosu na nastavu,
ucenike, nastavnike, upravu, osoblje, komunikaciju, ocjenjivanje, uslove rada...

Sastanci parlamenta odrzavaju se jednom mjese¢no u dogovoreno vrijeme, a aktivnosti su u trajanju
od oko 60 min.

Parlament nase Skole ukljucen je u sve aktivnosti i projekte koje CPD organizuje u Crnoj Gori i regionu.

Rad parlamenta prate saradnici centra za prava djeteta Crne Gore, kroz mjesecne izvjeStaje i
povremene sastanke facilitatora ukljuenih Skola, a rad je regulisan Poslovnikom o radu i Statutom.
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PROGRAMSKI SADRZAJI

CILJEVI

VRIJEME
REALIZACIJE

NOSIOCI
AKTIVNOSTI

-konstituisanje parlamenta

-Izbor novih ¢lanova i upoznavanije sa
radom parlamenta

- Izbor rukovodstva dackog parlamenta
-Usvajanje plana i programa rada za
Skolsku 2016/2017godinu
-Upoznavanje sa ku¢nim redom Skole
-Obiljezavanje 18 .septembra ,,Niksicu
s ljubavlju”

Pracenje i unapredivanje
stanja prava djece u Skoli,
porodici i lokalnoj
zajednici

Septembar

Odjeljenske starjesine,
pedagog,nastavnica
gradanskog vaspitanja

-Upoznavanje sa aktivhostima i
zadacima iz Skolskog razvojnog plana
-Ukljucivanje ucenika u vannastavne
aktivnosti(sekcije)

-Obiljezavanije ,,djecije nedjelje” -
posjeta Dnevnom centru — Niksi¢

Upoznavanje sa sustinom i
principima djecjih prava, i
ovladavanje vjeStinama
pregovaranja, timskog
rada, odlucivanja...
Participacija djece u Skoli
i lokalnoj zajednici;
Upoznavanje sa radom
Dnevnog centra i radom
sa djecom sa smetnjama
u razvoju

Oktobar

Pedagog,nastavnica
gradanskog vaspitanja

-Analiza uspjeha i discipline ucenika na I
klasifikacionom periodu;

-Obiljezavanje 20. novembra -
Medunarodnog dana djeteta

-Radionice — Promocija djecijih prava

Upoznavanje sa
izvjeStajima, analiziranje i
traZzenje mogucih uzroka,
sa stanovista kriterijuma,
odnosa,
komunkacije,promocija
djecijih prava
IzvjeStavanje o stanju
prava djece u lokalnoj
zajednici. Iniciranje
rjeSavanja pitanja u vezi
krSenja djecjih prava

novembar

Clanovi parlamenta,
predlozeni ¢lanovi,
pomocnik
direktora,nastavnica
gradanskog vaspitanja

-Razgovor o problemima u Skoli i
relacija nastavnik — ucenik
-Dogovor o organizovanju
novogodisSnjeg ukraSavanja Skole
-Priprema novogodiSnjeg bazara

Upoznavanje sa
izvjeStajima, analiziranje i
traZzenje mogucih uzroka,
sa stanovista kriterijuma,
odnosa, komunkacije na
relaciji nastavnik - ucenik

decembar

Izabrani ¢lanovi,
pomoc¢nik direktora,
pedagog,nastavnik
gradanskog vaspitanja

-Razmatranje uspjeha ucenika u I
polugodu

-Debata ,,Zloupotreba savremenih
sredstava komunikacije“

- Razgovor o ucescu i radu ucenika u
kulturnim, zabavnim i sportskim
aktivnostima u Skoli

-Analiza postovanja kuc¢nog reda

Analiziranje stepena i
kvaliteta uklju¢enosti
ucenika u vannastavne
aktivnosti

Pracenje i analiza stepena
i kvaliteta ucesca djece u
sportskim i kulturnim
zbivanjima u Skoli

februar

Clanovi

parlamenta,
predsjednici
sekcija,nastavnica
gradanskog vaspitanja
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-Mjere za poboljSanje uspjeha i Prijedlozi mjera za Clanovi parlamenta,
discipline poboljSanje uspjeha mart pedagog, uprava
-Saradnja sa parlamentima iz drugih ucenika,kako pomodi Skole,nastavnica
Skola(posjete,razvijanje saradnje, ucenicima koji imaju slabe gradanskog vaspitanja
organizovanje zajednickih aktivnosti... ocjene

Razvijanje saradnje,

razmjena iskustava,

iniciciranje aktivnosti;
-Analiza uspjeha i discipline uc¢enika na | Razvijanje saradnje,
-111 klasifikacionom periodu razmjena iskustava, Uprava
-Razgovor na temu kako ucenici vide iniciciranje aktivnosti, april Skole,nastavnica
dacki prlament dobre i loSe strane razgovor gradanskog vaspitanja
-Obiljezavanje Dana planete Zemlje Aktivnosti u okviru
-Sajam knjiga obiljezavanja vaznih

datuma
-Radionica na temu: Moja vjestina Razvijanje saradnje, Clanovi parlamenta,
komunikacije... razmjena iskustava, uprava
-Radionica na temu: VrSnjacko nasilje... | iniciciranje aktivnosti, maj Skole,nastavnica
-Prijedlog za pohvale i nagrade za razgovor, gradanskog vaspitanja
najbolje postignute rezultate
-Analiza uspjeha ucenika na kraju Razgovor,iniciranje novih 5
Skolske godine aktivnosti,izvjeStaj o radu jun Clanovi parlamenta,
-Analiza rada dackog parlamenta dackog parlamenta uprava

Predlog mjera za Skole,nastavnica

poboljSanje rada u gradanskog

sledecoj Skolskoj godini

Prethodne godine su ispunjeni svi planirani ciljevi i aktivnosti, predvideni godiSnjim planom. Sve
planirano su ucenici, ¢lanovi parlamenta, iznijeli svojom inicijativnom, ukljucivanjem i kreativnoS¢u doprinijeli
kvalitetu rada. Za ovu Skolsku godinu su planiralne aktivnosti koje pokrecu ucenike, ohrabruju ih da iznose
svoja misljenja i da budu aktivan ucesnik u svim deSavanjima u skoli.

Za $kolsku 2016/2017. godinu aktivnosti dackog parlamenta realizovace Strucni aktiv istorije, geografije
i gradanskog vaspitanja. Plan za ovu Skolsku godinu je uradila nastavnica gradanskog vaspitanja Mirjana
Vujovié.

61



EKSTERNO-INTERNA PROVJERA ZNANJA NA KRAJU PRVOG I DRUGOG CIKLUSA

Sve Skole su u obavezi na kraju prvog i drugog ciklusa da provjeravaju znanja ucenika, na osnovu
eksterno pripremljenih zadataka. Ispitni centar je odgovoran za pripremu testova, koji Skolama proslijeduje
pripremljeni materijal i upustva za realizaciju provjere znanja. Nacin i postupak provjere znanja je regulisan
Pravilnikom o nacini i postupku provjere znanja ucenika na kraju obrazovnog ciklusa.

Eksterno- interna provjera znanja ucenika IIl i VI razreda realizovana je 10. i 11. maja 2016. godine.
UCenici III razreda su testirani iz crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti i
matematike, dok su ucenici VI razreda testirani iz crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i
knjizevnosti , matematike i engleskog jezika.

Formiran je Odbor za eksternu provjeru znanja (direktorica Nada Dubljevi¢, Skolski koordinator Ana
Lalovi¢ (stalni ¢lanovi), nastavnice Anka Micovic (IV razred), Snezana Jankovi¢ zamjenik Skolskog koordinatora
(VI razred), Branislav Burdevac (IX razred) i sekretar, nastavnica Marina Radovi¢. Svim clanovima Odbora
odredeni su zamjenici.

Odbor je odredio komisiju za realizaciju provjere znanja i komisije za ocjenjivanje na kraju prvog i
drugog ciklusa.

111 razred

Nacionalno testiranje ucenika Ill i VI razreda realizovano je 10. i 11. maja. U prvom roku testiranja bili
su prisutni svi ucenici, testiranje je uspjesno realizovano. Za dva ucenika III razreda poslat je set pitanja i oni
su radili test koji je bio prilagoden njihovim moguénostima.

Test administratori 111 razreda za crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost su bili:

Nada Kosi¢
Milenija Rajkovi¢
Anka Micovic
Branka Nikoli¢
Momo Kosovié¢
Biserka Marjanovic¢

VVVVYVYYVYY

OCJENJIVAéI CRNOGORSKOG - SRPSKOG, BOSANSKOG, HRVATSKOG JEZIKA | KNJIZEVNOSTI:
> Natasa Skakavac
> Milanka Cerovic
> Zeljka S¢epanovic¢

DeZurni su bili razredne starjeSine Il razreda zajedno sa koordinatorima.
Test administarotiri 11. maja 111 razreda, kada se radila matematika bili su:

> Zeljka S¢epanovi¢
> Milenija Rajkovi¢
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Vesna Miljanic¢
Biljana Radojevi¢
Momo Kosovi¢
Biserka Marjanovic¢

VVVY

OCJENJIVACI MATEMATIKE:

» Branka Nikoli¢
» Anka Micovi¢
» Nada Kosic¢

DeZurni su bili razredne starjeSine Il razreda zajedno sa koordinatorima .
VI razred

VI razredi su 10. maja radili crnogorski — srpski, bosanski i hrvatski jezik i knjizevnost, test administratori bili
su:

Ratka Vulanovi¢
Ana Perunovic
Sandra Bukanovi¢
Budimirka Dubretic¢
Zoran Dikanovic¢
Tanja Pjano

VVVVYVYYVYYVY

OCJENJIVACI CRNOGORSKOG- SRPSKOG, BOSANSKOG HRVATSKOG JEZIKA | KNJIZEVNOSTI

» Snezana Nikoli¢
» Vera Knezevic
» Ivana Maric¢

DeZurni su bile razredne starjeSine VI razreda zajedno sa koordinatorima.
11.maja ucenici VI razreda su radili matematiku i engleski jezik. Test administratori su bili:

Nada Orbovic
Zoran bikanovic¢
Boris Janjic
Tanja Drobnjak
Milka Konti¢
Marko ZiZi¢

VVVVYVYYVYY

OCJENJIVACI MATEMATIKE:
> Ljilja Vujaci¢
» Senka Bakovi¢
» Ana Perunovic
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Test administaratori engleskog jezika :

Milosava Bordan
Zoran Dikanovic¢
Boris Janjic

Tanja Drobnjak
Branislav Burdevac
Novica Gardasevic¢

VVVVYVYYVYYVY

OCJENJIVACI ENGLESKOG JEZIKA

» Olivera Durovic¢
» Tanja Pjano
» Marko Zizi¢

Za jednu ucenicu VI razreda sa posebnim obrazovnim potrebama prilagoden je postupak provijere
znanja na osnovu rje$enja komisije za usmjeravanje. Ispitni centar je za tu ucenicu poslao set pitanja od kojih
je predmetni nastavnik u saradnji sa pedagoskinjom i asistentom koji radi sa tim u¢enicom odabrao pitanja.

Komisija za ocjenjivanja je nakon zavrSetka provjere znanja izvrSila ocjenjivanje na osnovu upustava i
pragova prolaznosti proslijedenih od Ispitnog centra.

Rezultati provjere znanja su objavljeni u predvidenom roku na oglasnoj tabli Skole. Razredne starjeSine
su takode saopstile ucenicima rezultate. Pravo na uvid nije iskoristio niko od ucenika, prigovora na ocjene nije
bilo.

Konacni rezultati provjere znanja proslijedeni su Ispitnom centru u elektronskoj formi, dok su test
knjizice arhivirane u $koli i Cuvace se godinu dana.

EKSTERNA PROVJERA ZNANJA IX RAZRED

Eksterna provjera znanja ucenika na kraju treceg ciklusa je standardizovana eksterna provjera znanja
Skolskih postignu¢a ucenika na kraju osnovne Skole. Provjera znanja se vrSi iz crnogorskog - srpskog,
bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti, matematike i predmeta koji su ucenici izabrali sa liste obaveznih
predmeta, a koji se izuCavaju najmanje dvije godine u tre¢em ciklusu. Ucenici nase Skole su se opredijelili za
biologiju, geografiju, istoriju, fiziku, hemiju, ruski jezik i engleski jezik.

Eksterna provjera znanja ucenika na kraju III ciklusa realizovana je 25. 26. i 27. maja. Prvog dana tj.
25. maja ucenici su radili Crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost, 26. maja ucenici su radili
matematiku i 27. maja izborni predmet koji su odabrali sa liste izbornih predmeta.

U prvom roku testiranju opravdano nije prisustvao samo jedan ucenik IX razreda koji je testiran u
drugom roku tj. 8. 9. i 10. juna. Odredeni su test administratori, nastavnici koji su bili zaduzeni da sve
protekne u skladu sa pravilima i da ucenici ispoStuju pravila u prostorijama u kojima se vrsila provjera znanja.
Sva tri dana je sve proteklo u najboljem redu.
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Formiran je Odbor za eksternu provjeru znanja: direktorica Nada Dubljevi¢, Skolski koordinator Ana
Lalovic¢ (stalni ¢lanovi), nastavnica Anka Micovic (IV razred), Snezana Nikoli¢ (VI razred), Senka Bakovi¢ (IX
razred) i sekretar, nastavnica Marina Radovi¢. Svim ¢lanovima Odbora odredeni su zamjenici.

Odredeni su test- administratori, nastavnici koji su za poStovanje pravila u prostorijama u kojim se vrSi
provjera znanja.

Odbor je organizovao komisije za ocjenjivanje po predmetima iz kojih se vrsi provjera znanja. Komisiju
Cine tri nastavnika, od kojih je jedan glavni ocjenjivac i njega odreduje Ispitni centar. Zbog nedovoljnog broja
nastavnika iz Skole iz pojedinih predmeta, angaZuju se nastavnici iz drugih Skola kako bi komisija bila
kompletna a procedura ispoStovana.

Test administratori su bili:

Novica Gardasevic¢
Tanja Pjano

Ana Perunovic
Boris Janjic
Tanja Drobnjak
Olivera Durovi¢
Milka Kontic¢
Zoran Dikanovi¢
Nada Orbovic
Ivana Maric
Snezana Jankovic
Snezana Nikoli¢

VVVVVVVVYVVVVYYVY

Komisija za ocjenjivanje
Ispitni centar je na osnovu dostavljenih podataka odredio glavne ocjenjivace po predmetima, za njih je

bila organizovana obuka u Ispitnom centru
Crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost
Glavni ocjenjivac — Snezana Nikoli¢
Clanovi komisije:

> Ivana Mari¢

> Vera Knezevic
Matematika
Glavni ocjenjivac — Ljiljana Vujacic

» Senka vBakovic’
» Zoran Colakovic¢
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Engleski jezik
Glavni ocjenjivac — Olivera Burovi¢

> Milka Konti¢
» Tanja Pjano

Hemija:
Glavni ocjenjivac - Slavka Pejovi¢
Clanovi komisje za ocjenjivanje :

> Desanka Nikoli¢

> SneZana Jankovi¢
Fizika:
Glavni ocjenjivac - Tihomir Cuzovi¢
Clanovi komisje za ocjenjivanije :

» Andelija Leovac

> Milica Perovic¢
Istorija:
Glavni ocjenjivac - Snezana Boskovi¢
Clanovi komisje za ocjenjivanje :

» Tanja Drobnjak

> Danica Pantovi¢
Geografija:
Glavni ocjenjivac - Slobodanka Miljani¢
Clanovi komisje za ocjenjivanje :

> Mirjana Vujovi¢

» Tanja Drobnjak
Biologija:
Glavni ocjenjivac - Mirjana Sredanovi¢
Clanovi komisije: Snezana Jankovi¢ i Slavka Pejovi¢

Dezurni nastavnici razredne starjeSine Mirjana Vujovi¢, Milosava Dordan, Branislav Durdevac, Sandra
Bukanovi¢, pripravnice Ina Sekari¢, Branka Jovovic.
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Kako bi sve funkcionisalo kako treba, odredeni su dezurni nastavnici, na svim hodnicima koji su imali
obavezu da deZuraju u toku trajanja provjere znanja.

Pravo na uvid u testove, koji je po kalendaru predviden 31. maja i 01. juna ostvarilo je vise ucenika i
roditelja u prisustvu glavnih ocjenjivaca. Jedan prigovor je poslat Ispitnom centru iz matematike i crnogorskog
i odgovor na poslati prigovor je da je neosnovan.

Kompletan test - materijal poslat je Ispitnom centru 22. juna 2016. godine, a prethodno su im

proslijedeni i rezultati provjere znanja u elektronskoj formi.

Analiza Eksterno — interne provjere znanja na kraju ciklusa
Sk. 2015 — 2016.

111 razred - 76 ucenika Ocjena na provjeri znanja Zakljucna Skolska ocjena
Crnogorski-srpski, bosanski, 451 4,41

hrvatski jezik i knjizevnost
Matematika 4,29 4,40

Analizirajuc¢i srednju ocjenu sa provjere znanja sa zakljuénom sSkolskom ocjenom uocavaju se
odstupanja tj. losija je srednja ocjena sa provjere u odnosu na zakljunu. Razgovarajuéi sa uciteljima
zakljuCeno da je test bio mnogo zahtjevniji za njihov uzrast i tezi u odnosu na prethodnu godinu. Prili¢na
ujednacenost srednje ocjene sa provjere znanja u odnosu na zaklju¢nu. Testiranje je proteklo u najboljem
redu, prigovora i uvuda u testove nije bilo.

VI razred - 95 ucenika Ocjena na provjeri znanja Zakljucna Skolska ocjena
Crnogorski-srpski, bosanski, 3,72 3,82
hrvatski jezik i knjizevnost

Matematika 411 3,51
Engleski jezik 3,31 3,98

IX razred - 83 ucenika Ocjena na provjeri znanja Zaklju¢na skolska ocjena
Crnogorski-srpski, bosanski, 3,14 3,80
hrvatski jezik i knjizevnost

Matematika 2,80 3,46
Engleski jezik — 67 ucenika 3,98 4,26
Biologija — 3 ucenika 3,00 3,66
Geografija — 11 ucenika 3,13 3,36

Istorija — 2 ucenik 3,00 5,00

Hemija — 13 ucéenik 3,30 3,53

Fizika- 2 ucenik 4.5 5,00

Uporedivanjem srednje ocjene sa provjere zananja sa zakljucnom Skolskom ocjenom uocavaju se
odstupanja. Ucenici koji su imali loSiju zaklju¢nu ocjenu bolju ocjenu su dobili na provjeri znanja i obratno.
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Iz crnogorskog jezika srednja ocjenja na provjeri znanja je 31,14 dok je srednja zakljuéna Skolska
ocjena 3,80.

Racunajuci srednju ocjenu iz matematike uocCava se da je loSija srednja ocjena na provjeri znanja u
odnosu na zaklju¢nu Skolsku ocjenu - 3,46.

Kada su u pitanju izborni predmeti, najviSe ucenika se opredijelilo za engleski jezik (67) i tu se uocava
da je srednja ocjena na provjeri znanja 3,98 dok je zakljuéna Skolska ocjena 4,26, svi ucenici koji su imali
zaklju¢nu ocjenu 5, potvrdili su je.

Biologiju su radila tri ucenika i uglavnom potvrdili zaklju¢ne Skolske ocjene.
Geografiju 11 ucenika, zaklju¢na Skolska je 3,36 dok je na provjeri znanja 3,13.
Istoriju su radila dva ucenika, jedan je uradio loSije od zaklju¢ne ocjene koju ima.

Fiziku su radile dvije ucenice i obje su dobile ocjenu 5.

Za hemiju se opredijelilo 13 ucenika i dosta solidno su je uradili, negativnih ocjena nije bilo.

Pravo na uvid u testove je bio 31.i 1. jun i iskoristili su ga neki ucenici kao i njihovi roditelji u terminu
od 13:00 - 15:00 h. Skolski koordinator je nosio jedan prigovor Ispitnom centru i to jedan iz matematike i iz
crnogorskog — srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti, isti ucenik i dobio je odgovor Ispitnog
centra tj. odluku da je prigovor neosnovan.

1. STRUCNI ORGANI SKOLE
6.1. NASTAVNICKO VIJECE
A/ PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA ZA SKOLSKU 2016/2017. GODINU

Nastavnicko vijece, kao najvedi strucni organ Skole, brine se o cjelokupnoj organizaciji nastavno—
vaspitnog procesa, njegovom toku i realizaciji nastavnih sadrzaja i ostalih programa, o unapredivanju nastave
i vannastavnih aktivnosti i o svim ostalim pitanjima iz svoje nadleznosti koja su od interesa za opSti uspjeh
Skole. Nastavnicko vijece: direktor, pomoc¢nik direktora, pedagog, psiholog, bibliotekar kao i svi nastavnici koji
ucestvuju u vaspitno—obrazovnom procesu od | - IX razreda ée raditi na sjednicama. Tokom godine planira se
odrzavanje najmanje deset (10) sjednica.

OPERATIVNI PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA

AVGUST | SJEDNICA

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» lzvjeStaj o broju upisanih prvaka

» Podjela Casova i zaduZenja nastavnika

» Smjernice za izradu vaspitnog kodeksa ponasanja i oblacenja

e Direktorica
e Pomocnik
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ucenika u Skoli direktora
» Preciziranje dinamike popravnih i razrednih ispita, sredivanje | * Pedagoska sluzba
dokumentacije * nastavnici
» Analiza PRNS -a i planiranje aktivnosti za naredni period
» Planiranje rada strucnih organa i timova
» Tekuca pitanja
AVGUST 11 SJEDNICA
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
» Ponovni osvrt na podjelu &asova i ostala zaduZenja * Direktorica
. — — — " - e Pomocnik
» Dinamika i organizacija rada u novoj Skolskoj godlm :
— — . — - direktora
_» Utvrdivanje razrednog starjesinstva, rukovodenje aktivima ilo pedagoska sluzba
vijecima e nastavnici
» Dinamika izrade godiénjih planova
» Usvajanje kalendara vannastavnih aktivnosti za Skolsku
2016/17.
» Usvajanje plana rada Nastavnickog vije¢a
» Prezentacija samoevaluacije
» Tekuca pitanja
SEPTEMBAR
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
» Razmatranje prijedlowodiénjeg plana i programa rada Skole
» Usvajan!e p_r_uedloga plana slobodnog dijela kL_mkquma o . Direktorica
» Organizacija nastave — raspored redovne i plan dopunske i e Pomoénik
dodatne nastave , fakultativne i slobodne aktivnosti direktora
» Izrada IROP — a o Pedagoska sluzba
. . — Nastavnici
» Pregled brojnog stanja odjeljenja *
» Tekuca pitanja
OKTOBAR
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
» Razmatranje ponuda za ekskurziju i $kolu u prirodi Direktorica
Pomocnik
» IzvjeStaji Casova dodatne i dopunske nastave , sekcija direktora
»  Planiranje aktivnosti u cilju pobolj$anja saradnje porodice i Pedagoska sluzba
e Nastavnici

Skole

» Planiranje aktivnosti za samoevaluaciju i imenovanje tima
» Analiza kodeksa ponasanja i oblacenja ucenika u Skoli

» Tekuca pitanja
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NOVEMBAR

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju I klasifikacionog
perioda

» Realizacija aktivnosti vezanih za izbornu nastavu

» IzvjeStaji o dinamici realizacije plana izvodenja ekskurzije i
Skole u prirodi

» Dogovor oko organizacije Skolskih takmicenja

» Formiranje komisije za upis prvaka

» Formiranje tima za eksterno testiranje ucenika

» Tekuca pitanja

» Realizacija nastavnog plana i programa D|rekt9r_|ca
Pomocnik
» Analiza realizacije dodatne i dopunske nastave, uklju¢enosti direktora
udenika u sekcije Pedagoska sluzba
—— — Nastavnici
» lzvjestaj o radu Ucenlckog parlamenta
» lzvjeStaj o saradnji sa savjetom roditelja
» Planiranje Skolskih takmicenja , okvirni dogovor o realizaciji
» lzvjeStaj ICT kordinatora
» Tekuca pitanja
DECEMBAR
» Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju Il klasifikacionog
perioda
» Dinamika realizacije i izvjeStaji o dinamici rada odjeljenskih Direktorica
starjesina Pomocnik
— - . " . direktora
» lzvjeStaji opservacija redovne nastave i drugih oblika " “
Pedagoska sluzba
nastavnog procesa L
Nastavnici
» Izvjestaji o postignuéima ucenika koji su ostvarili zapazene
rezultate
» Pracenje rada timova (izrada izvjestaja za prvo polugodiéte)
» lzvjeStaj o realizaciji projekta koji se sprovode u Skoli
» lzvjestaj — analiza rada strucnih aktiva i KUD- a tokom Skolske
godine
» lzvjeStaj ICT kordinatora
» Tekuca pitanja
FEBRUAR
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
» Analiza i usaglaéavanje kriterijuma ocjenjivanja ) )
Direktorica

Pomocnik direktora
Pedagoska sluzba
Nastavnici
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MART

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» lzvjeStaj o dinamici realizacije plana profesionalne orjentacije
ucenika zavrSnog razreda

» lzvjeStaj o radu novinske sekcije

e Direktorica
e Pomocnik

direktora

» Analiza uspjesnosti saradnje roditelja i Skole i efekti te |4 pedagoska sluzba
saradnje e Nastavnici

» Analiza vannastavnih oblika rada i prijedlozi mjera za
poboljSanje rada

» Priprema proslave Dana Skole

» Tekuca pitanja

APRIL

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice e Direktorica

» Analiza uspjeha i vladanja uenika na kraju III  Pomocnik direktora
klasifikacionog perioda * Pedagoska sluzba

» lzvjeStaj ICT kordinatora * Nastavnic

» Tekuca pitanja

MAJ

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» Analiza uspjeha i vladanja ucenika IX razreda

e Direktorica

» Formiranje komisije za popravne ispite i utvrdivanje dinamike
rada

e Pomocnik
direktora

» Analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada Skole do
ovog perioda

e Nastavnici

» Imenovanje ucenika nosioca diplome ,Luca"

» Analiza rezultata eksternog testiranja ucenika III i VI razreda
IzvjeStaj o seminarima

Izvjestaji o odrzanim takmicenjima i plasmanu ucenika

»
»

» Tekuca pitanja

JUN I sjednica

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

» Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju nastavne godine

» Utvrdivanje uspjeha i vladanja ucenika IX razreda poslije
popravnih ispita

e Direktorica

» lzvjeStaj Skole o upisu prvaka

e Pomocnik

» Imenovanje komsije za polaganje popravnih i razrednih ispita
, utvrdivanje rokova za polaganje

direktora

» izvjestaj i uvid u realizaciju plana strunog usavrsavanja i
—

e Nastavnici

e Pedagoska sluzba

e Pedagoska sluzba
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plana profesionalnog razvoja nastavnika
» Pripreme za izradu GodiSnjeg plana rada skole
_

» lzvjesStaji o realizovanoj ekskurziji i skoli u prirodi
» lzvjeStaj ICT kordinatora

» Tekuca pitanja

JUN 11 sjednica

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
» Utvrdivanje uspjeha ucenika poslije popravnih ispita
» Orjentaciona podjela ¢asova nastavnicima

» Davanje uputstava, smjernica i definisanje rokova struc¢nim e Pomocnik
aktivima i odjeljenskim vije¢ima za izradu planova rada direktora

» Izvjestaj o radu nastavnickog vijeca ¢ Pedagoska sluzba
Nastavnici

e Direktorica

» Evaluacija realizacije programskih aktivnosti u toku Skolske
godine

» lzvjeStaj o realizaciji projekata koji se sprovode u Skoli

» lzvjeStaj — analiza rada stru¢nih aktiva i KUD- a tokom
Skolske godine

» Tekuca pitanja

NAPOMENA: Pored postojeceg plana i programa na dnevni red cemo staviti i druga aktuelna pitanja
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CLANOVI NASTAVNICKOG VIJECA:

1/ Dubljevi¢ Nada, direktorica

2/ Gardasevi¢ Spasoje, pomoc¢nik direktora

3/ Lalovi¢ Ana, diplomirana pedagoskinja

4/ Bbordan Milosava, profesorica crnogorskog - srpskog, bosanskog, hvatskog jezika i knjizevnosti (VII 1,2, IX
1,2,3)

5/ Nikoli¢ SneZana, profesorica crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti (VIII 1,2 3,4;
2 grupe izborne nastave,odjelj.starj.VIlI 2)

6/ Burdevac Branislav, profesor crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti (VI-1,2; VII-
3,4)

7/ KneZevi¢ Vera, profesorica crnogorskog - srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti (1X 4)

8/ Durovic¢ Olivera, nastavnica engleskog jezika ( VI 1,VIII 1; I1X-1,2,3,4; ,odjelj.starj. IX 1)

9/ Konti¢ Milka, profesorica engleskog jezika (V3, VII 1,2,3,4)

10/ Bukanovi¢ Sandra, profesorica engleskog jezika (11,2 ,3, VI2, VIII 2,3,4, odjelj. starj. VI 2)

11/ Pjano-Cinéur Tanja, profesorica engleskog jezika (II 1,, III 1,2,3,, IV1, 2,3,4; V2)

12/ Bukanovi¢ Rajka, profesorica francuskog jezika (1 grupa fakultativne nastave(6.razred),2 grupe izborne
nastave, biblioteka)

13/ bikanovi¢ Zoran, profesor italijanskog jezika (7 grupa izborne nastave)

14/ Drobnjak Slobodan, profesor istorije i geografije (Istorija: VIII 4, 1X-1,2,3,4; Geografija: 1X-1,2,3,4; odjelj.
starj. I1X 2)

15/ Vujovi¢ Mirjana, profesorica istorije i geografije (Geografija: VII 1,2; Istorijavl-1,2; VI- 1,2,3,4; Gradansko
vaspit.VI1,2; VII 1,2,3,4, odjelj. starj. VII 1)

16/ Pantovi¢ Danica, profesorica istorije i geografije (Geografija: VI 1,2, VII-3,4; VIII 1,2,3,4, Istorija:VIII-
1,2,3; odjelj. starj. VII 3)

17/ Jankovi¢ SneZana, nastavnica biologije (Priroda:VI 1,2;Biologija sa ekologijom: V111 ,3,4, Biologija: VIII
3,4, 1X 1,2,3,4, odjelj. starj. VII 4)

18/ Colakovi¢ Milenija, nastavnica fizike (VII 3,, VIII 1,2,3,4, IX 1,2,3,4, odjelj. starj. IX 3)

19/ Vulanovi¢ Ratka, profesorica hemije (VIII 1,2,3,4, 1X 1,2,3,4; 1 grupa izborne nastave, odjelj. starj. IX 4)
20/ Orbovi¢ Nada, profesorica tehnike i informatike (VI1, 2, VII 1,2,3,4; 3 grupe izborne nastave)

21/ Radovi¢ Marina, profesorica tehnike i informatike ( ICT koordinator)

22/ Kruska Ljiljana, nastavnica matematike (VII1, 2,3, IX 2, odjelj. starj. VII 2)

23/ Bakovi¢ Senka, nastavnica matematike (VI-2, VII 4, VIII 4; IX-1; odjelj. starj. VIII 4)

24/ Vujaci¢ Ljiljana, nastavnica matematike (VI 1, VIII 1,2,3, odjelj. starj. VIII 1)

25/ Perunovic¢ Ana, profesor matematike — 1X3,4;

26/ Dubreti¢ Budimirka, profesorica likovne kulture (V 1,2,3 VI 1,2,, VII 1,2,3,4, VIII 1,2,3,4, IX 1,2,3,4 odjelj.
starj. VIII 3)

27/ Stanisi¢ Iva, diplomirana akademska slikarka ( biblioteka)

28/ Baki¢ Dragica, nastavnica muzicke kulture (V 1,2,3; VI 1,2, VII 1,2,3,4, VIII ,2,3,4, 1X1,3,4)

29/ Rakojevic Bojan, profesor fizicke kulture(VII 1,2,3,4, VIII 1,2,3,4, 2 grupe izborne nastave; )

30/ Janji¢ Boris, profesor fizicke kulture (VI 1,2, IX 1,2,3,4; 3 grupe izborne nastave)

31/ Kosi¢ Nada, diplomirana uiteljica (II 3)

32/ Matovi¢ Zana, diplomirana uciteljica (IV 3)

33/ burovic Ljiljana, diplomirana uciteljica (IV 1)

34/ Micovi¢ Anka, diplomirana uciteljica (II 2)

35/ Miljani¢ Vesna, diplomirana uciteljica (V2)
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36/ Cerovi¢ Milanka, diplomirana uciteljica (I 2)

37/ Kosovi¢ Momcilo, diplomirani ucitelj (I 3)

38/ Rajkovi¢ Milenija, nastavnica razredne nastave (III 3)
39/ Marjanovi¢ Biserka, nastavnica razredne nastave (I 1)
40/ Scepanovi¢ Zeljka, diplomirana uciteljica (III 1)

41/ Nikoli¢ Branka, diplomirana uciteljica (II 1)

42/ Radojici¢ Ana, diplomirana uciteljica (IV 4)

43/ Markovi¢ Branka, diplomirana uciteljica (V 3)

44/ Radojevic Biljana, diplomirana uciteljica (V 1)

45/ Skakavac Natasa, diplomirana uciteljica (III 2)

46/ \v/ickovic' Svetlana, nastavnica razredne nastave (IV 2)
47/ Colevi¢ Tanja, profesorica predskolskog vaspitanja (vaspitacica I raz.)

Clanovi Nastavnickog vijeca iz drugih $kola (dopuna u »Luka Simonovi¢«)

1/ Jovanovi¢ Gordana, nastavnica muzicke kulture (*Ivan Vusovi¢*) — VII-1; IX 2,;

2/ Markovic' Ljiljana astavnica ruskog jezika— 2 grupe izborne nastave

3/ Sucur Granica, profesorica italijanskog jezika (*Ratko Zari¢*) — 1 grupa izborne nastave

4/ Babovi¢ Milica, profesorica italijanskog jezika— 1 grupa izborne nastave

5/ Danilovi¢ Milena, profesorica engleskog jezika (*Radoje Cizmovic*) 11 2,3, V 1,

6/ Perovi¢ Milica , profesorica fizike (*Ivan VuSovi¢*) — VII11,2,4

7/ Gardasevi¢ Novica, profesor fizicke kulture(*BlaZzo Mrakovi¢*-Donji Zagarac) — 3 grupe izborne nastave
8/ Papi¢ Miliki¢ Mirjana, profesorica biologije (*Braca Ribar*) Biologija sa ekologijom-VI112; Biologija VI112,3;

6.2. ODJELJENSKO VIJECE

Odjeljensko i razredno vijeCe, kao strucni organ Skole, bavi se obrazovanjem, vaspitanjem i
organizacionim pitanjima rada odjeljenja. Odjeljensko vijeée radi u sjednicama koje saziva i njima rukovodi
rukovodilac odjeljenskog vijeca, koga bira nastavnicko vijece.

0 radu odjeljenskog vije¢a vodi se zapisnik u dnevnicima rada za pojedina odjeljenja.

Na sjednicama odjeljenskih vije¢a utvrduje se prijedlog godiSnjeg plana i programa rada, usvajaju se
planovi i programi svih obrazovno-vaspitnih aktivnosti odjeljenja, utvrduje se pojedinacni i opsti uspjeh
odjeljenja na kraju prvog i drugog polugodista, kao i poslije obavljenih popravnih ispita .

Odjeljensko vijece vrsi analizu rada u toku Skolske godine, kao i dodatno po nalogu nastavnickog vijeca
i direktora Skole.
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OPERATIVNI PLAN RADA ODJELJENSKOG VIJECA

CILJ

AKTIVNOST

REALIZATORI

VRIJEME
REALIZACIJE

Evaluacija rada
razrednog vijeca
prethodne Skolske
godine

Organizacija
nastave za ovu
Skolsku godinu

- analiza izvjestaja rada vijeca iz
prethodne Skolske godine

- izvodenje zakljuCaka i
postavljanje ciljeva za tekucu
Skolsku godinu

- saCiniti raspored Casova i
smjena

- izvrsiti podjelu ucionica i Casova
po razredima

- napraviti plan deZurstava;

- izrada godiSnjih planova rada po
razredima i predmetima

- Clanovi razrednog
vijeCa

- pedagog

- direktor

- direktor
- pedagog
- razredne
starjeSine

avgust 2016. god.

avgust 2016. god.

Detaljno godisnje
planiranje redovne
nastave

Ustanoviti brojno,
materijalno i
socijalno stanje
ucenika

Planiranje i
realizacija dana

-analiza i usvajanje planova rada

- napraviti spiskove i kontinuirano
voditi evidenciju

-napraviti plan aktivnosti
-organizovati planirane aktivnosti
-realizovati iste

- svi Clanovi vijeca
- pedagog

- tim za pracenje
kvaliteta planiranja
u redovnoj nastavi

- razredne
starjeSine

-Clanovi vijeca
-razredne starjeSine
i nastavnici fizickog

septembar 2016. god.

septembar 2016. god.
- obiljezavanje Djecje

nedjelje

- Svjetski dan djeteta

- U susret novoj godini
- Proljecni kros

- Dan Skole

sporta, kulture, -osvrt na realizaciju vaspitanja - Dan planete zemlje
tehnike, izleti - Skola u prirodi
- ekskurzija
- izleti
Organizacija - odrediti prioritete (osloniti se na | oktobar 2016. i - nastavnici
- dopunske i jasno definisane ciljeve iz tokom Skolske - pedagog
dodatne nastave godisnjeg plana Skole) godine - tim za pracenje i
- napraviti planove dopunske i realizaciju
- vannastavnih dodatne nastave i vannastavnih vannastavnih
aktivnosti aktivnosti aktivnosti
- anketirati ucenike (prema
interesovanjima) za vannastavne
aktivnosti
- realizovati iste i evidentirati
- osvrt na realizaciju i donoSenje
zakljucaka i prijedloga za
poboljSanje rezultata rada
PoboljSanje - prepoznavanje ucenika sa u toku cijele Sk. - razredne starjeSine

rezultata u ucenju
i socijalizaciji kod
ucenika sa
teSkoéama u

teskocama,

- planiranje rada i aktivnosti
- izrada IOP -a

- realizacija aktivnosti

godine

- predmetni nastavnici
- interni mobilni tim
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razvoju - pradenje rada

Ostvarivanje - prepoznavanje ucenika i poCetak novembra | -predmetni nastavnici
zapazenih organizovanje naucno- i do uces¢a na

rezultata na istrazivackih sekcija takmicenju

drzavnim - pravljenje plana rada sekcija

takmicenjima iz
oblasti prirodnih i
druStvenih nauka i
stranih jezika

- realizacija plana i aktivnosti

- realizacija pl. Aktivnosti

- organizacija Skolskih takmicenja
- uceSc¢e na drzavnim
takmicenjima

PoboljSanje
kvaliteta nastave
realizacijom
kreativnih
oglednih i uglednih
Casova

- napraviti plan i raspored
hospitovanja

- odrZati okrugli sto — prezentacija
uspjeSnog oglednog/uglednog
Casa

- realizacija i hospitovanje
Casovima

- analiza odrzanih Casova
(kvantitativna i kvalitativna) i
vodenje evidencije

- osvrt na realizaciju

novembar / maj
tekuce Sk. godine

- svi Clanovi vijeca
- pedagog

- tim za PRNS

- direktor

Evaluacija rada na

- analiza uspjeha i vladanja

decembar 2016.

- Clanovi razrednog

kraju - osvrt na realizaciju plana rada vijeCa
klasifikacionih za prethodni period jun 2017. godine - nastavnicko vijece
perioda i na kraju | - izvodenje zakljucaka i predlozi - pedagog
godine mjera nastavnickom vije¢u za - direktor

poboljSanje rada u nastavi

- donoSenje internog pravilnika o

pohvalama i nagradama za

ucenike
Strucno - odredivanje prioriteta na nivou oktobar i do kraja - tim za PRNS
usavrSavanje vijeCa (na osnovu eksterne i Skolske godine - direktor
nastavnika u interne evaluacije i evidencionih - Clanovi vijeca
okviru PRNS —-a listi) - pedagog

- planirati seminare, okrugle
stolove, radionice, tribine,
predavanja...(u zavisnosti od
materijalnih moguénosti)

- konsultovanje Zavoda za
Skolstvo, strucne literature,
interneta

- izrada LPPR za naredni period
-realizacija planiranih aktivnosti
- analiza istih
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PoboljSanje
meduucenickih

- planirati i organizovati
edukativne radionice po

decembar 2016.

- razredne starjeSine,
- ucenicki parlament

odnosa i stvaranje | razredima (zavisno od uzrasta i - svi ucenici
pozitivne interesovanja) - pedagog
atmosfere za rad - anketirati ucenike februar/mart 2017.

- realizovati radionice i do kraja Skolske

- izvesti zakljucake i primjena godine

naucenog u praksi

- analiza rezultata (razgovori,

upitnici, debate...)
Osavremenjivanje | - izrada specifikacije za nabavku septembar/jun - nastavnici
procesa nastave novih nastavnih sredstava i tekuce Skolske - direktor
upotrebom novih opreme (lektira za reformisani godine - Skolski odbor
dostupnih program, strucna literatura i - pedagog
tehnologija, Casopisi, sprave i rekviziti za - razredno vijece
savremenih fiskulturnu salu, muzicki
metoda i instrumenti...)

sredstava rada

- osposobljavanje nastavnika za
primjenu istih

- upotreba savremenih nastavnih
sredstava u nastavi

Utvrdivanje
kvaliteta rada
razrednog vijeca

- osvrt na realizaciju godisnjeg
plana i programa rada razrednog
vijeCa (zakljucci i prijedlozi)

jun 2017. godine

- Clanovi vijeca
- pedagog
- direktor

77




RUKOVODIOCI ODJELJENSKIH VIJECA ZA SKOLSKU 2014/2015. GODINU

RUKOVODIOCI ODJELIENSKIH VIJECA
III Biserka Marjanovi¢

III Branka Nikoli¢
|II Zeljka Scepanovic

_ Vesna Miljanic¢

VI Budimirka Dubreti¢
_ Milosava Pordan

7. STRUCNI AKTIVI

Strucni aktiv ¢ine nastavnici koji ostvaruju nastavni plan i program iz istog ili dva i viSe srodnih
predmeta. Nastavnicko vijece utvrduje sastav strucnih aktiva.
U Skoli postoje :

1. STRUCNI AKTIV RAZREDNE NASTAVE (I, II, III, IV IV RAZREDA)

2. STRUCNI AKTIV NASTAVNIKA CRNOGORSKOG - SRPSKOG, BOSANSKOG, HRVATSKOG JEZIKA I
KNJIZEVNOSTI

3. STRUCNI AKTIV NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA
4. STRUCNI AKTIV FIZIKE, HEMIJE, BIOLOGIJE
5. STRUCNI AKTIV MATEMATIKE I INFORMATIKE
6. STRUCNI AKTIV ISTORIJE, GEOGRAFIJE, GRADANSKOG VASPITANJA
7. STRUCNI AKTIV FIZICKOG VASPITANJA
8. STRUCNI AKTIV MUZICKE I LIKOVNE KULTURE
Strucni aktivi rade u sjednicama (jedanput mjesecno, a po potrebi i vise) .

Radom strucnih aktiva rukovodi jedan od nastavnika koga bira nastavnicko vijece.
O svom radu strucni aktiv vodi detaljan zapisnik.
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RUKOVODIOCI STRUCNIH AKTIVA ZA SKOLSKU 2016/2017. GODINU

STRUCNI AKTIVI
Razredna nastava Anka Micovi¢
Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski Snezana Nikoli¢
jezik i knjizevnost
Strani jezici Sandra Pukanovi¢
Matematika-tehnika i informatika Nada Orbovi¢
Biologija-hemija-fizika Ratka Vulanovi¢
Istorija-geografija-gradansko Mirjana Vujovi¢
Likovna-muzicka kultura Dragica Bakic
Fizicko vaspitanje Bojan Rakojevic

OSNOVU PROGRAMA RADA STRUCNIH AKTIVA CINI:

| PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA AKTIVA

- lzrada godiSnjeg plana i programa

- Izrada mjesecnih planova i programa

- Neposredno planiranje i programiranje obrazovno-vaspitnog rada

11 ORGANIZACIONO — TEHNICKA PITANJA
111 REALIZACIJA OBRAZOVNO — VASPITNOG RADA

- Redovna nastava

- Dodatna nastava

- Dopunska nastava

- Vannastavne aktivnosti
IV OSTVARIVANJE SARADNJE SA DRUGIM AKTIVIMA I STRUCNIM SARADNICIMA
V STRUCNO USAVRSAVANIE

- Uze stru¢no usavrSavanje

- Didakticko - metodicko usavrSavanje

- OpSste pedagosko - psiholoSke teme

V1 ANALITICKO - ISTRAZIVACKI RAD

Vi1 PRACENJE REZULTATA RADA AKTIVA
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OPERATIVNI PLAN | PROGRAM RADA AKTIVA (ZAJEDNIéKE OSNOVE)

CILJ AKTIVNOSTI NOSIOCI DINAMIKA
AKTIVNOSTI REALIZACIJE
Evaluacija rada Analiza zapisnika za prethodnu Predsjednici aktiva, Avgust
aktiva za prethodnu | godinu, izvodenje zakljucaka pedagog
godinu
Konstituisanje aktiva | Izbor rukovodstva,podjela Nastavnicko vijece Avgust
za tekuéu godinu casova na nastavnike
Postavljanje ciljeva i | lzrada godiSnjeg plana rada Rukovodstvo i Avgust
prioriteta za teku¢u | aktiva Clanovi aktiva,
sk.godinu pedagog
Planiranje redovne Usvajanje planova,izbor Rukovodstvo, Avgust
nastave i pismenih udzbenika- prirucnika,izrada pedagog
zadataka rasporeda pismenih zadataka
Planiranje Izrada planova sekcija, dodatne | Nastavnici, pedagog | Septembar
vannastavnih i dopunske nastave
aktivnosti
(sekcije,dodatna i
dopunska nastava)
Organizovanje Izbor sekcija, Odjeljenske Septembar
vannastavnih starjeSine

aktivnosti

Izbor ucenika za dodatnu i
dopunsku nastavu,

Izrada rasporeda vannastavnih
aktivnosti,

Predmetni nastavnici

Predsjednici aktiva

Realizovanje i
pracenje
vannastavnih
aktivnosti

Odrzati planirani broj ¢asova
dodatne,dopunske nastave i
sekcija

Vodenje evidencije o radu

Nastavnici-Clanovi
aktiva

Nastavnici, pedagog

Oktobar- maj

PoboljSanje kvaliteta
nastave putem
strucnog
usavrSavanja
nastavnika

UsaglaSavanje metoda i oblika
rada putem hospitovanja,
oglednih ¢asova, okruglih
stolova i seminara

Predsjednici aktiva-
tim za PRNS,
pedagog

Decembar-maj

Saradnja aktiva sa
drugim struénim
organima Skole

Izvodenje zakljuCaka i
preporuka za nastavnicko vijece,
odjeljenjsko/razredno vijece i
tim za prns

Predsjednici aktiva

Septembar,
Novembar,
Decembar,
Mart,

Jun — avgust
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GODISNJI PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA
RAZREDNE NASTAVE
za Skolsku 2016/2017.godinu

SEPTEMBAR

VVVYVVY

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Izbor Stampe za ucenike

Sredivanje dnevnika rada i ostale potrebne dokumentacije
Dogovor o izradi dnevnih priprema za rad (po Aktivima)
Tekuéa pitanja

OKTOBAR

VVVVYVYYVY

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Analiza prethodnog rada

Razmatranje aktivnosti u okviru nenastavnih radnih dana

Dogovor oko uredenja ucionica, hola, panoa sa likovnim i literarnim radovima...
Analiza odrzanih oglednih i uglednih ¢asova

Tekuéa pitanja

NOVEMBAR

V VYV VvV V

V VYV

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Analiza uspjeha i discipline ucenika na kraju I klasifikacionog perioda i prijedlog mjera za unapredenje
uspjeha

Razmatranje kriterijuma ocjenjivanja

Analiza realizacije Nastavnog plana i programa

Analiza realizacije nastavnih sadrZaja i posebno dijela programa u saradnji sa lokalnom zajednicom i
kroz preduzetnicko ucenje

Medusobna razmjena iskustava u radu odjeljenja

Analiza saradnje sa roditeljima ucenika koji imaju teskoc¢a u ucenju i promjene u ponasanju

Tekuéa pitanja

DECEMBAR

VVVVVYVVYYVY

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Realizacija planiranih ciljeva i zadataka nastave za | polugodiste

Analiza pracenja razvoja i napredovanja ucenika u ostvarivanju vaspitno-obrazovnog rada
Analiza realizovanih aktivnosti (strucnih tema, ogledno-ugledni ¢asovi, seminari)
Evaluacija rada Aktiva za prvo polugodiSte

Sredivanje pedagoske dokumentacije

Dogovor o aktivnostima za NovogodiSnje praznike (priredba, bazar)

Tekuéa pitanja
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JANUAR-FEBRUAR

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Usaglasavanje kriterijuma ocjenjivanja i prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha ucenika

Organizovanje i planiranje nastavnih i vannastavnih aktivnosti za rad u drugom polugodiStu

Analiza saradnje sa roditeljima i druStvenom sredinom u toku realizacije koncepta nastavnog plana za
razrednu nastavu

Pripreme za izvodenije izleta i organizovanje nastave u izmijenjenim okolnostima (izvan ucionice)
Dogovor o aktivnostima za obiljeZzavanje Osmog marta (priredba, bazar)

Tekuca pitanja

VVYVYVY

vV VYV

MART

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Individualno pracenje napredovanja ucenika

Analiza odrzanih oglednih i uglednih ¢asova

Organizovanje izleta ,Ucionica pod vedrim nebom"

Vrednovanje napredovanja ucenika i postignutih rezultata ocjenjivanja, postignu¢a u odnosu na
definisane ciljeve i ishode Skolskog programa za razrednu nastavu

> Tekuca pitanja

VVVVYYVY

APRIL
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
> Analiza napredovanija i vladanja ucenika na kraju treéeg klasifikacionog perioda
» Dogovor o realizaciji Petog Skolskog sajma knjiga
> Organizovanje prolje¢nog krosa i realizacija drugih aktivnosti u okviru nenastavnih dana
» Analiza saradnje sa roditeljima
> Ujednacavanije kriterijuma ocjenjivanja
> Tekuca pitanja
MAJ
» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
> Realizacija planiranih nastavnih ciljeva
» Razmjena iskustava u radu odjeljenja
> Realizacija plana aktivnosti za eksterno-internu provjeru znanja ucenika III razreda
» Razmatranje plana zaduzZenja nastavnika povodom realizacije programa za Dan Skole
> Tekuca pitanja

JUN

» Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

> Analiza napredovanija i vladanja ucenika na kraju Skolske godine

> Analiza postignuca ucenika III razreda na eksterno-internoj provjeri znanja
> Sredivanje pedagoske dokumentacije
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> Podjela ¢asova i odjeljenja

> Konstituisanje Aktiva i izbor rukovodstva za 2017/2018. godinu
» Izvjestaj o radu Strucnog aktiva za drugo polugodiste
>

Tekuéa pitanja

AVGUST

VVYVYVY

Tekuéa pitanja

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
Usvajanje GodiSnjeg plana rada Aktiva

Usvajanje GodiSnjih planova rada po predmetima
Uvodenje inovacija u radu

Predsjednik Aktiva:
Anka Micovic

GODISNJI PLAN RADA AKTIVA CRNOGORSKOG — SRPSKOG, BOSANSKOG, HRVATSKOG JEZIKA |

KNJIZEVNOSTI SKOLSKA 2016/17. GODINA

SEPTEMBAR

Izrada, procjenjivanje , vrednovanje i usvajanje planova za ovu Skolsku godinu
Izrada plana za dodatnu i dopunsku nastavu, formiranje grupa.

Saciniti planove rada vannastavnih aktivnosti

Razgovarati o mjerama za unapredenje kvaliteta nastave

OKTOBAR

NOVEMBAR

U okviru profesionalnog usavrSavanja, izrada plana profesionalnog razvoja ,
prisustvo seminarima

Ocjenjivanje i procjenjivanje znanja

Analiza uspjeha na kraju prvog klasifikacionog perioda

UceSc¢e na konkursima — Literarni “ Pod starom maslinom ” (12. 11. 2016. godina)
Odrzavanje oglednih i uglednih ¢asova

DECEMBAR

Saradnja sa nastavnicima razredne nastave
Analiza uspjeha na kraju prvog polugodista , Il klasifikacionog perioda.
Podjela zaduzenja za BoZi¢ni bazar

FEBRUAR

MART

Realizacija nastavnih sadrZaja

Odrzavanje oglednih i uglednih ¢asova

ObiljeZzavanje Dana maternjeg jezika

Analiza oglednih i uglednih ¢asova

- U cilju osavremenjivanja nastave saradivati sa PedagoSkom sluzbom, koristiti
preporucene udzbenike, pedagosku literaturu
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- Analiza uspjeha na kraju Il klasifikacionog perioda

- Redovno analiziranje procjenjivanja uceni¢kih znanja, voditi racuna o
ujednacenosti u kriterijumima ocjenjivanja

- UCeS¢e Aktiva u svim deSavanjima u Skoli, takmicenjima, konkursima,

APRIL manifestacijama i drugim oblicima saradnje 3kole i drustvene zajednice sve u cilju
unapredivanja nastave

- Priprema tradicionalnog Sajma knjiga

MAJ - Analiza uspjeha , proucavanje tabelarnih prikaza uspjeha
- Uredno vodenje pedagoske evidencije

- Analiza uspjeha na kraju nastavne 2016 — 2017. godine
JUN - Podjela zaduZenja za organizaciju Dana Skole

- Podjela ¢asova za narednu Skolsku godinu

Rukovodilac Aktiva:

Snezana Nikoli¢

PLAN RADA AKTIVA MATEMATIKE, INFORMATIKE | OSNOVI TEHNIKE
ZA SKOLSKU 2016/2017. GODINU
SEPTEMBAR

e Usvajanje plana za Skolsku 2016/2017. godinu;

e lzrada nastavnih planova, planova za dodatnu i dopunsku nastavu;
e Formiranje grupa za dodatnu i dopunsku nastavu;

e Odredivanje datuma za odrzavanje dodatne i dopunske nastave;

e Planiranje nastave za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama;

e lzrada IROP-a za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama;

e lzrada LPPR-a;

e Literatura za narednu Skolsku godinu;

e Planiranje oglednih ¢asova.

OKTOBAR

e Izbor ucenika za informaticku sekciju, sekcije matematicara i mladih matematicara;
e Primjena novih nastavnih planova i programa, pracenje uslova efikasnosti u nastavi;
o Realizacija dopunske, dodatne nastave i sekcija;

e Utvrdivanje nacina podsticanja ucenika u cilju poboljSavanja motivisanosti za ucenje;
e QOcjenjivanje i procjenjivanje znanja.
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NOVEMBAR

Analiza uspjeha ucenika na kraju prvog klasifikacionog perioda;
Odrzavanje oglednih i uglednih ¢asova;

Strucno usavrSavanje nastavnika;

Pradenje napredovanja ucenika i ujednacavanje kriterijuma ocjenjivanja.

DECEMBAR

Analiza uspjeha i uporedivanje kriterijuma osjenjivanja. UsaglaSavanje procjenjivanja uspjeha ucenika;
Znacaj organizovanja meduodjeljenskih i odjeljenskih takmicenja;

Primjena savremenih nastavnih metoda i oblika rada u nastavi;

Upoznavanije ¢lanova Strucnog aktiva sa najnovijim dostignuc¢ima iz oblasti nauke, tehnike i tehnologije;
Analiza uspjeha na kraju | polugodista (Il klasifikacionog perioda).

JANUAR

Samoevaluacija rada ¢lanova Stru¢nog aktiva.

FEBRUAR

Realizacija nastavnih sadrzaja;

Pracenje procesa i analiza realizacije zadataka na unapredivanju nastavnog i vaspitnog rada;
Odrzavanje oglednih i uglednih ¢asova;

Dogovor o uces¢u ucenika na takmicenjima;

Razgovor o saradnji sa roditeljima.

Analiza oglednih i uglednih Casova;

Saradnja sa Pedagoskom sluzbom Skole radi kvalitetnije primjene nastavnih metoda i kriterijuma
ocjenjivanja;

Motivaciona sredstva i njihov znacaj za razvoj licnosti;

RjeSavanje aktuelnih nastavno-vaspitnih problema.

APRIL

Analiza uspjeha na kraju 111 klasifikacionog perioda;

Analiza dopunske, dodatne nastave i slobodnih aktivnosti;

Analiza kriterijuma ocjenjivanja;

Informacije sa Skolskih takmicenja i drugih takmicenja;

Misljenje drugih o radu ¢lanova Stru¢nog aktiva (Uprave i PP sluzbe);
Priprema za proslavu Dana Skole.

Analiza uspjeha ucenika u IX razredu;
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e Analiza uspjeha dodatne nastave i dopunske nastave;
e Kriterijum ocjenjivanja.

e Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske nastavne 2016/2017. godine;

e Podjela ¢asova za narednu Skolsku godinu;

e Rezultati ucenika sa takmicenja;

e Analiza rada Stru¢nog aktiva na kraju $kolske godine;

o Realizacija planova rada, dodatne, dopunske nastave i slobodnih aktivnosti.
AVGUST

e GodiSnji planovi za narednu Skolsku godinu;

e Usvajanje programa rada Strucnog aktiva;

e Izbor predsjednika Strucnog aktiva;

e Predlog nabavke nastavnih sredstava, udila, i dr.

Predsjednik Aktiva:

Nada Orbovic

PLAN RADA AKTIVA STRANIH JEZIKA ZA SKOLSKU 2016/2017 GODINU:

SEPTEMBAR:

-usvajanje plana i programa rada Aktiva za tekucu Skolsku godinu;
-usvajanje godiSnjih i nastavnih planova;

-planovi rada dopunske i dodatne nastave (rad sa darovitim ucenicima);
-mentorski rad;

-usaglasavanje kriterijuma ocjenjivanja i nacina pracenja i procjenjivanja;
-organizacija obiljezavanja Evropskog dana jezika (ELD);

-plan rada sekcija stranih jezika;

-izrada li¢nog plana profesionalnog razvoja;

-izrada IROP-a za ucenike sa posebnim potrebama;

OKTOBAR:

-profesionalni razvoj na nivou $kole(PRNS)-seminari,radionice;
-oblici rada i metode za uspjeSnu realizaciju nastavnih sadrzaja(ogledni/ugledni casovi,
ucenje, hospitacije);

NOVEMBAR:

-analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju I klasifikacionog perioda;
-analiza uspjeha ucenika koji pohadaju dopunsku i dodatnu nastavu;
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-PRNS;
-hospitovani ¢asovi;

DECEMBAR:

-analiza uspjeha ucenika na kraju II klasifikacionog perioda;
-realizacija nastavnih sadrZaja;

-mentorski rad;

-analiza oglednih/uglednih ¢asova/medusaradnic¢kog ucenja;

FEBRUAR:

-koordinacija sa drugim Aktivima i stru¢nim saradnicima;
-utvrdivanje metoda za podsticanje ucenika na Sto bolje savladavanje nastavnih sadrzaja;
-mentorstvo;

MART:

-analiza uspjeha ucenika na drzavnom takmicenju;

-ujednacenost kriterijuma ocjenjivanja;

PRNS;

APRIL:

-analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju III klasifikacionog perioda
-realizacija nastavnih sredstava(sadrZaja);

MAJ:

-mentorski rad;
-analiza oglednih/uglednih Casova;
-PRNS;

JUN:

-analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju $kolske godine;
-analiza rada Aktiva ;
-podjela ¢asova za narednu Skolsku godinu.

Predsjednik Aktiva:
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PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA

BIOLOGIJA, HEMIJA, FIZIKA ZA 2016/2017. GODINU

Podrucje rada Ciljevi/zadaci Vrijeme
realizacije
-lzrada godi$njih planova i programa rada
Planiranje i -Izrada mjesecnih planova rada Septembar

programiranje
rada

-Neposredno planiranje i programiranje obrazovno-
vaspitnog rada (izbor udzbenika i priru¢nika, raspored
pismenih zadataka i vjezbi...)

Realizacija
obrazovno-
vaspitnog rada

-Analiza realizacije redovne, dopunske, dodatne i
fakultativne nastave, IROP-a i slobodnih aktivnosti
-UsaglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja

Tokom godine —
kontinuirano

Organizaciono-
tehnicka pitanja

-Osavremenjavanje obrazovno-vaspitnog procesa
koriS¢enjem interaktivnih oblika i metoda rada
-Osavremenjavanje obrazovno-vaspitnog procesa
koriS¢enjem nastavnih sredstava i didaktickih
materijala

Tokom godine —
kontinuirano

-UsavrSavanje nastavnika u oblasti uZe struke (obrada

Strucno izabranih stru¢nih tema, analiza oglednih ¢asova...) Tokom godine —
usavr$avanje -Didakticko-metodicko usavrSavanje nastavnika kontinuirano
nastavnika (individualizacija i diferencijacija nastave, primjena

savremenih metoda/oblika nastave/ucenja...)

-Pedagosko —psiholosko usavrSavanje nastavnika

(motivacija ucenika, komunikcija u nastavi,...)

-Analiza uspjeha ucenika na kraju svakog
Analiticko — klasifikacionog perioda (u odnosu na postavljene Na kraju svakog

istrazivacki rad

standarde znanja)
-Usvajanje mjera za poboljSanje efekata rada

klasifikacionog
perioda

Evaluacija rada

-Analiza rada Aktiva i ostvarenih ciljeva na kraju 1l
klasifikaconog perioda i nastavne godine

Januar / jun

Timski rad -Ostvarivanje saradnje medu Aktivima i sa stru¢nom Tokom godine —
sluzbom Skole kontinuirano
Ostali poslovi -Vodenje pedagoske dokumentacije Tokom godine —

kontinuirano
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BIOLOGIJA, HEMIJA, FIZIKA ZA 2016/2017. GODINU

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA

MJESEC | KLJUCNE PREDVIDENJE AKTIVNOSTI NAPOMENE
OBLASTI (REALIZATORI)
S -Planiranje -Usvajanje Plana i programa rada Struc¢nog -Nastavnici,
vaspitno- aktiva za 2016/2017. godinu pedagog
E obrazovnog rada za | -Usvajanje godisnjih planova rada nastavnika | -Nastavnici,
2016/2017. godinu | po predmetima i razredima pedagog
P -Usvajanje rasporeda ¢asova - Nastavnici,
-Organizovanje dopunske i dodatne nastave pedagog
T -Organizovanje slobodnih aktivnosti - Nastavnici
-Identifikacija ucenika sa posebnim - Nastavnici
E obrazovnim potrebama i priprema IROP-a - Nastavnici,
-Razmatranje aktivnosti u okviru nenastavnih | pedagog
M -Profesionalno radnih dana
usavrSavanje -Razmatranje prijedloga nastavnika o - Nastavnici,
B stru¢nom usavrsavanju (aktivnosti u okviru pedagog
PRNS-a), odrzavanju oglednih/uglednih - Nastavnici,,
A -Ostali poslovi Casova i prezentacija strucnih tema pedagog
(zaduzZenja)
R -Sredivanje dnevnika rada i ostale potrebne - Nastavnici
dokumentacije
-Pracenje -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
pedagoskog -Razmatranje, analiza i usvajanje planova -Nastavnici,
procesa: nastavnog rada pedagog
didakticko- -Prijedlog aktivnosti po razredima u okviru - Nastavnici,
metodicka obiljezavanja Djecije nedjelje pedagog
O] organizovanost -Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih -Nastavnici,
K nastave, vaspitna radnih dana pedagog
T usmjerenost, -Analiza IROP-a i postignuca ucenika sa - Nastavnici koji
o elementi posebnim potrebama imaju ucenike sa
unapredenja posebnim
B obrazovnog obrazovnim
A procesa potrebama,
R pedagog
-Dogovor oko uredenja kabineta - Nastavnici,
pedagog
-Profesionalno -Razmatranje strucnih tema nastavnika - Nastavnici,
usavrSavanje (prema ustanovljenom planu) pedagog
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N -Vrednovanje -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
0 efekata vaspitno- -Analiza uspjeha i discipline ucenika na kraju I | - Nastavnici,
obrazovnog rada i klasifikacionog perioda i prijedlog mjera za pedagog
\Y analiza postignu¢a | unapredenje uspjeha
£ ucenika izraZena -Pracenje napredovanja ucenika i njihovog - Nastavnici,
pokazateljima ucesc¢a u pedagoskom procesu pedagog
M uspjeha -Razmatranje kriterijuma ocjenjivanja - Nastavnici,
B pedagog
-Analiza realizacije nastavnih sadrzaja i - Nastavnici,
A posebno dijela programa u saradnji sa pedagog
R lokalnom zajednicom i kroz preduzetnicko
ucenje
-Pracenje i -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
vrednovanje -Realizacija planiranih ciljeva i zadataka
D vaspitno- nastave za | polugodiste -Nastavnici,
E obrazovnog pedagog
procesa
C -Vrednovanje -Analiza uspjeha i vladanja svih ucenika i - Nastavnici,
£ postignuca ucenika | posebno ucenika sa posebnim obrazovnim pedagog
-Vrednovanje potrebama
M profesionalnog -Analiza realizovanih aktivnosti (strucnih - Nastavnici,
razvoja nastavnika | tema, ogledno-ugledni ¢asovi, seminari) pedagog
-Organizacija -Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih - Nastavnici
A vaspitno- radnih dana
R obrazovnog rada -Izvjestaj o radu Strucnog aktiva za -Rukovodilac Aktiva
-Ostali poslovi I polugodiste
-lzvjeStaj o radu timova za | polugodiste - Nastavnici
-Dogovor oko sredivanja panoa
-Sredivanje pedagoske dokumentacije - Nastavnici
F -Planiranje, -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
E pracenje i analiza -UsaglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja i
B vaspitno- prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha -Nastavnici,
R obrazovnog rada ucenika pedagog
-Planiranje IROP-a za tredi kvartal za ucenike | -Nastavnici,
U sa posebnim potrebama pedagog
A -Dogovor o aktivnostima za osmomartovski - Nastavnici
R bazar
-Pracenje i -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
M vrednovanje -Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju - Nastavnici,
vaspitno- 111 klasifikacionog perioda pedagog
A obrazovnog rada -Organizovanje prolje¢nog krosa i realizacija -Nastavnici,
R drugih aktivnosti u okviru nenastavnivh dana pedagog
- Aktivnosti nastavnika u okviru PRNS-a -Nastavnici,
T (analiza oglednih i uglednih ¢asova, struc¢ne pedagog
-Rad na teme...)
pedagoskoj -Sredivanje pedagoske dokumentacije - Nastavnici
dokumentaciji
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A -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
-Praéenje i -Pradenje aktivnosti ucenika u okviru sekcija, | - Nastavnici
P realizacija dopunskog i dodatnog rada
vaspitno- -Razmatranje mogucnosti obiljezavanja -Nastavnici
R obrazovnog rada znacajnih dana u teku¢em mjesecu (Svjetski
dan zdravlja i Svjetski dan planete Zemlje)
1 -Uredenje ucionica, panoa na Skolskom holu i | - Nastavnici
Skolskog dvorista
L -Profesionalno -Aktivnosti nastavnika u okviru PRNS-a -Nastavnici,
usavrSavanje (analiza oglednih i uglednih ¢asova, strucne pedagog
teme...)
-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
M -Realizacija -Realizacija aktivnosti u okviru radnih - Nastavnici,
vaspitno- nenastavnih dana (za mjesec maj i jun) pedagog
A obrazovnog rada -Pracenje rada ucenika VI 1 IX razreda — - Nastavnici
pripreme za eksterno-internu provjeru znanja
J -Realizacija plana aktivnosti za eksterno- - Nastavnici,
internu provjeru znanja ucenika VI | 1X pedagog
razreda (zaduZenja za nastavnike — deZurstvo,
pregled testova...)
-Razmatranje plana zaduZenja nastavnika - Nastavnici
povodom realizacije programa za Eko bazar
-Vrednovanje -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
vaspitno- -Analiza uspjeha i discipline ucenika na kraju | - Nastavnici,
3 obrazovnog nastavne godine pedagog
procesa i rezultata | -Analiza postignuca ucenika VI I IX razreda | - Nastavnici,
-Rad na na eksterno-internoj provjeri znanja pedagog
U pedagoskoj -Realizacija ciljeva i fonda ¢asova - Nastavnici
dokumentaciji -Sredivanje pedagoske dokumentacije - Nastavnici
N -Evaluacija rada
-Izvjestaj o radu Strucnog aktiva za 11 -Rukovodilac Aktiva
polugodiste
-Osvrt na rad Struc¢nog aktiva i realizacije -Rukovodilac Aktiva,
plana i programa Nastavnici
-lzvjeStaj o radu timova za 11 polugodiSte - Nastavnici
-Analiza realizovanih aktivnosti profesionalnog | - Nastavnici,
razvoja nastavnika (strucne teme, ogledni i pedagog
ugledni ¢asovi, seminari...)
A -Organizaciona -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
Vv pitanja -Prijedlog rukovodioca Aktiva za - Nastavnici
2016/2017.godinu
G -Prijedlog izrade plana rada Stru¢nog aktiva - Nastavnici,
U -Usvajanje radnog kalendara za Skolsku pedagog
2017/2018.godinu -Pedagog
S -Razmatranje izmjena u planovima i - Nastavnici,
T programima vaspitno-obrazovni process za pedagog

Skolsku 2016/2017.godinu

Rukovodilac Aktiva: Ratka Vulanovic¢
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PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA LIKOVNE - MUZICKE KULTURE ZA SKOLSKU
2016 / 2017. GODINU

Septembar:

-lzrada plana stru¢nog aktiva i njegovo usvajanje

-Uskladivanje kriterijuma ocjenjivanja na nivou aktiva, oblici rada i metode za uspjesno realizovanje nastave
-Izrada godis$njih planova u skladu sa izmjenama, izrada planova dodatne, dopunske i plana rada za sekcije

- Pradenje i podrska ucenicima sa posebnim potrbama

-Pripreme za prijem prvaka

-Osmislavanje i realizacija aktivnost za uc¢eSée u Manifestaciji Septembarski dani kulture /,Niksi¢u s ljubavlju®/
-Izrada PRNS za 3kolsku 2016/17. godinu

-Saradnja sa PP sluzbom

Oktobar:

-Planiranje oglednih ¢asova po mjesecima

-Planiranje i realizacija aktivnost za obiljezavanje ,Djecije nedelje"
-Odabir ucenika za sekciju, hor i dodatnu nastavu

-Planiranje rada sa darovitim ucenicima i njihovo pracenje
-Nabavka strucne literature i drugih metodickih sredstava

-Izlozba dackih radova u okviru ,Djecije nedelje"

Novembar:

-Analiza uspjeha i vladanja na kraju | klasifikacionog perioda

-Mjere za unapredivanje vaspitnoobrazovnog rada

-Analiza rada aktiva za | klasifikacion period

-ObiljeZzavanje ,Dana dobrovoljnog davalastva krvi“ /likovni konkurs, izlozba .../
-Aktivnosti povodom 20. novembra Svjetskog dana djeteta

-Realizacija oglednih ¢asova

-Praéenje rada ucenika u slobodnim aktivnostima

Decembar:

-Aktivnosti oko doceka Nove godine /ukrasavanje hola, sredivanje panoa.../

-Realizacija oglednih ¢asova

- Analiza uspjeha i vladanja na kraju II klasifikacionog perioda, reSavanje tekuéih pitanja
-lzrada izvjeStaja o radu Aktiva za | polugodiste

Februar:

-Osvrt na realizaciju predvidenih aktivnosti za protekli period i upotpunjavanje planiranih
-Priprema ucenika za takmicenja i ucesca na likovnim konkursima

-Planiranje oglednih ¢asova za II polugodiste

Mart:

-Hospitacija Casova od strane Uprave Skole

-Obiljezavanje 8.Marta

-Profesionalno usavrSavanje nastavnika /seminari, okrugli sto,savjetovanja, prezentacije.../
-Pradenje i podrska ucenicima sa posebnim potrbama

-Pripreme ucenika za Vece talenata
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April:

-Analiza uspjeha ucenika na kraju III klasifikacionog perioda

-Pocetak priprema oko proslave Dana $kole / dogovor, predlozi, aktivnosti.../
-Analiza rada strucnog aktiva i prevazilazenje moguéih problema

-Saradnja sa Aktivom Crnogorskog jezika i podrSka u realizaciji ,Sajma knjiga“

Maj:

-Pracenje i podrska ucenicima u vannastavnim aktivnostima

-Priprema i realizacija aktivnosti usmjerenih na obiljeZavanju dana Skole / priprema hora, solista, izlozbe

ucenika IX razreda, sredivanje hola i scene.../

-Pripreme ekipa za ucescée na Javnom likovnom casu u organizaciji DjeCijeg saveza

-Analiza uspjeha ucenika IX razreda na kraju Skolske godine

Jun:

-Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine
-Realizacija nastavnih sadrZaja

-Evaluacija rada stru¢nog Aktiva za proteklu Skolsku godinu
-Predlozi i sugestije za izmjene u radu aktiva

-Podjela ¢asova za narednu Skolsku godinu

-1zbor novog rukovodioca aktiva za 2017/18.godinu

Avgust:
-Priprema za pocetak Skolske 2017/18. godinu
-Potrebe aktiva za oCiglednim nastavnim sredstvima

-Predlozi i sugestije ¢lanova aktiva za Sto kvalitetnijom realizacijom nastavnih sadrzaja za

godinu

Rukovodilac aktiva:
Dragica Baki¢

PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA

ISTORIJA,GEOGRAFIJA I GRADANSKO VASPITANJE ZA 2016/2017. GODINU

Podrucje rada Ciljevi/zadaci Vrijeme
realizacije
-lzrada godis$njih planova i programa rada
Planiranje i -Izrada mjesecnih planova rada Septembar

programiranje
rada

-Neposredno planiranje i programiranje obrazovno-
vaspitnog rada (izbor udzbenika i prirucnika, raspored
pismenih zadataka i vjezbi...)

Realizacija
obrazovno-
vaspitnog rada

-Analiza realizacije redovne, dopunske, dodatne i
fakultativne nastave, IROP-a i slobodnih aktivnosti
-UsaglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja

Tokom godine —
kontinuirano

Organizaciono-
tehnicka pitanja

-Osavremenjavanje obrazovno-vaspitnog procesa
koriS¢enjem interaktivnih oblika i metoda rada
-Osavremenjavanje obrazovno-vaspitnog procesa
koriS¢enjem nastavnih sredstava i didaktickih
materijala

Tokom godine —
kontinuirano
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-UsavrSavanje nastavnika u oblasti uZe struke (obrada

Strucno izabranih stru¢nih tema, analiza oglednih ¢asova...) Tokom godine —
usavr$avanje -Didakticko-metodicko usavrSavanje nastavnika kontinuirano
nastavnika (individualizacija i diferencijacija nastave, primjena

savremenih metoda/oblika nastave/ucenja...)

-Pedagosko —psiholosko usavrSavanje nastavnika

(motivacija u€enika, komunikcija u nastavi,...)

-Analiza uspjeha ucenika na kraju svakog
Analiticko — klasifikacionog perioda (u odnosu na postavljene Na kraju svakog

istrazivacki rad

standarde znanja)
-Usvajanje mjera za poboljSanje efekata rada

klasifikacionog
perioda

Evaluacija rada

-Analiza rada Aktiva i ostvarenih ciljeva na kraju Il
klasifikaconog perioda i nastavne godine

Januar / jun

Timski rad -Ostvarivanje saradnje medu Aktivima i sa stru¢nom Tokom godine —
sluzbom Skole kontinuirano
Ostali poslovi -Vodenje pedagoske dokumentacije Tokom godine —

kontinuirano

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA

ISTORIJA,GEOGRAFIJA I GRADANSKO VASPITANJE ZA 2016/2017. GODINU

MJESEC | KLJUCNE PREDVIDENJE AKTIVNOSTI NAPOMENE
OBLASTI (REALIZATORID)
S -Planiranje -Usvajanje Plana i programa rada Struc¢nog -Nastavnici,
vaspitno- aktiva za 2015/2016. godinu pedagog
E obrazovnog rada | -Usvajanje godisnjih planova rada nastavnika | -Nastavnici,
za 2016/2017. po predmetima i razredima pedagog
P godinu -Usvajanje rasporeda Casova - Nastavnici,
-Organizovanje dopunske i dodatne nastave pedagog
T -Organizovanje slobodnih aktivnosti - Nastavnici
-Identifikacija ucenika sa posebnim - Nastavnici
E obrazovnim potrebama i priprema IROP-a - Nastavnici,
-Razmatranje aktivnosti u okviru nenastavnih pedagog
M radnih dana - Nastavnici,
-Profesionalno -Razmatranje prijedloga nastavnika o pedagog
B usavr$avanje stru¢nom usavrsavanju (aktivnosti u okviru - Nastavnici,,
PRNS-a), odrzavanju oglednih/uglednih ¢asova | pedagog
A i prezentacija strucnih tema (zaduZzenja)
-Ostali poslovi -Sredivanje dnevnika rada i ostale potrebne - Nastavnici
R dokumentacije
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MJESEC | KLJUCNE PREDVIDENJE AKTIVNOSTI NAPOMENE
OBLASTI (REALIZATORI)
-Pracenje -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
pedagoskog -Razmatranje, analiza i usvajanje planova -Nastavnici,

@] procesa: nastavnog rada pedagog
didakticko- -Prijedlog aktivnosti po razredima u okviru - Nastavnici,

K metodicka obiljeZzavanja Djecije nedjelje pedagog
organizovanost -Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih -Nastavnici,

T nastave, vaspitna | radnih dana pedagog
usmjerenost, -Analiza IROP-a i postignuca ucenika sa - Nastavnici koji

@] elementi posebnim potrebama imaju djecu sa
unapredenja posebnim

B obrazovnog obrazovnim
procesa potrebama,

A pedagog

-Dogovor oko uredenja kabineta - Nastavnici,

R pedagog
-Profesionalno -Razmatranje strucnih tema nastavnika - Nastavnici,
usavrSavanje (prema ustanovljenom planu) pedagog

N -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva

0 -Vrednovanje -Analiza uspjeha i discipline ucenika na kraju I | - Nastavnici,
efekata vaspitno- | klasifikacionog perioda i prijedlog mjera za pedagog

\Y obrazovnog rada | unapredenje uspjeha

£ i analiza -Pradenje napredovanja ucenika i njihovog
postignuca ucesc¢a u pedagoskom procesu - Nastavnici,

M ucenika izrazena | -Razmatranje kriterijuma ocjenjivanja pedagog

B pokazateljima -Analiza realizacije nastavnih sadrzaja i - Nastavnici,
uspjeha posebno dijela programa u saradnji sa pedagog

A lokalnom zajednicom i kroz preduzetnicko - Nastavnici,

R ucenje pedagog
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MJESEC | KLJUCNE PREDVIDENJE AKTIVNOSTI NAPOMENE
OBLASTI (REALIZATORI)
-Pracenje 1 -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
vrednovanje -Realizacija planiranih ciljeva i zadataka -Nastavnici,

D vaspitno- nastave za | polugodiste pedagog
obrazovnog
E procesa - Nastavnici,
-Vrednovanje -Analiza uspjeha i vladanja svih ucenika i pedagog
C postignuca posebno ucenika sa posebnim obrazovnim
ucenika potrebama
E -Vrednovanje -Analiza realizovanih aktivnosti (stru¢nih - Nastavnici,
profesionalnog tema, ogledno-ugledni ¢asovi, seminari) pedagog
M razvoja
nastavnika
B -Organizacija -Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih - Nastavnici
vaspitno- radnih dana
A obrazovnog rada
-Ostali poslovi -Izvjestaj o radu Strucnog aktiva za -Rukovodilac Aktiva
R I polugodiste - Nastavnici
-lzvjeStaj o radu timova za | polugodiste - Nastavnici
-Dogovor oko sredivanja panoa
-Sredivanje pedagoske dokumentacije
F -Planiranje, -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
pracenje i analiza | -Usagla$avanje kriterijuma ocjenjivanja i -Nastavnici,
E vaspitno- prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha pedagog
obrazovnog rada | ucenika
B -Planiranje IROP-a za tredi kvartal za ucenike | -Nastavnici,
sa posebnim potrebama pedagog
R -Dogovor o aktivnostima za osmomartovski - Nastavnici
bazar
U
A
R
-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
M -Pracenje i -Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju - Nastavnici,
vrednovanje 111 klasifikacionog perioda pedagog
A vaspitno-
R obrazovnog rada | -Organizovanje proljec¢nog krosa i realizacija -Nastavnici,
drugih aktivnosti u okviru nenastavnih dana pedagog
T
Aktivnosti nastavnika u okviru PRNS-a (analiza | -Nastavnici,
oglednih i uglednih ¢asova, stru¢ne teme...) pedagog
-Rad na -Sredivanje pedagoske dokumentacije - Nastavnici
pedagoskoj
dokumentaciji

96




-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

-Clanovi Aktiva

-Praéenje i -Pradenje aktivnosti ucenika u okviru sekcija, | - Nastavnici
realizacija dopunskog i dodatnog rada
vaspitno-
obrazovnog rada | -Razmatranje moguénosti obiljeZavanja -Nastavnici
znacajnih dana u tekuéem mjesecu (Svjetski
dan zdravlja i Svjetski dan planete Zemlje)
-Uredenje ucionica, panoa na Skolskom holu i | - Nastavnici
Skolskog dvorista
-Profesionalno -Aktivnosti nastavnika u okviru PRNS-a -Nastavnici,
usavrSavanje (analiza oglednih i uglednih ¢asova, struc¢ne pedagog
teme...)
-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
-Realizacija -Realizacija aktivnosti u okviru radnih - Nastavnici,
vaspitno- nenastavnih dana (za mjesec maj i jun) pedagog
obrazovnog rada
-Pradenje rada ucenika VI 1 IX razreda — - Nastavnici
pripreme za eksterno-internu provjeru znanja
-Realizacija plana aktivnosti za eksterno- - Nastavnici,
internu provjeru znanja ucenika VI I 1X pedagog
razreda (zaduZenja za nastavnike — deZurstvo,
pregled testova...)
-Razmatranje plana zaduZenja nastavnika - Nastavnici

povodom realizacije programa za Eko bazar

-Vrednovanje
vaspitno-
obrazovnog
procesa i
rezultata

-Rad na
pedagoskoj
dokumentaciji
-Evaluacija rada

-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
-Analiza uspjeha i discipline ucenika na kraju
nastavne godine

-Analiza postignuca ucenika VI 1 I1X razreda
na eksterno-internoj provjeri znanja

-Realizacija ciljeva i fonda ¢asova

-Sredivanje pedagoske dokumentacije

-Izvjestaj o radu Strucnog aktiva za 11
polugodiste

-Osvrt na rad Strucnog aktiva i realizacije
plana i programa

-lzvjeStaj o radu timova za 11 polugodiste

-Analiza realizovanih aktivnosti profesionalnog
razvoja nastavnika (struc¢ne teme, ogledni i
ugledni ¢asovi, seminari...)

-Clanovi Aktiva
- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici,
pedagog

- Nastavnici

- Nastavnici

-Rukovodilac Aktiva

-Rukovodilac Aktiva,

- Nastavnici,
pedagog
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A -Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice -Clanovi Aktiva
Vv -Organizaciona -Prijedlog rukovodioca Aktiva za - Nastavnici
pitanja 2016/2017.godinu - Nastavnici,

G -Prijedlog izrade plana rada Stru¢nog aktiva pedagog

U -Usvajanje radnog kalendara za Skolsku -Pedagog
2016/2017.godinu

S -Razmatranje izmjena u planovima i - Nastavnici,

T programima vaspitno-obrazovni process za pedagog
Skolsku 2015/2016.godinu

Rukovodilac Aktiva:
Mirjana Vujovi¢
Aktiv nastavnika fizickog vaspitanja

Godisnji plan rada aktiva za Skolsku 2016/17. godinu

Aktiv nastavnika fizickog vaspitanja Cine profesori Bojan Rakojevi¢ i Boris Janji¢. Ukupan broj ¢asova za
slede¢u Skolsku godinu je 46, od toga 30 casova fizickog vaspitanja i 16 Casova sporta za sportiste.
Raspodjelom Casova za Skolsku 2016/17. godinu struktura je sledeca:

- Nastavniku Bojanu Rakojevi¢u pripali su sledeéi Casovi: 7. razred fizicko vaspitanje (8 ¢asova), 8.
razred fizicko vaspitanje (8 ¢asova) i 9. razred sport za sportiste (4 ¢asa) - ukupno 20 casova.

- Nastavniku Borisu Janji¢u pripali su sledeci Casovi: 6. razred fizicko vaspitanje (6 Casova), 9.
razred fizicko vaspitanje (8 Casova), sport za sportiste 8. razreda (6 Casova)- ukupno 20
Casova.

- Ostali su nerasporedeni ¢asovi izborne nastave sport za sportiste 7. razreda (6 ¢asova).

Na sjednici aktiva koja je odrzana dana 12.06.2015. godine jednoglasno je usvojen plan i program rada
stru¢nog aktiva. Dogovoreno je da se aktiv sastaje na kraju svakog klasifikacionog perioda, a po potrebi se
mogu planirati vanredna okupljanja. Za Skolsku 2016/17. godinu, funkciju predsjednika aktiva vrSi¢e nastavnik
Bojan Rakojevi¢. Planom rada utvrdeno je organizovanje Skolskih turnira, vannastavnih aktivnosti, Skolskih
sekcija i Skole skijanja.

Septembar
- DonoSenje i usvajanje plana i programa aktiva
- Izrada godisnjih planova rada
- Nabavka neophodnih rekvizita za nastavu
- Animacija ucenika za uceSée u sportskim sekcijama
- Turnir u stonom tenisu za ucenike povodom ,Dana Niksi¢a".

Oktobar

- Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju prvog klasifikacionog perioda

- Prisustvo i organizacija sjednica odjeljenskih i nastavnickog vijeca

- Ukljucivanje ucenika u rad sportskih sekcija

- Organizacija ,Dana sporta" za ucenike 7., 8. i 9. razreda u okviru ,DjeCije nedjelje". Takmicenja ce biti
organizovana u malom fudbalu (odjeljenski turnir) i koSarci (medurazredna utakmica 7. i 8. razreda protiv 9.
razreda)

- Odrzavanje oglednih ¢asova u prvoj polovini mjeseca
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Novembar
- Analiza rada sportskih sekcija
- Odrzavanje oglednih ¢asova

Decembar
- Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju drugog klasifikacionog perioda
- Prisustvo i organizacija sjednica odjeljenskih i nastavnickog vijeca
- Animacija djece za 3kolu skijanja u organizaciji Sekretarijata za sport

Januar
- Ulestvovanje zainteresovanih nastavnika i djece u skoli skijanja
- Analiza rada Skole skijanja

Februar
- Ucesce na skolskim sportskim takmicenjima u organizaciji Sekretarijata za sport
- Analiza rada sportskih sekcija

Mart
- Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju tre¢eg klasifikacionog perioda
- Prisustvo i organizacija sjednica odjeljenskih i nastavnickog vijeca
- Organizacija prolje¢nog krosa
- UceS¢ée na skolskim sportskim takmicenjima u organizaciji Sekretarijata za sport
- Organizacija prolje¢nog krosa

April
- UcesSce na Skolskim sportskim takmicenjima u organizaciji Sekretarijata za sport
- Analiza rada sportskih sekcija

Maj
- Priprema ekipa za regionalno i drzavno takmicenje u Skolskom sportu
- Analiza rada sportskih sekcija

Jun
- Analiza godiSnjeg rada i uspjeha Skolskih sekcija
- Analiza realizovanih nastavnih sadrzaja, uspjeha i vladanja ucenika
- Prisustvo i organizacija sjednica odjeljenskih i nastavnickog vijec¢a
- Podjela ¢asova za narednu Skolsku godinu

Napomena: Nakon svakog klasifikacionog perioda procjenjivace se uspjesnost rada nastavnika. Mjere kojima
Ce se uticati na poboljSanje nastavnog procesa odnosice se na:
1. permanentno usavrSavanje i edukacija nastavnika putem seminara, kao i putem samoobrazovanja
2. obogadivanje sredstava rada u Skoli
3. raspodjela zaduZenja nastavnika u okviru aktiva
4. utvrdivanje jasnih zadataka i ciljeva.
PREDSJEDNIK AKTIVA
mr Bojan Rakojevi¢
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TIMOVI
Za tekucu Skolsku godinu formirani su sljededi timovi:

» Tim za samoevaluaciju :
Koordinatori: direktorica, pomoc¢nik direktora, pedagoskinja
Clanovi tima: Predsjednici Aktiva, ICT koordinator
Izvjestaje vodi i prati Mirjana Vujovi¢

» Tim za unapredenje kvaliteta vaspitno — obrazovnog rada

Koordinatori: direktorica, pomoc¢nik direktora, pedagoskinja
Clanovi tima: Tanja Pjano, Rajka Pukanovi¢, Nada Kosié¢ i predsjednici Aktiva

» Tim za izradu godiSnjeg plana rada
Koordinatori : direktorica , pomocnik direktora, pedagoskinja
Clanovi tima: Predsjednici Aktiva, ICT koordinator

> Tim za procjenu inkluzivnog obrazovanja: razredne starjesine, direktorica, pomoénik direktora,
pedagoskinja

> Tim za pracenje projekata: Anka Micovi¢, Branka Nikoli¢, Marina Radovi¢, Milosava Bordan

> Tim za pracenje slobodnih aktivnosti i kulturno zabavnog Zivota: Zana Matovi¢, Milka Konti¢, Natasa
Skakavac, Snezana Jankovic

> Tim za praéenje upisa djece u I razred: direktorica, pomoc¢nik direktora, pedagoskinja, sekretar
> Tim za pracenje realizacije godi$njeg plana i programa: direktorica, pomoc¢nik direktora, pedagog
> Tim za procjenu nastalih Steta: sekretar, pomoc¢nik direktora, racunovoda, domar

> Tim za praéenje takmicenja odjeljenja, uspjeha u ucenju i vladanju, zatim 3kolskih, regionalnih i
republickih takmicenja: razredne starjesine, rukovodioci aktiva.

> Tim za pracenije realizacije rasporeda pismenih i kontrolnih zadataka: direktorica, pomocnik direktora

> Tim za sravnavanje odjeljenjskih i mati¢nih knjiga: sekretar, pomoc¢nik direktora, odjeljenski starjeSina.

Pored navedenih timova tokom mjeseca oktobra Ce se izabrati i dva koordinatora koji ¢e koordinirati
rad dodatne i dopunske nastave. Svi timovi su duzni da prate i evidentiraju podatke za svoju oblast i
podnesu izvjestaj Nastavnickom vije¢u na kraju prvog i drugog polugodista.

100



7.1. PROFESIONALNI RAZVOJ

Profesionalni razvoj nastavnika, u osnovi, jeste proces unapredivanja vjestina i kompetencija
nastavnika u cilju unapredenja kvaliteta nastave, kao i ucenja i postignu¢a ucenika. Osim seminara koji se
nude eksterno, znacajan dio profesionalnog razvoja pojedinca odvija se u Skoli. To znaci da se profesionalni
razvoj ne moze svesti na povremene seminare i profesionalna okupljanja. Profesionalni razvoj jeste dugorocan
integrativni proces tokom kojeg se, kroz ucenje, prakti¢an rad i istrazivacku djelatnost, razvijaju i unapreduju
znanja, vjestine i sposobnosti pojedinca. Prolazeéi kroz ovaj proces, nastavnik postaje prakticar koji promislja i
u skladu sa svojim potrebama i potrebama Skole postavlja ciljeve vlastitog profesionalnog razvoja.

Da bi profesionalni razvoj odista bio kontinuirani proces, on se mora odvijati i u Skoli, kroz razlicite
vidove planiranog prenoSenja i razmjene znanja na nivou jedne ili viSe Skola.

Preduslovi za kontinuirani profesionalni razvoj nastavnika:

- Obrazovni sistem koji omogucava i podrzava profesionalni razvoj.

- Profesionalna i licna autonomija.

- Ispoljavanje kreativnosti i inicijative u implementaciji promjena.

- Nastava usmjerena na dijete/ucenika.

- Timski rad prilikom planiranja, pripreme, realizacije i analize nastavnog procesa.
- Saradnja sa roditeljima i lokalnom zajednicom.

- Stalna procjena i samoprocjena sopstvenog rada.

- Obrazovni sistem koji omogucava i podrzava profesionalni razvoj.

- Profesionalna i licna autonomija.

- Ispoljavanje kreativnosti i inicijative u implementaciji promjena.

- Nastava usmjerena na dijete/ucenika.

- Timski rad prilikom planiranja, pripreme, realizacije i analize nastavnog procesa.
- Saradnja sa roditeljima i lokalnom zajednicom.

- Stalna procjena i samoprocjena sopstvenog rada.

ZASTO JE VAZAN PROFESIONALNI RAZVOJ?

Profesionalni razvoj nastavnika omogucava kontinuirano sticanje, prosirivanje i produbljivanje znanja,
razvijanje vjestina i sposobnosti koje su relevantne za uspjesnost nastavnih i vannastavnih aktivnosti ucenika.

Isto tako, pruza mogucnost sticanja znanja i vjeStina kojima se obezbjeduje kvalitetna i uspjesna
saradnja sa kolegama i upravom Skole, kao i kvalitetan odnos sa roditeljima i lokalnom zajednicom. Takode,
omogucava pripremu za prihvatanje sistemskih promjena, njihovu uspjesnu primjenu i aktivno ucesce i
inicijativnost u sprovodenju reforme.

KAKO SE ODVIJA PROCES PRNS-a

Profesionalni razvoj na nivou 3kole — za razliku od obuka koje se odvijaju pojedinacno, van Skole —
pokrece nastavno osoblje obezbjedujuci, ne samo osjecaj pripadnosti odgovarajucoj zajednici obrazovanja, vec¢
i zajednicku viziju u pogledu poboljsanja koja ¢e u buduénosti biti neophodna. Jedan od ciljeva razvoja PRNS -
a jeste da se razvije timski duh u Skoli, u kome postignu¢a pojedinca postaju dio opSteg procesa
profesionalnog razvoja.
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PRNS obuhvata ¢itav ciklus profesionalnog razvoja:

- Procjenu potreba

- Utvrdivanje prioriteta profesionalnog razvoja
- Planiranje PRNS —a

- Implementaciju

- Pradenje i evaluaciju.

UCESNICI U PROCESU

Svaka $kola imenuje svog koordinatora za profesionalni razvoj. To je, po pravilu, pedagog ili psiholog u
Skoli. Ukoliko Skola nema pedagoSko-psiholoSku sluzbu, koordinator za profesionalni razvoj moZze biti direktor,
pomocnik direktora ili neko koga direktor imenuje iz redova nastavnika (po mogucnosti nosilac viSeg zvanja).

U Skoli se formira tim za profesionalni razvoj. Timom rukovodi koordinator. Tim cine: koordinator za
profesionalni razvoj, direktor, nosioci visih zvanja (najviSe dva) i najviSe Sest nastavnika (Cetiri iz predmetne i
dva iz razredne nastave, na prijedlog koordinatora).

Tim u nasoj skoli Cine:

- Nada Dubljevi¢, direktorica Skole

- Ana Lalovi¢ koordinator za PRNS

- Marina Radovi¢, prof. tehnike i informatike
- Anka Micovi¢, diplomirana uciteljica

- Nada Kosi¢, diplomirana uciteljica

- Snezana Jankovi¢, nastavnica biologije

- Ana Perunovi¢, nastavnica matematike

PLAN PROFESIONALNOG RAZVOJA NA NIVOU SKOLE

Koordinator, u saradnji sa timom, radi na pripremi plan profesionalnog razvoja na nivou 3Skole za
period od dvije godine na osnovu izvrSene procjene potreba. Procjena potreba vrSi se na osnovu rezultata
samoevaluacije rada Skole i eksterne evaluacije, kao i koriS¢enjem drugih relevantnih instrumenata. Ovaj plan
dio je godisnjeg i razvojnog plana sSkole, i iskljucivo se odnosi na profesionalni razvoj nastavnika. Vazno je da
prati i odraZzava potrebe i priroritete Skole, odnosno ucenika i nastavnika. Njegov cilj jeste da pobolj$a rad
nastavnika, a time i nacin ucenja i kvalitet znanja i vjestina koje ucenici sticu u skoli.

Aktivnosti profesionalnog razvoja u Skoli odvijate se u okviru cerdesetocasovnog radnog vremena
nastavnika. Na nivou Skole, planiracemo pet dana koji bi iskljuCivo bili posveceni profesionalnom razvoju u
Skoli. Ove dane ¢emo uskladiti sa kalendarom rada Skole, na primjer: dva dana u avgustu, dva dana u januaru
i jedan u junu (u periodu kada nema nastave).
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AKTIVNOSTI PRNS-a SK. 2015/2016.

Pocetkom Skolske godine tim za PRNS se osvrnuo na aktivnosti koje su realizovane u proteklom
periodu.

Nastavnici koji su pohadali seminare, u obavezi su da prenesu utiske svojim kolegama u vidu
radionica, okruglih stolova, otvorenih ¢asova. To se pokazalo veoma svrsishodno, jer se na posredan nacin i
ostalima pruza mogucnost profesionalnog usavrSavanja.

Kao i prethodnih godina nastavnici se usavrSavaju i kroz proces mentorstva prateéi rad svojih
pripravnika.

Nastavnici su i tokom S$kolske 2015/16. godine bili u mogucnosti da pohadaju seminare, forume i
savjetovanja u organizaciji Zavoda za Skolstvo. Osim toga u Skoli su realizovane aktivnosti koje su predvidene
godidnjim planom PRNS-a, kao i ponudene aktivnosti od strane drugih institucija. Svi nastavnici su tokom
Skolske 2015-16. godine odrzali ogledne Casove.

Dvodnevnom seminaru ,lzrada strateSkog plana za razvoj inkluzivne Skole” koji je odrZzan u KolaSinu
02. i 03. oktobra prisustvovale: direktorica mr Nada Dubljevi¢, pedagoskinja Ana Lalovi¢, nastavnica engleskog
jezika Tanja Pjano i profesorica razredne nastave Nada Kosic.

Seminaru ,,Interdisciplinarni pristup u nastavi hemije” u organizaciji Zavoda za Skolstvo, odrzanom 13.
oktobra prisustvovala nastavnica hemije Ratka Vulanovi¢ i nastavnica biologije Snezana Jankovic.

Seminar ,Ocjenjivanje — najljepsi posao nastavnika” u oktobru, prosli su nastavnici vfiziékog vaspitanja
Novica GardaSevi¢ i Boris Janji¢ kao i uciteljice Anka Micovi¢, Ljiljana Burovi¢, Zeljka Séepanovi¢ kao i
seminare ,Vodi¢ za Cas odjeljenskog starjesine”, ,Dobra pripema za Cas uspjeSan Cas” prosle su uciteljice Nada
Kosi¢, Milanka Cerovi¢, Ana Radoji¢i¢ prosli su uciteljica Nada Kosi¢, ,Savjetodavni rad, osnova za dobro
vaspitanje”.

Od mjeseca oktobra do decembra program ,Edukacijom do mira” u Podgorici u organizaciji centra za
gradansko vaspitanje program su proSle direktorica mr Nada Dubljevi¢, pedagoSkinja Ana Lalovi¢, profesorice
razredne nastave Anka Micovic¢ i Nada Kosic i vaspitaCica Tanja Colevic.

Seminaru ,,VjeStine za adolescenciju” odrzanom od 29. do 31. oktobra prisustovale pedagoskinja Ana
Lalovi¢ i nastavnice Mirjana Vujovic i Snezana Jankovic.

Seminaru ,, Sigurno koriS¢enje Weba” sa akcentom na ,Sajber nasilje” odrzanom 19. septembra i 13.
oktobra prisustvovala nastavnica tehnike i informatike Marina Radovic.

Seminaru ,Informacijska i medijska pismenost” odrzanom 30. novembra prisustvovale nastavnica
tehnike i informatike Marina Radovi¢ i nastavnica francuskog jezika Rajka Bukanovic.

Tokom Skolske godine nastavnici su prosli obuku za izradu prezentacija, asocijacija i kvizova u Power
Pointu: Natasa Skakavac, Branka Nikoli¢, Zana Matovi¢, Milenija Rajkovi¢, Ana Radojici¢ i Svetlana Vickovic.

Seminaru ,Inovacije u nastavi engleskog jezika” u organizaciji Zavoda za Skolstvo i Britanskog savjeta
koji je odrzan 12. novembra 2015. godine prisustvovala nastavnica engleskog jezika Milka Konti¢

103



Seminar ,Aktivno orijentisana nastava matematike” u decembru proSle su uciteljice Vesna Miljani¢,
Nada Kosi¢, Anka Micovic.

Semunaru ,Osnovni koncepti nastavhog predmeta gradanskog vaspitanja” 16. i 23. februara u
organizaciji Zavoda za Skolstvo u Podgorici, prisustvovala nastavnica Mirjana Vujovic.

Seminaru ,, Terenska nastava istorije i geografije od teorije do prakse” prisustvovale nastavnice istorije i
geografije Danica Pantovi¢, Mirjana Vujovic.

Seminaru ,,Integrativni pristup u nastavi” u organizaciji Zavoda za Skolstvo u Podgorici u mjesecu martu
prisustvovale nastavnice Snezana Jankovi¢, Budimirka Dubreti¢ i Nada Orbovic.

Seminar ,,Znacaj primjene radionica i diferenciranih zadataka u nastavi knjizevnosti u osnovnoj skoli”, 5.
marta prosla je uciteljica Anka Micovi¢, Vesna Miljani¢, Nada Kosic.

Seminaru ,Nasilje u Skolama* koji je odrZzan 26. marta 2016. godine prisustvovala nastavnica biologije
Snezana JankovicC i uciteljica Anka Micovic.

Seminar ,Savjetodavni rad — osnova za dobro vaspitanje i obrazovanje” od 1. do 25. marta online
prosle su uciteljice Anka Micovi¢, Nada Kosic.

Seminaru ,Nastavnik lider* u organizaciji Zavoda za Skolstvo u Podgorici 5. i 11. maja prisustvovala
nastavnica likovne kulture Budimirka DubretiC.
Seminar ,Funkcionalno integrisano ucenje * savladale su uditeljice: Ana Radojici¢, Anka Micovi¢, Ljiljana
Durovi¢, Zana Matovi¢, Branka Nikoli¢, Nada Kosi¢, Vesna Miljanic.

U okviru projekta ,Vjestine za adolescenciju® drugoj sesiji pracenja realizacije projekta prisustvovale
nastavnice Snezana Jankovic¢ i Mirjana Vujovic.

Semunaru ,,Obrazovanje za odrzivi razvoj - planiranje i realizacija medupredmetnih tema™ u mjesecu
junu u organizaciji Zavoda za Skolstvo u Podgorici prisustvovala nastavnica Mirjana Vujovic.

Nastavnici su se profesionalno usavrsavali i kroz sam mentorski proces. Proces tokom kojeg su pruzali
podrsku nastavniku pripravniku, kako bi ih uveli u praktian rad i doprinijeli sticanju odredenog iskustva i
uspjesno zavr$enog pripravnickog staza.

Na nivou predmetne i razredne nastave realizovano je tokom $kolske godine 25 otvorenih Casova
kojima su prisustvovali nastavnici iste i razliCite struke u zavisnosti od teme koja je izazivala njihovo
interesovanje, Clanovi tima za PRNé, Clanovi Uprave i pripravnici. Vréene su opservacije Casova i razmatrane
pozitivne strane, kao i nedostaci koje bi trebalo otkloniti.

Opste je misljenje da se na polju profesionalnog usavrSavanja prethodne godine uradilo puno toga i da
su nastavnici zaintresovani za sve vidove stru¢nog usavrsavanija.
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PLAN PROFESIONALNOG RAZVOJA NA N1VOU SKOLE
(3k. 2016/2017.i 2017/2018.)

Cilj: Kroz igru do znanja uz pomo¢ racunara

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme s Indikatori
osoba
-obuka, Nastavnici 2016/2017 Nastavnici koji Formiranje naloga na
-sastanci, razmjena predmetne i su prodli obuku platformi, kvizovi,
iskustava razredne uradeni testovi u okviru
nastave radionica kroz igru do

-radionice u kabinetu
informatike

znanja uz pomo¢
raunara

Cilj: Obuka odjeljenjskih starjeSina za primjenu programskih vjesStina za adolescenciju

Odgovorna

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme osoba Indikatori
- Odabir - Odjeljenjske | - 2016/2017 |- Direktor i - Broj odrZanih radionica;
adekvatnih starjesine, 2017/2018 pomocnik vrénjacka edukacija;
radionica, okrugli predmetni dlrektora_; saradnja sa dackim
stolovi, diskusije, nastavnici, Pedagog,. . parlamentom
deb gitelii nastavnici koji
ebate na rov itelji, su prosli
aktuelne teme ucenici

obuku i sesije

Cilj: Skolski elektronski ¢asopis u sluzbi kreativnosti u¢enika

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme ORI, Indikatori
osoba
Pradenje kalendara Ucenici; 2016/2017 Nastavnici Objavljivanje radova u
Skolskih de3avanja ; nastavnici 2017/2018 informatike; Skolskom casopisu; razvijanje
korié¢enje programa predmetne i bibliotekari; novinarskih vjestina i
72 obradu teksta i razredne rukoyod|00| !nformatlcke plsmenostl ;
nastave; sekcija. ishodi rada sekcija

izradu fotografija ;
konkursi

bibliotekari i ICT
koordinator
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Cilj: Integrativni pristup u nastavi

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme Odgovorna Indikatori
osoba
Organizacija i | UCenici; 2016/2017 Direktor i Broj i kvalitet odrzanih
realizacija  javnih i | nastavnici 2017/2018 | pomocénik Casova; refleksija, izvjestaji I
oglednih  Casova sa | predmetne i direktora; zbornik radova,
hTep(;ir;g;It:wCe”t?\m razredne o pedagog; realizacija LPPR
tema nastave; roditelji nastavni kadar
i strucni
saradnici
Cilj: Holisticki pristup razvoju ucenika
Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme ORI, Indikatori
osoba

Individualizovani Ucenici; djeca 2016/2017 | Strucni saradnici; | Rezultati ucenika u redovnoj
pedago3ki pristup u sa posebnim 2017/2018 pedagog; nastavi i u vannastavnim
nastavi: obrazovnim odjeljenjske aktivnostima ; kreativno
rad sa darovitom potrebama, starjeéir?e.; rj.eéav.z_anje konfliktnih

. . v talentovana nastavnici situacija
djecom i sa ucenicima djeca i djeca sa predmetne |
sa posebnim problemima u razredne nastave
obrazovnim ponasanju
potrebama;dodatna i
dopunska nastava;
sekcije; savjetodavni
rad sa ucenicima;
izrada IROP-a

Cilj: Ocuvanje Zivotne sredine

Aktivnosti Ciljna grupa Vrijeme Odgovorna osoba Indikatori
Saradnja sa lokalnom | Ucenici, roditelji, Direktor, pomoc¢nik Doprinos ocuvanju
zajednicom sa ciliem | nastavni kadar direktora i pedagog; Zivotne sredine,
jacianje.I ekoloske 2016/2017 Nastavnici biologije, podsticanje vjestina |
svijest; 2017/2018 geografije, gradanskog

Uzgajanje biljaka u
organskoj basti;
reciklaZza otpadnog
materijala; izrada
predmeta za bazare u
Skoli

vaspitanja, razredne
nastave | predSkolskog
vaspitanja, ¢lanovi
ekoloske sekcije

navika za zdrave
stilove zZivota i
unapredenje
preduzetnickih
vjestina
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Za dane predvidene iskljuivo za profesionalni razvoj planirane su sledeée aktivnosti: okrugli sto,
prezentacije materijala sa seminara, diskusije kao i osvrt na realizaciju planiranog. Teme ¢e predloziti
nastavnici. Odgovorne osobe za dane profesionalnog razvoja bice direktorica Skole i koordinator tima za PRNS.

7.2. SAMOEVALUACIJA

Samovrednovanje Skola je noviji pristup koji se, uz eksterno vrednovanje ishoda obrazovanja, smatra
znacajnim mehanizmom za unapredivanje kvalitete Skola.

Pristup smatra da skola, koju ¢ine svi nastavnici, ucenici i roditelji, mora i moZe sama najbolje
odgovoriti na tri klju¢na pitanja:

» Kakva smo mi Skola?
. }gako to znamo?
» Sto mozemo Ciniti da budemo jos bolji?

Da bi se odgovorilo na ova pitanja potrebno je:

e Izvrsiti detaljnu samoanalizu pomoéu valjanih izvora informacija iz perspektive svih ucesnika i korisnika,
e Izvrsiti samovrednovanje - uo€avanje vlastitih prednosti, nedostataka i moguc¢nosti
o Odrediti razvojne prioritete i ciljeve.

Odgovori na klju¢na pitanja omogucuju:

e Razradu strategija, metoda i postupaka za ostvarivanje dogovorenih kratkorocnih i dugorocnih ciljeva —
definisanje Skolskog razvojnog plana,
e Pracenje ostvarivanja i vrednovanije realizacije i uc¢inaka razvojnog plana.

Ovim se pristupom pruza mogucnost Skolama da u skladu sa svojim specifiénostima, specificnom
unutraSnjom dinamikom i grupnom inteligencijom samostalno kreira vlastiti razvoj.

Pozitivni ucinci ovog pristupa su podizanje nivoa autonomije i odgovornosti Skola za vlastiti razvoj.
Ostvarena samoregulacija znac¢ajno poboljSavaju opstu Skolsku klimu , osjeéaj zajednistva i motivaviju svih
ukljucenih. Osjecaj pripadnosti i organizacijsko samopostovanje rastu, Sto se sve odrazava na poboljSanje
zadovoljstva radom nastavnika, pozitivnijim stavom prema skoli ucenika, kao i na zadovoljstvo Skolom i
povecano ukljucivanje roditelja.

Tim za samoevaluaciju: Nada Dubljevi¢ (koordinator), Spasoje Gardasevi¢, Ana Lalovi¢, predsjednici
strucnih aktiva.

Napomena: Plan samoevaluacije nalazi se u prilogu.
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PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA

Profesionalno vaspitanje i informisanje ucenika u toku Skolske godine razvijae se kroz sve oblike
nastavnog i drugog rada sa zadatkom da:

- Upozna ucenike sa Sto veéim brojem zanimanja, profila Skola i obrazovnih profila i ukaze na njihove
zahtjeve i kod ucenika razvije sposobnosti i interesovanje za razliCite oblike djelatnosti.

- Stvori kod ucenika realan stav prema sopstvenim sposobnostima i da se u skladu sa njima usmjeri u svoju
oblast interesovanja.

- Radi na uskladivanju zelja i zahtjeva roditelja sa sposobnostima, moguénostima i Zeljama djece.

Komisija zaduZena za profesionalnu orijentaciju ucenika je: pedagog $kole predsjednik komisije, a
¢lanovi su odjeljenske starjeSine. Aktivnosti u vezi profesionalne orijentacije realizuju se prema programu
rada profesionalne orijentacije.

GODISNJI PROGRAM RADA PROFESIONALNE ORIJENTACIJE

AKTIVNOSTI VRIJEME NOSIOCI METODE RADA | SARADNICI
REALIZACIJE | AKTIVNOSTI

Konstituisanje

komisije za avgust pedagog razgovor, direktor,

profesionalnu prakti¢an rad pomocnik

orijentaciju u Skoli- direktora

unosenje u

godisnji plan rada

Izrada godiSnjeg septembar pedagog prakti¢an rad direktor,

programa rada odjeljenske
starjeSine

Prikupljanje oktobar pedagog prakti¢an rad direktor, biro

podataka i rada,

informacija o uprave srednjih

obrazovnim [

profilima srednjih
strucnih Skola

Identifikacija novembar anketa, razgovor | odjeljenske

darovitih ucenika pedagog prikupljanje starjesine

podataka iz i uCitelji
dnevnika rada

Predavanje na Decembar predavanje, gosti-roditelji,

temu: ,Moj buduci pedagog razgovor (po potrebi)

poziv“
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AKTIVNOSTI VRIJEME NOSIOCI METODE RADA | SARADNICI
REALIZACIJE | AKTIVNOSTI

Radionice sa Januar pedagog interaktivne odjeljenske
ucenicima IX radionice starjeSine,
razreda uprava Skole
Radionice sa februar pedagog interaktivne odjeljenske
ucenicima IX radionice starjeSine
razreda

Razgovor i mart pedagog Skole | predavanja odjeljenske
predavanja na starjeSine,
temu uprava Skole

,Vaznost dobre
profesionalne

odluke*

Prezentacije april pedagog PP prezentacije, saradnici
programa srednjih razgovor srednjih
Skola strucnih Skola
Podjela Maj pedagog razgovor, Biro rada NK,
informatora interakcija sa odjeljenske
~Zavoda za ucenicima starjesine
zapoSljavanje”

PODRSKA DJECI SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA - INKLUZIJA

Godisnjim planom obuhvaéen je i rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama.

Skolske 2016.-2017. godine nastavu pohada 17 ucenika koji imaju razli¢ite razvojne smetnje, a imaju
rjeSenja Komisije za usmjeravanje u redovan ili prilagoden program. Komisija izdaje dvije vrste rjeSenja koja se
odnose na redovan obrazovni sistem, i to rjeSenja o usmjeravanju u prilagodene programe i rjeSenja o
usmjeravanju u redovan program uz prilagodavanje uslova i metoda rada i dodatnu stru¢nu pomo¢. RjeSenja
Komisije za usmjeravanje ima 16 ucenika: | — razred -2 ucenika, Il razred- 2 ucenika; 1V razred- 3 ucenika,
VIl razred- 2 u€enika; V111 razred — 5 ucenika; IX razred — 3 ucenika.

Za ucenike koji su na osnovu rjeSenja Komisije upuceni u prilagodene programe, rade se IROP
(individualni razvojno—obrazovni planovi), za predmete za koje nastavnici/ucitelji smatraju da je potrebno
prilagodavanje. Individualni planovi se rade u situaciji kada djeca u znacajnoj mjeri zaostaju za vrsnjacima u
postizanju predvidenih obrazovnih ciljeva. IROP se radi timski, a u njegovoj izradi ucestvuju: ucitelj/predmetni
nastavnik, psiholog ili pedagog sSkole, roditelj, a po potrebi i angazovani stru¢njak. Plan se radi za jedno
tromjesecje ili klasifikacioni period, rjede za jedno polugodiste.
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Na zahtjev komisije za usmjeravanje, godiSnje ili polugodiSnje se dostavlja izvjeStaj o obrazovnim
postignu¢ima usmjerenih ucenika koje Komisija odredi, kao i zapazanja o usvojenim radnim navikama,
ponasanju, komunikaciji, fizickim sposobnostima... Za slanje izvieSaja komisiji zaduzen je pedagog Skole.

ASISTENT U NASTAVI

U skoli se vec¢ trecu godinu realizuje projekat »Asistent u nastavi«. Uvodenjem asistenta u nastavi cilj
je olaksati integraciju ucenika s teSko¢ama u razvoju i povecati njihovu mogucénost upisa u redovne skole.
Unapreduje se kvalitet Skolovanja djece sa i bez teskoca u razvoju u redovnim osnovnim $kolama.

U toku pohadanja nastave asistenti u nastavi se preporucuju kao tehnicka pomoc¢ u pogledu

obezbjedivanja pristupa obrazovanju i obrazovnom postignucu za decu sa: tezim i teSkim tjelesnim smetnjama,
umjerenim intelektualnim smetnjama, bez vida, najtezim i potpunim gubitkom sluha, teZim do teSkim govorno-
jezickim smetnjama i autizmom.
Okosnica rada sa decom sa smetnjama i teSkotama u razvoju je Individualni razvojno-obrazovni program
(IROP) kojim se postavljaju kako obrazovni tako i razvojni ciljevi. U skladu sa IROP-om (procjenom obrazovnih,
razvojnih potreba i ciljeva za dijete) i rasporedom Casova odreduje se obim podrske koju asistent pruza. Rad
koordinira nastavnik, a prate stru¢na sluzba i uprava skole.

Pri organizovanju rada asistenta vodi se racuna o IROP-u (potrebama deteta, interesovanjima,
sposobnostima), rasporedu casova, koriS¢enju pomagala i alternativnih oblika komunikacije, dostupnosti
strucne podrske (u samoj Skoli, od strane spoljnih saradnika) i dr.

Naime, za neku decu treba obezbijediti pomagala, specijalizovanu opremu, alternativne oblike komunikacije,
asistivnu tehnologiju Sto povecava njihovu nezavisnost nasuprot zavisnosti usljed angazovanja asistenta. Za
neku decu dovoljan je angazman zaposlenih u ustanovi ili organizovanje vrSnjacke pomoci posebno ako su,
shodno propisanim obavezama, uradena prilagodavanja i adaptacije (npr. korisnik kolica).

Dakle, asistent se moze rasporediti za podrsku u izvodenju pojedinih nastavnih predmeta (najcesce crnogorski
jezik, matematika...). Jedan asistent moze biti podrska za viSe dece, a na nacin da se usaglase IROP-i dece i
rasporedi ¢asova.

Ukljucivanjem djece s posebnim potrebama u redovnu nastavu postize se:

Socijalizacija djece s teSko¢ama u razvoju

Integracija djece s teSko¢ama u razvoju

Bolji stav nastavnika prema integraciji djece s tesko¢ama u razvoju
Odrastanje djece s posebnim potrebama u prirodnoj okolini
Prihvatanje razliitosti

Razvoj tolerancije

Hrabrost u trazenju i primanju pomoci od drugih

Razvoj kompletne li¢nosti

Jacanje osobenosti djece s teSkocama u razvoju

Jacanje odnosa ja mogu...
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DUZNOSTI ASISTENATA

Asistent u nastavi je tehnicka pomo¢ u pogledu obezbjedivanja pristupa obrazovanju i obrazovnom
postignucu deci sa posebnim obrazovnim potrebama.

Strucni tim Skole na osnovu rjeSenja o usmjeravanju, IROP-a, rasporeda Casova, u saradnji sa
nastavnicima, kroz konsultacije sa roditeljima, definiSe potrebe i obim podrske ucenicima. Rad asistenta
koordinira nastavnik, a prati stru¢na sluzba i uprava skole.

Od asistenta se ocekuje da pomaze u Skoli, ucionici i nastavnom procesu: pisanje, racunanje, rukovanje
priborom, praktikovanje fizickih vjezbi i sl. Pruza pomo¢ u savladavanju obrazovnog programa, oblikovanju
ponasanja, razvijanju umije¢a samostalnosti, interakcije s drugim ljudima, iniciranja i podrzavanja
komunikacije postavljenih IROP-om.

Ovaj angaZzman ne treba mijeSati sa poslovima koje obavlja nastavnik, strucni saradnik skole, resursnog
centra i ne smije da utice na njihov profesionalni integritet.

Tokom definisanja obima i organizovanja ove vrste podrske treba voditi racuna o IROP-u dece
(potrebe, interesovanja, sposobnosti, olakSavajudi i otezavajuci faktori), dostupnosti stru¢ne podrske - u 3koli,
resursnom centru, od strane spoljnih saradnika, upotrebi pomagala, specijalizovane opreme, alternativnih
oblika komunikacije i dr.

Kod mnoge dece treba podsticati nezavisnost i ne treba dovesti u pitanje njihovu socijalizaciju i
samostalnost, odnosno izazvati izolaciju, pseudosegregaciju.

U tom cilju za neku decu treba obezbijediti adekvatna pomagala, opremu, asistivnu tehnologiju ¢ime se
olakSava proces nastave i povetava nezavisnost dece (nasuprot zavisnosti koja se moze izazvati usljed
angaZovanja asistenta).

Nadalje, za neku decu dovoljan je angazman zaposlenih u ustanovi ili organizovanje vrSnjacke pomodi
naroCito ako su, shodno propisanim obavezama, uradene neophodne adaptacije i Skola opremljena (npr.
korisnik kolica, slijepo dijete).

Opravdano je da asistent bude podrska u izvodenju pojedinih nastavnih predmeta (najcesc¢e su to
crnogorski jezik, matematika) i kada se usaglase IROP-i dece i rasporedi Casova realno je da jedan asistent
bude angazovan za viSe dece.

Konkretno, detetu s tjelesnim smetnjama asistent pomaze pri: namijesStanju i pridrzavanju papira pri pisanju,
okretanju stranica, dodavanju pribora za rad, namijeStanju posebnih pomagala, kod upotrebe CD-a,
kompjutera, laptopa, diktafona.

Asistent pomaze u aktivnostima koje dijete s intelektualnim smetnjama moze da izvede uz malu pomoc.
On demonstrira aktivnost, ukazuje na ono Sto treba dijete da odradi, postavlja mu potpitanja, nudi
pojasnjenja, dodaje radne listi¢e i jasnim uputstvima navodi dijete na koji dio radnog materijala treba da se
usresredi, Sto i na koji nacin da odradi. Odrzava i usmjerava ucenikovu paznju, daje pravovremena
obavjestenja o promjenama aktivnosti, po potrebi Cita radni tekst i/ili zadatak i sl.
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Uloga asistenta za dijete sa smetnjama vida (ukoliko postoji potreba) je da pomaZe: pri orijentaciji u
prostoru, Citanju zadataka, crtanju, zapisivanju odgovora (ako ucenik bez ostatka vida nije u potpunosti
savladao Brajevo pismo), pri prelasku na opismenjavanje reljefnim pismom, pri izradi prakti¢nog rada prema
uputstvu ucenika (djelimi¢na ili potpuna pomo¢), pri dodavanju pribora ili namjestanju prilagodene posebne
opreme.

Petetu sa smetnjama sluha (ukoliko je potrebna podrska) zadaci asistenta su da provjeri da li dijete
razumije pitanje, pojedine rijeci, fraze i reCenicne konstrukcije, pojasni nepoznate rijeci, prepri¢a kontekst i sl.

Peci s autizmom asistent pruza pomoc¢ tako Sto demonstrira aktivnost i po potrebi uz malu pomoé
omogucava da je izvede, dodaje radne listi¢e, daje jasna uputstva i navodi ga u radnom materijalu de i Sto
treba da radi, provjerava da li dijete razumije, usmjerava i odrzava paznju i usresredenost na zadatak, daje
pravovremena obavjeStenja o promjenama ili potrebi za promjenama aktivnosti, Cita tekst i/ili zadatke i sl.
Predstavlja materijal koji je nastavnik pripremio detetu, koristi nagradivanje i ohrabrivanje, ukazuje i potvrduje
dozvoljeno/nedozvoljeno ponasanje, primjenjuje postupke i tehnike kojima se uti¢e da se smanji anksioznost
ucenika i sl.

7.3. PEDAGOG

Zadatak rada Skolskog pedagoga jeste da svojim stru¢nim znanjem i savjetodavnim radom unapreduje
vaspitno—obrazovni rad u ustanovi i pruza stru¢nu pomoc¢ ucenicima, roditeljima i nastavnicima, po pitanjima
koja su od znacaja za obrazovanje i vaspitanje.

Cilj rada Skolskog pedagoga je primjena teorijskih i prakti¢nih saznanja pedagoske i psiholoske nauke
u procesu ostvarivanja cilja i zadataka predskolskog, osnovnoskolskog i srednjoskolskog obrazovanja i
vaspitanja i unapredivanja vaspitno-obrazovne djelatnosti. Skolski pedagog treba da podstice, kreira, saraduje,
procjenjuje, pruza pomoc i podrsku, dijagnostikuje, savjetuje, poducava, organizuje, planira i posreduje u
problemskim situacijama. To znali da Skolski pedagog obavlja aktivnosti koje se mogu odrediti kao
preventivne, savjetodavno-instruktivne, analitiCko-istrazivacke i operativne. Skolski pedagog treba da koristi
savremena naucna znanja u cilju obezbjedivanja optimalnih uslova za:

e Ucestvovanje u stvaranju programskih, pedagosko-organizacionih i didakticko-metodickih uslova za
ostvarivanje ciljeva obrazovno-vaspitnog rada;

¢ Unapredivanje, osavremnjavanje i racionalizaciju vaspitno — obrazovnog rada;

e Uclestvovanje u pracenju i vrednovanju ostvarenih rezultata vaspitnog-obrazovnog rada;

e Podsticanje i pracenje razvoja (intelektualnog, socijalnog, emocionalnog, moralnog, estetskog, fizickog i
profesionalnog) ucenika;

¢ Organizovanje pedagoSko-psiholoskog obrazovanja nastavnika;

e Ostvarivanje saradnje sa Ciniocima koji doprinose uspjeSnom opstem i profesionalnom razvoju ucenika
(roditeljima, predstavnicima druStvene sredine, predSkolskim ustanovama, osnovnim i srednjim
Skolama, fakultetima, institutima, zdravstvenim, socijalnim i kulturnim ustanovama, stru¢nim sluzbama
Zavoda za $kolstvo, Centra za stru¢no usavrSavanje, Ispitnog centra, Ministarstva za prosvjetu i nauku i
sl.).
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| I1 NACELA RADA SKOLSKOG PEDAGOGA

a) nacelo strucnosti i autonomije

b) nacelo timskog rada

¢) nacelo multidisciplinarnog znanja i djelovanja

d) nacelo jedinstvenog djelovanja svih Cinilaca vaspitno—obrazovnog procesa
e) nacelo zastite licnosti i njene privatnosti

f) nacelo kontinuiranog profesionalnog razvoja

U cilju kontinuiranog profesionalnog razvoja, $kolski pedagog odrzava Clanstvo i aktivno ucestvuje u
radu strukovnih udruzenja pedagoga ili drugih stru¢njaka za obrazovanije.

III PODRUCJA RADA SKOLSKOG PEDAGOGA

Kao pomo¢ pri planiranju rada, Skolski pedagog moze koristiti sljedecu listu aktivnosti u okviru devet
podrucja rada, ali moze uvesti i one aktivnosti koje nijesu navedene, ukoliko procjenjuje da su potrebne na
osnovu specificnih zahtjeva njihove vaspitno—obrazovne ustanove. Godi$nji program rada treba da sadrzi
aktivnosti iz svih podrucja rada u obimu koji Skolski pedagog procjenjuje da je optimalan za odredenu Skolsku
godinu.

I PLANIRANJE I ORGANIZACIJA OBRAZOVNOG I VASPITNOG RADA

Ovo podrucje rada Skolskog pedagoga ima za cilj da stvori dobru pretpostavku u vidu planiranja i
programiranja u obezbjedivanju ostvarenja opSte funkcije i razvoja vaspitno—obrazovnih ustanova. Planovi i
programi rada u jednoj Skoli pretpostavka su njenog harmonicnog jedinstva i djelovanja, tj. ostvarivanja
koncepcije Skole za koju smo se opredijelili.

Il REALIZACIJA OBRAZOVNOG I VASPITNOG PROCESA:

Ovo podrudje rada Skolskog pedagoga ima za cilj stvaranje uslova za realizaciju nacionalnog, skolskog,
nastavnickog i svog kurikuluma.

111 EVALUACIJA OBRAZOVNOG I VASPITNOG PROCESA:

Ima za cilj da obezbijedi doprinos $kolskog pedagoga stalnom pracenju kvaliteta vaspitno—obrazovnog
rada kao i njegovom aktivnom uceScu u pravljenju i sprovodenju akcionog i razvojnog plana rada vaspitno—
obrazovnih ustanova. Takode, cilj ovog podruja rada Skolskog pedagoga je teznja da se u procesu
unapredivanja vaspitno—obrazovnog procesa to zasniva na realnim dokazima i podacima, sakupljenim
koriS¢enjem odgovarajuce metodologije istrazivackog rada.

IV PROFESIONALNI RAZVOJ NASTAVNIKA:

Ima za cilj podr$ku nastavnicima u procesu realizacije nacionalnog, skolskog i nastavnickog kurikuluma.

V PODRSKA UCENICIMA:

Ima za cilj postizanje optimalnih razvojnih moguénosti svakog ucenika.

V1 UCESCE RODITELJA U OBRAZOVNO-VASPITNOM PROCESU:
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Ovo podrucje rada Skolskog pedagoga ima za cilj konstruktivnu komunikaciju i aktivnije ukljucivanje
roditelja u Zivot i rad vaspitno— obrazovnih ustanova i njihove djece.

VII SARADNJA SA INSTITUCIJAMA OD ZNACAJA ZA OBRAZOVNI I VASPITNI RAD:

Ovo podrucje rada Skolskog pedagoga ima za cilj povezivanje vaspitno- obrazovne ustanove sa
institucijama koje su znacajne za vaspitni i obrazovni rad u namjeri da se Sto bolje realizuje nacionalni i Skolski
kurikulum.

VIl ETOS SKOLE

Ovo podrucje rada Skolskog pedagoga ima za cilj poboljSanje klime, odnosa medu zaposlenima i
izmedu nastavnog osoblja i u€enika i roditelja i rad na njihovom stalnom unapredivanju.

IX OSTALI POSLOVI

Ima za cilj potrebu vodenja odgovarajuce dokumentacije, ucestvovanje u radu struc¢nih organa
vaspitno—obrazovne ustanove u kojoj radi i naviku koriS¢enja razli¢itih informacija znacajnih za rad kao i
redovno pracenje inovacija u vaspitanju i obrazovanju koje ¢e mu omoguciti sticanje sve vecih kompetencija
znacajnih za njegov profesionalni razvoj.

8. RAD UPRAVNIH I RUKOVODNIH ORGANA

8.1. SKOLSKI ODBOR

Skolski odbor je organ upravljanja $kolom.

Skolom upravlja Skolski odbor koji broji pet c¢lanova, od kojih tri predstavnika Ministarstva, jedan
predstavnik zaposlenih u Skoli, jedan predstavnik roditelja.
Skolski odbor radi po odredbama Zakona ¢l. 73, Statutom $kole i Poslovnikom o radu.

Poslovi i zadaci Skolskog odbora:

- Usvaja program razvoja

- Usvaja godiSnji plan rada i izvjeStaj o njegovoj realizaciji

- Razmatra programe i rezultate vannastavnih aktivnosti

- Donosi statut i izmjene i dopune statuta

- Donosi pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta i druga opSta akta

- Donosi finansijski godisnji plan

- Usvaja periodicni i godisnji racun

- Odlucuje o promjeni naziva i sjediSta ustanove uz saglasnost osnivaca

- Rjesava kao drugostepeni organ o pravima zaposlenih, ucenika, odnosno korisnika usluga u skladu sa
zakonom

- Utvrduje prijedloge broja ucenika za upis u prvi razred Skole

- Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom Skole
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1. NORMATIVNA | DRUGA DJELATNOST

R.BR. SADRZAJ RADA DINAMIKA 1ZVRSILAC
1. Razmatra i usvaja izmjene i dopune Statuta Skole : Direktor
. S tokom godine
(saglasnost Ministarstva prosvjete i nauke)
2. Razmatra i usvaja pravilnik o radnim odnosima i druga : Sekretar
: v s . tokom godine
normativna akta sa vazecim propisima
3. Razmatra i usvaja izmjene i dopune pravilnika o Sekretar
raspodjeli stanova i kredita za individualnu stambenu| tokom godine
izgradnju
4. Razmatra i usvaja izmjene i dopune opSteg akta o| tokom godine Direktor
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih Sekretar
zadataka u Skoli
5. Razmatra i usvaja izmjene i dopune poslovnika o radu| tokom godine Predsjednik
Skolskog odbora Skolskog odbora
Direktor
Sekretar
2. PLANIRANJE RADA SKOLE
R.BR SADRZAJ RADA DINAMIKA 1ZVRSILAC
1 Analiza i usvajanje godisSnjeg izvjeStaja o] X Direktor
" | radu Skole Pom.direktora
Analiza ostvarivanja godisnjeg programa rada Skole
(prosla skolska godina, na kraju pojedinih . Direktor
2. klasifikacionih perioda, ostvarivanje pojedinacnih tokom godine i
programa rada - unapredivanje nastavnog rada, Pom.direktora
stru¢no usavrsavanje, rad strucnih organa i dr.)

3. MATERIJALNA 1 FINANSIJSKA DJELATNOST
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R.BR. SADRZAJ RADA DINAMIKA 1ZVRSILAC

1. Razmatranje i usvajanje zavrsnog racuna ] Racunovoda
Direktor

2. Razmatranje i usvajanje finansijskog plana 1 Racunovoda
Direktor

3. Razmatranje i usvajanje Sestomjesecnog obracuna Vi Racunovoda
Direktor

4. Razmatranje i donoSenje odluke o nabavci ucila, tokom godine | Direktor

Skolskog i drugog namjeStaja i nuznim adaptacijama




i investicionim zahvatima na Skolskoj zgradi

5. Prikupljanje sredstava za popravke objekta kao i| tokom godine Direktor
sredstava za nabavku savremene Skolske opreme

U ovoj 3kolskoj godini Skolski odbor ¢e raditi po orjentacionom planu kojim se ne ograni¢ava sadrzaj
njegovog rada i djelatnosti, Sto ¢e biti uslovljeno aktuelnim problemima i potrebama.

Sjednice Skolskog odbora sazivace se i odrzavati prema potrebi, a teziste rada po vremenskim
intervalima bice na sljede¢im pitanjima:

POCETKOM SKOLSKE GODINE:

Usvajanje izvjeStaja o uspjehu ucenika i radu Skole u prethodnoj Skolskoj godini
Materijalna opremljenost Skole i uslovi za pocetak nove $kolske godine

DonoSenje godiSnjeg plana Skole
DonosSenje novih i izmjena postojecih akata

TOKOM SKOLSKE GODINE:

Razmatranje realizacije godiSnjeg plana rada Skole

Obezbjedivanje sredstava za nabavku opreme i uredenje Skole

Organizacija kulturne i javne djelatnosti Skole i vannastavnih aktivnosti

Odlucivanje o materijalno — finansijskom poslovanju

Razmatranje i usvajanje izvjeStaja o godiSnjim rezultatima rada Skole u pojedinostima i u
cjelini

KRAJEM SKOLSKE GODINE:

Utvrdivanje plana popravki i renoviranja, uredenja Skolskog objekta, prostorija i opreme
RjeSavanje ostalih pitanja iz svoje nadleZznosti
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8.2. PLAN RADA DIREKTORA SKOLE

Direktor 8kole, u skladu sa zakonskim propisima i Statutom Skole, obavlja poslovodnu funkciju koja

podrazumijeva sprovodenje i izvrSavanje propisa i preduzimanje mjera za njihovu realizaciju, zakonski
zastupa Skolu i odlu€uje o organizaciji i tehnici neposrednog izvrSavanja poslova, zadataka i obaveza.

Direktor ¢e svoj rad organizovati na osnovu zakona, statuta, odluka i zaklju¢aka Nastavnickog vijeca,

Skolskog odbora, kao i nastalih situacija vezanih za Zivot i rad 3kole.

POSLOVI | RADNI ZADACI DIREKTORA

wn e

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

Planira, organizuje i rukovodi radom Skole;

Organizuje racionalno i efikasno izvodenje obrazovnog programa;

Obezbjeduje jednakost ucenika u ostvarivanju prava na obrazovanje i vaspitanje, u skladu sa njihovim
sposobnostima;

Priprema prijedlog godiSnjeg plana rada i odgovoran je za njegovo sprovodenie;

Rukovodi radom Nastavnickog vije¢a;

Vrsi izbor nastavnika, strucnih saradnika i drugih zaposlenih u skoli;

PredlaZe akt o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;

Vrsi obezbjedivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u $koli;

Odlucuje o pravima i obavezama zaposlenih, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i drugim opstim
aktima Skole;

. Podstice stru¢no obrazovanje i usavrSavanje nastavnika i predlaze njihovo napredovanije;
. Zastupa i predstavlja Skolu;

. Stara se o zakonitosti rada Skole i odgovara za zakonitost rada iste;

. Sprovodi odluke Skolskog odbora;

. Daje prijedlog razvoja Skole;

. PredlaZze godi$nji finansijski plan Skole;

. PredlaZe raspustanje Skolskog odbora ako se ne sastaje ili ne vrsi svoju funkciju;

. Podnosi Skolskom odboru izvjeStaj o radu, u skladu sa zakonom;

. Saraduje sa roditeljima i sredinom;

. Imenuje komisiju za upis djece u prvi razred;

. Odlucuje o podijeli razreda na odjeljenja, vrSi raspored nastavnika po predmetima i odjeljenjima i

rasporeduje obrazovno-vaspitne zadatke na pojedine nastavnike, na predlog nastavnickog vijeca;

Bira i razrjeSava pomoc¢nika direktora;

Odreduje mentora, na prijedlog stru¢nog aktiva;

Donosi odluku o prekidu obrazovno-vaspitnog rada do tri dana;

Stara se da Skola obavijesti roditelje o uceniku koji redovno ne pohada nastavu ili je prestao da ide u $kolu;
Brine o saradnji Skole sa roditeljima (roditeljski sastanci, ¢asovi za razgovor i drugi oblici saradnje);
Odgovoran je za ostvarivanje prava i duznosti ucenika;

Prisustvuje obrazovno-vaspitnom radu nastavnika, prati njihov rad i daje im savjete za unapredenje i
poboljSanje rada;

Stvara uslove za rad Savjeta roditelja;

Potpisuje sporazum o preuzimanju nastavnika u skladu sa zakonom;

Prati rad savjetodavne sluzbe i predlaze mjere za poboljSanje toga rada;

Obezbjeduje Cuvanje i zastitu $kolske evidencije, dokumentacije i imovine $kole;

Obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i statutom.
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Bududi da je vecina poslova direktora Skole jednako aktuelna tokom Citave godine, konkretizacija po
mjesecima je uslovna i promjenljiva.

RAD PO MJESECIMA

SEPTEMBAR

Izrada godiSnjeg plana rada Skole sa svim prilozima;

Izrada plana rada Nastavnickog vijeca;

Izrada godiSnjeg plana i programa unapredivanja vaspitno-obrazovnog rada;
Kvantitativno i kvalitativho praéenje ostvarivanja vaspitno-obrazovnih rezultata;
Priprema godisnjeg izvjestaja o radu kole i uspjeha ucenika za Nastavnicko vijece i Skolski odbor;
Prijedlog godidnjih programa rada nastavnika (planska dokumentacija);
Prisustvovanje i uceSce u radu sjednica strucnih aktiva i odjeljenskih vijeca;
Ostvariti uvid u rad administrativno-tehnickog osoblja i usmjeravati taj rad;
Savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima;

10 Saradnja sa Ministarstvom prosvjete i nauke i drugim subjektima;

11. Saradnja sa pedagoSko-psiholoskom sluzbom;

12. Ostali poslovi i zadaci.

©CoOoNO~WDNRE

OKTOBAR

1. Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom procesu u kvantitativnim i
kvalitativnim pokazateljima, te izrada potrebnih analiza i informacija za strucna tijela;

2. Posjeta Casovima redovne nastave (narocito mladih kolega) sa ciljem upudivanja na primjenu savremenih
oblika i metoda rada u vaspitno-obrazovnom procesu;

3. Upoznavanje sa devetomjesecnim poslovanjem skole;

4. Usmjeravanje i kontrola rada razrednih starjesina;

5. Praenje i organizovanje opremanja $kole nastavnim sredstvima i drugim pomagalima;

6. Rad na normativnoj djelatnosti Skole;

7. Usmijeravati rad sekreterijata na izvrSavanje tekucih poslova;

8. Razgovor sa ucenicima koji imaju teSkoc¢a u radu i ponasanju (preuzimanje korektivnih mjera);

9. UceSce u izradi predloga za dogradnju i adaptaciju $kole;

10. Primanje raznih delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora sa istim;

11. Povremeni individualni razgovori sa nastavnicima i drugim radnicima u $koli radi medusobnog iformisanja o

tekuéim zadacima i planovima;
12. Ostali poslovi i zadaci.

NOVEMBAR

1. Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka Skole (redovne, dopunske i dodatne nastave i
slobodnih aktivnosti);

Posjeta Casovima redovne nastave s ciljem upoznavanija s koriSéenjem nastavnih sredstava;

Priprema i odrzavanje sjednica stru¢nih aktiva, odjeljenskih vijeca, nastavnickog vije¢a i drugih organa
Skole - analiza rada u proteklom tromjesjecju, uspjeh i viadanje ucenika, realizacija fonda ¢asova nastave i
odnos prema radu, organizacija rada i njeni efekti, predlozi za unapredivanje rada;

4. Analiza rada odjeljenskih starjeSina i uvid u odjeljenske knjige;
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5. Odrzati radni sastanak sa vannastavnim osobljem Skole;

6. Analiza pohadanja nastave i savjetodavni rad sa pojedinim ucenicima i roditeljima;

7. Strucno usavrSavanje (pracenje novih propisa i stru¢na literatura);

8. Saradnja sa pedagosko-psiholoskom sluzbom;

9. Ucedce u radu Skolskog odbora;

10. UceS¢e u radu aktiva direktora osnovnih Skola

11. Obavljanje svakodnevnih tekuéih poslova u reSavanju prispjele poste, pracéenje zakonskih propisa,
sprovodenje odluka strucnih organa i Skolskog odbora;

12. Ostali poslovi i zadaci.

DECEMBAR

1. Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom procesu u kvantitativnim i
kvalitativnim pokazateljima te izrada potrebnih analiza i informacija za strucna tijela;

2. Pruzanje pedago$ko-instruktivne nastave sa ciliem upoznavanja organizacije €asa i odnosa prema
ucenicima;

3. Posjeta ¢asovima redovne nastave s ciljem upoznavanja organizacije ¢asa i odnosa prema ucenicima;

4. Instruktivno pedagoski i savjetodavni rad s nastavnicima i roditeljima;

5. Rad u stru¢nim .aktivima i odjeljenskim vije¢ima;

6. Ucesce u radu Skolskog odbora;

7. Saradnja sa pedagoSko-psiholoskom sluzbom;

8. Primanje raznih delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora sa istim;

9. Saradnja sa administrativnim i drugim osobljem s ciljem pracenja i ostvarivanja tekuéih zadataka;

10. Izvrsiti pregled Skolske dokumentacije;

11. Usmijeravati rad na stru¢nom usavrSavanju nastavnika;

12. Obavljanje svakodnevnih tekucih poslova u rjeSavanju prispjele poste, pracenje zakonskih propisa,
sprovodenje odluka struc¢nih organa i Skolskog odbora.

13. Prisustvovati sjednicama odjeljenskih vije¢a i stru¢nih aktiva;

14. Priprema sjednica Nastavnickog vijeca;

JANUAR

1. lzrada polugodiSnjeg izvjeStaja o radu i postignutim rezultatima Skole na osnovu izvjeStaja nastavnika i
druge dokumantacije;

2. lzrada predloga Skolskom odboru za nabavku sredstava i pomagala te svih drugih nabavki prema
finansijskim mogucnostima Skole;

3. UceScée u izradi finansijskog plana Skole;

4. lzrada prijedloga i sagledavanje moguénosti za adaptacije, investicione radove, kreCenje, farbanje i drugo

5. Pripremiti odrzavanje roditeljskin sastanaka radi saopStavanja i analize uspjeha ucenika i donoSenje
prijedloga mjera za promjene;

6. Organizovati rad na pripremama za popis imovine, izrada zavrSnog racuna sa potrebnim podacima za
izvjeStaj o radu i poslovanju Skole u 2012. godini;

7. Priprema za pocetak rada u III klasifikacionom periodu;

8. Organizovanje i pracenje stru¢nog usavr§avanja nastavnika u toku zimskog raspusta;

9. Priprema izvjeStaja o radu nastavnickog vijeca, direktora sSkole i strucnih saradnika;

10. Izrada raznih analiza za strucne organe i inspekcijske organe;

11. Ostali poslovi i zadaci.
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FEBRUAR

1. lzrada cjelovite analize rada Skole na kraju Il klasifikacionog perioda (ostvarivanje plana i programa
vasdpitno-obrazovnog rada, dopunske i dodatne nastave, planova i programa strucnih aktiva, odjeljenskih
vije¢a, izvjeStaja o vannastavnom radu, izvjestaj administrativno-tehnickog osoblja, strucnih saradnika,
izvjestaj o instruktivno-pedagoskom radu direktora, pomocnika i pedagosko-psiholoske sluzbe);

2. Posjeta ¢asovima redovne nastave;

3. Kontrola i usmjeravanje na izradi zavrSnog racuna sa rezultatima poslovanja u protekloj godini;

4. Pregled pedagoske dokumentacije;

5. Rad na normativnoj djelatnosti;

6. Prisustvo sjednicama strucnih aktiva;

7. Individualne i grupne konsultacije s nastavnicima nakon izvrSenog pregleda programa rada u svrhu
uklanjanja uocenih nedostataka s predlogom mjera;

8. Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom procesu;

9. Instruktivno-pedagos$ki i savjetodavni rad s nastavnicima i administrativnim osobljem;

10. Ostali poslovi i zadaci

MART

1. Organizovanje i pracenje nastavno-vaspitnog rada i drugih oblika organizovanja (dopunska i dodatna
nastava i slobodne aktivnosti);

2. Posjeta Casovima redovne, dopunske i dodatne nastave s ciliem upoznavanja kvaliteta pripremanja
nastavnika za nastavu i upotrebu audio-vizuelnih i drugih nastavnih sredstava;

3. Organizovati rad na analizi i rjeSavanju problema u ocjenjivanju ucenika;

4. Analiza i preduzimanje mjera za rjeSavanje problema neredovnog pohadanja nastave;

5. Ostvariti uvid u rad slobodnih aktivnosti i pruzati potrebnu pomoc;

6. Saradnja sa stru¢nim sluzbama Skole;

7. Rad sa ucenicima i roditeljima;

8. Povremeni individualni razgovori sa nastavnicima i drugim radnicima u $koli radi medusobnog informisanja
o teku¢im zadacima i planovima;

9. Kvantitativno i kvalitativho praéenje ostvarivanja vaspitno-obrazovnog rada;

10. Priprema sjednica i uceS¢e u njihovom radu, strucnih aktiva, odjeljenskih vije¢a i nastavnickog vijeca, te
Skolskog odbora i drugih organa;

11. Pruzanje pomoci u obavljanju administrativno-finansijskih poslova;

12. Rad na sprovodenju odluka i zaklju¢aka strucnih i upravnih organa skole;

13. Obavljanje svakodnevnih tekucih poslova u rjeSavanju prispjele poste, pracenje zakonskih propisa,
sprovodenje odluka strucnih organa i Skolskog odbora;

APRIL

1. Organizovanje i pracenje vaspitno-obrazovnog rada

2. Posjeta ¢asovima redovne nastave i ostalih oblika rada;

3. Rad na pripremi i odrzavanju sjednica odjeljenskih vije¢a i nastavnickog vijeca na kojima ce se analiziratii
uspjeh na trecem klasifikacionom periodu na osnovu izvjeStaja nastavnika, razrednih starjeSina i drugih
organa;

4. Informisati se o radu, problemima i potrebama ucenickih organizacija;
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IzvrSiti analizu i predloziti mjere za dalje usavrSavanje organizacije rada svih sluzbi (koriS¢enje radnog
vremena, realizacija planiranih poslova i tekucih zadataka, unapredivanje sistema informisanija,
racionalizacija rada,...

UceSc¢e u radu aktiva direktora;

Plan i organizacija upisa u€enika u prvi razred (obavjesStavanje roditelja, informisanje roditelja i bliza
uputstva organizacije rada pedagosko-psiholoske sluzbe;

Savjetodavni rad sa roditeljima i u€enicima;

Ostali poslovi i zadaci.

MAJ
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10
11.

12.

JU

Sagledavati - kontrolisati ostvarivanje planiranog fonda ¢asova svih vidova nastave, a posebno u devetom
razredu i pripremiti plan nadoknade istih;

Posjeta Casovima redovne nastave;

Odrzati sjednicu odjeljenskih vijeca (devetog razreda) i nastavnickog vijeCa na kojima ce se razmotriti
uspjeh i vladanje ucenika, pohvale i nagrade i dr. ;

Ucesce u radu Skolskog odbora;

Kontrolisati i usmjeravati rad na upisu djece u prvi razred i dr. ;

Pripremiti i pratiti realizaciju programa izleta i ekskurzija;

Izvrsiti pregled Skolske i pedagoSke dokumentacije;

Pracenje i usmjeravanje redovnog i sistematskog ocjenjivanja ucenika i izvodenje godisnjih ocjena;
Savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima;

Saradnja sa pedagosko-psiholoSkom sluzbom, administrativno finansijskim osobljem;

Prijem delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora;

Organizovanje proslave dana Skole.

1.
2.
3.

© 00

10.

Organizacija i praéenje rada;

Posjeta Casovima redovne nastave s ciljem uvida u ocjenjivanje ucenika i izvodenje ocjena;

IzvrSiti pripreme za izradu godisnjih planova rada (formiranje radnih grupa, prikupljanje dokumentacije,
skice programa i organizacija izrade, pojedinih priloga);

. lzrada predloga podjele nastavnih predmeta, slobodnih aktivnosti, razrednih starjeSinstava, rukovodilaca

strucnih aktiva, odjeljenskih vijeca i drugih zaduzenja nastavnika u 40-Casovnoj radnoj nedjelji;

. Odrzati sjednice strucnih aktiva, odjeljenskih vije¢a i nastavnickog vije¢a na kojem ¢e se analizirati uspjeh i

vladanje ucenika kao i ostvarivanje planskih i programskih zadataka u toku Skolske 2012/2013.

. Prisustvovati pripremama za adaptaciju Skolske zgrade i popravke tokom ljeta (program radova, sredstava i

dr.);

. Utvrditi organizaciju rada, rokove, komisije i druge zadatke za obavljanje popravnih ispita;
. Utvrditi plan kadrovskih potreba u sljede¢oj Skolskoj godini;
. Sagledati materijalno-tehnicku opremljenost Skole i realizaciju investicionih ulaganja i poboljSanja

materijalne osnove nastave;
Ostali poslovi i zadaci
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8.3. PLAN RADA POMOCNIKA DIREKTORA

Rad pomocnika direktora predstavlja stalnu aktivnost na unapredivanju, usavrSavaniju i racionalizaciji
nastavnog, odnosno Skolskog rada u cjelini. U toj funkciji pomoénik direktora istupa kao savjetnik i saradnik
nastavnicima i stru¢nim saradnicima Skole.

Pomocnik direktora pomaze direktoru u organizovanju obrazovno-vaspitnog rada i obezbjedivanju
kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada, a narocito:

- U organizaciji sjednica nastavnickog vijec¢a i strucnih aktiva;

- u koordinaciji rada stru¢nih organa;

- u pripremi predloga godiSnjeg plana rada i finansijskog plana Skole;

- U organizaciji rada Skole;

- U organizaciji racionalnog i efikasnog izvodenja obrazovnog programa;

- u pripremi akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;

- u obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada;

- u stvaranju uslova za rad savjeta roditelja;

- u ostvarivanju prava i duznosti ucenika;

- u pracenju savjetodavne sluzbe;

- u uskladivanju saradnje nastavnika,ucenika i roditelja;

- organizovanju i staranju o blagovremenoj i tacnoj izradi statistickih i drugih
podataka koji se dostavljaju nadleznim organima;

-obavlja i druge poslove po nalogu direktora Skole, u skladu sa zakonom i statutom.

PODRUCJA RADA POMOCNIKA DIREKTORA :
PROGRAMIRANJE

- Utvrdivanje strukture godisSnjeg programa rada

- Izrada odredenih segmenata godisSnjeg programa rada
- Izrada mjerila za pracenje godisnjeg plana rada

- Plan upisa ucenika za Sk. 2016/ 2017. g.

- lzvjeStaj o radu Skole

ORGANIZACIONI POSLOVI

- Organizacija upisa

- Utvrdivanje broja odjeljenja

- Odredivanje odjeljenskih starjeSina

- Organizacija popravnih ispita

- Utvrdivanje broja ¢asova redovne , dopunske , dodatne nastave i vannastavnih aktivnosti
- Organizovanje podjele predmeta i dr. aktivnosti

- Kompletiranje podataka za raspored ¢asova

- Utvrdivanje smjena , rasporeda po ucionicama i dezurstva nastavnika

PEDAGOSKO - INSTRUKTIVNI RAD

- Posjeta ¢asovima
- Analiza posjecenih ¢asova
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- Priprema zajednickih roditeljskih sastanaka
- Instrukcije i kontrola pedagosSke dokumentacuje

ANALITICKI RAD

- Analiza uspjeha ucenika po kvalifikacionim periodima i na kraju $kolske godine
- Instrumenti za vrednovanje rada

RAD STRUCNIH ORGANA SKOLE

- Nastavnicko vijece

- Odjeljenska vije¢a

- Strucni aktivi

NEPOSREDNI OBRAZOVNO - VASPITNI RAD

- Izvodenje nastave ili vannastavnih aktivnosti
- lzrada planova rada

- Priprema za nastavu ili stru¢no usavrSavanje
KULTURNA 1 JAVNA DJELATNOST

- UcesS¢e u pripremi i realizaciji kulturnih i javnih sadrzaja prema kalendaru odrzavanja

RAD PO MJESECIMA

AVGUST — SEPTEMBAR

- Upoznavanje sa novim nastavnim planom i programom i aktivnhostima na njegovoj adekvatnoj primjeni;

- UcCeS¢e na izradi godisnjeg plana rada Nastavnickog vije¢a, odnosno plana rada Skole za Skolsku
2016/2017. godinu.

- Pomo¢ nastavnicima u godiSnjem i mjeseCnom planiranju nastavnog rada i izradi ostale planske
dokumentacije; 5

- UceS¢e u pripremanju izvjeStaja (za Nastavnicko vijeée i Skolski odbor) o radu skole i uspjehu ucenika na
kraju Skolske 2015/2016. godine;

- Savjetodavni rad sa nastavnicima, ucenicima i roditeljima;

- Pregled pedagoske dokumentacije poslije popravnih ispita;

- UcesSce u organizovanju visSednevne eskurzije za ucenike devetog razreda.

OKTOBAR

Aktivnosti na organizovanju dopunske i dodatne nastave;

Posjeta ¢asovima redovne nastave kod nastavnika - pocetnika u razrednoj i predmetnoj nastavi i vodenje
individualnih razgovora;

Uvid u mjesecne poslove za oktobar i pracenje njihove realizacije;

Savjetodavni rad sa odjeljenskim zajednicama;

Ostali poslovi.
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NOVEMBAR

Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada za ovaj mjesec;

Posjeta Casovima svih oblika nastave;

UcesSce u pripremaniju sjednice strucnih organa za analizu rada i uspjeha ucenika na prvom klasifikacionom
periodu;

- Pracenje koriS¢enja i primjene nastavnih sredstava;

- Uvid u rad biblioteke i koriS¢enje knjiznog fonda od strane ucenika;

- Rad sa ucenicima;

- Ostali poslovi.

DECEMBAR

- Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada;

- Pracenje stru¢ne metodske literature;

- Uvid u koriscenje djecje Stampe u nastavne svrhe;

- Pracenje rada odjeljenskih zajednica;

- Savjetodavni rad sa nastavnicima, ucenicima i roditeljima;

- Prisustvo sjednicama strucnih aktiva i odjeljenskih vije¢a za utvrdivanje pojedinacnog i opsteg uspjeha na
kraju drugog klasifikacionog perioda;

Pripremanje izvjeStaja za nastavnicko vije¢e o polugodiSnjem uspjehu i ostvarivanju nastavnog plana i
programa i plana rada Skole;

Izrada izvjeStaja o sveukupnom radu i rezultatima Skole na kraju drugog klasifikacionog perioda;

Uvid u pedagosku dokumentaciju;

Ostali poslovi.

FEBRUAR

- Uvid u mjesecne planove;

- Posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa ucenicima;

- Savjetodavni rad sa ucenicima, roditeljima i nastavnicima;

- Uvid u rad slobodnih aktivnosti;

- Uvid u pedagosku dokumentaciju;

- Aktivnosti na usmjeravanju stru¢nog usavrSavanja nastavnika putem oglednih predavanija;
- Ostala pitanja.

MART

- Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada;

- Posjeta ¢asovima redovne, dopunske i dodatne nastave;

- Aktivnosti na popularizaciji svih vidova stru¢nog usavrsavanja;

- Savjetodavni rad sa ucenicima, roditeljima i nastavnicima;

- Uvid u rad slobodnih aktivnosti;

- Prisustvo sjednicama strucnih aktiva i sjednicama odjeljenskih vije¢a za utvrdivanje opsteg i pojedinacnog
uspjeha ucenika na kraju trece klasifikacije;

UcesSce u pripremanju izvjestaja za sjednicu nastavnickog vijeca;
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APRIL

- Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada i pracenje realizacije;

- Posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa ucenicima;

- Aktivnosti vezane za organizovano pripremanje ucenika za tradicionalna takmicenja iz svih vidova nastave;
- Uvid u rad i koriSéenje biblioteke i djecije Stampe;

- Ostali poslovi;

- Uvid u pedagoSku dokumentaciju.

MAJ

- Uvid u mjesecno planiranje nastavnog i vannastavnog rada i pracenje realizacije gradiva i fondova Casova;
- Posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa ucenicima;

- Pruzanje pomodi u€enicima za ucesSce na takmicenjima;

- UceS¢e u utvrdivanju uspjeha ucenika devetog razreda na kraju nastavne godine;

- Pracenije realizacije plana izleta i ekskurzija;

- Savjetodavni rad sa ucenicima, roditeljima i nastavnicima;

- UcesSce u pripremanju svecanosti za dan Skole

- Ostali poslovi.

-
C

- Ucestvovati u utvrdivanju konacnog uspjeha na kraju Cetvrtog klasifikacionog perioda;
- Pripremiti izvjeStaj za nastavnicko vijece;

- Organizovati popravne ispite za uCenike devetog razreda;

- Konstituisanje stru¢nih organa;

- Planiranje godiSnjeg nastavnog i vannastavnog rada za narednu $kolsku godinu;

- Uvid u sredivanje pedagoske dokumentacije;

- Ostali poslovi.

AVGUST

- Organizacija popravnih ispita;

- lzrada izvjeStaja o radu i rezultatima Skole za Skolsku 2015/2016. godinu;
- UcesSce u pripremanju za pocetak nove Skolske godine;

- Uvid u sredivanje pedagoske dokumentacije;

- Vodenije ljetopisa Skole;

- Ostali poslovi.

Napomena: Pomocnik direktora ce obavijati i druge poslove prema potrebi nastave i  $kole u cjelini.
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9. SLOBODNE AKTIVNOSTI UCENIKA

U prvoj polovini septembra izvrsiti anketiranje i izbor ucenika u pojedine sekcije.
Na osnovu dobijenih rezultata formirati grupe po vrstama i oblastima za koje se ucenici
izjasne, vodeci racuna o opterecenosti ucenika.

Slobodne aktivnosti organizuju se za ucenike od I do IX razreda
¢asova od 34 po sekciji)

(sa fondom

VANNASTAVNI TEHNICKE KULTURNO - UMJ. | AKTIVNOSTI U
OBLICI STICANJA AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI FIZICKOJ
ZNANJA KULTURI

Matematicari VI - IX Informatika Hor
Fizicari VII,IX Mali fudbal
Biolozi VI — IX Veliki fudbal
Hemicari VIII , IX KoSarkaska s.
Istoricari VI- IX Ritmika Odbojkaska s.

Geografi VI- IX Literarna sekcija Il - | Rukometna s.
IX

Ekolozi V —IX Recitatorska s. Sahovska s.

Engleski j. Dramska s.

Francuski j. VII - IX Likovna s.

Italijanski j. IX

Ruski j. VIII

PREGLED SEKCIJA I GODISNJI FOND CASOVA
» SLOBODNE AKTIVNOSTI

Uporedo sa redovnom organizacijom obrazovno-vaspitnog rada u nastavi, organizovade se rad u
slobodnim aktivnostima ucenika u cilju proSirivanja vaspitno —obrazovne djelatnosti $kole, podsticanja
individualnih sklonosti, razvijanja kolektivne svijesti, kao i radi obogacivanja drustvenog zivota i razonode
ucenika.

Princip dobrovoljnosti i sklonosti ucenika bice mjerilo za organizovanje ovih aktivnosti, vodeci racuna o
opterecenosti ucenika.

Teziste rada u organizaciji slobodnih aktivnosti, biée na sadrzajima koji podsticu i razvijaju
interesovanje, radoznalost, samostalnost i istrazivacko — stvaralacki duh, van okvira redovnog nastavnog
procesa, na nacin koji odgovara psihofizickim osobenostima ucenika Skolskog uzrasta.
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A/ KULTURNO—UMIJETNICKE AKTIVNOSTI

GODISNJ
NAZIV SEKCIJE I FOND ZADUZEN ZA
CASOVA ORGANIZACIJU
1. HOR 68 Baki¢ Dragica
2. DRAMSKA 34 Milanka Cerovic
Durovic Ljiljana
Nikoli¢ Branka
Micovi¢ Anka
6. RECITATORSKA 34 Nikoli¢ Snezana
Kosi¢ Nada
Biljana Radojevi¢
8. LITERARNA 34 Purdevac Branislav
Skakavac NataSa
9. SEKCIJA MLADIH 34 Kruska Ljiljana
MATEMATICARA, Vujati¢ Ljiljana
FIZIKA, HEMIJA Vulanovi¢ Ratka
Colakovi¢ Milenija
Ana Perunovic
11. FOLKLORNA 34 Vickovi¢ Svetlana
12. | RITMICKA 34 Séepanovi¢ Zeljka
Svetlana Vickovic¢
13. LIKOVNA 34 Dubreti¢ Budimirka
Kosovi¢ Momcilo
Branka Markovic¢
15. EKOLOSKA 34 Snezana Jankovic¢
Anka Micovic¢
Marjanovic Biserka
Rajkovi¢ Milenija
16. VJESTINA LIJEPOG 34 Pordan Milosava, Vera
GOVORNISTVA Knezevic
17. STRANI JEZICI 34 Svi nastavnici stranih jezika
18. MLADI ISTORICARI I 34 Svi nastavnici istorije i
GEOGRAFI geografije
INFORMATICKA I 34 Orbovi¢ Nada
19. NOVINARSKA
SEKCIJA
20. 34 Vesna Miljani¢
MLADI GORANI

127




B/ TEHNICKE AKTIVNOSTI

R.B. NAZIV SEKCIJE GOD‘I,éNJI FOND ZADUZEN ZA
CASOVA ORGANIZACIJU
1. Web tim 34 Radovic¢ Marina

C/ SPORTSKE AKTIVNOSTI

R.B NAZIV SEKCIJE GODISNJI FOND ZADUZEN ZA
CASOVA ORGANIZACIJU
1. | FUDBAL/DJECACI, DIEVOICICE 34 Bojan Rakojevi¢-Boris Janji¢ @m'
3. | KOSARKA /DIECACI / 34 Novica Gardasevi¢
4. | ODBOJKA /DIECACI , DIJEVOICICE/ 34 Novica GardaSevi¢— BorisJanji¢
5. | RUKOMET /DJEVOJCICE/ 34 Boris Janji¢
6. | RUKOMET /DIECACI/ 34 Bojan Rakojevi¢

10. KULTURNA 1 JAVNA DJELATNOST SKOLE

Svrha i zadaci kulturne i javne djelatnosti Skole ogledaju se u trajnom nastojanju da se povezuje sa
svim ustanovama, institucijama i drustvima koji imaju planove i programe rada sli¢cne skoli ili koje na svojstven
nacin mogu uticati na unapredivanje vaspitanja i obrazovanja. Nasa Skola ce istrajati na Sto tjesnjoj saradniji sa

Saradnja sa roditeljima ¢e se odvijati preko opstih, razrednih i odjeljenskih roditeljskin sastanaka,
preko Savjeta roditelja i individualnom saradnjom.

Sve priredbe i programi koje ¢e Skola organizovati bi¢e vezani za praznike i sveCanosti, kao i za
znacajne datume.

KULTURNO - UMJETNICKO DRUSTVO u ¢ijem sastavu radi sekcija za ovu $kolsku godinu orijentaciono
planira sljedece aktivnosti:

AVGUST-SEPTEMBAR:

* Izbor rukovodstva KUD - a i sekcija.

* DonoSenje i usvajanje godisnjeg plana i programa KUD - a.

* Planiranje aktivnosti povodom Djecije nedjelje — prijem prvaka.

* Organizovanje priredbe 01.09.2016. godine za svecani prijem prvaka
OKTOBAR-NOVEMBAR-DECEMBAR:

* lzrada godisnjih planova za rad sekcija

* Analiza odrZane priredbe 08.09.2016. godine.

* Pripreme i sugestije povodom planiranja priredbe za novogodisnje praznike.
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FEBRUAR-MART:

* Analiza dosadaSnjeg rada druStva

* Pripremanje i realizacija kratkih priredbi — programa povodom 8. marta — Dana Zena

* Tekuca pitanja, sugestije i prijedlozi.
APRIL-MAJ-JUN:

* QOrganizacija, aktivnosti i zaduZenja povodom predstoje¢eg programa za ,Dan Skole* — 1. juna ove
godine.

* Analiza realizacije cjelokupnog plana i programa Skolske 2014/ 15. godine

* Prijedlozi i sugestije za buduci rad Kulturno-umjetnickog drustva za Skolsku2014/ 15. godinu

RUKOVODIOCI DRUSTVA:

+ Dragica Bakic¢
£ Ana Radojici¢
4+ Zana Matovi¢
+ Tanja Colevi¢

Za pracenje programskih aktivnosti i organizaciju rada KUD - a zaduZena je predsjednik - Dragica
Bakic.

Nastavnici crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti ¢e redovno ucestvovati na
literarnim konkursima na lokalnom, republickom i saveznom nivou.

Nastavnici likovnog vaspitanja ucestvovaée na konkursima, kolonijama i javnim likovnim ¢asovima, a u
holu Skole formirace izlozbene postavke sa razlic¢itim temama.

Za potrebe drzavne ili lokalnih TV stanica Kulturno umjetnicko drustvo je uvijek spremno da udovolji
zahtjevima i pozitivno afirmiSe svoj rad.

11. PLAN RADA ZDRAVSTVENE | SOCIJALNE ZASTITE

U okviru zdravstvene i socijalne zastite ucenika odrzavaju se redovni sistematski pregledi za ucenike
prvog, Sestog i sedmog razreda, a prema planu djeCjeg dispanzera.
Skola vodi evidenciju o sistematskim pregledima ucenika.

12. STRUCNO USAVRSAVANIE

U okviru stru¢nog usavrsavanja nastavnika planirani su seminari :

- Seminari u organizaciji $kole (PRNS)

- Seminari u organizaciji Zavoda za Skolstvo i Ministarstva prosvjete i ®
sporta

- Strucno usavrSavanje preko strucnih aktiva /strucne teme/

Ogledni ¢asovi - po planu
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13. ORIJENTACIONI PLAN RADA SARADNJE PORODICE I
SKOLE

Saradnja sa roditeljima u savremenoj Skoli znacajnu ulogu imaju roditelji ucenika i potrebno ih je
posmatrati kao vazne partnere nastavnicima u procesima $kolskog napredovanja njihove djece, jer samo
partnerski odnos izmedu roditelja i Skole podrazumijeva dijete u centru svake njihove aktivnosti. Kako bi se
ostvarila partnerska veza, roditeljima se daje do znanja kako su dobrodosli u Skolu u svako doba i
komunikacija sa njima pocinje ve¢ od pocetka Skolske godine i odvija se kroz zajednicki rad, planiranje i
odredivanje ciljeva za svakog ucenika. Cilj komunikacija roditelja i Skole jeste stvaranje povoljnih uslova za
razvoj ucenika u skladu sa njegovim individualnostima.

KORISTI OD UKLJUCIVANJA RODITELJA:

Povoljan uticaj na ucenje djece, a time i na bolji uspjeh i ponasanje;

Stalno pracenje rada i razvoja ucenika;

Zajednicko i uspjesnije sagledavanje i otklanjanje eventualnih poteskoca koje usporavaju razvoj;
Sprecavanje raznovrsnih pojava preddelikventnih i delikventnih ponasanja.

Zajednicki kontinuirani rad ima prednosti i za nastavnike i za roditelje i za djecu.Nastavnik stice
kompletniju sliku o djetetu, a roditelj ¢e dobiti i informacije o:

Ponasanju djeteta u Skolskoj/porodicnoj sredini;
Motivima (potrebe, interesi, Zelje) ucenika;
Sposobnostima;

Radnim navikama;

Nacinu ucenja i sticanja znanja;

Eventualnoj darovitosti ucenika i sl.

PREDNOSTI ZA UCENIKE:

o Imaju bolje ocjene i veCu prolaznost;
e ViSe prisustvuju nastavi;
e Imaju viSe motivacije i samopouzdanja

Uspesna i korektna saradnja sa roditeljima je jedan od prioriteta Skole. Trudimo se da pronalazimo
nove nacine saradnje kako bi odgovarali potrebama razlicitih porodica, da budemo kreativni i dosljedni, da
roditeljima na vrijeme pruzamo precizne informacije.

e Roditeljski sastanci i realizacija tematskih predavanja iz pedagosko-psiholosSke oblasti

Individualni razgovori i razmjena misljenja nastavnika i stru¢nih saradnika o napredovanju i
ponasanju ucenika u porodici i Skoli, problemima i teSko¢ama u njihovom psihofizickom i socijalnom
razvoju i radi uskladivanja vaspitnih uticaja

Grupni rad sa roditeljima (zavisno od potrebe: roditelji u¢enika sa posebnim potrebama, roditelji
nadarene djece...) radi razmjene iskustava u nalazenju najboljih rjeSenja

Posjete roditelja Skoli

Poruke — pismena forma /opis aktivnosti, tema, vjeStina ili ponaSanja
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Razgovori putem telefona

Plan aktivnosti u razredu — roditelji dobiju informacije o programu rada u toku Skolske godine
UcesSce roditelja u radu komisije za ekskurziju

UcesSce predstavnika savjeta roditelja u komisijama za odabir ponuda za izvodenje radova u skoli
Ucesce roditelja u Skolskom odboru

Individualni rad sa roditeljima prilikom upisa djece u prvi razred

Priprema edukativnog materijala za roditelje /kutak za roditelje/

Ucesce roditelja u organizaciju muzickih programa, sportskih i tehnickih aktivnosti, organizaciji
zdravstvene zastite, pomoc¢ ucenickim sekcijama, izleta, ekskurzija...

Porodica i Skola su dva osnovna faktora vaspitanja. Njihovu saradnju karakteriSu: permanentnost, jak
intenzitet uz puno povjerenje i odgovornost. Skola je ustanova koja je u obavezi da svoj vaspitni uticaj na
razvoj djece obavlja strucno i profesionalno, da bude koordinator i usmijerivaC svih, Cesto, medusobno
suprotnih, spoljasnjih uticaja. Zato treba izdvojiti neki od najznacajnijih segmenata na kojima se moraju
bazirati operativni planovi i programski sadrzaji u saradnji Skole i porodice:

a) uzrast ucenika (razvojne karakteristike)
b) struktura porodice (nepotpune porodice, sa i bez ,trece generacije", jedincad...)
¢) odnosi u porodici (kulturni standard porodice, nivo obrazovanja u porodici...)
d) odnos roditelja prema djeci (demokrati¢nost, autoritarnost, nejedinstveni
uticaj roditelja na djecu...)
e) funkcija porodice (zaposlenost oba roditelja, ekonomska autonomija i sl.)

DA Bl SARADNJA PORODICA - SKOLA BILA KVALITETNIJA, NEOPHODNO JE:

Blagovremena razmjena informacija na relaciji porodica — Skola i obrnuto;

Pravilno uoCavanje problema, njihovih uzroka i pronalazenje rjesenja;

Uklju¢ivanje: roditelja, odjeljenjskih starjesina, predmetnih nastavnika, pedagosko — psiholoske sluzbe,
Uprave Skole;

Saradnja sa Centrom za socijalni rad;

AngaZovanije roditelja (eksperata za razlicite oblasti), u cilju sagledavanja i rjeSavanja aktuelnih pitanja;
Posebnu paZnju treba posvetiti radu sa djecom i roditeljima koji su socijalno ugrozZeni;

Intenzivna saradnja e se ostvarivati sa roditeljima daka prvaka (Sestogodisnjaka) koji rade po programu
devetogodisnje Skole;

Preporucuje se uvodenje ,kontakt biljeznice" za prvake, u koju ucitelj povremeno upisuje zapazanja,
obavjestenja, preporuke i sl.

OBLICI SARADNJE SA PORODICOM SU PREKO: SAVJETA RODITELJA I RODITELJSKIH
SASTANAKA: opstih i odjeljenjskih

Opsti roditeljski sastanak odrZzava se po potrebi. Njega saziva i njim rukovodi direktor Skole. Ovim
sastancima obavezno prisustvuju svi nastavnici. Na ovim sastancima raspravljace se o opstim pitanjima iz
Zivota i rada Skole, obrazovanja i vaspitanja ucenika, kao i drugim pitanjima od znacaja za rad skole.

Odjeljenske sastanke zakazuje odjeljenski starjesina. Odrzavaju se po potrebi, a najmanje Cetiri
puta u toku nastavne godine. Odjeljenjske starjeSine duZzne su da u odjeljenjskim knjigama naprave planove
rada, po kojima Ce biti odrzani roditeljski sastanci.

U cilju Sto bolje saradnje Skola je formirala tim koji ¢e pratiti saradnju sa roditeljima.

Tim Cine: direktor, pomo¢nik direktora, pedagog, psiholog i predsjednik Savjeta roditelja.
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PREPORUKE ZA VODENJE RAZGOVORA SA RODITELJIMA:

Vrijeme razgovora - ,Dan otvorenih vrata" a po potrebi i ¢eSce;
Pripremiti se za razgovor sa roditeljima (podaci, izjave, misljenja...);
Ne drzati monolog vec voditi razgovor;

Ne kritikovati i ne osudivati ve¢ pridobiti roditelja za saradnju;
Razgovor zavrsiti optimistickim tonom;

Napomena: Odjeljenjske starjeSine ce saciniti operativne programe saradnje sa roditeljima, vodedi racuna o
naprijed navedenim sugestijama.

TEME KOJE CE SE REALIZOVATI NA RODITELISKIM SASTANCIMA

TEMA RAZRED VRIJEME

Upoznavanje sa nastavnim planom i
programom I -1IX septembar
Uzbenici i Skolski pribor |- IX septembar
Obaveze i prava ucenika - Vil septembar
Odnos prema Skolskoj imovini I -IX septembar
B_orba sa domacim zadacima - kako pomoci -V septembar
djetetu?
Roditelji i prvacic I septembar
Ekskurzija pedagosko-psiholoSki aspekti X
ciljevi i znacaj oktobar
Kontinuitet u radu i ucenju I - IX novembar
Problemi oko ucenja - 1X novembar
Profesionalna orijentacija timski rad na

o . IX novembar
realizaciji programa i zadataka
Analiza rezultata sa i polugodista i
kontinuitet u radu i ucenju u toku ii

" - IX mart

polugodista
Nagradivanje i kaznjavanje u porodici i
reflt_eksue na djecije ponasanje i Skolski | — IX april
uspjeh.
Aktivnosti, uspjesi i rezultati naSe Skole u
Skolskoj 2012/13. godini. I —1IX maj
Kako zainteresovati dijete za Citanje knjige |- IX maj
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Profesionalna orijentacija — “Moje dijete

zavrSava osnovnu Skolu”-izbor srednje .
y IX maj
Skole

Svecana podjela diploma ucenicima IX

razreda. I, IX jun

Na prvom roditeljskom sastanku roditelji sa upoznaju sa godiSnjim programom saradnje sa
roditeljima za $kolsku 2012/2013. godinu, uz otvorenu mogucnost izmjena u ponudenim
temama i aktivnostima na zahtjev roditelja. Njihove ideje i predlozi za unapredenje rada Skole
uvijek su dobrodosli, a i njihova uloga u procesu vrednovanja i samovrednovanja rada Skole je
znacajna.

SAVJET RODITELJA

Radi organizovanog ostvarivanja interesa roditelja, u Skoli je obrazovan Savjet roditelja.
Osnovne funkcije:

Bira predstavnika roditelja u Skolski odbor

Daje miSljenje o predlogu godiSnjeg plana rada Skole

Razmatra izvjeStaj o radu Skole

Daje misljenje u vezi sa pitanjima koja se ticu prava ucenika

Razmatra prigovore roditelja i ucenika u vezi sa obrazovno-vaspitnim radom

Razmatra uspjeh ucenika u ucenju i vladanju i predlaze mjere za njihovo

unapredenje

Razmatra i predlaZze mjere za poboljSanje uslova rada Skole

Razmatra uslove za izvodenje ekskurzija, organizaciju ljetovanja i zimovanja

djece, raznih oblika rekreacije, boravka u prirodi i dr.

Ucestvuje u rjesavanju socijalnih problema djece (snabdijevanje udzbenicima,

Skolskim priborom i sl.)

Organizuje i sprovodi saradnju sa lokalnom zajednicom

4+ Organizuje i ucestvuje u akcijama solidarnosti, sakupljanja sekundarnih sirovina
i uredenja okoline

4 UCestvuje u uredivanju Skolske sredine, estetskog i higijenskog uredenja Skole

4+ Ucestvuje u organizovanju i pripremi sSkolskih svecanosti, priredbi, likovnih i dr.
IzloZbi i sl.

4+ Obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i statutom.

R S e

-

-

Sjednice Savjeta roditelja odrZzavaju se po potrebi, a najmanje dva puta godisnje.

Savijet roditelja radi i odlucuje na sjednicama.

Sjednicama savjeta roditelja mogu prisustvovati : direktor, pomoc¢nik direktora, pedagog i sekretar
Skole, bez prava odlucivanja.

Savjet roditelja svoje sugestije, prijedloge, stavove, pitanja i misljenja upucuje Skolskom odboru,
direktoru, odnosno stru¢nim organima skole.
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PLAN RADA SAVJETA RODITELJA

godinu

prioriteta za tekucéu

-analiza godisnjeg
plana Skole;

- izrada godis$njeg
plana savjeta

direktor, pedagog

CILJEVI AKTIVNOSTI NOSIOCI VREMENSKA
AKTIVNOSTI DINAMIKA
Izbor ciljeva i Odrzati sjednicu: Predsjednik savjeta, | Oktobar

u vaspitno-

Ukljucivanje savjeta

obrazovni proces

-1zbor edukativnih
programa i ucesée u
njihovoj realizaciji;

Savjet, Skola

novembar - jun

Pracenje i
vrednovanje
vaspitno-

Analiza vaspitno-
obrazovnih
postignuca ucenika

Savjet roditelja,
Pomocnik direktora

januar-jun

obrazovnog rada

Analiza ostvarenih
aktivnosti iz
godisSnjeg plana

Direktora,
Savjet roditelja

oktobar 2016.

KONKRETIZACIJA PROGRAMSKIH SADRZAJA PO MJESECIMA:

SEPTEMBAR - OKTOBAR:

Analiza rezultata rada Skole u Skolskoj 2015/ 16. godini
Razmatranje godiSnjeg plana Skole za Skolsku 2016/17. godinu
Informacije o osiguranju ucenika

Informacije o organizaciji ekskurzije IX razreda

NOVEMBAR - DECEMBAR:

DonoSenje programa rada Savjeta roditelja
Nosilac aktivnosti: predsjednik savjeta, direktor, pomoénik direktora

Razmatranje i usvajanje plana angazovanja roditelja u realizaciji programskih

Nosilac aktivnosti: predsjednik savjeta, direktor, pomoénik direktora
Analiza rezultata rada Skole na prvom klasifikacionom periodu
Nosilac aktivnosti: direktor, pomocnik direktora, pedagog

Ostali poslovi i zadaci

JANUAR - FEBRUAR:

Analiza rezultata rada Skole na kraju drugog klasifikacionog perioda:
1. Analiza uspjeha i vladanja ucenika;
2. Analiza sadrzaja rada sa roditeljima;
3. Analiza rezultata rada vannastavnih aktivnosti i ucenickih organizacija.
4. Dogovor o uceS¢u roditelja u aktivnostima oko dana skole

Nosilac aktivnosti: direktor, pomo¢nik direktora
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APRIL - MAJ:
- Razmatranje rezultata rada Skole na kraju treceg klasifikacionog perioda
Nosilac aktivnosti: direktor, pomoc¢nik direktora, pedagog, psiholog
- AngaZovanje roditelja u estetskom uredenju skole
- Organizacija polumaturske veceri
Nosilac aktivnosti: predsjednik Savjeta, predsjednik Skolskog odbora,  direktor, pomocnik direktora i
nastavnik likovne kulture
- Ostali poslovi i zadaci

JUN:
- Razmatranje izvjeStaja o radu savjeta roditelja
- Dogovor o ucescu roditelja u aktivnostima
Nosilac aktivnosti: presjednik Savjeta roditelja, presjednik Skolskog odbora, direktor, pomoénik direktora i
sekretar Skole.

14. 1ZLETI 1 EKSKURZIJE

Organizovanje i sprovodenje Skolske ekskurzije, izleta (jednodnevnih i poludnevnih) Skola ¢e obaviti u
skladu sa kriterijumima Ministarstva prosvjete i nauke.

U zavisnosti od materijalnih i organizacionih moguc¢nosti, planom se omoguéava izvodenje ekskurzije
na teritoriji Crne Gore za ucenike devetog razreda u trajanju od tri do pet dana, a uz saglasnost roditelja
ucenika i odluku Nastavnickog vijeca, koje Ce do detalja razmotriti zahtjeve i prijedloge odjeljenskog vijeca.
Skola ce radi ispunjavanja odredenih vaspitno-obrazovnih zadataka, omoguciti izvodenje poludnevnih i
jednodnevnih izleta u mjestu sjedista $kole ili izvan njega i na teritoriji Crne Gore za ucenike od I do IX
razreda, sve u cilju boljeg i potpunijeg upoznavanja privrednog, kulturnog i istorijskog znacaja posjecenih
mjesta ukoliko bude imala sredstava za realizaciju istih.

Odluke o pripremanju i ostvarivanju plana i programa ekskurzija donosi Nastavnicko vijece uz
prethodno pribavljeno misljenje Savjeta roditelja i direktora Skole. Organizovanje izleta potrebno je najaviti
direktoru Skole najmanje tri dana prije realizacije, sa prilozenim planom aktivnosti.

Za izradu plana i programa izvodenja ekskurzije zaduzena je komisija koju imenuje Skolski odbor.
Komisiju cine: pomocnik direktora, dva predstavnika Nastavnickog vije¢a, pedagog, jedan predstavnik
Zajednice ucenika i dva predstavnika Savjeta roditelja.

Izvjestaj o ostvarenom planu i programu ekskurzije i izleta podnosi voda puta Nastavnickom vijecu i
Savjetu roditelja.
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AKTIVNOSTI OKO IZVODENJA EKSKURZIJE IX RAZREDA:

AKTIVNOST VRIJEME REALIZATOR
REALIZACIJE
Anketiranje ucenika i roditelja Februar Pomoc¢nik direktora, odjeljenske
vezano za izvodenje ekskurzije starjeSine
Sredivanje anketnih listova Februar Pomoc¢nik direktora

DonoSenje odluke o raspisivanju | Mart Skolski odbor

tendera za prikupljanje ponuda i Direktor

imenovanje komisije za

vrednovanje istih

Raspisivanje tendera Mart Direktor, sekretar

Komisijsko vrednovanje ponuda April Komisija

Opsti roditeljski sastanak April Direktor, odjeljenske starjeSine,
Predstavnici izabrane agencije

Anketiranje  roditelja- (saglasnost | April Pomocénik direktora, odjeljenske

roditelja za odabranu marSrutu) starjeSine

Odjeljenski roditeljski sastanci April Odjeljenske starjeSine

Ekskurzija Maj Pomoc¢nik direktora, odjeljenske

starjeSine

14. HIGIJENSKO—ESTETSKO UREDENJE SKOLE

ClLJ 1 ZADACI

Estetski izgled Skole stalna je briga ¢itavog radnog kolektiva i ucenika, jer Skola Cisto¢om, urednoscu i
estetskim izgledom treba i mora pozitivno da utice na ucenike. UCenici u Skoli moraju dozivljavati osjecaj

prijatnosti i ugodnosti Skolskog ambijenta.

Veoma je vazna (po mogucnosti) besprekorna cCistoca svih prostorija u Skolskoj zgradi, dvoristu,

poligonu i sl.

PLAN RADA

Njegovanje cvijeca i zelenila.

Ucenici i nastavnici su obavezni postovati kuéni red.
Sva aktivnost i boravak u zgradi odvija se prema dnevnom redu.
Skolsko dvoriste - igraliSte ¢e se svakodnevno Cistiti.
Estetsko - likovno uredenje Skolskog prostora.

Ucionice redovno odrzavati i preduzimati zastitne mjere.
Provjetravanje prostorija, ispravna rasvjeta, odrzavanje Cistoce i urednosti prilaza, dvorista, igralista.
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IzloZzbe u ucionicama i drugim za to odredenim prostorijama (hodnicima i sl.) realizovati tokom cijele

godine, prema planovima ucitelja, te nastavnika likovne kulture i tehni¢kog obrazovanja.

e Svi trofeji, pohvale, diplome, nagrade i dr. treba da su smjeSteni na vidnom mjestu i vizuelno dostupni
ucenicima i posjetiocima skole.

e Estetsko uredenje Skole i njene okoline, Cistoca i urednost, kao i aktivnosti protiv zagadivanja Zivotne

sredine treba da postanu Sto masovniji u Skoli i valjano ih povezati sa mjesnim zajednicama i javnim

preduzedima.

Ostale akcije imace povremen, privremen i drugi karakter.

Za pracenje realizacije plana zaduzeni su: sekretar, pomoc¢nik direktora i rukovodioci ekoloskih sekcija.

16. TEHNICKO — ADMINISTRATIVNA SLUZBA

Po novom pravilniku o sistematizaciji pomocno i tehnicko osoblje sastoji se od
domara (1) i radnica na odrzavanju Cistoce (8).
Neposredni rukovodilac pomoénog i tehnickog osoblja je sekretar skole.

16.1. SEKRETAR
Poslovi sekretara okvirno se svode na:

Planiranje svoga rada i u¢eSc¢e u izradi plana rada Skole

Organizovanje i nadzor nad radom pomoc¢no — tehni¢kog osoblja

Pracenje i primjena propisa koji se odnose na rad Skole

Pripremanje i dostavljanje podataka nadleznim organima

Izrada odluka, rjeSenja, izvjeStaja, analiza i sl.

Upis djece, vodenje evidencije o ucenicima, izdavanje dokumenata ucenicima,
briga o vodenju mati¢ne knjige i sl.

Ucesce u pripremi sjednica i radu organa upravljanja Skole

Svi poslovi oko sluzbene poste Skole

Vodenje evidencije o odsutnim radnicima

Vodenje kadrovsko — personalnih poslova (prijave, odjave, evidencije maticnih
knjiga radnika, radne i zdravstvene knjiZice)

Pradenje nabavke i utroska materijala

Izrada spiskova sa potrebnim podacima za obracun primanja radnika
Saradnja sa direktorom, pomoc¢nikom direktora, saradnicima, nastavnicima,
ucenicima, roditeljima i dr.

4+ Vodenje arhiva i briga o arhivskoj gradi

4 Ostali poslovi po nalogu direktora ili pomoénika direktora

FLEfbd FREsEs

e
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16.2. RACUNOVOPA

POSLOVI RACUNOVOPE:

Rukovodenje finansijskim sredstvima Skole

Isplate i uplate

Sastavljanje predloga finansijskog plana

Sastavljanje periodi¢nog obracuna i zavrSnog racuna

Vodenje dokumentacije materijalnog i finansijskog poslovanja

Obracun i isplata plata i ostalih primanja zaposlenih

Knjizenje

Vodenje blagajnickog dnevnika

Pripremanje materijala i izvjeStaja iz oblasti materijalno — finansijskog poslovanja
Ostali poslovi po nalogu direktora ili pomocénika direktora

R S o e e S

16.3. TEHNICKO OSOBLJE
Tehnicko osoblje obavlja poslove u skladu sa pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta.

- RADNIK NA ODRZAVANJU OBJEKTA | OPREME — POSLOVI GRIJANJA
POSLOVI DOMARA

+ Odgovoran je za Cuvanje Skolske zgrade, ispravnosti instalacija i inventara $kole;
Obezbjeduje ispravno funkcionisanje instalacija, nastavnih sredstava, nastavne opreme i svih
uredaja u skoli;

Stara se o funkcionalnom koriS¢enju inventara;

Kontrola stanja namjeStaja, opreme i inventara po ucionicama i vodenje evidencije o nastalim
Stetama;

Vrsi nabavku potrosnog i drugog materijala za ¢iSéenje, odrzavanje skole;

ObavjeStava sekretara i direktora o nastalim Stetama u 3koli;

Vr8i zastakljivanje prozora i vrata;

Vodi brigu o ispravnosti vatrogasnih aparata;

Vr8i sve opravke manjeg obima na namjeStaju, nastavnim sredstvima i instalacijama;
OdrZavanje travnatih povrSina i zelenila u dvoristu;

Obavlja deZurstvo za vrijeme Skolskog odmora;

Pruza tehnicku pomoc za vrijeme svecanosti, manifestacija, priredbi;

Brine o sportskim rekvizitima u sali i na poligonu;

Radi na poslovima generalnog CiSéenja i krecenja objekta;

Rukuje i odrzava uredaje i instalacije grijanja;

Vr8i opravke na sistemu grijanja;

Stara se da Skolski objekat bude pravovremeno zagrijan i instalacije budu uvijek ispravne;
Blagovremeno podnosi zahtjev za nabavku goriva;

Obavlja i druge poslove po nalogu sekretara i direktora.

-

¥+

RS
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- RADNIK NA ODRZAVANJU HIGIJENE -
POSLOVI RADNIKA NA ODRZAVANJU HIGIJENE SU:

=

Odrzavanije higijene u ucionicama, laboratorijama, kabinetima, salama, holovima i drugim prostorijama
u Skoli;

CiS¢enje i pranje podova, prozora, vrata, zidova, skolskih tabli, holova, stepenista;
Svakodnevno odrzavanje Cistoce i dezinfekcija sanitarnih ¢vorova;

Orzavanije Cistoce dvorista;

Rad na odrZavanju travnatih povrsina i zelenila u Skolskom dvoristu;

Provjetravanje Skolskih prostorija;

Odrzavanje cvije¢a u prostorijama Skole;

Prateci poslovi za vrijeme Skolskih manifestacija i sveCanosti;

Prijavljivanje zaboravljenih, izgubljenih stvari;

Briga i odgovornost za zaduZenu uniformu, pribor i sradstva za rad sa kojima rukuje;
Prijavljivanje oStecenja i kvarova na instalacijama, inventaru i drugoj opremi;

Vrsi poslove dezurstava prema utvrdenom rasporedu;

Obavlja i druge poslove po nalogu sekretara i direktora.

FEFEFEFRFFFREEREE

17. EVALUACIJA GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA
SKOLE

Za realizaciju godiSnjeg plana i programa u Skoli zaduZeni su svi relevantni faktori kao i svaki
pojedinac - izvrsilac. Dinamiku praéenja realizacije stru¢ni i upravni organi $kole ugradili su u svoje
programske zadatke i isti ¢e Cetiri puta u toku godine vrsiti kriticku analizu realizacije plana uz pismeni
prijedlog mjera.

Direktor Skole zajedno sa svojim saradnicima u obavezi je da svakodnevno prati realizaciju godiSnjeg
plana rada, vodi pismenu evidenciju, predlaze mjere, donosi odluke iz svoje nadleZnosti i odgovoran je za
realizaciju istog.

18. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Tokom 8kolske godine godisnji plan i program se moZe mijenjati i dopunjavati novim sadrZajima u
skladu sa potrebama skole, njenih stru¢nih organa, organa upravljanja, kao i na osnovu preporuka i zahtjeva
nadleZnih institucija.

Izmjene i dopune godiSnjeg plana i programa rada vrSe se analogno njegovom dono$enju.
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Na osnovu Clana 76. stav 1. tacka 2. OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG",
broj 64/02), Skolski odbor Javne Ustanove Osnovne Skole "Luka Simonovi¢” - Nik$i¢ na sjednici odrzanoj
2016. godine donio je

ODLUKU

Usvaja se Godisnji plan rada Javne Ustanove Osnovne Skole "Luka Simonovi¢” NikSi¢ za Skolsku
2016/2017. godinu.

Plan sacinili: Nada Dubljevi¢ (direktorica), Spasoje Gardasevi¢ (pomocnik), Ana Lalovi¢ (pedagoskinja), i
strucni aktivi Skole.

DIREKTORICA SKOLE PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA

mr Nada Dubljevi¢ Ranko Jovovic
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SAMOEVALUACIJA
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Podrska ucenicima

Cilj: Da_Skola uc¢enicima nudi veliki broj razliditih vanastavnih aktivnosti

Zadaci:

Da ucenici ucestvuju u vannastavnim aktivnostima i doprinose razvoju svoje kreativnosti
Zajednicki rad na osmisljavanju aktivnosti po kojima ¢e Skola biti prepoznatljiva u gradu
Motivasti ucenike i roditelje da ucestvuju u aktivnostima koje im skola nudi

U skladu sa intresovanjima ucenika u toku $kolske godine organizovati raznovrsne aktivnosti
(takmicenja, priredbe, tribine, radionice), uz njihovo aktivno ucestvovanje

Cilj: Da uspjeh svakog ucenika iskljucivo zavisi od zalaganja i pokazanog znanja

Zadaci:

UsaglaSeni kriterijumi ocjenjivanja
Javno ocjenjivanje uz obrazloZenje date ocjene

Cilj: Da djeca sa smetnjama u razvoju budu_dobro prihvacena.

Zadaci:
Da ucenici sa smetnjama u razvoju ucestvuju u svim aktivnostima na nivou $kole
Prihvaéenost od strane vrsSnjaka

Nastava i ucenje

Cilj: Kontinuirano usavrsavanje nastavnika i obogacivanje nastave inovativhim metodama i
oblicima rada

Zadaci:
Utvrdivanje pedagoske kompetencije nastavnika i spremnosti za usavrSavanje

Obogacivanje nastave savremenim oblicima i metodama rada
Insistiranje na timskom radu i medusobnoj razmjeni iskustva

Cilj: UsaqglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja

Zadaci:

Vrednovanje znanja ucenika na razli¢ite nacine, usmeno, pismeno ...
Saradnja i dogovor stru¢nih aktiva oko kriterijuma ocjenjivanja
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Cilj: Nastavnici ove Skole svoj autoritet grade na znanju, a ne na strahu.

Zadaci:

Ucenicima se nudi da usvajaju znanja na razne nacine , primjenom inovativnih metoda u nastavi,
prakti¢nim radovima
Nastavnici se usavrSavaju , prate i primjenjuju novine u nastavi

ETOS SKOLE

Cilj: Da nastavnici postuju i podsticu ucenike.
Zadaci:

Jednak odnos prema svim ucenicima
Motivisanje ucenika da daju svoj maksimum

Cilj: Da naSa Skola bude centar kulturnih i sportskih aktivnosti u lokalnoj sredini.

Zadaci:

U saradnji sa lokalnom zajednicom organizovanje sportskih takmicenja na nivou grada
Organizacija veceri poezije i muzike
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EVALUACIJA

Plan evaluacije se daje samo za Skolsku 2017/18. godinu.

Oblast Ciljevi Kriterijumi Vrijeme Instrumenti Nosioci (odgovorne osobe)
uspjeha Vrednovanja
Da Skola | Sve  vedi  broj
ucenicima ucenika koji | Tokom 3kolske || Izvjestaji KUD
nudi veliki | uCestvuju i daju || godine razrednih
broj razlicitih | svoj doprinos starjeSina i | Razredne starjeSine
vanastavnih uspjesnoj Pedagoske sluzbe
aktivnosti organizaciji i Izvjestaj rada
realizaciji backog
osmisljenih parlamenta
aktivnosti
Da uspjeh | Zapazeni rezultati | Tokom Skolske | lzvjeStaji Nastavnici
svakog ucenika nase skole | godine razrednih Uprava $kole
5 ucenika starjeSina i | Pedagoska sluzba
Podrska | jskljucivo Pedagoske sluzbe
ucenicima | zavisi od
zalaganja i
pokazanog
znanja

Da djeca sa
smetnjama u
razvoju budu
dobro
prihvacena,

Prihvacenot

ucenika sa
smetnjama u
razvoju od strane
vrénjaka ,
ostvareni rezultati
u oblasti
obrazovanja u

skladu sa njihovim
mogucnostima.

Tokom Skolske
godine

Izvjestaji

razrednih
starjeSina i
Pedagoske sluzbe

Uprava
Pedagoska sluzba

Razredne starjeSine
Asistenti u nastavi
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Oblast Ciljevi Kriterijumi Vrijeme Instrumenti Nosioci (odgovorne
uspjeha vrednovanja osobe)
IzvjeStaj o Pedagoska sluzba
Kontinuirano 80% nastavnika realizovanom
usavrSavanje je pohadalo Tokom Skolske seminaru
nastavnika i seminar godine
obogacivanje
nastave
inovativnim
metodama i
oblicima rada
Nastava
lucenje I Usaglasavanje | Analiza uspjeha i
kriterijuma veca
ocjenjivanja usaglaSenost na
nivou aktiva
Tokom Skolske
UsavrSavanje godine Sveske aktiva, Nastavnici
Nastavnici ove nastave , dnevnici, Pedagoska sluzba
Skole svoj primjena izvjestaji o
autoritet grade | inovativnih uspjehu
na znanju, a ne | metoda, jednak
na strahu. odnos prema
svim ucenicima
OBLAST Ciljevi Kriterijumi Vrijeme Instrumenti Nosioci
uspjeha vrednovanja (odgovorne
osobe)
Da nastavnici IzvjeStaji rada sekcija, | Nastavnici
poStuju i Bolji uspjeh razrednih starjesina, Pedagoska
podsticu ucenika u sluzba
ucenike. odnosu na Tokom Skolske Uprava Skole
klasifikacione godine
periode, aktivho
ucesée u
aktivnostima
koje Skola nudi
ETOS SKOLE
Da na3a Skola Organizovanje Tokom 3kolske | Stampani upitnici za Nastavnici
bude centar Sto veceg broja | godine ucenike, roditelje , Uprava $kole
kulturnih i raznih kulturnih nastavnike
sportskih i sportskih
aktivnosti u aktivnosti , u
lokalnoj sredini. | saradnji sa
drugim Skolama
i lokalnom
zajednicom.
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Kljucna oblast

Zadaci

Da ucenici
ucestvuju u
vannastavnim
aktivnostima |
doprinose
razvoju
kreativnosti

svoje

Zajednicki  rad
na
osmisljavanju
aktivnosti po
kojima ce Skola
biti
prepoznatljiva u
gradu

UsaglaSeni
kriterijumi
ocjenjivanja
Javno
ocjenjivanje uz
obrazlozenje
date ocjene

Da ucenici sa
smetnjama u
razvoju ucestviju

u svim
aktivnostima
kao i da budu

prihvaceni  od
strane vrSnjaka

AKCIONI PLAN

Podrska koju skola pruza ucenicima

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Organizovanje raznih
vannastavnih
aktivnosti i
uCestvovanje  veceg
broja ucenika [
zaposlenih

Angazovanost ucenika
za sve aktivnosti kako
u okviru redovne
nastave tako i u
vannastavnim
aktivnostima

ZapaZanja 0
ostvarenom  uspjehu
ucenika na

klasifikacionim
periodima, dodatna i
dopunska nastava

Individualni  razvojni
obrazovni program
uraden za svako dijete
sa smetnjama
Savjetodavni rad
pedagoga.

Aktivnosti

radionice raznih
tema, znacajnih
za njihov uzrast,
anketiranje
ucenika o svim
ralizovanim
aktivnostima.

Redovni sastanci
backog
parlamenta
,obiljezavanja
znacajnih
svjetskih

datuma.

Analiza uspjeha
ucenika na svim
klasifikacionim

periodima )
izvjeStaji dodatne
i dopunske
nastave

Redovne
konsultacije  sa
predmetnim

nastavnicima,
kao i roditeljima
ovih ucenika.

Potrebna Spoljna
sredstva pomoc
edukativni ~ Zavod
materijal Skolstvo
- tehnicka (Katalog
oprema programa...
)
edukativni
materijal
Edukativni
materijal
saradnja sa
edukativni lokalnom
materijal sredinom
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Odgovorna
osoba/e

- direktor
-pomocnik
direktora
- pedagog
Nastavnici

pedagog
predmetni
nastavnici

predmetni
nastavnici

pedagog
predmetni
nastavnici
ucenici
roditelji

Vrijeme
realizacije

Tokom Skolske
godine

tokom cijele
godine
tokom cijele
godine
tokom cijele
godine



Zadaci

Uskladivanje
godiSnjeg  plana
rada sa
obrazovnim
programom
Saradnja i
dogovor strucnih
aktiva oko
kriterijuma
ocjenjivanja
Inovacije u

pripremama za Ca
sove

Obogacivanje
nastave
savremenim
oblicima i
metodama rada,
kreativnija
organizacija
nastave

Mjerljivi
pokazatelji
ostvarivanja
ciljeva

Primjena  godiSnjeg
plana i programa,
dopuna udZbenika i

prirucnika

Analiza uspjeha
ucenika na
klasifikacionim
periodima,

medusobne sugestije
oko ocjenjivanja na
strucnim Aktivima

Dnevne pripreme za
Cas, uvazavajudi
preporuke

nadzornika

Zapisnici aktiva

Nastavni Cas
obogacten sa vise
nastavnih sredstava i
pomagala

Aktivnosti

sastanci sa
aktivima,

analiza plana i
programa
razmjena
misljenja,
uvazavanje
sugestije

sastanci aktiva
saradnja sa
PedagosSkom
sluzbom

analiza zapisnika,
izvjeStaja 0
postignuc¢ima
ucenika

Uvid u pripreme,
hospitacije
Casova,
odrzavanje
sastanaka aktiva

Opservacija
nastavnog Casa
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Potrebna
sredstva

sveske aktiva,
strucna
literatura,

izvjestaji sa

hospitacije
Casova

zapisnici
strucnih
aktiva,
strucna
literatura,
prirucnici
sveske aktiva

Zapisnici
aktiva,

protokol 0
vrednovanju
nastavnog
Casa,

sveske aktiva

Protokol 0
vrednovanju
nastavnog
Casa,

tehnicka
oprema,
internet

Spoljna
pomo¢

Zavod za
Skolstvo

Zavod za
Skolstvo

Zavod za
Skolstvo

Zavod za
Skolstvo

Odgovorna
osoba/e

nastavnici
pedagog
pomocnik
direktora
direktor

predsjednici
aktiva,
¢lanovi aktiva
pedagog
pomocnik
direktora,
direktor

pedagog,
pomocnik
direktora,
nastavnici

Pedagog,
pomocnik
direktora,
nastavnici

Vrijeme
realizacije

avgust,
septembar

Skolska
2016 - 17

Tokom
Skolske
godine

U toku
Skolske
godine



Realizacija
dodatne i
dopunske
nastave,
unaprijed
utvrdenom planu i
unapredenje rada
aktiva

prema

Ucenicima se nudi
da usvajaju
znanja na razne
nacine ,
primjenom
inovativnih
metoda u nastavi,
prakti¢nim
radovima

Godisnji plan
dodatne i dopunske
nastave,

evidencija u
odjeljenskoj knjizi
kao i evidencija
nastavnika

zapisnici,
usavrSavanje,

ocjenjivanje, ogledni
casovi

Bolja
ucenika,
zaintresovanost

postignuca
veca

sastanci aktiva,
odrzavanje
Casova dodatne i
dopunske
nastave,
opservacija
Casova,

analiza odrzanih
oglednih ¢asova

Priprema
prezentacija,
javnih i oglednih
Casova, terenska
nastava

izvjeStaji,
sveska aktiva,
protokol
vrednovanju
nastavnog
casa

protokoli
vrednovanju
nastavnog
Casa

(0]

o

konsultaci
je sa
Zavodom
za
Skolstvo o
realizaciji
seminara

Saradnja
sa
lokonalno
m
zajednico
m,
Zavodom
za
Skolstvo

pedagog,
pomocnik
direktora
nastavnici

Nastavnici
Uprava Skole
Pedagoska
sluzba

Tokom
nastavne
godine

Tokom
Skolske
godine
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Avgust

PLAN RADA SKOLSKE BIBLIOTEKE
2016/17

Tehnicke i organizacione pripreme za pocetak nove Skolske godine

Utvrdivanje stanja knjiga u biblioteci, sredivanje knjiznog fonda, izdvajanje i zastita
oStecene grade

Izrada GodiSnjeg plana rada

Septembar

Raspodjela udzbenika uéenicima slabijeg materijalnog stanja

Upis ucenika u Skolsku biblioteku, sredivanje kartoteke

Razduzivanje knjiga koje nijesu vracene u junu i sredivanje kartona

Upoznavanje prvaka sa radom biblioteke

Osnivanje Informati¢ko-novinarske sekcije

UceS¢e u obiljezavanju Medunarodnog dana pismenosti (8.09) — izrada panoa

Ucesce u realizaciji aktivnosti organizovanih povodom obiljezavanja Dana opstine —
Niksicu s ljubaviju

UceSc¢e u planiranju aktivnosti i pripremi materijala povodom obiljeZavanja Evropskog
dana jezika (saradnja sa Aktivom stranih jezika)

Oktobar

Redovni bibliotecki poslovi (inventarisanje, klasifikacija, katalogizacija; izdavanje i
razduZivanje knjiga; vodenje dnevnika rada, evidencije o koris¢enju grade i izrada
statistike)

Pomoc nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih ¢asova / vannastavnih
aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

Pomoc ucenicima pri izboru literature za izradu referata / panoa

Rad sa ucenicima Clanovima Informaticko-novinarske sekcije

UceS¢e u pripremi / realizaciji aktivnosti u okviru Djecje nedjelje

UZed¢e u projektima koji se realizuju u Skoli;

Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca

Novembar

Redovni bibliotecki poslovi

Pomoc nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih ¢asova / vannastavnih
aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

Pomoc ucenicima pri izboru literature za izradu referata / panoa

Rad sa ucenicima ¢lanovima Informaticko-novinarske sekcije

UceS¢e u obiljezavanju Svjetskog dana djeteta (20.11)
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Decembar

Redovni bibliotecki poslovi

Pomoc nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih ¢asova / vannastavnih
aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

Rad sa ucenicima ¢lanovima Informaticko-novinarske sekcije

UceSce u organizaciji i realizaciji Skolskih takmicenja

UceSc¢e u osmisljavanju, pripremi i realizaciji Novogodi$njeg bazara (projekat izrade
Cestitki, ukrasa za jelku i kola¢a — saradnja sa nastavnikom LK i Savjetom roditelja)

Prisustvovanje sjednici Nastavnickog vijeca

Februar

Sredivanje biblioteke poslije I polugodiSta

Redovni bibliotecki poslovi

aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

Rad sa ucenicima clanovima informati¢ko-novinarske sekcije

ObiljeZzavanje Medunarodnog dana maternjeg jezika (21.02) - saradnja sa Aktivom
crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika

Mart

Redovni bibliotecki poslovi

Obiljezavanje Medunarodnog dana Zena (saradnja sa Aktivom likovno-muzicke
kulture i Aktivom crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika)

UceSce u pripremi i osmisljavanju aktivnosti vezanih za Skolski sajam knjiga

Obiljezavanje Svjetskog dana poezije (21.03.) - prezentacija ucenickih radova
(saradnja sa Aktivom crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika)

UceSce u pripremi i organizaciji Veceri talenata

April

Redovni bibliotecki poslovi

Pomoc nastavnicima pri pripremi i realizaciji nastavnih ¢asova / vannastavnih
aktivnosti koji se odvijaju u biblioteci

Pomoc ucenicima pri izboru literature za izradu referata / panoa

U&edce u realizaciji Skolskog sajma — obiljezavanje Svjetskog dana knjige (23.04)

Prikupljanje knjiga za biblioteku

Maj

Posjeta Podgorickom sajmu knjiga

Rad sa ucenicima Clanovima informati¢ko-novinarske sekcije

Nabavka knjiga za nagradene ucenike IX razreda

UceSc¢e u pripremi i realizaciji aktivnosti povodom obiljezavanja Dana $kole
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Jun

» RazduZivanje knjiga na kraju Skolske godine

» Sredivanje biblioteke

» |zrada izvjeStaja o radu biblioteke u protekloj Skolskoj godini
= Prisustvovanje sjednicama aktiva i Nastavnickog vije¢a

» Priprema za sljedecu skolsku godinu

Rajka Pukanovic¢
Iva Stanisic¢
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